
MUNICIPIUL CRAIOVA 
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA 

              
   

     HOTĂRÂREA NR. 326 
privind modificarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.247/2012 
referitoare la aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor publice, pentru anul 2013 

 
         Consiliul Local al Municipiului  Craiova întrunit în şedinţa ordinară din data de 
30.05.2013; 
 Având în vedere raportul nr.73478/2013 întocmit de Serviciul Resurse Umane prin 
care se propune modificarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Craiova 
nr.247/2012 referitoare la aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor publice, pentru anul 
2013 şi rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Craiova 
nr. 128, 129, 131, 132, 133 şi 135/2013; 
 În conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999, republicată, privind Statutul 
funcţionarilor publici şi Ordinului preşedintelui Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor 
Publici nr.7660/2006, privind aprobarea Instrucţiunilor pentru elaborarea Planului de 
ocupare a funcţiilor publice; 
 În temeiul art.36 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 lit.b, art.45 alin.1, art.61 alin.2 şi 
art.115, alin.1 lit.b  din Legea nr.215/2001, republicată, privind administraţia publică 
locală; 

HOTĂRĂŞTE: 
 
Art.1. Se aprobă modificarea anexei la Hotărârea Consiliului Local al Municipiului 

Craiova nr.247/2012, conform anexei nr.1 care face parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

Art.2. Se aprobă Planul de ocupare a funcţiilor publice pentru Poliţia Locală Craiova, 
pentru anul 2013, conform anexei nr.2 care face parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

Art.3.  Se aprobă Planul de ocupare a funcţiilor publice pentru Serviciul Public Comunitar 
de Evidenţă a Persoanelor Craiova, pentru anul 2013, conform anexei nr.3 care 
face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.4. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul 
Administraţie Publică Locală, Serviciul Resurse Umane, Poliţia Locală Craiova şi  
Serviciul Public Comunitar de Evidenţă a Persoanelor Craiova vor aduce la 
îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 
 

  PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,           CONTRASEMNEAZĂ, 
             SECRETAR, 

                 Vergil TOADER         Nicoleta MIULESCU 
 



 



MUNICIPIUL CRAIOVA                                                                                                             ANEXA NR. 3 LA HCL NR. 326/2013 
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA 
 PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, 

VERGIL TOADER 
 

 
 

Planul de ocupare a funcţiilor publice pentru Serviciul Public Comunitar de Evidenţă a Persoanelor Craiova pentru anul 2013 
 
   
Nr 
crt 

Functia publică Nr.maxim de 
functii publice 
la 31.05.2013 

Nr. de functii 
publice ocupate 
la 31.05.2013 

Nr. de functii 
publice vacante 
la 31.05.2013 

Nr. maxim de 
functii publice 
care vor fi 

înființate 

Nr. maxim de 
functii publice 
supuse 
reorganizării 

Nr. maxim de 
functii publice 
rezervate 
promovării 

Nr.maxim de 
functii publice 
rezervate 
promovării rapide 

Nr.maxim de 
functii publice 
care vor fi 
ocupate prin 
recrutare 

1 Director  executiv 1 1 - - - - - - 

2 Director exec.adjunct 1 1 - - - - - - 

3 Sef serv. 1 1 - - - - - - 

4 Sef birou 2 1 1 - - - - 1 

5 Total functionari publici 
de conducere 

5 4 1 - - - - 1 

6 Consilier juridic clasa I 
grad profesional debutant 

1 - 1 - - - - 1 

7 Consilier juridic clasa I 
grad profesional principal 

4 2 2 - - - - 2 

8 Consilier juridic clasa I 
grad profesional superior 

1 - 1 - - - - 1 

9 Inspector clasa I grad 1 - 1 - - - - 1 



profesional debutant  

10 Inspector clasa I grad 
profesional asistent 

8 7 1 
 

- 3 - - 1 

11 Inspector clasa I grad 
profesional principal 

9 9 - 3 3 3 - - 

12 Inspector clasa I grad 
profesional superior 

7 6 1 3 - 3 - 1 

13 Total functii publice 
clasa I 

31 24 7 6 6 6 - 7 

14 Referent de specialitate 
clasa II grad profesional  
principal 

1 1 - - - - - - 

15 Referent de specialitate 
clasa II grad profesional 
superior 

2 1 1 - - - - 1 

16 Total functii publice 
clasa II 

3 2 1 - - - - 1 

17 Referent clasa III grad 
profesional asistent 

2 1 1 - - - - 1 

18 Referent clasa III grad 
profesional principal 

2 2 - - - - - - 

19 Referent clasa III grad 
profesional superior 

5 5 - - - - - - 

20 Total functii publice 
clasa III 

9 8 1 - - - - 1 

21 Total functii publice de 
executie 

43 34 9 6 6 6 - 9 

22 Total functii publice 48 38 10 6 6 6 - 10 
 



MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

Functia publica

Nr. maxim 
de functii 
publice la 
31.05.2013

Nr. de 
functii 
publice 

ocupate la 
31.05.2013

Nr. de 
functii 
publice 

vacante la 
31.05.2013

Nr. maxim 
de functii 

publice care 
vor fi 

infiintate

Nr. maxim 
de functii 
publice 
supuse 

reorgani-
zarii

Nr. maxim 
de functii 
publice 

rezervate 
promovarii

Nr. maxim 
de functii 
publice 

rezervate 
promovarii 

rapide

Nr. maxim 
de functii 

publice care 
vor fi 

ocupate prin 
recrutare

secretar al municipiului 1 1
director executiv in cadrul aparatului propriu al 
autoritatilor administratiei publice locale

9 5 4 2 2

director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al 
autoritatilor administratiei publice locale

3 2 1 1

sef serviciu 26 9 17 5 12
sef birou 3 3
functii publice de conducere specifice 1 1 1
Total categoria functionari publici de conducere 43 20 23 0 0 7 0 16
auditor clasa I grad profesional asistent
auditor clasa I grad profesional principal
auditor clasa I grad profesional superior 2 2
consilier juridic clasa I grad profesional debutant
consilier juridic clasa I grad profesional asistent 4 2 2 2 2
consilier juridic clasa I grad profesional principal 10 9 1 2 6 2 1
consilier juridic clasa I grad profesional superior 11 10 1 6 6 1
consilier clasa I grad profesional debutant
consilier clasa I grad profesional asistent
consilier clasa I grad profesional principal 2 2 2

PENTRU ANUL 2013

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ

ANEXA NR. 1 LA HCL NR. 326/2013

VERGIL TOADER

PLANUL DE OCUPARE A FUNCŢIILOR PUBLICE DIN CADRUL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI CRAIOVA



consilier clasa I grad profesional superior 50 47 3 2 2 3
expert clasa I grad profesional debutant
expert clasa I grad profesional asistent 1 1 1
expert clasa I grad profesional principal 4 4 1 4 1
expert clasa I grad profesional superior 25 24 1 4 4 1
inspector clasa I grad profesional debutant 1 1 1
inspector clasa I grad profesional asistent 56 51 5 1 49 1 5
inspector clasa I grad profesional principal 93 90 3 49 50 49 3
inspector clasa I grad profesional superior 90 89 1 50 50 1
functii publice specifice clasa I
alte functii publice specifice (manageri publici)
Total functii publice clasa I 349 332 17 115 115 115 0 17
referent de specialitate clasa II grad profesional debutant
referent de specialitate clasa II grad profesional asistent
referent de specialitate clasa II grad profesional principal 1 1 1
referent de specialitate clasa II grad profesional superior 6 5 1 1 1 1
functii publice specifice clasa II
Total functii publice clasa II 7 6 1 1 1 1 0 1
referent clasa III grad profesional debutant
referent clasa III grad profesional asistent 1 1 1
referent clasa III grad profesional principal 5 4 1 1 3 1 1
referent clasa III grad profesional superior 28 26 2 3 3 2
functii publice specifice clasa III
Total functii publice clasa III 34 31 3 4 4 4 0 3
Total functii publice executie 390 369 21 120 120 120 0 21
Total functii publice 433 389 44 120 120 127 0 37



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA ANEXA LA H.C.L.      /2007
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANEI CRAIOVA

PLANUL DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU ANUL 2007

Functia publica

Nr. 
maxim de 

functii 
publice

Nr. de 
functii 
publice 
ocupate

Nr. de 
functii 
publice 
vacante

Nr. maxim de 
functii 

publice care 
vor fi 

infiintate

Nr. maxim 
de functii 
publice 
supuse 

reorgani-
zarii

Nr. maxim de 
functii 
publice 

rezervate 
promovarii

Nr. maxim de 
functii publice 

rezervate 
promovarii 

rapide

Nr. maxim 
de functii 

publice care 
vor fi 

ocupate prin 
recrutare

director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor 
administratiei publice locale
director executiv din cadrul institutiilor publice subordonate 1 1 1
director executiv adjunct in cadrul institutiilor publice 
subordonate
sef serviciu 1 1 1 2
sef birou 2 2 2
Total categoria functionari publici de conducere 4 0 4 1 0 0 0 5
auditor clasa I grad profesional asistent
auditor clasa I grad profesional principal
auditor clasa I grad profesional superior
consilier juridic clasa I grad profesional debutant 1 1 1 1 2
consilier juridic clasa I grad profesional asistent 1 1 1 1
consilier juridic clasa I grad profesional principal
consilier juridic clasa I grad profesional superior
consilier clasa I grad profesional debutant
consilier clasa I grad profesional asistent
consilier clasa I grad profesional principal 1 1 1
consilier clasa I grad profesional superior 1 1 1
expert clasa I grad profesional debutant
expert clasa I grad profesional asistent



expert clasa I grad profesional principal 2 1 1 1 1
expert clasa I grad profesional superior 1 1
inspector clasa I grad profesional debutant 2 2 4 2 4
inspector clasa I grad profesional asistent 2 2 3 2 3
inspector clasa I grad profesional principal 1 1 2 2
inspector clasa I grad profesional superior 2 2
functii publice specifice clasa I 3 3
alte functii publice specifice (manageri publici)
Total functii publice clasa I 14 8 6 14 4 3 1 16
referent de specialitate clasa II grad profesional debutant 1 1 1 1
referent de specialitate clasa II grad profesional asistent 1 1
referent de specialitate clasa II grad profesional principal 1 1 1
referent de specialitate clasa II grad profesional superior 2 2 1 1
functii publice specifice clasa II
Total functii publice clasa II 4 3 1 2 2 1 1 1
referent clasa III grad profesional debutant 2 2 2
referent clasa III grad profesional asistent 3 2 1 2 2 2 1
referent clasa III grad profesional principal 2 2 2 2 2
referent clasa III grad profesional superior 11 9 2 2 2 2
functii publice specifice clasa III
Total functii publice clasa III 18 15 3 6 6 2 4 3
Total functii publice executie 36 26 10 22 12 6 6 20
Total functii publice 40 26 14 23 12 6 6 25



Funcția publică

Nr.maxim 
de funcții 
publice la 
31.05.2013 

Nr.maxim de 
funcții publice 
ocupate la 
31.05.2013 

Nr.maxim de 
funcții publice 
vacante la 
31.05.2013 

Nr.maxim de 
funcții publice  
care vor fi 
inființate

Nr.maxim de 
funcții 
publice 
supuse 
reorganizării

Nr.maxim de 
funcții 
publice 
rezervate 
promovării 

Nr.maxim 
de funcții 
publice 
rezervate 
promovării 
rapide

Nr.maxim de 
funcții publice  
care vor fi 
ocupate pin 
recrutare

director executiv 1 1
director executiv adjunct 1 1
șef serviciu 11 11
sef birou 9 8 1 1
TOTAL FUNCȚII PUBLICE CONDUCERE 22 21 1 1
consilier , cls I , grad profesional asistent
consilier , cls I , grad profesional principal 5 5 4
consilier , cls I , grad profesional superior 6 3 3 4 4 3
polițist local cls I grad profesional asistent 68 68 21
polițist local cls I grad profesional principal 54 54 21 36 21
polițist local cls I grad profesional superior 24 24 36 36
TOTAL FUNCȚII PUBLICE CLASA I 157 154 3 61 61 61 3
polițist local cls II grad profesional asistent
polițist local cls II grad profesional principal
polițist local cls II grad profesional superior 2 2

PLANUL DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE DIN CADRUL POLIŢIEI LOCALE CRAIOVA PENTRU ANUL 2013

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

VERGIL TOADER
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ

MUNICIPIUL CRAIOVA
ANEXA NR. 2 LA H.C.L. NR. 326/2013



TOTAL FUNCȚII PUBLICE CLASA II 2 2
referent , cls III grad profesional asistent
referent , cls III grad profesional principal
referent , cls III grad profesional superior 4 4
polițist local cls III grad profesional asistent 5 5
polițist local cls III grad profesional principal 28 28 28
polițist local cls III grad profesional superior 91 90 1 28 28 1
TOTAL FUNCȚII PUBLICE CLASA III 128 127 1 28 28 28 1
TOTAL FUNCȚII PUBLICE DE EXECUȚIE 287 283 4 89 89 89 4
TOTAL FUNCȚII PUBLICE 309 304 5 117 117 117 5
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