MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR. 111
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului Public
Comunitar de Evidenta a Persoanelor Craiova, pentru anul 2013

Consiliul Local al Municipiului Craiova intrunit in sedinta ordinara din data
de 28.03.2013;

Avand 1n vedere raportul nr.38959/2013 intocmit de Serviciul Resurse Umane
prin care se propune aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului
Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Craiova, pentru anul 2013 si rapoartele
comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.76, 77,
78, 79 s1 80/2013;

In conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii,
modificatd §i completatd, Legii nr.188/1999, republicata, privind Statutul
functionarilor publici, modificatd si completatd si Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

In temeiul art.36 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 lit.b, art.45 alin.1, art.61 alin.2
si art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001, republicata, privind administratia
publica locala;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd organigrama si statul de functii ale Serviciului Public Comunitar
de Evidenta a Persoanelor Craiova, pentru anul 2013, conform anexelor
nr.1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publica Locala, Serviciul Resurse Umane si Serviciul Public
Comunitar de Evidentd a Persoanelor Craiova vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
Traian Marin RADU Nicoleta MIULESCU



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANELOR CRAIOVA

ORGANIGRAMA

SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANELOR CRAIOVA

Consiliul Local al Municipiului Craiova

Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Craiova

Anexa nr. 1 1a HCL nr. 111/2013

PRESEDINTE DE SEDINTA,
MARIN-TRAIAN RADU

Total 52 posturi
48 — Functii publice
4 — Posturi contractuale

1 Director executiv 51
Director Executiv Adjunct
1 32
Serviciul Evidenta Serviciul Contabilitate
Serviciul Stare Civila Informatizati a Buget Resurse Umane
13 Persoanelor 19 1 9
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

STAT DE FUNCTII
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A PERSOANELOR CRAIOVA

ANEXA NR. 2 LA HCL 111/2013

PRESEDINTE DE SEDINTA
MARIN-TRAIAN RADU

Nr.

STRUCTURA FUNCTIA PUBLICA © o Functia contractuala S .
crt. © 55 = g g =)
© ? 2 ° 5 SSo8| ©8
" . 3} 5L 2 2 de e85 22
de conducere de executie o o de executie| + ‘5 »
a conducere 5
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA A
PERSOANELOR CRAIOVA
director executiv 1
Serviciul Stare Civila
Compartiment Nasteri
inspector I |principal S
inspector I |principal S
referent Il |asistent M
Compartiment Casatorii
inspector | [superior S
referent de specialitate Il |superior SSD
referent Il |superior M
Compartiment Decese
referent specialitate Il |principal SSD
inspector | |superior S
inspector I |principal S
referent Il [superior M
Compartiment Eliberari acte
referent Il [superior M
referent Il [superior M
inspector | |debutant S
Compartiment Liste Electorale
consilier juridic | superior S




inspector | principal S
Compartiment Juridic
consilier juridic | principal
consilier juridic | |debutant
Compartiment Achizitii
inspector | superior S
director executiv
. Il
adjunct
Serviciul Evidenta Informatizata a Persoanelor
Biroul Ghiseu Unic
sef birou Il
inspector | asistent S
inspector | asistent S
consilier juridic | principal S
referent Il [superior M
consilier juridic | principal S
inspector | asistent S
inspector | principal S
inspector | asistent S
referent de specialitate Il [superior SSD
referent Ill |principal M
Biroul Informatica
sef birou 1l
inspector | |principal S
referent Il |asistent M
inspector | |superior S
inspector | |asistent S
inspector | [principal S
inspector | |asistent S
inspector | [principal S
Serviciul Buget Contabilitate Resurse Umane
sef serviciu Il
inspector | |asistent S
inspector | principal S
referent Il |principal M
inspector | [superior S
inspector | [superior S

Compartiment Relatii cu publicul, Secretariat, Arhiva




inspector asistent

consilier juridic principal
muncitor m
calificat

inspector superior

Compartiment Administrativ

administrat |
or
ingrijitor
muncitor |
calificat

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE 48
|NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 5
INR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 43
|NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 0
|NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 4
|NR. TOTAL FUNCTIININ INSTITUTIE 54
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