MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR. 65

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunin sedina ordinai din data de
24.02.2011;

Avand 1n vedere raportul nr. 38916/2011 al DiescJuridice, Asistefa de
Specialitatesi Contencios Administrativ, prin care se propunsoaprea contractului de
administrare al d-lui Sirop Flavius Adrian, admtragor al S.C. Salubritate Craiova
S.R.L.,identificati in registrul comeului cu nr. de ordine J16/136/01.02.2G1 Codul
Unic de Inregistrare nr.2796914brapoartele comisiilor de specialitate ale Consiii
Local al Municipiului Craiova nr. 39, 40, 41, 4243/2011,

In conformitate cu prevederile Legii nr.51/2006serviciilor comunitare de
utilitagi publice, Legii nr. 31/1990 privind socigile comerciale, republicat modificat
si completai, Ordonarei de Urger a Guvernului nr. 3/28.01.2011 privindasuri
economice pe anul 2011 la nivelul unor operatognemici, Legii nr. 573/2003 —
Codul Fiscal, Ordonaai Guvernului nr.71/2002 aprolagdrin Legea nr.3/2003 privind
organizareasi functionarea serviciilor publice de administrare a domen public si
privat de interes local, a dispozitiilor art. 1 pttsi pct. 3 din Legea nr.203/2009 pentru
aprobarea Ordonantei de Urgema Guvernului nr.79/2008 privind masuri economico-
financiare la nivelul unor operatori economici, nimata si completad prin Ordonam
de Urgema a Guvernului nr.27/2010, a prevederilor Ordinuhstitutului Ngional de
Statistiéd nr.337/2007, Legii nr.31/1990 privind societatdemerciale, republicat
modificat si completai si Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, modificatsi
completat;

Potrivit art. 6 din Hatrarea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.
22/2011 referitoare la reorganizarea ServiciulublRude Salubritate Craiova, in
societate comerci@lcu Espundere limitdt cu asociat unic Municipiul Craiova, prin
Consiliul Local al Municipiului Craiova, sub denued S.C. “SALUBRITATE
CRAIOVA" S.R.L,;

In temeiul art. 36 alin.2 lit.d, coroborat cu afitit.a, pct. 14, art. 37, art. 45 alin.1
si art.61 alin.2 din Legea nr.215/2001, republcativind administraa publici locak;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprob contractul de administrare al domnului Sirop klavAdrian,
administrator al S.C. Salubritate Craiova S.Rdu, sediul in municipiul
Craiova, str. Brestei, nr. 129 Adentificaé in registrul comeului cu numarul
de ordine J16/136/01.02.201i Codul Unic de Inregistrare nr.27969145,
prevazut in anexa care face parte integiahh prezenta hatare.



Art.2. Se Tmputerniceste Primarul Municipiului Craiova, Semneze contractul de
administrare preizut la art. 1.

Art.3. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de esmlitate: Serviciul
Administraie Publiad Locak, Diregia Juridi@, Asistena de Specialitatesi
Contencios Administrativ, SC Salubritate CraiovaR.&. si domnul Sirop
Flavius Adrian vor aduce la indeplinire prevedepitezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZ A,

SECRETAR,
Nicolae Sidor MARINESCU Nicoleta MIULESCU



ANEXA LA HOT ARARA NR.65/2011
CONTRACT DE ADMINISTRARE

in conformitate cu prevederile Legii nr.215/200dvind administraia publici

locali, republicai, cu modificrile si completirile ulterioare, in realizarea si
dezvoltarea atributiilor administratorilor , prevazute de Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, republidatcu modificrile si completirile ulterioare si de
Statutul SC Salubritate Craiova SRL, in temeiul df@étilor Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr. 22/2011 prin care s-a@pat reorganizarea Serviciului Public
Salubritate Craiova in SC Salubritate Craiova Sptecum si nr.65/2011 prin care s-a
aprobat prezentul contract de administrare, s-aeua la ncheierea prezentului
contract de administrare

|. PARTILE CONTRACTANTE

S.C. “SALUBRITATE CRAIOVA” S.R.L. , cu sediul in municipiul Craiova,
str. Brestei, nr. 129 A, identificati in registrul comeului cu nr. de ordine
J16/136/01.02.2014 Codul Unic de Tnregistrare nr.27969145, denurfnitaontinuare
Societate pe de o parte

si

Domnul Sirop Flavius Adrian, cetatean roman, domiciliat in Municipiul
Craiova , str. Dezrobirii, nr. 186, bl. D3, sc.p.& judetul Dol , identificat prin CI.
seria DX, nr.259994, eliberat de RialiMunicipiului Craiova, CNP 1820910160014 in
calitate deAdministrator al S.C. “SALUBRITATE CRAIOVA” S.R.L. , cu sediul in
municipiul Craiova, str. Brestei, nr. 129 A , idéicata in registrul comeului cu nr. de
ordine J16/136/01.02.20%LCodul Unic de Inregistrare nr.27969145, pe di péirte

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.1. In urma acordului de vointa intervenit intre paBiC Salubritate Craiova
SRL cu sediul Tn municipiul Craiova, str. Brestei, 129 A,identificaé in registrul
comefului cu nr. de ordine J16/136/01.02.20%l Codul Unic de Inregistrare
nr.27969145, prin Primarul Municipiului CraioMacredinteaza administratorul8irop
Flavius Adrian, organizarea si gestionarea activitatii Societatii

Art.2. Organizarea si gestionarea activit&®tiC. “SALUBRITATE CRAIOVA”
S.R.L., se va efectua pe baahiectivelor, criteriilor si indicatorilor de performanta,
previzute in anexa care face parte integranta din prezentul contract

Art.3. (1) Administratorul societii comerciale reprezititsocietatea comercial
n raporturile cu tertii si poartraspunderea pentru modul in care infaptuiestdeadie
administrare a societatii comerciale, in schimbuleiuremunerg conform celor
convenite prin prezentul contract.

(2) Administratorul va indeplirsi functia de director general.

(3) In calitate de director general are drepiupsmeasca o remungelunara in



cuantumul predzut de Legea 203/2009ce nu poate depasi niveleinmmizatiei lunare
acordate prin lege pentru functia de viceprimar,seeva piti din bugetul S.C.

“SALUBRITATE CRAIOVA” S.R.L., cu sediul in Craiovastr. Brestei, nr. 129A,
identificat Tn registrul comeului cu nr. de ordine J16/136/01.02.2G1 Codul Unic de
Inregistrare nr.27969145.

[ll. DURATA CONTRACTULUI

Art.4. Prezentul contract se incheie pe durata mandaaduaninistratorului,
incepand cu data semnarii acestuia si pana lad#agil.01.2015, respectiv 4 ani de la
data aprobarii Hatarii Consiliului Local al Municipiului Craiova n22/31.01.2011.

Art.5 In conditiile indeplinirii de catre administratar obligatiilor asumate prin
contract, la expirarea termenului, partile vor puteonveni, prin act aditional,
prelungirea contractului, avand ca temei hotar@saciatului unic al SC Salubritate
Craiova SRL

IV.DREPTURILE S| OBLIGATIILE PARTILOR

Drepturile si obligatiileadministratorului

Art.6. Administratoulare urmatoareldrepturi:

a) i primeasé o indemnizéde Tn condjiile leqii;

b) in caz de neindeplinire a obiectivelor si criter de performanta stabilite prin
prezentul contract, indemnizatia lunara bruta aa@rde diminueaza proportional,

c) € deconteze, pe baza documentelor justificativelfuleéle de cazare, diurna,
transportul si alte cheltuieli pentru deplasariieinteres de serviciu, in tara si/sau in
strainatate, in baza documentelor justificativelinmtele stabilite prin bugetele anuale
ale societatii;

d) sa fie informat, asupra activitatii societatomerciale avand acces la toate
datele, informatiile si documentele privind oparatie comerciale ale acesteia;

e) la concediu de odihna

f) la concedii medicale in baza actelor justificat

g) alte concedii prevazute de lege

h) sa conteste Tn instande judecathotararile Asociatului Unic

1) sa renune la mandat cu o notificare prealahde 30 zile calendaristice

j) sa fie informat de personalul incadrat la SC SalakeitCraiova SRL despre
neregulile constatate

k) s solicite prelungirea mandatului

[) dreptul la securitate si sanatate in munca,;

m) dreptul la formare profesionala, in contéitleqii;

n) dreptul la informare nelimitata asupra ataiv Societtii si acces la toate
documentele privind activitatea Sodiat

0) dreptul de a angaja resursele umane si finam@kyr Societii, in conditiile
legii;

p) dreptul de a renegocia indicatorii de perfanta a activitatii asumati prin
prezentul contract;

Art.7. Administratorul are obligatiile prevazute de lege, dugum urmeazx



1. raspunde de evidea contabtii, financiag si de gestiunea din societate, pe baza
reglemendrilor in vigoare in domeniile financiar, contagilde gestiune.

2. elaboreaxfisa postului pentru personalul care va fi angajapréura cu sefii
compartimentelor.

3. raspunde de arhivarea documentaiassigu pastrarea in arhiva proprie, timp
de 10 (zece) ani, a tuturor registrelor de contabglsi a documentelor justificative ce
stau la baza Tinregiétilor in contabilitate, cu excéip statelor de salarii, care se
pastreaza timp de 50 (cincizeci) de ani.

4. asigui respectarea normelor emise de Ministerul Higlan cu privire la
ntocmireasi utilizarea documentelor justificative pentru ®aiperg@unile patrimoniale
si Inregistrarea lor in contabilitate in perioadadae se refér

5. semneazdocumentele contabile de acligia unor bunuri in conformitate cu
prevederile legale.

6. raspunde de retea cu clienii societtii, de Tncadrile si platile necesare bunei
functionari a socieitii, comunicand ori de cate ori i se solicde ctre asociatul unic,
evidene legate de sitgialegate de evoltia strategiei de dezvoltare a firmei.

7. prospecteaz piga, autand & atragi noi clienti, tinand cont de oferta
concurerei pe care trebuie permanerit & adud la cungtinta asociatului unic, are
drept de seniitura pe documentele justificatiwein bana.

8. transmite compartimentului de contabilitatenay toate informgle necesare
stabilirii corecte a drepturilor salariale ale maralului.

9. efectueaxz operaiuni de incasri si plati (prin caserie sau prin virament),
asigus virarea incagilor in contulsi banca sociétii, iar extrasele lunare se transmit la
compartimentul de contabilitate.

10. organizeasi asigut exercitarea controlului financiar preventiv comfor
prevederilor legale in vigoare.

11. organizeakz inventarierea patrimoniului conform prevederilaggéle in
vigoare si a hotararilor asociatului unic.

12. aspunde de inregistrareq miscarea mijloacelor fixesi a obiectelor de
inventar, precum si de casarea acestora cu toate tiuade conexe
(dezmembrare,valorificare etc.).

13. formuleax pentru uzul asociatului unic, obsetivasi propuneri de natdr
legislativa, metodologig, procedura sau organizatoric

14. examineazlegalitatea, regularitates conformitatea opetainilor, identifica
risipa si gestiunea defectucasi fraudele, iar pe aceste baze, propurisur pentru
recuperarea pagubelgrsangionarea celor vinoug dupa caz.

15. respedtnormele de prote¢i@ munciisi de sinatate potrivit reglemedtilor n
vigoare, avand g#jcasi angajaii societatii o faa.

16. respedt Regulamentul de Ordine Interidagi Regulamentul de Fugionare
al societtii, aducandu-ki la cunatinta personalului din subordine.

17. aspunde de intocmirea corgch sarcinilor pentru angajati, confornyef
postului.

18. fistreaz confidenialitatea datelor la care are acces.

19. rezold si alte sarcini care cad in sfera sa de activitaigsate de asociatul
unic sau colaboratori angajai socieitii.



20. In caz de absgndirectorul executiv prevazut in organigrama statiepreia
sarcinile acestuia.

21. reprezirit societatea pe plan local in ngdacu instituii publice localesi cu
teni.

22. actualizarea atriglor se va face funge de modifi@rile organizatorice
legislative care apar.

23. emite decizii cu privire la buna d&sfrare a activittii din societate.

24. aspunde de realitatedargamintelor Asociatului unic

25. aspunde de existgmreal a dividendelor pitite

26. aspunde de existemsi completarea la zi a registrelor impuse de lege

27. aspunde de Tndeplinirea exaet hotirarilor Asociatului unic

28. aspunde de stricta indeplinire a indatoririlor peedagasi actul constitutiv
le impun

29. (1) Daa administratorul are intr-o anuribperaiune, direct sau indirect,
interese contrare intereselor sodiietrebuie 4 i Tnstiinteze despre aceasta pe asociatul
unic, cenzori sau auditori intergiisa nu ia parte la nicio deliberare privitoare la atea
operaiune.

(2) Aceesi obligaie o are administratorul in cazul in care, intrfouraita
operaiune,stie céa sunt interesate gd sau s@a sa, rudele ori afiniia pam la gradul al
IV-lea inclusiv.

(3) Administratorul care nu a respectat previgglalin. (1)si (2) raispunde pentru
daunele care au rezultat pentru societate.

30. Administratorul trebuieagorezinte auditorilor interndi auditorilor financiari,
cu cel pdin 30 de zile Tnainte de ziua stalilppentrusedina adudrii generale situga
financiai anual pentru exerc¢iul financiar precedent, ingtih de raportul luisi de
documentele justificative.

31. (1) Administratorul este obligat ca, in terntm 15 zile de la data adim
generale, 3depun la registrul comeului copii pe suport hartig in forma electroni@
sau numai n foréh electronid, avand atgati o semigtura electroni@ extingi, ale
situaiilor financiare anuale, ingite de raportul acestuia, raportul auditorilor haari,
precumsi de procesul-verbal al adam generale, in conglile prevazute de Legea
contabili&tii nr. 82/1991, republicét

(2) Datele cuprinse in sitiile financiare anuale sunt transmise in farm
electroni@ de dtre oficiile registrului comeului catre Ministerul Finagelor Publice, in
condiiile stabilite prin norme metodologice aprobatengroirare a Guvernului.

(3) Administratorul este obligat ca, in termg@ 15 zile de la data aptob
acestora,&depuni la oficiul registrului comeului copii ale situgilor financiare anuale
consolidate.
32.asigui reteaua de reta necesat dezvoltrii activitatii Societtii.

33.evalueazpotenialul furnizorilor si al clientilor.

34.stabilgte posibile @i de colaborargi decide asupra parteneriatelor strategice.

35.elaboreazplanuri de afacesi le implementeaz

36.dezvoli relaii pozitive cu personalul Socigli, Tn vederea mot#rii si a
cresterii gradului de implicare Tn activitatea acesteia

37. indeplingte procedura de convocare a Asociatului unic

38. convoaz Asociatul unicsi comunic acestuia ordinea de zi, cu propunerile



administratorului sau ale Asociatului unic

39. exerctt mandatul cu prudeasi diligenta unui bun administrator

40. s achite contribtiile la asiguérile de @natate, asigurarile socialgi la
asigudrile de accidente de munca si boli profesionalenagp precunsi impozitul pe
venit, impuse de lege.

41. € anune Asociatul unic decizia sa de a retaurla mandat, precurmi
existena unor situg@i care determia imposibilitatea exercitii mandatului.

42. sa incheie asigurare de raspundere profesiopahtru suma minima

43 sa incheie asigurare pentru accidente de munca

44. Sa isi respecte si onoreze obligatile prewvazat prezentul contract de
administrare;

45 sa constituie garantie baneasca, din fondurprpran suma de................
garantie ce urmeaza a fi deblocata la finalizare@tractului, dupa ce se realizeaza
predarea de gestiune.

Art.8. OBLIGATIILE SI DREPTURILE SC Salubritate Cra iova SRL

SC Salubritate Craiova SRL are urniatoareleobligatii:

- sa asigure administratorului deplina libertate organizarea si gestionarea
activitatii societatii, in limitele prevazute degke de actul constitutiv al societatii si de
prezentul contract;

- Sa asigure administratorului deplina libertateconducerea, organizarea si
gestionarea activitati societatii, cu exceptia farilor prevazute de lege si de prezentul
contract;

- Sa plateasca administratorului, toate dreptialeesti ce i se cuvin.

SC Salubritate Craiova SRL areurmatoarele drepturi:

- sa pretinda administratorului indeplinirea obieelor si criteriilor de
performanta.

- sa solicite administratorului, periodic, prezeatasituatiei economico financiare
a Societatii, stadiul realizarii investitiilor, pmem si alte documente privind indeplinirea
obiectivelor, criteriilor de performanta;

- sa pretinda administratorului incheierea uneigasiri de raspundere
profesionala pentru suma minimade ......................

V. INGRADIRI, CLAUZE DE LOIALITATE SI CONFIDENTIALITATE

Art.9 Administratorul este obligat sa-si foloseasca intreaga capacitatewhca
In interesul societatii, comportandu-se ca un lmerciant.

Art.10. Pe intreaga durata a prezentului contract, adtraiasul este obligat sa
pastreze confidentialitatea datelor, informatiilegi documentelor referitoare la
activitatea societatii, care au acest caracterigaid care se mentine si pentru o
perioada de 3 ani de la incetarea prezentului aohtle mandat.

Art.11. (1) Administratorul Tsi va exercita mandatul cu prudarsi diligenta
unui bun administrator.

(2) Administratorul nu Tncalcobligaia prewvizuta la alin. (1), dag in momentul

luariit unei decizii de afaceri el este Tn mod rezohabdrepttit si considere &
agioneaa in interesul Sociétii si pe baza unor inform@adecvate.



(3) Decizie de afaceri, In sensul prezeni keste orice decizie de a lua sau de a
nu lua anumite &suri cu privire la administrarea Sodcitgt

(4) Administratorulgi vor exercita mandatul cu loialitate, in intereSolkcieiti.

(5) Administratorul nu va divulga infornide confidertiale si secretele
comerciale ale Socidti, la care are acces in calitatea lor de admatistr Aceasi
obligaie ii revinesi dupa incetarea mandatului de administrator.

Art. 12 (1) Este interziscreditarea deatre Societate a administratorului
acesteia, prin intermediul unor opgwai precum:

a) acordarea de Tmprumuturi administratorului;

c) garantarea dirextori indirect, Tn tot sau Tn parte, a oifor Tmprumuturi
acordate administratorului, concomit&oti ulterioaé acordirii Tmprumutului;

d) garantarea directori indirect, n tot sau Tn parte, a exeftit de ctre
administrator a orior alte obligdi personale ale acestuiafale tete persoane;

e) dobandirea cu titlu oneros ori plata, in tot Bayarte, a unei cregmnce are
drept obiect un Tmprumut acordat de otigpersoad administratorului ori o ait
prestaie persondl a acestuia.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabiieperaiunilor in care sunt interegacoul
sau s@a, rudele ori afinii pam la gradul al IV-lea inclusiv ai administratorulude
asemenea, daoperaiunea privete o societate civilsau comerciélla care una dintre
persoanele anterior mgonate este administrator oritdee, singuii sau impreui cu
una dintre persoanele sus-rtienate, o cat de cel ptin 20% din valoarea capitalului
social subscris.

VI. RASPUNDEREA PARTILOR

Art.13. Aprecierea activitatii administratorului se faaenpanalizarea gradului
global de indeplinire a criteriilor de performanta.

Art.14. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespioaze a obligatiilor
prevazute in prezentul contract, partile raspurtd\polegii.

Art.15. Raspunderea administratorulaeiste angajata, in cazul nerespectarii
prevederilor legale, ale actului constitutiv, aleezentului contract si hotararilor
adoptate deatre asociatul unic al Societatii, Municipiul Cragoyprin Consiliul Local al
Municipiului Craiova

Art.16. Administratorul raspunde civil pentru daunel®darse societatii prin
orice act al sau contrar intereselor acesteia, acte de gestiune imprudenta, prin
utilizarea abuziva sau neglijenta a fondurilor staiii, daca acestea nu constituie
infractiuni.

Art.17. In cazul in care Asociatul unic al Societatii, Meipiul Craiova prin
Consiliul Local al Municipiului Craiova a hatat pornirea actiunii in raspundere
impotriva administratorulumandatul acestuia inceteaza

Art.18. Administratorul raspunde, potrivit legii, pentru whele produse SC
Salubritate Craiova SRL, prin orice act alontrar intereselor acesteia, prin acte de
gestiune imprudenta, utilizarea abuziva sau negéja valorilor materiale si banesti ale
societatii.

Art.19. In cazul in care exista indicii privind savarsireaei infractiuni in
legatura cu executarea contractului de Administrargociatul unic are obligatia



sesizarii, de indata, a organelor de urmarire @enal
VII. FORTA MAJORA

Art.20. Nici una dintre partile contractante nu raspunee ngexecutarea in
termen sau/si de executarea in mod necorespuntaidr sau/si partial a oricareli
obligatii care ii revine, in baza prezentului cat; daca neexecutarea sau executarea
necorespunzatoare a obligatiei respective a fastata de forta majora, asa cum este
definita de lege.

Art.21. (1) Partea care invoca forta majora este obligatanotifice in scris
celeilalte parti in termen de 5 zile calendaristoasecutive, producerea evenimentului
Si sa ia toate masurile posibile in vederea limitaisecintelor lui.

(2) Daca nu procedeaza la anuntarea in termenuhpuéla alin. (1) a inceperii Si
incetarii cazului de forta majora, partea carenoica suporta toate daunele provocate
celeilalte parti prin neanuntarea in termen

Art.22. Daca in termen de 30 de zile de de la producesmimentul respectiv nu
inceteaza, partile au dreptul sa-si notifice insale plin drept a prezentului contract,
fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-irgeres

Art. 23 Forta majora se constata de catre o autoritat@etanta.

VIIl. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art.24. Prevederile prezentului contract pot fi modificattipa o prealabila
notificare scrisa, cu acordul ambelor parti, pehaditional.

Art.25. Prezentul contract va fi adaptat corespunzatotemsgntarilor legale
ulterioare incheierii acestuia, care ii sunt aflit=a

Art. 26. - Daca o clauza a acestui contract ar fi decdamnata, celelalte prevederi
ale contractului nu vor fi afectate de aceastatateli Partile convin ca orice clauza
declarata nula sa fie inlocuita printr-o alta ckuzare sa corespunda satisfacator
intelesului contractului.

IX. CORESPONDENTA

Art. 27. (1) Corespondenta legata de derularea prezemmhiiact se efectueaza
In scris, prin scrisori recomandate cu confirmaggdmire, prin fax sau direct la sediul
partilor.

(2) Fiecare parte contractanta este obligata termen de 3 zile lucratoare din
momentul in care intervin modificari ale datelorfigrireaza in prezentul contract sa
notifice celeilalte parti contractante schimbasilevenite.

(3) In acceptiunea partilor contractante, omegificare adresata de una dintre
acestea celeilalte este valabil indeplinita dacdivweansmisa la sediul Socigii ori
sediul Asociglor, precumsi dupa caz la adresa de domiciliu al Administratorului.

(4) In cazul in care notificarea se face pe qalstala, aceasta va fi transmisa, prin
scrisoare recomandata, cu confirmare de primise sionsidera primita de destinatar la
data mentionata de oficiul postal primitor pe ateasnfirmare.



(5) Notificarile verbale nu se iau in considerde niciuna dintre parti, daca nu
sunt confirmate prin intermediul uneia din modalga prevazute la alineatele
precedente

X. INCETAREA CONTRACTULUI

Art.28. Partile convin ca efectele prezentului contracinsateze in una sau mai
multe din urmatoarele situatii:

a) expirarea perioadei pentru care a fost inchdiata partile nu au renegociat
prelungirea lui

b) revocarea administratorului de catre asociatut al SC Salubritate Craiova
SRL, cu o notificare prealabitde 30 zile calendaristice

c) administratorul nu isi indeplineste una sau maite obligatii prevazute in
prezentul contract;

d) administratorul nu respecta hotararile Asodimtwnic al SC Salubritate
Craiova SRL

e) administratorul nu respecta legislatia aplieabocietatilor comerciale

f) administratorul nu constituie garantiile pentagministrator in termenele
stabilite de lege sau le diminueaza, indiferentnodév;

g) administratorul renunta la mandatul incredintat

h) acordul de vointa al partilor;

1) intervine un caz de incompatibilitate prevazig lege si/sau de prezentul
contract;

]) decesul sau punerea sub interdictie judecatoeea administratorului;

k) insolvabilitatea sau lichidarea societatii;

[) nerealizarea, timp de 1 an, aateriilor, obiectivelor si indicatorilor de
performanta stabilite in anexa la prezentul contract.

Art.29. In cazul revocarii sale, administatorekte obligat sa inapoieze societatii
comerciale, toate actele si documentele detinutexarcitarea atributiilor sale la data
expirarii preavizului acordat, potrivit legii .

XI. LITIGII

Art.30. Partile au convenit ca toate neintelegerile pdwaliditatea prezentului
contract sau rezultate din interpretarea, execatsa@ incetarea acestuia sa fie rezolvate
pe cale amiabila.

Art.31. In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este jpda pe cale amiabila,
partile se vor adresa instantelor judecatorestipsiante.

XII. DISPOZITII FINALE

Art. 32. - (1) In vederea evaluarii Administratorului , tavelul autoritatii se
infiinteaza comisia de evaluare .

(2) Comisia de evaluare este alcatuita din rept@zg ai asociatului unigi sunt
numiti prin hotarare a autoritatii locale delibérat

Art. 33. - (1) Administratorul are obligatia de a inainta,termen de 15 zile
lucratoare de la depunerea situatiilor financianga¢e, un raport de activitate cu privire



la Tndeplinirea obiectivelor, criteriilaii indicatorilor de performa.

Art. 34. - (1) Evaluarea Administratorului este organizatarmatoarele etape:

a) analiza raportului de activitate inaintat,

b) sustinerea raportului de activitate de catreministrator, in cadrul unui
interviu;

(2) Notarea rapoartului de activitate se face azabobiectivelor, criteriilogi
indicatorilor de performaa anex la contractul de administrare .

Art. 35. - (1) In cazul in care nota finala se situeaza susapte), rezultatul
evaluarii este nesatisfacatpiare ca efect revocarea administratorului .

(2) Rezultatul final al evaluarii se aproba priotdrare a consiliului local .

Art.36.Administratorul are dreptul sa solicite mediere, consultanta dta a
masuri de protectie din partea Asociatului unicS& Salubritate Craiova SRL in
solutionarea situatiilor conflictuale, cu sindidatesau cu alte organizatii legal
constituite.

Art.37. Prevederile prezentului contract sunt supulspozitilor Legii nr.
31/1990 privind societatile comerciale, cu modifilea si completarile ulterioare,
Statutului SC Salubritate Craiova SRL, Legii adsiratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ultare, fiind asimilat contractului de
management si se completeaza cu dispozitiile Codil aplicabile.

Art.38. Prezentul contract intra in vigoare la data semharde catre parti si se
depune de catre administratorul SC Salubritateo@saSRL spre inregistrare la Oficiul
Registrului Comertului de pe laagribunalul Dolj in termen de 15 zile de la data
semnarii lui.

Art.39. Prezentul contract, impreuna cu anexele salefaarparte integranta din
cuprinsul sau, reprezinta vointa partilor si infatwrice alta intelegere verbala dintre
acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.

Art. 40. - Daca Administratorul nu inlatura motivele deompatibilitate, ori de
conflict de interese, in termen de 30 de zile deaparitia acestora, este obligat sa
plateasca despagubiri Sodtgf parte semnatéra prezentului contract

Art. 41. Prezentul contract a fost incheiat intr-un numar3d(trei) exemplare
originale, fiecare parte a primit cate 1(un) exampiar un exemplar se va depune la
Registrul Comertului si constituie un contract acistrativ.

SC SALUBRITATE CRAIOVA SRL
cu sediul in municipiul Craiova, str. Brestei, h29 A, identificad in registrul comeului cu nr. de
ordine J16/136/01.02.20%1Codul Unic de inregistrare nr.27969145
reprezentata de Primarul Municipiului Craiova
prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului &ova nr....
Pt.Primar
Viceprimar Marinica Dinca
Administrator al SC SALUBRITATE CRAIOVA SRL
cu sediul Tn municipiul Craiova, str. Brestei, h29 A,
identifica& Tn registrul comeului cu nr. de ordine J16/136/01.02.2011
si Codul Unic de Inregistrare nr.27969145
domnul Flavius Adrian Sirop



ANEXA

OBIECTIVE SI CRITERII DE PERFORMANTA

|. OBIECTIVE DE PERFORMANTA

Pe intreaga durata a contractului de administsgreymaresc :

1. Evolutia volumului de activitate a Societatii din ativitatea de exploatare,
cuantificata in cifra de afaceri a SC Salubritatai@a SRL;

2. Evolutia rezultatelor financiare a Societatii dinactivitatea de exploatare
a) cresterea profitului;

b) reducerea pierderilor;

c) diminuarea nivelului datoriilor.

d) recuperarea creantelor societati

3. Evolutia indicatorilor de flux financiar a Societatii
4. Prioritati ale restructurarii Societatii:
a) eforturi si efecte;
b) volumul de investitii;
C) surse de finantare.
5. Imbunatatirea pozitiei Societatii pe piata interna
a) cota de piata;
b) volumul desfacerilor (unde este cazul).
ll. CRITERII DE PERFORMANTA
1. Rata profitului net
Profitul net
———————————————————— x 100 (%), sa fie > 1,8%

Cifra de afaceri

2. Rata rentabilitatii exploatarii



Rezultatul exploatarii
----------------------------- X 100 (%), sa fie de2,6%

Cifra de afaceri
3. Rata rentabilitatii economice
Rezultatul exploatarii
——————————————————————————— X 100 (%), sa fie > B2%
total Active
4. Productivitatea muncii in preturi curente
Cifra de afaceri
---------------------------------------- (mii lei/salariat), sa fie >56,04 mii lei/salariat
Numarul mediu total de personal
5. Perioada de recuperare a creantelor
————————————————————————————————— x 181 (zile), pntru semestrul I, sa fie < 80 zile
Cifra de afaceri semestriala
Creante
---------------------------- X 365 (zile) pentrwn an, sa fie < 80 zile
Cifra de afaceri anuala
6. Perioada de rambursare a datoriilor
Datorii

———————————————————————————— x 181 (zile) pemti semestrul I, sa fie < 85 zile
Cifra de afaceri semestriala

---------------------------- x 365 (zile) petnu un an, sa fie < 85 zile
Cifra de afaceri anuala
7. Rata lichiditatii generale
Active circulante (mii lei)

-------------------------------------- , sa fie pste 1,5.
Datorii pe termen scurt (mii lei)

8. Rata lichiditatii partiale (intermediare)



[Active circulante - stocuri] (mii lei)
--------------------------------------------- , safie peste 0,5.
Datorii pe termen scurt (mii lei)

9. Ponderea cheltuielilor cu personalul in valoarea aaugata

Cheltuieli cu personalul (mii ler)
---------------------- x 100 (%), sa fie sub 80,%onsiderata limita de alarma.
Valoarea adaugata (mii lei)

. INDICATORI DE PERFORMAN TA
PENTRU ACTIVITATILE DE SALUBRIZARE

1. INDICATORI DE PERFORMANTA GENERALI

1.1 Contractarea prestarii activitatilor de salulrizare

a) Nundrul de contracte incheiate raportat la icrhde solicitiri, pe categorii
de utilizatori

b) numar de utilizatori casnici ori industrialiengsoane fizice sau juridice,
(asociai de locatari/proprietari, institu publice, ageti economici, altele)

c) Procentul de contracte de la lit. a) incheimiemai puin de 10 zile
calendaristice 80% din total numar contracte;

d) Nunirul de solicitiri de modificare a prevederilor contractuale, réger la
numarul total de soliciri de modificare a prevederilor contractuale, reatd in 10 zile
- minimum 60% din nr. total de solicitari;

e) Nundrul de solicitiri de Tmbuitatire a parametrilor de calitate ai actiwit
prestate, rezolvate, raportat la rimot total de cereri de imbétatire a activititii, pe
categorii de activiti :

1. precolectarea, colectarga transportul dgeurilor municipale, inclusiv ale
deseurilor toxice periculoase din gkurile menajere 90%;

2. sortarea deurilor municipale20%

3. organizarea preluani, neutraliZrii si valorificarii materialesi energetice a
deseurilor: 30%

4. depozitarea controfaa degeurilor municipale100%

5. infiintarea depozitelor de gleuri si administrarea acestora0%

6. maturatul, s@latul, stropireai intretinerea dilor publice:100%

7. cutitareasi transportul Zpezii de pe @le publicesi meninerea in fungune a
acestora pe timp de polei sau de ingé%

8. colectarea cadavrelor animalelor de pe domeguublic si predarea acestora
unitatilor de ecarisaji00%

9. colectarea, transportul, depozitargavalorificarea degeurilor voluminoase



provenite de la populie, instityii publice si operatori economici, neasimilabile celor
menajere100%

10. colectarea, transportgl neutralizarea deurilor animaliere provenite din
gospodriile populaiei: 100%

11. colectarea, transportul, depozitaregedelor rezultate din activiti de
construdgi si demokri: 100%

12. dezins@a, dezinfe@a si deratizareai00%

1.2 Masurareasi gestiunea cantifitii serviciilor prestate

a) Nundrul de recipiente de precolectare asigurate, @elipensiuni, ca
urmare a soliciirilor, raportat la nurirul total de soliciri : 70% din solicitari Tn
maxim 30 zile si 30% din solicidri in maxim 40 zile.

b) Nunarul de reclamgi rezolvate privind cantitile de servicii prestate, raportat
la numarul de reclamgi privind cantititile de servicii prestate pe tipuri de actitsi
categorii de utilizatori:

- precolectarea, colectargidransportul dgeurilor municipale

utilizatori casnici persoane fizice sau juridiesociai de locatari/proprietari :
100% Tn 30 zile;

- instituii publice :100% n 30 zile;
- agefi economici :100%.in 30 zile.

» sortarea desurilor municipale15% in 30 zile.

e organizarea prelu@ri, neutralizrii si valorificarii materiale si energetice a
deseurilor: 20% n 30 zile;

» depozitarea controkat dgeurilor municipale100%;

* infiintarea depozitelor de gkurisi administrarea acestorh00%;

e maturatul splatul, stropireai intretinerea @ilor publice100%;

e curatareasi transportul Zpezii de pe dle publicesi meninerea in fungune a
acestora pe timp de polei sau de ingié%,

» colectarea cadavrelor animalelor de pe domenibllipyi predarea acestora
unitatilor de ecarisaj100%;

» colectarea, transportul, depozitarga valorificarea degeurilor voluminoase
provenite de la populie, instityii publice si operatori economici, neasimilabile
celor menajerel00%;

» colectarea, transportwi neutralizarea deurilor animaliere provenite din
gospodriile populaiei: 100%;

» colectarea, transportul, depozitareasedeilor rezultate din activiti de
construdii si demokri: 100%;

» dezinsetia, dezinfeg@a si deratizareai00%.

c)Pondereai numarul de reclamgi de la lit. b) care s-au dovedit justificat@%;

d) Procentul de soliciti de la lit.c) care au fost rezolvate in matipule 5 zile
lucratoare:40%

e) Nunirul de sesiari din partea ageior de protega mediului raportat la nr.
total de sesizi din partea autortilor centralesi locale: max. 15%

f) Nundrul anual de sesizi din partea ageior de ginatate publi@ raportat la



numarul total de sesii din partea autoidtilor centralesi locale: max. 15%;

0 Cantitatea de geuri colectat selectiv raportatla cantitatea totalde deeuri

colectate20% in primul an ;

h) Cantitatea totade degeuri sortatesi valorificate, raportdit la cantitatea total
de dgeuri colectate20%

1) Penalittile contractuale totalaplicate de Consiliul Local al Municipiului

Craiova raportate la valoarea pregéh, pe activiti:

» precolectarea, colectargatransportul dgeurilor municipale, inclusive ale
deseurilor toxice periculoase din gkurile menajere 2%
sortarea dgsurilor municipale1%
organizarea prelu@ri neutralizrii si valorificarii materialesi energetice a
deseurilor: 1%

» depozitarea controkatn dgeurilor municipale5%

» infiintarea depozitelor de gkeurisi administrarea acestora®o

e maturatul splatul stropireai intretinerea éilor publice:5%

* curatareasi transportul zpezii de pe d@le publicesi meninerea in fungune a
acestora pe timp de polei sau de ingbeo

» colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniblipyi predarea acestora
unitatilor de ecarisaj5%

* colectarea, transportul, depozitargavalorificarea deeurilor voluminoase
provenite de la popul@, instituii publice si operatori economici,
neasimilabile celor menajerg%o

» colectarea, transportyi neutralizarea deurilor animaliere provenite din
gospodriile populgiei: 5%

* colectarea, transportul, depozitareasedeilor rezultate din activiti de
construdii si demokri: 5%

e dezinsetia, dezinfe@a si deratizareal0%

]) Cantitatea total de dgeuri colectate pe bazle contract raportaia cantitatea

totaki de dgeuri colectat: 90%;

k) Cantitatea total de deeuri colectate din locurile neamenajate, rapartat
cantitatea totélde dgeuri colectate10%;

I) Numarul de reclamgi rezolvate privind calitatea activtii prestate, raportat la
nr. total de reclama privind calitatea activitfii prestate, pe tipuri de actiuit si
categorii de utilizatoril00%

m) Ponderea din nr. de reclainde la pct. |) care s-au dovedit justificai®%;

n) Procentul de soligit de la lit. m) care au fost rezolvate in maiipule dod
zile calendaristice30%;

0) Valoarea afereftactivitatii de colectare a deurilor totah facturat,
raportai la valoarea totalrezultas din valorificarea dgeurilor reciclabile5%.

1.3 Facturareasi incasarea contravalorii prestaiilor

a) Numarul de reclamgi privind facturarea raportat la nudinul total de
utilizatori, pe categorii de utilizatori
- utilizatori casnici persoane fizice sau jurgi@sociai de locatari/proprietari :



10% pe an;
- instituii publice :5% pe an;

- ageni economici :10% pe an.

b) Procentul de reclarfiede la lit. a) rezolvate in mai ga de 10 zile70%;

c) Procentul de reclatale la lit.a) care s-au dovedit a fi justifica6£%;

d) Valoarea total a facturilor incasate raporiala valoarea totél a facturilor
emise, pe categorii de actiitsi utilizatori :

» precolectarea, colectaregi transportul dgeurilor municipale, inclusiv ale

deseurilor toxice periculoase din gkurile menajere 98% in 60 de zile;

sortarea dgsurilor municipale90%

organizarea prelugni neutralizirii si valorificarii materiale si energetice a

deseurilor: 90%

» depozitarea controkatn dgeurilor municipale90%

* infiintarea depozitelor de gkeurisi administrarea acestorad%

e maturatul splatul stropireai intretinerea @ilor publice:90%

e curatareasi transportul Zpezii de pe dle publicesi meninerea in fungune a
acestora pe timp de polei sau de ingbé%

» colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniblipyi predarea acestora
unitatilor de ecarisaj90%

» colectarea, transportul, depozitarga valorificarea degeurilor voluminoase
provenite de la populie, instituii publice si operatori economici, neasimilabile
celor menajere90%

» colectarea, transportwi neutralizarea deurilor animaliere provenite din
gospodriile populgiei: 90%

» colectarea, transportul, depozitareasedeilor rezultate din activiti de

construdii si demokri: 95%

dezinsetia, dezinfe@a si deratizarea90%

e) Valoarea totala facturilor emise raportata cantititile de servicii prestate pe

activitati si pe categorii de utilizato®5%

1.4 Raspunsuri la solicitirile scrise ale utilizatorilor

a) Nunirul de sesiari scrise, raportate la nuimul total de utilizatori,, pe
activitati si categorii de utilizatort:
precolectarea, colectaraa transportul dgeurilor municipale, inclusiv ale deurilor
toxice periculoase din geurile menajere :
- utilizatori casnici persoane fizice sau juridiesoci@i de locatari/proprietari :
1%:;
- instituii publice :5%;
- agemi economici :5%.
sortarea deurilor municipale:10%
organizarea preluami, neutralizirii si valorificarii materiale si energetice a
deseurilor:10%;
» depozitarea controkatr dgeurilor municipale: 10%
» infiintarea depozitelor de gkurisi administrarea acestora: -



maturatul sg@latul stropireai intretinerea dilor publice: 10%

curatarea si transportul Zpezii de pe d@le publice si merntinerea in

functiune a acestora pe timp de polei sau de ih@h&%

» colectarea cadavrelor animalelor de pe domenillipusi predarea
acestora unitilor de ecarisaj: 0,5%

» colectarea, transportul, depozitasesalorificarea degeurilor voluminoase
provenite de la populie, instityii publice si operatori economici,
neasimilabile celor menajere: 5%

» colectarea, transportsgi neutralizarea deurilor animaliere provenite din

gospodriile populgiei: 5%

colectarea, transportul, depozitaregedeilor rezultate din activiti de

construdii si demohri: 5%

e dezinsetia, dezinfe@a si deratizarea: 0,5%
b) Procentul din totalul de la lit. @) la care gsgpuns intr-un termen mai mic de

30 de zile calendaristice: 100%;

c) Procentul din totalul de la lit. a) care s-a el a fi intemeiat: 75%;

2. INDICATORI DE PERFORMAN TA GARANTATI

2.1. Indicatori de performanta garantati prin licenta de prestare a
activitatilor de salubrizare

a) Nunirul de sesidri scrise privind nerespectarea d¢re operator a obligalor
din licena: 10% din nunarul total de sesii;

b) Nunirul de inalcari ale obligaiilor operatorului rezultate din analizeke
controalele organismelor abilitate: max. 20;

2.2. Indicatori de performanta a ciror nerespectare atrage penaldti conform
contractului de furnizare/prestare

a) Nundrul de utilizatori care au primit deggubiri datorate culpei operatorului
sau da& s-au Tmbolavit din cauza nerespexii conditiilor corespunitoare de prestare
a activiatii: 0,1 % din nunirul total de utilizatori;

b) Valoarea desigubirilor acordate de operator pentru diilea de la lit. a)
raportad la valoarea totalfacturati aferend activitatii: 0,1% ;

c) Numarul de neconformiiti constatate de autoiitle administraiei publice
locale, pe activii:

- precolectarea, colectareg transportul dgeurilor municipale, inclusiv ale

deseurilor toxice periculoase din giurile menajere : 50

- sortarea degeurilor municipale: 20
- organizarea prelugmi, neutralizrii si valorificarii materiale si energetice a
deseurilor: 10



- depozitarea controkat dgeurilor municipale: 20

- infiintarea depozitelor de gkurisi administrarea acestora: -

- maturatul splatul stropireai intreginerea @ilor publice: 20

- curatareasi transportul Zpezii de pe d@le publicesi meninerea in fungune a
acestora pe timp de polei sau de inghé

- colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniblipyi predarea acestora
unitatilor de ecarisaj: 10

- colectarea, transportul, depozitarga valorificarea deeurilor voluminoase
provenite de la populie, instituii publice si operatori economici, neasimilabile
celor menajere: 20

- colectarea, transportu§i neutralizarea deurilor animaliere provenite din
gospodriile populgiei: 10

- colectarea, transportul, depozitareasedeilor rezultate din activiti de

construdii si demokri: 10

dezinsetta, dezinfe@a si deratizarea: 10.
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