
MUNICIPIUL CRAIOVA 
CONSILIUL LOCAL AL  MUNICIPIULUI CRAIOVA 
          

                                                              
      

HOTĂRÂREA NR. 116 
 
 
 
         Consiliul Local al Municipiului  Craiova întrunit în şedinţa extraordinară din data 
de 05.03.2010; 
 Având în vedere raportul nr.31764/2010 întocmit de Serviciul Resurse Umane prin 
care se propune aprobarea organigramei şi statului de funcţii ale Poliţiei Comunitare 
Craiova, pentru anul 2010 şi rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al 
Municipiului Craiova nr.21, 22, 25, 26/2010; 
 În conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul funcţionarilor 
publici, republicată, şi ale Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, modificată şi 
completată de Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.55/2006; 
 În temeiul art.36 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 lit.b, art.45 alin.1 şi art.61 alin.2  
Legea nr.215/2001,republicată, privind administraţia publică locală,; 
      
 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 
 
Art.1. Se aprobă organigrama şi statul de funcţii ale Poliţiei Comunitare Craiova, pentru 

anul 2010, conform anexelor nr.1 şi 2 care fac parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

Art.2. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul 
Administraţie Publică Locală, Serviciul Resurse Umane şi Poliţia Comunitară 
Craiova vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 

 
         
      

 

 
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, CONTRASEMNEAZĂ, 

 SECRETAR, 
Marinel FLORESCU Nicoleta MIULESCU 

 





Consiliul Local al Municipiului Craiova              Anexa II la HCL 116/2010

     Preşedinte de şedinţă

Marinel Florescu

STATUL DE FUNCŢII
cu funcţiile de conducere şi de execuţie

al Serviciului Public al Poliţiei Comunitare Craiova
valabil pentru anul 2010

Nr
crt

Functia Nr
post
Total

Nr.
post
ocup

Nr.
post
vac.

De conducere De executie

Clasa Gradul Treapta

1. Director executiv 1 1 0

2. Director executiv adjunct 2 2 0

3. Sefi servicii 11 10 1

4. Sefi birouri 15 8 7

TOTAL FUNCTII
CONDUCERE

29 21 8

1. Consilier I Superior 1 2 2 0

2 2 2 0

3 0

Principal 1 0

2 1 1 0

3 0

Asistent 1 1 1 0

2 0

3 5 5 0

Debutant 1 0 1

2. Consilier juridic I Superior 1 1 1 0

2 0

3 0

Principal 1 0

2 0

3 0

Asistent 1 0



Nr
crt

Functia Nr
post
Total

Nr.
post
ocup

Nr.
post
vac.

2 0

3 0 0 0

Debutant 1 1

3. Auditor I Superior 1 0 0 0

2 0

3 1 1

Principal 1 0

2 0

3 0 0

Asistent 1 0

2 0

3 0 0

Debutant 0

4. Referent de specialitate II Superior 1 1 0 1

2 1 0 1

3 0 0

Principal 1 0 0

2 0 0

3 0

Asistent 1 0

2 0

3 0

Debutant 0 0

5 Referent III Superior 1 8 8

2 1 1

3 1 1 0

Principal 1 1 0 1

2 0 0

3 0 0

Asistent 1 0 0

2 0

3 1 1

Debutant 0 0

Total fct exec gen. 29 23 6



6. Agenti comunitari I Superior 1 0

2 0

3 0

Principal 1 11 11 0

2 6 6 0

3 4 4

Asistent 1 1 1

2 6 6

3 33 33 0

Debutant 20 0 20

II Superior 1 3 3 0

2 0

3 2 2 0

Principal 1 0 0 0

2 0

3 0

Asistent 1 0

2 0

3 1 1

Debutant 0 0

7. Agent comunitar III Superior 1 161 155 6

2 72 70 2

3 15 15

Principal 1 42 42

2 7 7

3 7 6 1

Asistent 1 40 39 1

2 54 52 2

3 20 20

debutant 33 0 33

Total agenti comunitari 538 473 65

Total functii publice de executie 567 496 71

Total functii personal
contractual

14 12 2

TOTAL 610 529 81


