ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA CORONINI
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA
NR. 5/30.01.2026
Privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de
munca din familiile beneficiare de Venit minim de incluziune, conform Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, pentru anul 2026

Consiliul Local al Comunei Coronini, intrunit in sedinta Ordinara de lucru din data de
30.01.2026
Avand in vedere:
- Initiativa Primarului Comunei Coronini, exprimatd in Referatul de aprobare/Expunere de
motive la proiectul de hotarare nr. 3PTH/23.01.2026 privind aprobarea Planului de
actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din familiile

beneficiare de Venit minim de incluziune, conform Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, pentru anul 2026;

- Raportul Compartimentului de specialitate nr. 124/23.01.2026;

- Avizele si rapoartele Comisiilor de Specialitate din cadrul Consiliului Local Coronini.

- Dispozitiile art.59 si art.61, alin.(1), lit.a) din Legea nr.196/2016 privind venitul de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile art. 14, alin. (2) din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea de Guvern nr.
1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin.(2), lit.d), alin. (7), lit.b), art.139 si art.196 alin.1 lit.a) din din OUG nr.

57/2019 privind codul administrativ,

HOTARASTE:

ART.1 — Se aproba Planul de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din
Sfamiliile beneficiare de Venit minim de incluziune in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, pentru anul 2026, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

ART.2 — Persoanele apte de munca din familiile beneficiare de Venit minim de incluziune au
obligatia de a efectua actiunile si lucrarile de interes local, prevazute in anexa, in functie de numarul de ore
calculat proportional cu cuantumul venitului minim de incluziune acordat in baza Legii nr. 196/2016.

ART.3 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza viceprimarul comunei si
doamna Martinovici lleana, persoana responsabila cu toate activitatile de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune (ajutor social).

ART.4 - Prezenta hotarare se aduce la cunostintd prin afisare la sediul Primariei si se comunica
conform prevederilor OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, Institutiei Prefectului jud. Caras Severin,
persoanelor nominalizate la art.3, Primarul Comunei, AJPS Carag Severin.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
Jr. TUNDREA ION

1
NR. 5
Adoptata in sedinta din 30.01.2026
Cu un nr. de voturi
Din nr.total de consilieri prezenti

11 consilieri in functie



Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptarii hotararii consiliului local

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARITI HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR.
5/30.01.2026
Semnatura persoanei
INr. crt.  |Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN  [responsabile sa
efectueze procedura
0 1 2 3
1 Adgptarea hotararii s-a facgt cu majoritate 30.01.2026
o simpla O absoluta O calificata
2 Comunicarea catre primar 30.01.2026
3 Comunicarea catre prefectul judetului 12.02.2026
4 Aducerea la cunostinta publica 30.01.2026
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter
individual
6 Ho.ta.rarea devine obligatorie sau produce efecte 30.01.2026
juridice, dupa caz
2
NR. 5

Adoptata in sedinta din 30.01.2026

Cu un nr. de

voturi

Din nr.total de consilieri prezenti
11 consilieri in functie




ROMANIA AVIZAT PROIECT

JUDETUL CARAS-SEVERIN Secretar General

COMUNA CORONINI Data 30.01.2026

CONSILIUL LOCAL (Proiectul este insotit de documente

Nr. 3PTH/23.01.2026 conform art. 136, alin. (8) din OUG nr. 57/2019)
HOTARAREA
NR. /

Privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de

munca din familiile beneficiare de Venit minim de incluziune, conform Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, pentru anul 2026

Consiliul Local al Comunei Coronini, intrunit in sedinta din data de

Avand in vedere:

- Initiativa Primarului Comunei Coronini, exprimatd in Referatul de aprobare/Expunere de
motive la proiectul de hotarare nr. 3PTH/23.01.2026 privind aprobarea Planului de
actiuni_si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din familiile
beneficiare de Venit minim de incluziune, conform Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, pentru anul 2026;

- Raportul Compartimentului de specialitate nr. 124/23.01.2026;

- Avizele si rapoartele Comisiilor de Specialitate din cadrul Consiliului Local Coronini.

- Dispozitiile art.59 si art.61, alin.(1), lit.a) din Legea nr.196/2016 privind venitul de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile art. 14, alin. (2) din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea de Guvern nr.
1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin.(2), lit.d), alin. (7), lit.b), art.139 si art.196 alin.1 lit.a) din din OUG nr.

57/2019 privind codul administrativ,

HOTARASTE:

ART.1 — Se aproba Planul de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din
familiile beneficiare de Venit minim de incluziune in baza Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, pentru anul 2026, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

ART.2 — Persoanele apte de munca din familiile beneficiare de Venit minim de incluziune au
obligatia de a efectua actiunile si lucrarile de interes local, prevazute in anexa, in functie de numarul de ore
calculat proportional cu cuantumul venitului minim de incluziune acordat in baza Legii nr. 196/2016.

ART.3 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza viceprimarul comunei si
doamna Martinovici lleana, persoana responsabila cu toate activitatile de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune (ajutor social).

ART.4 - Prezenta hotarare se aduce la cunostintd prin afisare la sediul Primariei si se comunica
conform prevederilor OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, Institutiei Prefectului jud. Caras Severin,
persoanelor nominalizate la art.3, Primarul Comunei, AJPS Carag Severin.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL GENERAL
Jr. TUNDREA ION
INITIATOR,
PRIMAR

Ec. BOBOESCU ILIE

3
NR. 5
Adoptata in sedinta din 30.01.2026
Cu un nr. de voturi
Din nr.total de consilieri prezenti

11 consilieri in functie



PRIMARIA CORONINI
PRIMAR

EC. ILIE BOBOESCU

REFERAT DE APROBARE
(EXPUNERE DE MOTIVE)
La proiectul de hotarare privind
Privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din
familiile beneficiare de Venit minim de incluziune, conform Legii nr. 196/2016 privind venitul minim
de incluziune, pentru anul 2026

Avand in vedere faptul ca, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 196/2016 privind venitul de

incluziune, in cadrul Comunei Coronini in continuare avem personae singure/familii beneficiare de venit
minim de incluziune,

tinand cont si de:

Dispozitiile art.59 si art.61, alin.(1), lit.a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul de
incluziune, cu modificarile si completérile ulterioare;

Dispozitiile art. 14, alin. (2) din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotararea de Guvern nr.
1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare,

propun Consiliului Local Coronini aprobarea hotararii in forma initiata, respectiv aprobarea Planului de
actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din familiile beneficiare de Venit minim de

incluziune, conform Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, pentru anul 2026 in forma
prezentata.

PRIMAR
Ec. BOBOESCU ILIE
4
NR. 5
Adoptata in sedinta din 30.01.2026
Cu un nr. de voturi
Din nr.total de consilieri prezenti

11 consilieri in functie



ROMANIA
JUDETUL CARAS SEVERIN
COMUNA CORONINI
Comp. Asistentd Sociala
Nr. 124/23.01.2026
RAPORT
AL COMPARTIMENTULUI DE SPECIALITATE
La proiectul de hotarare privind
Privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din

familiile beneficiare de Venit minim de incluziune, conform Legii nr. 196/2016 privind venitul minim
de incluziune, pentru anul 2026

Domnilor consilieri,

Avand in vedere :

- Initiativa Primarului Comunei Coronini, exprimatd in Referatul de aprobare/Expunere de
motive la proiectul de hotarare nr. 3PTH/23.01.2026 privind aprobarea Planului de
actiuni_si lucrari de interes local pentru persoanele apte de munca din familiile

beneficiare de Venit minim de incluziune, conform Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, pentru anul 2026,
Am _procedat la analiza proiectului de hotdardre respectiv, si din prisma urmdtoarelor prevederi
legale :
- Dispozitiile art.59 si art.61, alin.(1), lit.a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Dispozitiile art. 14, alin. (2) din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotardrea de Guvern nr.
1154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare,
(dispozitii care prevad obligativitatea intocmirii unui plan de actiuni si lucrdri de interes local pentru
persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune conform Legii nr. 196/2016,
- tinand cont si de faptul ca in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 196/2016 privind venitul
de incluziune, in cadrul Comunei Coronini in continuare avem personae singure/familii
beneficiare de venit minim de incluziune,
Apreciez ca au fost parcurse etapele prealabile prevazute de lege, proiectul de hotarare indeplineste
conditiile de legalitate si poate fi supus dezbaterii si aprobarii in consiliul local in forma initiata de domnul
primar.

Intocmit,
Referent Martinovici Ileana
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NR. 5
Adoptata in sedinta din 30.01.2026
Cu un nr. de voturi
Din nr.total de consilieri prezenti

11 consilieri in functie



