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ROMÂNIA 

JUDEŢUL CARAŞ-SEVERIN 

COMUNA CORONINI  

CONSILIUL LOCAL  

H O T Ă R Â R EA 

NR. 19/14.04.2026  

privind aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini, 

al compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local 

fără personalitate juridică, aprobarea numărului maxim de posturi, precum si aprobarea 

organigramei și a noului stat de funcţiuni, în conformitate cu prevederile Ordonanței de 

urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte normative, 

precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților 

administrativ-teritoriale 
 

Consiliul Local al Comunei Coronini, întrunit în şedinţă Ordinară de lucru din data de 

14.04.2026 

Având în vedere: 

- Iniţiativa Primarului Comunei Coronini, exprimată în Referatul de aprobare/Expunere 

de motive la proiectul de hotărâre nr. 12PTH/08.04.2026 privind  aprobarea 

reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes 

local fără personalitate juridică, aprobarea numărului maxim de posturi, precum si 

aprobarea organigramei și a noului stat de funcţiuni, în conformitate cu prevederile 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea 

unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea 

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale; 

- Raportul de specialitate al secretarului general și al compartimentului financiar 

contabilitate nr. 688/08.04.2026;  

- Procesul verbal nr.672/07.04.2026 privind consultarea grupei sindicale a salariaților din 

cadrul Primăriei Comunei Coronini;  

- Hotărârea Consiliului Local Coronini nr. 57/18.12.2023 privind  aprobarea reorganizării 

aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini şi al serviciilor publice de 

interes local fără personalitate juridică, precum si aprobarea numărului de personal, a 

statului de funcţii și a organigramei; 

- Nota justificativă detaliată nr. 681/07.04.2026 privind măsurile adoptate și impactul 

financiar, întocmită și asumată de Primarul Comunei Coronini, în calitate de ordonator 

principal de credite, de compartimentul Financiar Contabilitate din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului Comunei Coronini și de secretarul general al comunei care 

exercită și atribuții de responsabil resurse umane; 

- Prevederile art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1)  și art. 121 alin. (1) și alin. (2)  din Constituția 

României, republicată; 

- Prevederile art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, 

adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 129. alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) din Ordonanța de Urgență a Guvernului 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
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- Prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Prevederile art. III, alin.(1), (2) şi ale art. IV din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea 

şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale; 

- Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Prevederile art. 1 alin. (2), art. 3, art. 84, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 

alin. (1), art. 106 alin. (3), art. 154 alin. (1)-(4), art.155 alin. (1), lit. a, coroborat cu alin. 

(2) lit. a) și c), art.155 alin. (1) lit. c) coroborat cu alin. (4)  lit. a), art.155 alin (1), lit. d), 

coroborat cu alin. (5) lit. c) din Ordonanței de Urgență nr. 57/2019, privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 113, alin. (4), art. 125,  art 126 și art. 127 din Legea nr. 292/2011 – legea 

asistenței sociale; 

- Prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap (r1), cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Ordonanței de Urgență nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi 

desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale; 

- Prevederile Legii – cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice; 

- Preveverile art.X , pct.1, art.XL, alin .(1)–alin.(7), lit. a din OUG nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor 

măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; 

- Adresa Instituţiei Prefectului - Judeţul Caraș-Severin  nr. 9/3636 din 13.03.2026, privind 

comunicarea numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2026, conform art. XL alin. 

(3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea 

unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității 

financiare a unităților administrative-teritoriale; 

- Avizele si rapoartele Comisiilor de Specialitate din cadrul Consiliului Local Coronini; 

În temeiul art.139 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind codul administrativ, 
 

H O T Ă R Ă Ş T E : 
 

ART.1 – Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local fără 

personalitate juridică și numărul maxim de posturi, redus cu 30%, calculat potrivit pct. 1, 2, 3, 4, 5 și 6 

din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010, cu modificările și completările ulterioare, comunicat de Instituția 

Prefectului Județului Caraș-Severin prin adresa cu nr. 9/3636 din 13 martie 2026, respectiv 17 posturi. 

ART.2 – În vederea încadrării în numărul maxim de posturi aprobat la art. 1 și cu respectarea  

excepțiilor prevăzute de art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010 cu modificările și completările 

ulterioare, se aprobă următoarele modificări  în structura, organigrama și statul de funcții al 

aparatului de specialitate al Primarului Comunei Coronini şi al serviciilor publice de interes local fără 

personalitate juridică după cum urmează : 

1. în cadrul Compartimentului administrativ gospodăresc cu o structură de patru posturi (un 

post de muncitor calificat I ocupat,  două posturi de muncitor calificat III ocupate, un post de 

șofer I ocupat): 

- Postul de muncitor calificat I, post ocupat, se desființează; 

- Postul de muncitor calificat III, post ocupat, se desființează; 

- Postul de muncitor calificat III, post ocupat, se desființează; 
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2. Schimbarea denumirii Compartimentului administrativ Gospodăresc în Compartiment 

Învățământ cu o structură de un post de Șofer I pentru microbuz școlar, post ocupat și exceptat 

conform pct. 5 din OUG nr. 63/2010, cap 65.02. (post suplimentar  - pct. 5   din OUG nr. 

63/2010). 

3. În cadrul Compartimentului Urbanism și Amenajare Teritoriu, conform prevederilor pct. 

19, din Anexa nr. 51  și art. 482 alin (2) lit a)  din Codul administrativ, aprobă transformarea 

funcției publice de execuție vacantă de inspector clasa I, grad profesional superior în funcția 

publică specifică de arhitect șef, clasa I, grad profesional asistent. 

4. În cadrul Compartimentului Asistență Socială cu o structură de un post contractual de 

Consilier II, studii superioare de asistent social, post ocupat, cu respectarea prevederilor art. 

125,  art 126 și art. 127 din Legea nr. 292/2011 – legea asistenței sociale, în vedere îndeplinirea 

condițiilor prevăzute de lege, se înființează funcția publică specifică de asistent social, 

rezultând, pentru Compartimentul Asistență Socială o structură cu două posturi din care un post 

contractual de Consilier II, studii superioare de asistent social, post ocupat și un post funcție 

publică specifică de asistent social, post vacant;  

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă 

finanțarea compartimentului de asistență socială din bugetul local, cu reflectarea în capitolul 

corespunzător, potrivit clasificației bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 68.02  - Asigurări şi 

asistenţă socială, cu subdiviziunile sale. 

Conform prevederilor art. X, pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin. (2) din OG 63/2010,  structura 

posturilor aferente compartimentului asistență socială nu fac parte din aparatul de specialitate al 

primarului, calculat conform art. III alin (1) din OG 63/2010,  fiind exceptate. 

5. având în vedere prevederile art 35 - 41 din Legea nr. 448/2006, cu modificările și completările 

ulterioare, Aprobă înființarea Compartimentului Asistență Persoane cu Handicap cu un 

număr de 40 de posturi de asistenți personali ai persoanelor cu handicap grav. 

Conform prevederilor art. X, pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin. (2) din OG 63/2010,  cele 40 

de posturi contractuale  nu fac parte din aparatul de specialitate al primarului calculat conform art. III alin 

(1) din OG 63/2010,  fiind exceptate. 

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă 

finanțarea compartimentului de asistență persoane cu handicap din bugetul local, cu reflectarea în 

capitolul corespunzător, potrivit clasificației bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 68.02 -  

Asigurări şi asistenţă socială, cu subdiviziunile sale. 

6. În vederea îndeplinirii obligațiilor prevăzute de art. 129, alin (2) lit. d) și alin (7), lit. d) și j)  

din OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, în conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 

118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, cu 

referire la funcționarea celor două cămine culturale, proprietatea publică a comunei Coronini, 

respectiv Căminul cultural din Coronini și Căminul cultural din Sfânta Elena, precum și a 

Cetății Ladislau (Donjoanul de la Coronini), sit arheologic clasificat în lista monumentelor 

istorice cu cod LMI: CS-I-s-A-10815, poz. 94-98 din Lista monumentelor istorice LMI 2015, 

obiectiv reabilitat și recepționat conform PVRL nr. 2556/08.12.2025, aprobă înființarea în 

subordinea consiliului local a Compartimentului  Cultură și înființarea în cadrul 

compartimentului a unui număr de trei posturi vacante, după cum urmează : 

- Un post contractual de referent debutant, studii medii, (post exceptat conform art. X 

pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 

- Un post contractual de muncitor calificat I, studii medii/generale, (post exceptat 

conform art. X pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 

- Un post contractual de muncitor calificat III, studii medii/generale, (post exceptat 

conform art. X pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 
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Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă 

finanțarea posturilor nou înființate din bugetul local, cu reflectarea în capitolul corespunzător, potrivit 

clasificației bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 67.02  - Cultură, recreere şi  religie, cu 

subdiviziunile sale.  

7. Se aprobă înființarea Compartimentului  Implementare Proiecte Fonduri Europene și 

Achiziții Publice și înființarea în cadrul compartimentului a unui număr de cinci posturi 

vacante, după cum urmează : 

- Un post funcție publică specifică de Consilier achiziții I, grad profesional asistent, studii 

superioare, post vacant - post suplimentar, pct. 4 din OUG nr. 63/2015, înscris și aprobat 

la pct 4 din adresa I.P. Caras-Severin nr. 9/3636 din 13 martie 2026; 

- Patru posturi contractuale de referent debutant, studii medii, posturi vacante - posturi 

suplimentare, pct. 4 din OUG nr. 63/2015, înscrise și aprobate la pct 4 din adresa I.P. 

Caras-Severin nr. 9/3636 din 13 martie 2026. 

ART.3 – Se aprobă  Organigrama și Statul de funcții pentru personalul din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Coronini, din compartimentele din subordinea consiliului local și din 

serviciile publice de interes local fără personalitate juridică, conform Anexei nr. 1 și Anexei nr. 2, părți 

integrante din prezenta hotarare. 

ART.4 – Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local fără 

personalitate juridică, precum și reîncadrarea/mutarea/modificarea calității posturilor/eliberarea din 

funcție, după caz se va realiza până cel târziu la data de 1 iulie 2026. 

ART.5 – Funcționarii publici și personalul contractual afectați de reorganizarea și/sau modificarea 

structurii instituției potrivit prezentei hotărâri, vor fi notificați ca urmare a modificării calităţii postului, a 

reorganizării sau a desfiinţării lui potrivit legislației în vigoare şi reîncadrați / detaşaţi / mutaţi / eliberaţi 

din funcţie, după caz,  conform legislației specifice,  prin dispoziție a primarului. 

ART.6 – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei Hotărâri se încredintează Primarul Comunei. 

ART.7 – Prezenta hotărâre poate fi contestată în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 a 

contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

ART.8 – Prezenta hotărâre se aduce la cunoștință publică prin publicare pe site-ul 

www.primariacoronini.ro , în Monitorul Oficial Local şi se comunică, conform  prevederilor  legale în 

vigoare, Instituţiei Prefectului jud.Caraş Severin, Primarului comunei Coronini, A.J.F.P. Caras Severin, 

Agenției Naționale a Funcționarilor Publici. 

   

               PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ                                CONTRASEMNEAZĂ 

               _____HRUZA PETRU_____                                                SECRETARUL COMUNEI 

                            Jr. ŢUNDREA ION 
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Cartus cu proceduri obligatorii ulterioare adoptarii hotararii consiliului local 

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR. 

19/14.04.2026 

Nr. crt. Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN 

Semnatura persoanei 

responsabile sa 

efectueze procedura 

0 1 2 3 

1 
Adoptarea hotararii s-a facut cu majoritate  

□ simpla  □ absoluta  □ calificata 
14.04.2026   

2 Comunicarea catre primar 14.04.2026   

3 Comunicarea catre prefectul judetului 27.04.2024   

4 Aducerea la cunostinta publica 14.04.2026   

5 
Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter 

individual 
   

6 
Hotararea devine obligatorie sau produce efecte 

juridice, dupa caz 
14.04.2026   
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ROMÂNIA                                                                   A V I Z A T                                                          P R O I E C T 

JUDEŢUL CARAŞ-SEVERIN                                                Secretar General 

COMUNA CORONINI                                                       Data 14.04.2026 

CONSILIUL LOCAL                                               (Proiectul este însoțit de documente  

Nr. 12PTH/08.04.2026                                       conform art. 136, alin. (8) dinOUG nr. 57/2019) 

  

H O T Ă R Â R EA 

NR. __/________ 

privind aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini, 

al compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local 

fără personalitate juridică, aprobarea numărului maxim de posturi, precum si aprobarea 

organigramei și a noului stat de funcţiuni, în conformitate cu prevederile Ordonanței de 

urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte normative, 

precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților 

administrativ-teritoriale 
 

Consiliul Local al Comunei Coronini, întrunit în şedinţă  __________ din data de _________2026, 

Având în vedere : 

- Iniţiativa Primarului Comunei Coronini, exprimată în Referatul de aprobare/Expunere 

de motive la proiectul de hotărâre nr. 12PTH/08.04.2026 privind  aprobarea 

reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes 

local fără personalitate juridică, aprobarea numărului maxim de posturi, precum si 

aprobarea organigramei și a noului stat de funcţiuni, în conformitate cu prevederile 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea 

unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea 

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale; 

- Raportul de specialitate al secretarului general și al compartimentului financiar 

contabilitate nr. 688/08.04.2026;  

- Procesul verbal nr.672/07.04.2026 privind consultarea grupei sindicale a salariaților din 

cadrul Primăriei Comunei Coronini;  

- Hotărârea Consiliului Local Coronini nr. 57/18.12.2023 privind  aprobarea reorganizării 

aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini şi al serviciilor publice de 

interes local fără personalitate juridică, precum si aprobarea numărului de personal, a 

statului de funcţii și a organigramei; 

- Nota justificativă detaliată nr. 681/07.04.2026 privind măsurile adoptate și impactul 

financiar, întocmită și asumată de Primarul Comunei Coronini, în calitate de ordonator 

principal de credite, de compartimentul Financiar Contabilitate din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului Comunei Coronini și de secretarul general al comunei care 

exercită și atribuții de responsabil resurse umane; 

- Prevederile art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1)  și art. 121 alin. (1) și alin. (2)  din Constituția 

României, republicată; 

- Prevederile art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, 

adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 129. alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) din Ordonanța de Urgență a Guvernului 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 
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- Prevederile art. III, alin.(1), (2) şi ale art. IV din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea 

şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale; 

- Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Prevederile art. 1 alin. (2), art. 3, art. 84, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 

alin. (1), art. 106 alin. (3), art. 154 alin. (1)-(4), art.155 alin. (1), lit. a, coroborat cu alin. 

(2) lit. a) și c), art.155 alin. (1) lit. c) coroborat cu alin. (4)  lit. a), art.155 alin (1), lit. d), 

coroborat cu alin. (5) lit. c) din Ordonanței de Urgență nr. 57/2019, privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 113, alin. (4), art. 125,  art 126 și art. 127 din Legea nr. 292/2011 – legea 

asistenței sociale; 

- Prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap (r1), cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Ordonanței de Urgență nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi 

desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale; 

- Prevederile Legii – cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice; 

- Preveverile art.X , pct.1, art.XL, alin .(1)–alin.(7), lit. a din OUG nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor 

măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; 

- Adresa Instituţiei Prefectului - Judeţul Caraș-Severin  nr. 9/3636 din 13.03.2026, privind 

comunicarea numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2026, conform art. XL alin. 

(3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea 

unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității 

financiare a unităților administrative-teritoriale; 

- Avizele si rapoartele Comisiilor de Specialitate din cadrul Consiliului Local Coronini; 

În temeiul art.139 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind codul administrativ, 
 

H O T Ă R Ă Ş T E : 
 

ART.1 – Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local fără 

personalitate juridică și numărul maxim de posturi, redus cu 30%, calculat potrivit pct. 1, 2, 3, 4, 5 și 6 

din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010, cu modificările și completările ulterioare, comunicat de Instituția 

Prefectului Județului Caraș-Severin prin adresa cu nr. 9/3636 din 13 martie 2026, respectiv 17 posturi. 

ART.2 – În vederea încadrării în numărul maxim de posturi aprobat la art. 1 și cu respectarea  

excepțiilor prevăzute de art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010 cu modificările și completările 

ulterioare, se aprobă următoarele modificări  în structura, organigrama și statul de funcții al 

aparatului de specialitate al Primarului Comunei Coronini şi al serviciilor publice de interes local fără 

personalitate juridică după cum urmează : 

1. în cadrul Compartimentului administrativ gospodăresc cu o structură de patru posturi (un 

post de muncitor calificat I ocupat,  două posturi de muncitor calificat III ocupate, un post de 

șofer I ocupat): 

- Postul de muncitor calificat I, post ocupat, se desființează; 

- Postul de muncitor calificat III, post ocupat, se desființează; 

- Postul de muncitor calificat III, post ocupat, se desființează; 

2. Schimbarea denumirii Compartimentului administrativ Gospodăresc în Compartiment 

Învățământ cu o structură de un post de Șofer I pentru microbuz școlar, post ocupat și exceptat 
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conform pct. 5 din OUG nr. 63/2010, cap 65.02. (post suplimentar  - pct. 5 din OUG nr. 

63/2010). 

3. În cadrul Compartimentului Urbanism și Amenajare Teritoriu, conform prevederilor pct. 

19, din Anexa nr. 51  și art. 482 alin (2) lit a)  din Codul administrativ, aprobă transformarea 

funcției publice de execuție vacantă de inspector clasa I, grad profesional superior în funcția 

publică specifică de arhitect șef, clasa I, grad profesional asistent. 

4. În cadrul Compartimentului Asistență Socială cu o structură de un post contractual de 

Consilier II, studii superioare de asistent social, post ocupat, cu respectarea prevederilor art. 

125,  art 126 și art. 127 din Legea nr. 292/2011 – legea asistenței sociale, în vedere îndeplinirea 

condițiilor prevăzute de lege, se înființează funcția publică specifică de asistent social, 

rezultând, pentru Compartimentul Asistență Socială o structură cu două posturi din care un post 

contractual de Consilier II, studii superioare de asistent social, post ocupat și un post funcție 

publică specifică de asistent social, post vacant;  

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă 

finanțarea compartimentului de asistență socială din bugetul local, cu reflectarea în capitolul 

corespunzător, potrivit clasificației bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 68.02  - Asigurări şi 

asistenţă socială, cu subdiviziunile sale. 

Conform prevederilor art. X, pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin. (2) din OG 63/2010,  structura 

posturilor aferente compartimentului asistență socială nu fac parte din aparatul de specialitate al 

primarului, calculat conform art. III alin (1) din OG 63/2010,  fiind exceptate. 

5. având în vedere prevederile art 35 - 41 din Legea nr. 448/2006, cu modificările și completările 

ulterioare, Aprobă înființarea Compartimentului Asistență Persoane cu Handicap cu un 

număr de 40 de posturi de asistenți personali ai persoanelor cu handicap grav. 

Conform prevederilor art. X, pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin. (2) din OG 63/2010,  cele 40 

de posturi contractuale  nu fac parte din aparatul de specialitate al primarului calculat conform art. III alin 

(1) din OG 63/2010,  fiind exceptate. 

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă 

finanțarea compartimentului de asistență persoane cu handicap din bugetul local, cu reflectarea în 

capitolul corespunzător, potrivit clasificației bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 68.02 -  

Asigurări şi asistenţă socială, cu subdiviziunile sale. 

6. În vederea îndeplinirii obligațiilor prevăzute de art. 129, alin (2) lit. d) și alin (7), lit. d) și j)  

din OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, în conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 

118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, cu 

referire la funcționarea celor două cămine culturale, proprietatea publică a comunei Coronini, 

respectiv Căminul cultural din Coronini și Căminul cultural din Sfânta Elena, precum și a 

Cetății Ladislau (Donjoanul de la Coronini), sit arheologic clasificat în lista monumentelor 

istorice cu cod LMI: CS-I-s-A-10815, poz. 94-98 din Lista monumentelor istorice LMI 2015, 

obiectiv reabilitat și recepționat conform PVRL nr. 2556/08.12.2025, aprobă înființarea în 

subordinea consiliului local a Compartimentului  Cultură și înființarea în cadrul 

compartimentului a unui număr de trei posturi vacante, după cum urmează : 

- Un post contractual de referent debutant, studii medii, (post exceptat conform art. X 

pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 

- Un post contractual de muncitor calificat I, studii medii/generale, (post exceptat 

conform art. X pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 

- Un post contractual de muncitor calificat III, studii medii/generale, (post exceptat 

conform art. X pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă 

finanțarea posturilor nou înființate din bugetul local, cu reflectarea în capitolul corespunzător, potrivit 
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clasificației bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 67.02  - Cultură, recreere şi  religie, cu 

subdiviziunile sale.  

7. Se aprobă înființarea Compartimentului  Implementare Proiecte Fonduri Europene și 

Achiziții Publice și înființarea în cadrul compartimentului a unui număr de cinci posturi 

vacante, după cum urmează : 

- Un post funcție publică specifică de Consilier achiziții I, grad profesional asistent, studii 

superioare, post vacant - post suplimentar, pct. 4 din OUG nr. 63/2015, înscris și aprobat 

la pct 4 din adresa I.P. Caras-Severin nr. 9/3636 din 13 martie 2026; 

- Patru posturi contractuale de referent debutant, studii medii, posturi vacante - posturi 

suplimentare, pct. 4 din OUG nr. 63/2015, înscrise și aprobate la pct 4 din adresa I.P. 

Caras-Severin nr. 9/3636 din 13 martie 2026. 

ART.3 – Se aprobă  Organigrama și Statul de funcții pentru personalul din aparatul de 

specialitate al primarului comunei Coronini, din compartimentele din subordinea consiliului local și din 

serviciile publice de interes local fără personalitate juridică, conform Anexei nr. 1 și Anexei nr. 2, părți 

integrante din prezenta hotarare. 

ART.4 – Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local fără 

personalitate juridică, precum și reîncadrarea/mutarea/modificarea calității posturilor/eliberarea din 

funcție, după caz se va realiza până cel târziu la data de 1 iulie 2026. 

ART.5 – Funcționarii publici și personalul contractual afectați de reorganizarea și/sau modificarea 

structurii instituției potrivit prezentei hotărâri, vor fi notificați ca urmare a modificării calităţii postului, a 

reorganizării sau a desfiinţării lui potrivit legislației în vigoare şi reîncadrați / detaşaţi / mutaţi / eliberaţi 

din funcţie, după caz,  conform legislației specifice,  prin dispoziție a primarului. 

ART.6 – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei Hotărâri se încredintează Primarul Comunei. 

ART.7 – Prezenta hotărâre poate fi contestată în condițiile prevăzute de Legea nr. 554/2004 a 

contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

ART.8 – Prezenta hotărâre se aduce la cunoștință publică prin publicare pe site-ul 

www.primariacoronini.ro , în Monitorul Oficial Local şi se comunică, conform  prevederilor  legale în 

vigoare, Instituţiei Prefectului jud.Caraş Severin, Primarului comunei Coronini, A.J.F.P. Caras Severin, 

Agenției Naționale a Funcționarilor Publici.   

 

               PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ                                CONTRASEMNEAZĂ 

               ________________________                                               SECRETARUL COMUNEI 

                            Jr. ŢUNDREA ION 

 

Inițiator, 

Primar 

BOBOESCU ILIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.primariacoronini.ro/
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PRIMARIA CORONINI 

PRIMAR 

EC. ILIE BOBOESCU 

 

REFERAT DE APROBARE 

(EXPUNERE DE MOTIVE) 

La proiectul de hotarare 

privind aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local fără personalitate 

juridică, aprobarea numărului maxim de posturi, precum si aprobarea organigramei și a noului stat de 

funcţiuni, în conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea 

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale 

 
Domnilor consilieri, 

Prin prevederile art. XL alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026, a fost instituită obligația 

unităților administrativ-teritoriale de a se încadra într-un număr maxim de posturi, determinat în raport cu indicatorii 

specifici și comunicat de către instituțiile prefectului. 

În acest sens, Instituția Prefectului Județului Caraș-Severin a transmis, prin adresa nr. 9/3636/13.03.2026, 

numărul maxim de posturi aferent Comunei Coronini, stabilit conform cadrului legal menționat. 

Totodată trebuie să menționăm că, conform prevederilor Ordonanței Guvernului nr. 63/2010, cu 

modificările și completările ulterioare, precum și ale Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, autoritățile 

administrației publice locale au obligația de a adopta măsuri pentru asigurarea sustenabilității financiare și a 

încadrării în limitele de cheltuieli de personal. 

În prezent, organizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Coronini și a instituțiilor 

subordonate este stabilită prin Hotărârea Consiliului Local Coronini nr. 57/18.12.2023 privind  aprobarea 

reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini şi al serviciilor publice de interes local fără 

personalitate juridică, precum si aprobarea numărului de personal, a statului de funcţii și a organigramei, aflată în 

vigoare. 

În urma analizei efectuate de către ordonatorul principal de credite și de aparatul de specialitate s-s constatat 

necesitatea adoptării unor măsuri concrete pentru : 

- încadrarea în numărul maxim de posturi comunicat; 

- respectarea limitelor privind cheltuielile de personal; 

- creșterea eficienței utilizării resurselor umane și financiare. 

     Având în vedere cele de mai sus, prin proiectul de hotărâre se propune aprobarea numărului maxim de posturi 

stabilit pentru comuna Coronini, respectiv : 

- reducerea numărului de posturi, în vederea respectării plafonului legal; 

- inițierea procesului de reorganizare a aparatului de specialitate al primarului și a instituțiilor subordonate, 

până cel târziu la data de 1 iulie 2026. 

Măsurile concrete, impactul financiar și modalitatea de implementare sunt detaliate în Nota justificativă 

anexată, întocmită și asumată de ordonatorul principal de credite, împreună cu structurile de specialitate. 

Proiectul de hotărâre respectă prevederile Legii nr. 367/2022 privind dialogul social, fiind realizată 

consultarea reprezentanților salariaților, conform Procesului verbal, întocmit în acest sens. 

Adoptarea prezentului proiect de hotărâre este necesară pentru respectarea obligațiilor legale instituite prin 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026, în vederea asigurarea echilibrului bugetar, pentru eficientizarea 

activității aparatului administrativ și în vederea evitării eventualelor sancțiuni sau măsuri corective din partea 

autorităților de control. 

În situația în care aceste proiect nu este adoptat se aplică prevederile art. XL alin. (4) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 7/2026, prevederi potrivit cărora ”în cazul nerespectării prevederilor alin. (3), alin. (6) 

coroborat cu alin. (7) şi (11), Direcțiile generale ale finanțelor publice/administrațiile județene ale finanțelor publice, 

în termen de maximum 10 zile, sistează alimentarea cu cote defalcate din impozitul pe venit................ 
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        Ținând cont că principalul atribut al consiliul local, prevăzut la art. 129 alin..(1) din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, este acela că are inițiativă şi hotărăște, în condițiile legii, în toate problemele de interes 

local, cu excepția celor care sunt date prin lege în competenta altor autorități ale administrației publice locale sau 

centrale. 

Având în vedere cele prezentate, propun aprobarea hotărârii în forma inițiată, respectiv  aprobarea 

reorganizării aparatului de specialitate al primarului comunei Coronini, al compartimentelor din subordinea 

consiliului local şi al serviciilor publice de interes local fără personalitate juridică și numărul maxim de posturi, 

redus cu 30%, calculat potrivit pct. 1, 2, 3, 4, 5 și 6 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010, cu modificările și 

completările ulterioare, comunicat de Instituția Prefectului Județului Caraș-Severin prin adresa cu nr. 9/3636 

din 13 martie 2026, respectiv 17 posturi. 

În vederea încadrării în numărul maxim de posturi și cu respectarea  excepțiilor prevăzute de art. III alin (2) 

și (3) din O.U.G. nr. 63/2010 cu modificările și completările ulterioare, propun aprobarea următoarelor 

modificări  în structura, organigrama și statul de funcții al aparatului de specialitate al Primarului Comunei 

Coronini şi al serviciilor publice de interes local fără personalitate juridică după cum urmează : 

1. în cadrul Compartimentului administrativ gospodăresc cu o structură de patru posturi (un post de 

muncitor calificat I ocupat,  două posturi de muncitor calificat III ocupate, un post de șofer I ocupat): 

- Postul de muncitor calificat I, post ocupat, se desființează; 

- Postul de muncitor calificat III, post ocupat, se desființează; 

- Postul de muncitor calificat III, post ocupat, se desființează; 

2. Schimbarea denumirii Compartimentului administrativ Gospodăresc în Compartiment 

Învățământ cu o structură de un post de Șofer I pentru microbuz școlar, post ocupat și exceptat conform 

pct. 5 din OUG nr. 63/2010, cap 65.02. (post suplimentar  - pct. 5   din OUG nr. 63/2010). 

3. În cadrul Compartimentului Urbanism și Amenajare Teritoriu, conform prevederilor pct. 19, din 

Anexa nr. 51  și art. 482 alin (2) lit a)  din Codul administrativ, propun aprobarea transformării 

funcției publice de execuție vacantă de inspector clasa I, grad profesional superior în funcția publică 

specifică de arhitect șef, clasa I, grad profesional asistent. 

4. În cadrul Compartimentului Asistență Socială cu o structură de un post contractual de Consilier II, 

studii superioare de asistent social, post ocupat, cu respectarea prevederilor art. 125,  art 126 și art. 127 

din Legea nr. 292/2011 – legea asistenței sociale, în vedere îndeplinirea condițiilor prevăzute de lege, 

propun înființarea funcției publice specifice de asistent social, rezultând, pentru Compartimentul 

Asistență Socială o structură cu două posturi din care un post contractual de Consilier II, studii 

superioare de asistent social, post ocupat și un post funcție publică specifică de asistent social, post 

vacant;  

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă finanțarea 

compartimentului de asistență socială din bugetul local, cu reflectarea în capitolul corespunzător, potrivit 

clasificației bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 68.02  - Asigurări şi asistenţă socială, cu 

subdiviziunile sale. 

Conform prevederilor art. X, pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin. (2) din OG 63/2010,  structura 

posturilor aferente compartimentului asistență socială nu fac parte din aparatul de specialitate al primarului, 

calculat conform art. III alin (1) din OG 63/2010,  fiind exceptate. 

5. având în vedere prevederile art 35 - 41 din Legea nr. 448/2006, cu modificările și completările 

ulterioare, propun înființarea Compartimentului Asistență Persoane cu Handicap cu un număr de 

40 de posturi de asistenți personali ai persoanelor cu handicap grav. 

Conform prevederilor art. X, pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin. (2) din OG 63/2010,  cele 40 de posturi 

contractuale  nu fac parte din aparatul de specialitate al primarului calculat conform art. III alin (1) din OG 63/2010,  

fiind exceptate. 

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă finanțarea 

compartimentului de asistență persoane cu handicap din bugetul local, cu reflectarea în capitolul corespunzător, 

potrivit clasificației bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 68.02 -  Asigurări şi asistenţă socială, cu 

subdiviziunile sale. 

6. În vederea îndeplinirii obligațiilor prevăzute de art. 129, alin (2) lit. d) și alin (7), lit. d) și j)  din OUG 

nr. 57/2019 privind codul administrativ, în conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind 
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înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, cu referire la funcționarea 

celor două cămine culturale, proprietatea publică a comunei Coronini, respectiv Căminul cultural din 

Coronini și Căminul cultural din Sfânta Elena, precum și a Cetății Ladislau (Donjoanul de la Coronini), 

sit arheologic clasificat în lista monumentelor istorice cu cod LMI: CS-I-s-A-10815, poz. 94-98 din 

Lista monumentelor istorice LMI 2015, obiectiv reabilitat și recepționat conform PVRL nr. 

2556/08.12.2025, propun înființarea în subordinea consiliului local a Compartimentului  Cultură 

și înființarea în cadrul compartimentului a unui număr de trei posturi vacante, după cum urmează : 

- Un post contractual de referent debutant, studii medii, (post exceptat conform art. X pct. 1 din 

OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 

- Un post contractual de muncitor calificat I, studii medii/generale, (post exceptat conform art. 

X pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 

- Un post contractual de muncitor calificat III, studii medii/generale, (post exceptat conform art. 

X pct. 1 din OUG 7/2026 și art. III alin (2) și (3) din O.U.G. nr. 63/2010). 

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificările și completările ulterioare, aprobă finanțarea 

posturilor nou înființate din bugetul local, cu reflectarea în capitolul corespunzător, potrivit clasificației bugetare 

aprobate de MFP, respectiv capitolul 67.02  - Cultură, recreere şi  religie, cu subdiviziunile sale.  

7. Propun înființarea Compartimentului  Implementare Proiecte Fonduri Europene și Achiziții Publice 

și înființarea în cadrul compartimentului a unui număr de cinci posturi vacante, după cum urmează : 

- Un post funcție publică specifică de Consilier achiziții I, grad profesional asistent, studii 

superioare, post vacant - post suplimentar, pct. 4 din OUG nr. 63/2015, înscris și aprobat la pct 

4 din adresa I.P. Caras-Severin nr. 9/3636 din 13 martie 2026; 

- Patru posturi contractuale de referent debutant, studii medii, posturi vacante - posturi 

suplimentare, pct. 4 din OUG nr. 63/2015, înscrise și aprobate la pct 4 din adresa I.P. Caras-

Severin nr. 9/3636 din 13 martie 2026. 

În urma celor modificate și aprobate se impune aprobarea noii Organigrame, a noului stat de funcții pentru 

personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei Coronini, din compartimentele din subordinea 

consiliului local și din serviciile publice de interes local fără personalitate juridică, conform Anexei nr. 1 și Anexei 

nr. 2, părți integrante din viitoarea hotarare.  

 Proiectul de hotărâre vi-l supun spre dezbatere şi aprobare așa cum afost întocmit. 

  

PRIMAR 

Ec. BOBOESCU ILIE 
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ROMANIA 

JUDETUL CARAS SEVERIN 

COMUNA CORONINI 

Secretar General UAT 

Compartiment Financiar Contabilitate 

Nr. 688/08.04.2026 

 

RAPORT  

AL COMPARTIMENTULUI DE SPECIALITATE 

La proiectul de hotarare 

privind aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local fără personalitate 

juridică, aprobarea numărului maxim de posturi, precum si aprobarea organigramei și a noului stat de 

funcţiuni, în conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea 

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale 

 

 Domnilor consilieri, 

Având în vedere : 

- Iniţiativa Primarului Comunei Coronini, exprimată în Referatul de aprobare/Expunere 

de motive la proiectul de hotărâre nr. 12PTH/08.04.2026 privind  aprobarea 

reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes 

local fără personalitate juridică, aprobarea numărului maxim de posturi, precum si 

aprobarea organigramei și a noului stat de funcţiuni, în conformitate cu prevederile 

Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea 

unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea 

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale,  

Am procedat la analiza proiectului de hotărâre, și din prisma prevederilor legale 

invocate în preambulul proiectului de hotărâre, respectiv :   
- Procesul verbal nr.672/07.04.2026 privind consultarea grupei sindicale a salariaților din cadrul 

Primăriei Comunei Coronini;  

- Hotărârea Consiliului Local Coronini nr. 57/18.12.2023 privind  aprobarea reorganizării 

aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini şi al serviciilor publice de interes local 

fără personalitate juridică, precum si aprobarea numărului de personal, a statului de funcţii și a 

organigramei; 

- Nota justificativă detaliată nr. 681/07.04.2026 privind măsurile adoptate și impactul financiar, 

întocmită și asumată de Primarul Comunei Coronini, în calitate de ordonator principal de credite, 

de compartimentul Financiar Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 

Comunei Coronini și de secretarul general al comunei care exercită și atribuții de responsabil 

resurse umane; 

- Prevederile art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1)  și art. 121 alin. (1) și alin. (2)  din Constituția 

României, republicată; 

- Prevederile art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată 

la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997; 

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare; 

- Prevederile art. 129. alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; 
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- Prevederile art. III, alin.(1), (2) şi ale art. IV din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea şi 

completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale; 

- Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările 

ulterioare; 

- Prevederile art. 1 alin. (2), art. 3, art. 84, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), 

art. 106 alin. (3), art. 154 alin. (1)-(4), art.155 alin. (1), lit. a, coroborat cu alin. (2) lit. a) și c), 

art.155 alin. (1) lit. c) coroborat cu alin. (4)  lit. a), art.155 alin (1), lit. d), coroborat cu alin. (5) 

lit. c) din Ordonanței de Urgență nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Prevederile art. 113, alin. (4), art. 125,  art 126 și art. 127 din Legea nr. 292/2011 – legea asistenței 

sociale; 

- Prevederile Legii nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap (r1), cu modificările și completările ulterioare; 

- Prevederile Ordonanței de Urgență nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea 

activităţii aşezămintelor culturale; 

- Prevederile Legii – cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

- Preveverile art.X , pct.1, art.XL, alin .(1)–alin.(7), lit. a din OUG nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri 

pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; 

- Adresa Instituţiei Prefectului - Judeţul Caraș-Severin  nr. 9/3636 din 13.03.2026, privind 

comunicarea numărului maxim de posturi stabilit pentru anul 2026, conform art. XL alin. (3) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte 

normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a 

unităților administrative-teritoriale 

 apreciem că au fost parcurse etapele prealabile prevăzute de lege, proiectul de hotărâre îndeplinește 

condițiile de legalitate și poate fi supus dezbaterii și aprobării în consiliul local în forma iniţiată de domnul primar, 

respectiv aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al Primarului comunei Coronini, al 

compartimentelor din subordinea consiliului local şi al serviciilor publice de interes local fără personalitate 

juridică, aprobarea numărului maxim de posturi, precum si aprobarea organigramei și a noului stat de 

funcţiuni, în conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea 

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale. 
 

 

 

     Secretar General UAT,                                                        Compartiment Financiar Contabilitate, 

          Jr. Țundrea Ion                                                                                  Ec. Băloi Iavorca 

 


