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PRIMARIA COMUNEI CORNETU
- COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA

RAPORT
privind activitatea desfisurata de citre asistentii personali
in semestrul I anul 2023.

Avéand in vedere prevederile art.29 alin.1 din H.G. nr. 268/2007 -pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006-privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap ,Compartimentul Asistentd Sociald are
obligatia de a prezenta semestrial Consiliului Local ,raportul de activitate al
asistentfilor personali ai persoanelor cu handicap grav, care sd confind in mod
obligatoriu date referitoare la:

- dinamica angajérii asistentilor personali;

- modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihna in stransa legéturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor
de tip respiro;

- informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

- numdrul de controale efectuate §i problemele sesizate.

Potrivit prevederilor Legii 448/2006-republicata, rolul autoritétii locale este de a
monitoriza in conditii optime, atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali,
in vederea ameliordrii situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel incat acegtia sa
primeascd ingrijire speciald la nivelul la care starea lor o cere, pentru satisfacerea
intregului lant de nevoi fizice personale, sociale si spirituale.

Ingrijirile ce li se acordd pot permite persoanelor bolnave si-si valorifice
potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de
care sufera.

in conformitate cu prevederile art.42 alin. 4 din Legea nr.448/2006-privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap republicatd, cu modificérile
si completdrile ulterioare, parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap
grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia celor cu
handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal i primirea unei indemnizatii
lunare.

Pentru perioada ianuarie-iunie 2023,raportdim un numdr de 28 asistenti
personali.Acestia oferd ingrijire pentru 23 persoane adulte $i 5 minori cu handicap grav
cu drept la asistent personal.

Un numdr de 76 persoane cu handicap grav cu drept la asistent personal, au
beneficiat de indemnizatie lunard in cuantum de 1898 lei/lunar.




Pentru salariile asistentilor personali si indemnizatiile acordate persoanelor cu
handicap grav ,s-a platit in semestrul I2023,suma de 1.436.771lei.

Nu s-au semnalat situatii de desfacere a contractelor individuale de muncé ale
asistentilor personali care s afecteze negativ starea bolnavului.

De remarcat este faptul ca gradul de rudenie reprezintd o pondere in randul
asistentilor personali ceea ce subliniaza caracterul familial al serviciilor prestate de
aceasta categorie profesionala.

Pentru cele 50 de abonamente pentru transportul urban gratuit cu mijloace de
transport de suprafata,acordate persoanelor cu handicap grav /acentuat si insotitorilor
acestora,s-a platit in semestrul I 2023,suma de 29.018 lei.

In conformitate cu prevederile art. 144 alin.1 din Legea nr.53/2003-Codul Muncii,
republicatd, coroborate cu prevederile art. 37 alin.l lit.c) din Legea nr. 448/2006,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, asistentul personal are dreptul la
concediul anual de odihnd. Potrivit prevederilor art.37 alin.2 si 3 din Legea nr.
448/2006-republicata, pe perioada absentei temporare a asistentului personal,
angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav un finlocuitor al
asistentului personal, iar in situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al
asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se acordéd o indemnizatie echivalentd
cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta
sociald din sectorul bugetar, altele decat cele cu paturi sau gézduirea intr-un centru de
tip respiro.

Avand 1n vedere diagnosticele persoanelor cu handicap grav (Dementa Alzheimer,
Dementd Mixta, Retard Mintal,Autism, Tetraparezd Spasticd, Schizofrenie Paranoida,
Sindromul Down, ,etc), afectiuni ce necesitd supraveghere permanentd si ajutor integral
din partea asistentului personal, nu se poate asigura preluarea atributiilor asistentului
personal aflat in concediu de odihna de catre un alt asistent personal care deserveste o
persoand cu handicap cu domiciliul apropiat.

Referitor la acest aspect facem precizarea cé, intrucat pe raza Comunei Cornetu,nu
existd centre de tip respiro, s-a aplicat alternativa legald, stabilitd prin Legea 448/2006
republicatd, de a acorda persoanei cu handicap grav o indemnizatie echivalentd cu
salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din unitdtile de asisten{d
sociala din sectorul bugetar, altele decat cele cu paturi.

In semestrul I 2023, paisprezece asistenti personali au efectuat concediul de
odihna,iar persoanele cu handicap au primit o indemnizatie echivalentd cu salariul net al
asistentului personal,gradatia 0.

Precizam cd, in conformitate cu prevederile art.38, lit.a din Legea nr. 448/2006-
republicata, asistentii personali au obligatia sa participe o datd la 2 ani la o instruire
organizatd de angajator.Facem mentiunea ca in luna august 2020,institutia noastrd a
derulat un program de instruire a asistentilor personali.

In vederea expertizarii $i incadrérii persoaneloe adulte cat si a minorilor din
Comuna Cornetu intr-un grad de handicap ,In cursul semestrului I 2023 s-au efectuat un
numdr de 91 anchete sociale si totodaté li s-au intocmit dosarele in vederea examindrii
si reincadrarii in grad de handicap precum si de acordarea drepturilor ce le revin in
urma incadrarii in grad de handicap.



