ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA CORNEREVA
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE
nr.14 din 08.04.2026
privind aprobarea numirului maxim de posturi, aprobarea reorganizirii aparatului de
specialitate al Primarului comunei Cornereva, al compartimentelor din subordinea
consiliului local si al serviciilor publice de interes local fira personalitate juridici, precum si
aprobarea noului stat de functiuni si a organigramei in conformitate cu prevederile
Ordonantei de urgentii a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea i completarea unor acte

normative, precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cregterea capacititii financiare
a unititilor administrativ-teritoriale

Consiliul Local al comunei Cornereva, intrunit in sedintd ordinara de lucru in data
14.04.2026,

analizand temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) siart. 121 alin. (1) sialin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata; '

b) art. 3, art. 4 i art. & paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997:

¢} art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si
completérile ultericare; '

d) art. 129, alin. (2) lit. a), alin. (3} lit. ¢), art. 139, art. 518 din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare:
e) Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile
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f) art. lll, alin. (1), (2) si ale art. IV din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
-~ Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum gl pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificérile si completarile ulterioare:

g) Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,cu modificarile si completarile
ulterioare;

h} art. 1 alin. (2}, art. 3, art. 84, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art, 105 alin, (1), art.
106 alin. (3), art. 154 alin. (1)-(4), art.155 alin, (1), lit. a, coroborat cu alin. (2) lit. a) si c),
art.155 alin. (1) lit. ¢) coroborat cu alin. (4) lit. a), art.155 alin (1), lit. d), coroborat cu alin.
(5) lit. ), art. 197, alin.(1), (3), (4) si (5), art. 240 alin. (1)-(4) si art. 243, alin, (1) lit. a) ale
Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile Si
completérile ulterioare;

i) art. 125, art 126 si art. 127 din Legea nr. 292/2011 - legea asistentei sociaie;

j) art. XL alin. (11) din QUG nr. 7/2026 si Legil nr. 367/2022 privind dialogul social,
atestat prin Procesul-verbal nr. 2424 din 01.04.2026 privind consultarea cu reprezentantii
salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cornereva si al
serviciilor publice de interes local fira personalitate juridica, realizats Tn conformitate cu
prevederile legale aplicabile in materia dialogului social;

k) art. X gl art. XL alln. (1), (3), () si (7) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.

- 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte hormative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-



teritoriale,

luand act de:

a) proiectul de hotirire nr. 14/08.04.2026 si referatul de aprobare al primarului comunei
Cornereva nr. 2554/08.04.20286, Tn calitatea sa de initiator; .

b) raportul de specialitate al compartimentului contabilitate si resurse umane din aparatul
de specialitate nr. 2553/08.04.2026: '

c) avizele comisiilor de specialltate ale consiliului local X
tinand cont de: ,

a) comunicarea Institutiei Prefectuiui Judetului Carag-Severin cu nr. 9/3636 din 13
martie 2026, inregistrat3 la Registratura Primariei Cornereva sub nr. 1967 din data de 16
martie 2026 privind numarul maxim de posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 7/2026 pentru modificarea $i completarea unor
acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cregterea capacitétii
financiare a unitatilor administrative-teritoriale,

b) nota justificativa detaliata nr. 2548/08.04.2026 privind méasurile adoptate si impactul
financiar, tntocmita si asumata de Primarul Comunei Cornereva, in calitate de ordonator
principal de credite, de compartimentul contabilitate si resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cornereva :

¢) Hotararea Consiliului Local al Comunei Cornereva nr. 41 din 16.10.2025 ,privind
aprobarea organigramei, a numarului de personal si a statului de functii;

d) Numeroasele puncte de vedere emise de citre MDLPA $i de catre unele administratii
judeteane ale finanfelor publice cu privire Ia modalitétile de aplicare a prevederilor art.
XL din QUG nr. 7/2026 cu referire |a reorganizare (MDLPA - 59275/1633/19.03.2026-
CS, MDLPA —65869/1773/27.03.2026-GL, MDLPA — 61521/64684/1681/25.03.2026-
CT, MDLPA - 60458/1653/25.03.2026-BR, MDLPA — 59275/1633/19.03.2026, MDLPA
— 64253/1751/25.03.2026-GL, MDLPA — 64253/1751/25.03.2026-GL, 6864/26.03.2026-

CT, MDLPA - 60327/1607/25.03.2026-SV, 5509/16.03.2026-SB, 1769/24.03.2026-
AJFP PLOIESTI, 3147/30.03.2026-AJFP BACAU, etc.);

in temeiul art. 139 alin, (1) coroborat cu art. 196.lit. alin (1) lit. a) din QUG nr. 57 / 2019
privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul Local al Comunei Cornereva, adopti prezentaHOTARARE :

~Art:1. Aprobd numdrul maxin ds posturi-redus-cu-30-Y%--pentru-aparatibde ne - -
speclalitate al Primarului Comunei Cornereva $l pentru serviciile publice de interes local
fird personalitate juridicd calculat potrivit pet. 1 - 6 din Anexa la O.U.G. mr. 63/2010, cu
modificarile $i completarile ulterioare comunicat de Institutia Prefectului Judetului Carag-
Severin prin adresa cu nr. 9/3636 din 13 martie 2026, respectiv 27 de posturi.

Art.2, In vederea incadririi in numarul maxim de posturi previzut la art. 1 se
aproba diminuarea unui numiér de 7 posturi vacante, care reprezintd 30% din posturlle
calculate pentru anul 2025 conform pet. 1 din Anexa la OUG 63/2010 prin HotArarea
Consiliului Local al Comunei Cornereva nr. 41 din 18.10,2025, privind aprobarea organigramei,

a numarului de personal si a statului de functii , conform Anexai nr. 1, parte integranta din
prezenta hotirare. -

Art.3. Cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat la art. 1 sicu
respectarea exceptiilor prevazute de art. Il alin (2) $i (3) din 0.U.G. nr. 63/2010 cu
modificérile si completarile ulterioare, aproba urmatoarele modificari in structura,
organigrama gl statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cornereva
si al serviciilor publice de interes local fira personalitate juridica:

a)in temeiul $i cu respectarea prevederilor art. 125, art 126 gi art. 127 din Legea
nr. 292/2011 - legea asistentei sociale, avand i’ vedere indeplinirea conditiilor previzute de- -
lege, propun_ infiintarea in cadrul Compartimentului Asistenta Sociali a functiel publice




specifice de asistent social ,consilier debutant,potrivit art.125 aiin. 4) din Legea asistentei
sociale nr.282/2011, modificata cu art.XVI alin.(3) din Legea nr.100/2024 . De asemenea in
cadrul aceluiagi compartiment rdman in continuare $i celelaie doud posturi existente ocupate.

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificarile $i completérile ulterioare, aproba
finantarea compartimentului de asistentd sociald din bugetul local, cu reflectarea in capitoiul
corespunzdtor, potrivit clasificatiei bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 68.02 - .
Asigurari gi asistenti sociala, cu subdivizlunile sale. - ‘

Conform prevederilor art. X, pct. 1 din QUG 7/2026 gi art. ll} alin. (2) din OG 63/2010,
functia publicad specifici nu face parte din aparatul de specialitate at primarului calculat
conform art. Il alin (1) din OG 63/2010; fiind exceptatd.

bJavénd in vedere prevederile art 35 - 41 din Lagea nr. 448/2006, cu modificirile si
completdrile ulterioare, aprobé infiintarea Compartimentului Asistentid Persoane cu

Handicap cu un numér de 75 de posturi de asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav;

Conform prevederilor art. X, pct. 1 din OUG 7/2026 sl art. Il alin. (2) din OG 63/2010,
cele 75 de posturi contractuale nu fac parte din aparatul de specialitate al primarului calculat
conform art. Il alin (1) din OG 63/2010, fiind exceptate. :

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificarile si completérile ulterioare, aprob
finantarea compartimentului de asistents persoane cu handicap din bugetul local, cu reflectarea
in capitolul corespunzétor, potrivit clasificatiei bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul
68.02 - Asiguriri gi asistentd sociald, cu subdiviziunlile sale.

d)in vederea ducerii la indeplinire a atributiilor $i a prevederilor Regulamentului de
Organizare $i Functlonare a Caminelor Culturale din comuna Cornereva, existd
un post contractual de referent, treapt profesionala ll.ternporar vacant ( post exceptat
conform art, X pct. 1 din QUG 7/2026 si art. |1l alin (2) si (3) din O.U.G. nr. 63/2010 );

Conform art. 12 din Legea 273/2006, cu modificarile $t completérile ultericare, aproba
finantarea postului din bugetul local, cu reflectarea in capitolul corespunzator, potrivit
clasificaliei bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 67.02 - Cuiturd, recreere gi religie,
cu subdiviziunile sale. : :

e)pentru indeplinirea atributiilor consiliului local in relatia cu institutlile de
invatdmant conform art. 129, alin (2) lit. d) sialin (7), lit. a) si f) din codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare, existi:

-1 post la punctul 5 din Anexa la QUG nr.63/2010:
- 2 posturi la punctul 6 din Anexa la OUG nr.63/2010. ,
- -Conform-art- 12-din Legea 273/2006, cu medificaiioshoompletinle uitersan: FRaReTLE e
se va face din bugetul local, cu reflectarea in capitolul corespunzator, potrivit clasificatiei
bugetare aprobate de MFP, respectiv capitolul 65.02 - Tnvatadmant, cu subdiviziunile sale.

f).datele referitoare la celelalte posturl aprobate prin HCL nr.41/2025,rdman
neschimbate §i se reflect In noua organigrami i statul de functil.

Art.4. in vederea incadririi in numarul maxim de posturi previzute la art. 1, Primarul
Comunei Cornereva va proceda la reorganizarea aparatului de specialitate, a
compartimentelor infiintate n subordinea consiliulyi local i a serviciilor publice de interes local
fard personalitate juridica, precum si reancadrarilor /mutarilor / modificarii calitatii posturilor / etc,
dupd caz, péna cel tirziu la data de 1 iulie 2026.

Art.5. in aplicarea prevederilor art. 1, art. 2 §i art. 3, se aprobi noua organigramai sl
noul stat de functiuni pentru personalul din aparatui de specialitate al primarului comunei
Cornereva, din compartimentele din subordinea consiliului local s$i din serviciile publice fara

personalitate juridica, conform Anexel nr. 2 si Anexei nr. 3, pérti integrante din prezenta
hotarare.

'Art.6. Funcgiomarii-publici afectati de reorganizareasi/sati-madificareastructurii -~
institutiei potrivit prezentei hotarari, vor fi notificati ca urmare a modificarii calittii postului, a



reorganizarii sau a desfiintarii lui potrivit codului administrativ $i reancadrati / detasati / mutatj /
eliberati din functia publica, dupa caz, conform legislatiei specifice, -prin dispozitie a primarului
(daca este cazul). - -

Art.7. Personalul contractual afectat de reorganizarea gi/sau modificarea structurii
institutie potrivit prezentei hotarari, vor fi notificati ca urmare a modificarii calitatii postului sau a
desfiintarii lui Tn conditiile codului muncii i reancadrat / detasat / mutat / eliberat din functie,
dupa caz, conform legislatiei specifice, prin dispozitie a primarului (daca este cazul).

Ant.8. Prezenta hotérdre poate fi contestata in conditiile previzute de Legea nr,
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.9. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza Primarul Comunei
Cornereva si compartimentele din subordine cu atributii directe in executarea ei.

Art.10. Avand in vedere ca opfiunea aleasd pentru incadrarea Tn numarul maxim de
posturi comunicat de IP Carag-Severin, descris¥ in Anexa nr. 1 nu afecteaz posturi ocupate .

Art.11. Prezenta hotérare se publica pe site-ul propriu,la sectiunea Monitorul Oficial
Local, se afiseaza la sediul Primariei si se comunica conform prevederilor art. 197, 198 si 199
din QUG nr, §7/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultericare, la:
- Institutia Prefectului- judetul Caras — Severin: :
- Primarul comunei Comereva;
- Compartimentul contabilitate si resurse umane;

- Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Prezentul proiect de hotiirire:

v" a fost inifiat in conformitate cu prevederile art. 136 alin. 1-4, art. 136, alin. (6) din O.U.G. nr,

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

a fost avizat de legalitate in conformitate cu prevederile art. 243 alin. 1 lit. a din Q.U.G. nr-

5772019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

va fi transmis in vederea intocmirii raportului de specialitate, in conformitate cn prevederile art.

136 alin.(3) lit. a 5i art. 136 alin. 4-5 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificdrile st compleidrile wliericars: ' sl T L

- secretarul general al comunei,

« compartimentul contabilitate;

-  liderului grupei sindicale SCOR; :

v va fi transmis in vederea avizirii, in conformitate cu prevederile art. 125 alin. 1lit. a si lit. b, art.
136 alin. 3 lit. b 5i art. 136 alin. 4-6 din O.U.G. nr. §7/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile 5i compleldrile ulterioare ciitre comisiile de specialitate.

v
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Avizeaza,
pentru legalitate:
SECRETARUL GENERAL AL
COMUNEI CORNEREVA




ROMANIA

JUDETUL CARAS ~ SEVERIN

CONSILIUL LOCAL CORNEREVA

%

ANEXA NR. 1 la H.C.L. nr. / 2026

SITUATIA
posturilor aprobate, ocupate sl necesarul de reducere / desfiintare in vederea
incadrivli in numérul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului Judetul
Carag-Severin cu adresa nr. 9/3636 din 13.03.2026 la nivelul
Comunei Cornereva

I. Situatia actuali a posturilor conform H.C.L. nr. 41/2025 gl a numiérului de
posturi comunicate de Prefect in baza OG 63/2010 pentru anul 2025

Nr. Structura Posturi Posturi Posturi
ert. aprobate ocupate vacante
1 Numirul de potrivit pet. 1 din Anexa la OUG nr. 2 19 3

63/2010 )
2 Numirul de posturi pentru serviciul public comunitar
local de evidenta a persoanelor - potrivit pet. 2 din 3 2 1

anexa fa OUG nr, 63/2010
3 Numarul de posturi pentru politia locals - potrivit pet, 3

wlm =l o e, . dinanexala-OUG.or. 63/2010. R 3 x 0 - o IETT 3‘ “““
4 Numirul de posturi pt. implementare projecte finantate
din fonduri exierne nerambursabile - potrivit pet. 4 din -3 0 3
anexa la QUG nr. 63/2010
5 Nr. de posturi goferi microbuze sau autobuze scolare 1 1 0
potrivit pet. 5 din anexa la QUG nr. 63/2010
& Nr. de posturi postimplementare proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile potrivit pet. 6 din anexa 2 2 0
la QUG nr. 63/2010
TOTAL 34 24 10

Nr. total de posturi existente 2025: 34

1|Page



Il. Situatia dupa aplicarea prevederilor 0.U.G. nr. 7/2026 pentru anul 2026

Nr. Structura Posturi Posturi Posturi
crt. aprobate ocupate vacante
1 Numirul de potrivit pet. 1 din Anexa la OUG nr. 14 5 ' 5

63/2010
2 Numirul de posturi pentru serviciul public comunitar
local de evidentd a persoanelor - potrivit pet, 2 din 3 2 1
anexa la QUG nr, 63/2010
3 Numirul de posturi pentru politia locald - potrivit pet. 2 0 5
3 din anexa la QUG nr. 63/2010
4 Numdrul de posturi pt. implementare proiecte finantate
din fonduri externe nerambursabile - potrivit pet. 4 din ‘ 5 0 2
anexa la QUG ar. 63/2010
5 Nr. dc posturi goferi microbuze sau autobuze scolare 1 1 0
potrivit pet. 5 din anexa la QUG nr. 63/2010
6 Nr. de posturi postimplementsre proiccte finanjate din ‘
fonduri externe nerambursabile potrivit pet. 6 din anexa 2 2 0
la QUG or, 63/2010
TOTAL 27 20 7

Nr. maxim de posturi conform comunicare 2026 : 27

Depiisire: 7 posturi

4 e

Ill. Mi&suri propuse pentru incadrarea in numarul maxim de posturli comunicat:

Se diminueazi numarul de posturi de Ia punctul 4 din Anexa ila QUG

nr.63/2010 cu un numir de 3 posturl $i se suplimenteazl cu 3 posturi punctul 1

din Anexa la QUG nr.63/2010,conform art. X Ia OUG nr.7/2026.
Pentru respectarea si incadrarea in numirul maxim de 27 de posturi, se propune reduceresa /
desfiintarea_unui numir de 7 posturi_din totalul posturilor aprobate inginte de 0.U.G. 7/2026
care reprezintd o reducere de : '

30% (7/22 x 100 ) - calculati la nr. de posturi conform pet. 1 din Anexa la OUG 63/2010 .

IV. Modalitatea de realizare a reducerii:

Modalitatea de realizare a incadririi in numrul maxim de posturi comunicat de prefect se

va face prin diminuarea unui numir de 7 _posturi vacante, situafie in care nu se impune in




aceasta etapd, afectarea posturilor ocupate, dupi cum urmeagi:

a. desfiintarea a 1 post contractual vacant de consilier primar, ‘

b. diminuarea a 3 posturi vacante de la Compartimentul implementare proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile , ( posturi suplimentare inscrise la pet. 4 din adresa LP. Caras-
Severin or. 9/3636 din 13 martie 2026 ),conform art. X din QUG 7/2026,
c.diminuarea ¢u 3 posturi prin exceptare respectiv, 2 posturi de la Compartimentul

asistentd sociala §i 1 post de la Compartimentul cimin cultural, ( posturi exceptate),conform
art.X,pct. 1 din QUG 7/2026. --

V.Situatia posturilor dupa aplicarea masurii de
reducere/desfiintare;

Numar total posturl ramase: 27, din care:
- Numir posturi ocupate: 20;

= Numér posturl vacante rimase: 7;
NOTA:

Prin aplicarea misurii de diminuare a celor 7 posturi vacante se asigurd incadrarea in
plafonul legal de 27 posturi comunicat de Institutia Prefectului Judetul Carag-Severin cu adresa
nr, 9/3636 din 13.03.2026, nu sunt afectate posturile ocupate, este asiguratd  §i s¢ menfine
functionalitatea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Comereva si a serviciilor publice
férd personalitate juridica, o

Conform situatiei detaliate anterior, UAT Cornereva se incadreaza cu numirul de posturi
prevazut la art 111, punctul 4 ]a anexa tabel 1.1,care prevede pentru localitatile cu populatia cnprinsi

intre 1501-3000 locuitori,un nr.de posturi cuprins intre:17-22,la care e adaugd posturile suplimentare

¢i cele exceptate.

Contrasemneazi
Secretar general,

L}O@ﬁa{hm

3|pag .
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