ANEXA

’ laH.C.L. nr.
PROTOCOL DE COLABORARE
1)PARTILE
1.1. Spitalul Orésenesc Corabia, cu sediul in str. ,nr ,cod fiscal ,reprezentata
legal prin ,in calitate de manager

Si

1.2.Centrul Medico-Social Corabia, cu sediul in Corabia,bld.Carpati nr.26-28,CUI 16057240, tel
0249564143 reprezentata legal prin Ec.Ivancea Ileana lonela, in calitate de director.

2) OBIECTUL PROTOCOLULUI

2.1. Obiectul protocolului il constituie colaborarea dintre Spitalul Orisenesc Corabia si
Centrul Medico-Social Corabia, pentru asigurarea de catre spital prin Blocul alimentar al acestuia
a hranei zilnice identica ca meniu si gramaj cu cea pregatita pentru pacientii proprii , pentru maxim
50 de beneficiari ai Centrului Medico Social.

2.2. Centrul Medico-Social Corabia are obligatia corelativa de a suporta contravaloarea
tuturor costurilor generate de realizarea activitatilor ce fac obiectul protocolului. In acest sens
Centrul Medico-Social Corabia va asigura in bugetul anual resursele financiare necesare acoperirii
cheltuielilor ce rezulta din asigurarea hranei de catre Spitalul Corabia.

2.3. Cantitatea de hrand, respectiv numérul de portii necesare zilnic se va stabili pe baza
documentului “Foaia zilnicd de miscare a bolnavului”.

2.4. Contravaloarea hranei pregitite este compus din cheltuielile directe, cheltuielile
indirecte, materiale igienico-sanitare, cheltuieli administrative, apa, energie electricd, gaz,
manopera pentru o persoand, etc.

2.5. Suma ce urmeazd a fi decontatd lunar se va stabili in fuctie de numarul de portii
preparate si ridicate de beneficiar.

2.6. Modificarea pretului pe parcursul deruldrii contractului se va putea face in baza unei
note de fundamentare emisa de céatre Spitalul Ordsenesc Corabia in care se va justifica marirea de

pret.



2.7. Centrul Medico-Social Corabia va efectua plata catre Spitalul Ordsenesdc Corabia prin
ordin de plata in termen de 30 de zile calendaristice de la emiterea facturii. Contravaloarea hranei
preparate va fi facturata lunar.

3) DURATA PROTOCOLULUI

3.1.Protocolul se incheie pentru o durata de ani si intra in vigoare la data semnarii de ambele
parti.

3.2. Protocolul poate fi prelungit la expirarea termenului, cu acordul prealabil al Consiliului Local
Corabia.

4) OBLIGATIILE PARTILOR
4.1. Spitalul Orasenesc Corabia se obliga:

a) sd furnizeze zilnic numarul de portii solicitate de Centrul Medico-Social Corabia prin
Foaia zilnica de migcare a bolnavilor, meniul fiind identic cu cel preparate pentru bolnavii internati
in spital

b) sé raspunda de calitatea §i cantitatea hranei pana in momentul in care reprezentantul
Centrului Medico-Social Corabia ridica hrana din incinta bucitariei Spitalului Ordsenesc Corabia
pe baza “Listei zilnice de alimente” intocmite.

¢) sd prepare hrana cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare
4.2. Centrul Medico-Social Corabia se obliga:

a)Sa intocmeasca zilnic Foaia zilnicd de migcare a bolnavilor si si depuna acest document
la Spitalul Orésensc Corabia zilnic, pani la ora 14:00 pentru ziua urméatoare

b)Sa ridice hrana din incinta bucétériei Spitalului Ordsenesc Corabia la orele stabilite si sa
o transporte pana la sediul sdu in recipiente propria. Transportul va fi asigurat de Centrul Medico-
Social Corabia cu mijloace propria i pe cheltuiala sa, cu respectarea normelor igienico-sanitare.

c¢)sa raspundd de cantitatea gi calitatea hranei din momentul ridicérii acesteia din incinta
bucétariei Spitalului Ordgenesc Corabia

d) sé ridice, sé transporte si sd depoziteze hrana in conditii corespunzétoare igienico-
sanitare

e) sd achite contravaloarea facturilor emise de cétre Spitalul Ordsenesc Corabia in termenul
de 30 de zile stabilite prin prezentul contract.



5) INCETAREA PROTOCOLULUI

5.1. Prezentul PROTOCOL inceteaza de plin drept, fira a mai fi necesard interventia unei instante
Judecdtoresti, in cazul in care una dintre parti nu isi executd obligatiile contractuale esentiale,
respectiv: Spitalul Ordsenesc Cofabia nu prepard numdrul de portii de hrand comunicat in
prealabil, iar Centrul Medico-Social Corabia nu isi execute obligatia de plata la data scadent.

5.2. PROTOCOLUL inceteaza daca una din parti isi incalca vreuna din obligatiile asumate, dupi
ce a fost avertizata printr-o notificare scrisa de catre cealaltd parte ci o nou# nerespectare va duce
la rezilierea/rezolutiunea acestuia.

5.3. PROTOCULUL inceteaza in termen de 30 de zile calendaristice de la data primirii notificarii
prin care i s-a adus la cunostintd cd nu gi-a executat ori isi execute in mod necorespunzitor
obligatiile ce-i revin.

5.4. Incetarea Protocolului nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre parti,
acestea trebuind a fi executate integral.

6)FORTA MAJORA
6.1.Forta majora apara de raspundere partea care o invoca si o divedeste in conditiile legii.

6.2.Forta majora constituie imprejurari mai presus de vointa partilor, a caror inlaturare este peste
puterile acestora,dupa cum sunt totodata de neinlaturat de catre oricine s-ar afla intr-o astfel de
situatie.

6.3.Nici una din parti nu poate fi socotita raspunzatoare de neindeplinirea obligatiilor contractual
in caz de forta majora,constand in:calamitati, incendii, inundatii, alte evenimente natural,blocaje
economice,greve  si  conflicte de  muncarazboi  civil, invazii,ostilitati,conflicte
industrial/economice,stari de necessitate, faliment, acte guvernamentale sau alte instrumente emise
de govern si/sau alta autoritate locala si/sau de stat,ordin sau hotarare judecatoreasca- lista
imprejurarilor de forta majora definite aici nefiind limitative,si in general,orice cauza mai presus
de controlul rational al partii in cauza.

6.4.Indeplinirea memorandumului de colaborare va fi suspendata in perioada de actiune a fortei
majore,dar fara a prejudicial drepturile cate li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

6.5. Partea care invoca situtia de forta majora pentru neideplinirea obligatiilor contractual trebuie
sa informeze de indata cealalta parte, in termen de 5 (cinci zile )de la aparitia situatiei si sa o
dovedeasca in termen de 15 zile de la producere.

7. CLAUZE FINALE

7.1. Dupa incheierea prezentului protocol partile pot intocmi procedure de lucru specifice, in care
vor fi detaliate elementele necesare punerii in practica a protocolului.



7.2.Acordarea de catre spital acestor masuri de sprijin este justificata de necesitatea asigurarii
bunei functionari a activitatii Centrului Medico-Social Corabia,printr-o colaborare intre cele doua
institutii de subordonare locala, in conditiile in care Centrul nu are in structura aprobat Bloc
alimentar,personal de specialitate pentru asigurarea acestor utilitati,instituria functionaza intr-o
cladirea a Primariei Corabia,iar pe‘de alta parte costurile acestui serviciu pot fi mult optimizate
prin incheierea unui protocol intre cele doua institutii.

7.3.Partile pot conveni si alte masuri comune pentru optimizarea si cresterea eficientei activitatilor
precizate in protocol.

7.4 Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solocitarea oricareia
dintre partile semnatare.

7.5.Prevederile prezentului protocol intra in vigoare la data semnarii acestuia de catre ambele parti.

Prezentul protocol a fost incheiat in 2(doua) exemplare originale, catre unul pentru fiecare parte.

SPITALUL ORAS CORABIA CENTRUL MEDICO-SOCIAL CORABIA
MANAGER DIRECTOR
DIRECTOR MEDICAL

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL



