CONSTANT,  ROMANIA

Ly JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL

TOWS
ConsTauTIANM

HOTARARE o _
privind numirea unui membru provizoriu in Consiliul de administratie al
societdtii CT BUS S.A. Constanta

|
onsiliul local al municipiului Constanta, intrunit in sedinta ordinard din data
cméz L jol/

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al domnului primar Vergil Chitac, Inregistrat sub
nr.232100/19.11.2021; '

- raportul de specialitate al Compartimentului monitorizare intreprinderi
publice si ADI-uri inregistrat sub nr.232183/19.11.2021; !

- avizul Comisiei de specialitate nr.1 de studii, prognoze, economico-sociale,
buget, finante si administrarea domeniului public i privat al municipiului
Constanta,

- avizul Comisiei de specialitate nr.3 pentru servicii publice, comert, turism
T si agrement,

- - avizul Comisiei de specialitate nr.5 pentru administratie publicd, juridics,
apérarf_-a ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetateanului,

In conformitate cu prevederile: ‘

- art. 6471 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si completdrile
ulterioare;

- Legii nr.31/1990 a societatilor, republicatd, cu modificirile si completsrile
ulterioare; |'

- Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.90/2017 privind unele misuri
fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene;

- art. 2009-2012 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicat3, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

Luadnd in considerare:

- prevederile H.C.L.nr.384/31.10.2018 privind aprobarea reorganizirii
Regiei Autonome Transport in Comun prin transformare in socletate pe actiuni, cu
modificarile §i completérile ulterioare; 5

' - adresa societdtii CT BUS S.A. nr.16546/09.11.2021 fnregistrati la
- Priméria municipiului Constanta sub nr.223150/10.11.2021;

In temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.d) si art.196
alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile st completdrile ulterioare; '

HOTARASTE: ‘
Art.1. Se aprobd numirea unui membry provizoriu In Consiliul de
administratie al societatii CT BUS S.A. Constanta pentru un termen de 4 luni, cu
posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pané la 6 luni, pans Ia finalizarea
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procedurii de selectie, conform anexei nr.1 care face parte intefgranté din prezenta
hotarare. _ : ; .

Art.2. Se aproba clauzele contractului de mandat pe perioada provizoratului
membrului desemnat al Consiliului de administraie al societdtii CT BUS S.A.
Constanta incheiat intre Consiliul local al municipiului Constanta si persoana
nominalizata la art.1, conform anexel nr.2 care face parte integranta din prezenta
hotarére.

Art.3. Se imputerniceste primarul municipiului Constanta, domnul Vergil
Chitac, s semneze contractul de mandat si actele aditionale la'acesta.

Art.4. In cazul in care in interiorul acestui termen este finalizata procedura
de selectie si desemnare a membrilor Consiliului de administratie al societdtii CT
BUS S.A. Constanta, contractul de mandat gi actele aditionale ulterioare ale
persoanei nominalizate la art.1 inceteazd de drept.

Art.5. Se aprobd indemnizatia acordatd membrului provizoriu al Consiliulyi
de administratie al societiti CT BUS S.A. Constanta in cuantum de 2.496,67
lei/lund brut, majorat cu 20% incepand cu data de 01.01.2018, in conformitate cu
prevederile 0.U.G. nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificérile si
completdrile ulterioare,

Art.6. Serviciul secretariat, relatil consiliul local si administratia publicd va
comunica prezenta hotdrdre Compartimentului monitorizare intreprinderi publice
$i ADI-uri si societdtii CT BUS S.A. Constanta, in vederea aducerii la indeplinire,
precum si Institutiel prefectului - judetul Constanta, spre stiinta, iar persoanei
nominalizate in anexa nr.1 hotdrarea se va comunica prin grija Compartimentului
monitorizare intreprinderi publice si ADI-uri,

Prez‘ nta hotdrére a fost votatd de consilierii locali astfel:
pentru, — impotriva, _— abtineri.

La data adopt&rii sunt in functie 244' consilieri din 27 membri.

PRESEDINTE SEDINTA,
COSTIN-VALERIU AVATAVULUI

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR .
VIORE ALIN

CONSTANTA

Nr. 4’é %/Zé_/[ 2021
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MEMBRU PROVIZORIU N CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL

SOCIETATII CT BUS S.A. CONSTANTA 5 ‘

Nr. , Nume si prenume
crt.
1 | LR ICHS Y, D6

PRESEDINTE SEDINTA, |
COSTIN-VALERIU AVATAVULUI ‘
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I. OBIECTIVE

1.

XNOUAWN

II CRITERII DE PERFORMANTA
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Anexa la contractul de mandat nr.

OBIECTIVE $I CRITERII DE PERFORMANTA ANEXA LA
- |HOMNR. 5 A0/

1

Cresterea capacitdtili de autofinantare urmirind echlllbrul intre veniturile
proprii i cheltuielile materiale pentru activitatea de baza

Diminuarea perioadei de recuperare a creantelor;

Diminuarea perioadei de rambursare a datoriilor; ,

Diminuarea pierderilor; ;
Reducerea cheltuielilor comparativ cu veniturile mcasate
Cresterea productivitatii muncii;

Calitatea serviciului reflectat in gradul de satisfacere a cerlntelor populatiei;
Utilizarea adecvatd a resurselor umane avénd la baza optlmlzarea costurilor
salariale. :

Reduceréa obligatiilor restante;
Reducerea pierderilor; -
Cresterea profiturilor;

Cresterea cifrei de afaceri;
Cresterea productivitatii muncii.

|
Mandant Mandatar

Consiliul Local al municipiului Constanta Membru i‘n; Consiliul de

Secretar general

Avizat,

Prin Primar ' administratie al societa‘i;ii CT BUS S.A. Constanta
Vergil CHITAC

Birou legislatie, contracte, avize de legalitate si legile proprletatu

Consilier juridic

Compartiment monitorizare intreprinderi publice si ADI-uri

Intocmlt
Consilier

PRESEDINTE $EDIN]"A
COSTIN-VALERIU AVATAVU LUI




Anexd nr.2 la H.C.L, nlf'. /

CONTRACT DE MANDAT ANE%J }
NR. / HCLM NR. .

CAP. I ;
PARTILE CONTRACTANTE !
ART.1. .
Consiliul local al municipiului Constanta, cu sediul {n bd. Tomis nr.51,
in calitate de autoritate publicd tutelard a societdtii CT BUS S.A. Constanta, cu
sediul in municipiul Constanta, str. Industriald nr.8, numér} de inregistrare in
Registrul Comertului J13/60/1991, C.U.I. RO1883902, in calitate de mandant,
reprezentat prin domnul primar Vergil Chitac, !

Si
) ’ |
Domnul/Doamna, domiciliat/domiciliat3 in , Str./Aleea
nr. , bl, ; SC. , et. , ap. , identificat/identificatd cu
seria , nr. , eliberata de . , la
data de . In calitate de membru fn Consiliul |[de administratie al

societdtii CT BUS S.A Constanta, in calitate de mandatar,

CAP. IX ‘ o
CONDITIILE MANDATULUI i
ART. 2.

In temeiul Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativé a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile ulterioiare,
Consiliul local al municipiului Constanta, iIn calitatea sa de| autoritate publica
tutelarda a societdtii CT BUS S.A. Constanta, acord3 imputernicire persoanelor
mandatate, pentru incheierea de acte juridice ce rezultd clih calitatea sa de

- autoritate publica tutelard, iar membrii in Consiliul de administratie isi asuma
h obligatia incheierii actelor in numele mandantului, indeplinind toate conditiile
prevazute de lege si avadnd in vedere H.C.L. nr.
CAP. III
OBIECTUL CONTRACTULUX

}
ART.3. Mandantul imputerniceste membrii in Consiliul de administratie, in limitele
stabilite prin prezentul contract, si reprezinte interesele Consiliului local al
municipiului Constanta in Consiliul de administratie al societatii CT BUS S.A.
Constanta. f
Actele facute de citre membrii din Consiliul de administratie, in limitele
puterilor primite, sunt opozabile tertilor. [
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CAP. IV ‘
TERMENUL CONTRACTULUI S1 REMUNERATIA MEMBRILOR IN CONSILIUL
DE ADMINISTRATIE
ART.4. Prezentului contract intrd in vigoare de la data semparn si Tnregistrarii
acestuia si este valabil p&na la finalizarea procedurii de selectie a
administratorilor, potrivit prevederilor Ordonantel de Urgentd nr.109/2011, pentru
o pericada de 4 luni, cu p05|b|I1tatea prelungirii, pentru motive temeinice, pana la
maximum 6 luni. In cazul in care in interiorul acestui termen este declansata si
finalizata procedura de selectie a candidatilor pentru pozitiile de administrator, la
finalizarea procedurii de selectie si'desemnare a adm|n|st|-ator|lor, prezentul
mandat al administratorului provizoriu'inceteaza de drept

La Tmplinirea termenului mandatului de administrator, provizoriu sau la
aparitia unei cauze legale ori conventionale de incetare a mandatului, contractul
incheiat intre Parti va inceta. |

Mandatarul beneficiazd de o remuneratie fixa lunard brutd in valoare de

lei/lund brut, majoratd cu 20% incepand cu data| de 01.01,2018, in

conformitate cu prevederlle OUG nr. 90/2017 privind unele mésuri fiscal bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea dnor termene,

Acordarea remuneratiel fixe lunare este condltlonata de participarea
efectiva la sedintele Consiliului de admmlstra';ie respectiv in functie de numarul
de sedinte la care participd, de atributiile in cadrul unor comitete consultative si
de alte atributii specifice stabilite prin contractul de mandat.

CAP.V
OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE: |
A.OBLIGATIILE MANDATARULUI
ART.5.

in cadrul Consiliului de administratie, mandatarul are urnpatoarele obligatii:

a) aproba directiile principale de activitate si de dezvoltare sometatn,

b) verifica  functionarea sistemului de control .intern/managerial,
implementarea pohtlcnor contabile si realizarea plann‘”carlu financiare;

€) numeste $i revocd directorii si stabileste remuneratia Ior,

d) evalueazd activitatea directorilor, verifics executia contractelor de mandat
ale acestora;

e) analizeazd si aprobd planul de administrare elaborat in colaborare cu
directorii;

f) negocieazd indicatorii de performanta financiari $|' nefinanciari cu
autoritatea publica tutelard si raporteazd lunar autoritatii publice tutelare
modul de indeplinire a indicatorilor, precum si alte déte si informatii de
interes pentru autoritatea publica tutelard, la solicitarea acestela,

g) elaboreaza raportul, prezentat autorttatn publice tutelare, privitor la
activitatea societdtii, care Include si informatii referltoare la executia
contractelor de mandat ale directorilor;

h) monitorizeaza si gestioneazi potentlalele conflicte de mterese de la nivelul
organelor de adminsitrare $i conducere;

i) supervieaza sistemul de transparent¥ si comunicare;

j) monitorizeazd eficacitatea practicilor de guvernantd corporativd ale
societatii;

k) elaboreazd gi prezintd autorit#tii tutelare spre aprobare, in termen de 20
zile de la data numirii sale, planul de administrare care include strategia de
administrare pe durata mandatului pentru atingerea oblectlvelor si criteriilor
de performanta stabilite Th contractele de mandat. -
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ART.6. Membrii din cadrul Consiliului de administratie, in exercitarea atributiilo:
ce le revin conform legislatiei in vigoare, au obligatia ca, ori de céte ori constate
situatii de natura sa prejudicieze activitatea economico-financiara a societatii, s3
anunte gi s& propunad mandantului modul de rezolvare a acestora intr-un termen
stabilit,

ART.7. Membril din cadrul Consiliului de administratie se obligd s§ indeplineascd
mandatul pe toatd durata contractului si rdspund fatd dtje mandant pentru
neaducerea la indeplinire a prevederilor art. 5 si vor informa pe mandant, ori de
cate ori li se solicita, de modul cum fsi exercitd obligatile cu care au fost
mandatati. ,

B. OBLIGATIILE MANDANTULUI :
ART.8. Mandantul va asigura membrilor din Consiliu] de administratie sprijinul
solicitat in situatiile prevézute la art.5. )
CAP. VI . . |
RASPUNDEREA CONTRACTUALA A PARTILOR SEMNATARE
ART.9. ' ‘
Rdspunderea membrilor din Consiliul de administratie: |
a) membrul in Consiliul de administratie este tinut raspunzator in conditiile |
legislatiei comerciale si prezentului contract. In acest sens, raspunderea lui |
functioneaza pentru neexecutarea totald/partiald, cat si pentru executarea |
defectuoasi a acestuia; ! |
b) producerea de daune materiale $i morale mandantului prin fapte sau
omisiuni produse fn executarea contractului de mandat étrage raspunderea
civild a membrului in Consiliul de administratie.
In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, membrul in
Consiliul de administratie raspunde si potrivit legil penale. E
ART.10. !
Raspunderea mandantului: ;
a) raspunderea mandantului va fi operanta in situatia nerespectirii obligatiilor
asumate prin prezentul contract, precum si in lsituatia executdrii
defectuoase, a neexecutarii totale sau partiale a obligatiiio’r asumate;
b) mandantul nu raspunde pentru actele sau faptele llicite cauzatoare de
prejudicii, savarsite de membrul In Consiliul de administratie prin dep3sirea
competentelor atribuite prin prezentul contract.

CAP. VI1 *

MODIFICAREA CONTRACTULUT

ART.11. Prezentul contract se poate modifica la initiativa uneia din parfi cu
acordul ambelor parti prin hotéirare a Consiliului local al municipiului Constanta.

CAP VIXI |
INCETAREA CONTRACTULUX *
ART.12. Contractul de mandat inceteaza prin: ‘
a) expirarea termenului; ’
b) imposibilitarea fortuit3 de executare; '
€) revocarea de catre mandant;
d) renuntarea membrului in Consiliul de administratie; !
e) punerea sub interdictie judecatoreascd a membrului in Consiliul de
administratie; f
Mandantul poate oricind revoca mandatul expres sau tacit. Numirea unui

nou membru in Consiliul de administratie echivaleazi cu revocarea mandatului, de
la data notificarii.




L

Renuntarea se va face prin notificare si restituirea deI catre membrul in
Consiliul de administratie, a contractului., Restituirea contractului se va face si in

caz de revocare a mandatului. |
i

CAP. IX
DISPOZITII FINALE .
ART.13. Clauzele prezentuiui contract se vor completa cu disppzitiile privitoare la
mandat din Noul Cod civil. @

Odata cu incheierea prezentului contract, contractele de' mandat anterioare
sau actele aditionale, dupa caz, isi inceteazd valabilitatea. !

Prezentul contract a fost incheiat, astazi in 3 (tref) exemplare,
cidte unul pentru fiecare parte si unul pentru Compartirq'entul monitorizare

w

intreprinderi publice si ADI-uri, avand aceeasi valoare juridica. !

1
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Mandant Mandatar
Consiliul Local al municipiului Constanta Membru in Consiliul de
Prin Primar . administratie al societitii CT BUS S.A. Constanta

Vergil CHITAC !

Secretar general

Avizat,

Birou legislatie, contracte, avize de legalitate si legile proprietatii
Consilier juridic

!
|
|
i

j

Compartiment monitorizare intreprinderi publice Si ADI-ﬁri
Intocmit

Consilier




Anexi la contractul de mandat nr. i/

OBIECTIVE SI CRITERII DE PERFORMANTA

I. OBIECTIVE

1.

DNRGHWN

Cresterea capacitdtii de autofinantare urmirind echilibrul intre veniturile
proprii si cheltuielile materiale pentru activitatea de bazd;

Diminuarea perioadei de recuperare a creantelor;

Diminuarea perioadei de rambursare a datoriilor;

Diminuarea pierderilor;

Reducerea cheltuielilor comparativ cu veniturile incasate;

Cresterea productivit&tii muncii;

Calitatea serviciului reflectat in gradul de satisfacere 3 cerinelor populatiei;
Utilizarea adecvatd a resurselor umane avand la baza optimizarea costurilor
salariale.

II CRITERII DE PERFORMANTA

Reducerea obligatiilor restante; |

1.
'

2. Reducerea pierderilor; :

3. Cresterea profiturilor;

4. Cregterea cifrei de afaceri;

5. Cresterea productivitatii muncii.

Mandant Maniilatar
Consiliul Local al municipiului Constanta Membru in Consiliul de
Prin Primar administratie al societitii CT BUS S.A. Constanta

Secretar general

Vergil CHITAC

Avizat,

Birou legislatie, contracte, avize de legalitate si legile proprietatii
Consilier juridic

+

Compartiment monitorizare intreprinderi publice si ADI-Ii.Iri
Intocmit

Consilier

PRESEDINTE SEDINTA,
COSTIN-VALERIU AVATAVULUI






