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HOTARARE
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav in perioada iulie - decembrie 2014

Consiliul local al municipiului Constanta, intrunit in sedintd ordinard din
data de 13.02.2015

Ludnd in dezbatere expunerea de motive  inregistratd  sub
nr.15613/04.02.2015 a domnului viceprimar Stan Gabriel Marius, raportul
Comisiei de specialitate nr.4 pentru activitati stiintifice, invatamant, sanatate,
culturd, sport, culte si protectie sociald, cel al Comisiei de specialitate nr. 5 pentru
administratie publica, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si
libertdtilor cetateanului, raportul Directiei administratie publica locald, Serviciul
asistentd si protectie sociald nr.15607/04.02.2015;

Avand in vedere prevederile art. 40, alin.2 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare si ale art. 29, alin. 1 din anexa la H.G. nr.
268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

In temeiul prevederilor art. 36, alin.6 lit. ,a” punctul 2 si art.115 alin 1 lit.
,b” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicatd;

HOTARASTE :
Art.1 Se aprobd raportul privind activitatea asistentilor personali ai

persoanelor cu handicap grav in perioada iulie - decembrie 2014, conform anexei
care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2 Compartimentul pentru Comisiile de specialitate ale Consiliului local
va comunica prezenta hotdrare Directiei administratie publicd locald, Serviciului
asistenta si protectie sociald si Institutiei prefectului judetului Constanta spre
stiinta.

Prezenta hotarare a fost adoptatd de un numar de 19 consilieri din 27 de
membri.

PRESEDINTE SEDINTA,

COJOCMARIOAR, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR
MARCELA ENACHE
CONSTANTA
CR.14 2015
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RAPORT X
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav in
perioada iulie - decembrie 2014

in conformitate cu prevederile art. 40, alin.2 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare, Serviciul asistenta si protectie sociala din cadrul
Primariei municipiului Constanta controleaza periodic activitatea asistentilor personali
si prezintd semestrial un raport consiliului local.

Potrivit art. 29, alin. 1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006, raportul contine cel putin
urmatoarele:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal
pe perioada concediului de odihnd, Tn strédnsa legdtura cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

c) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Fat3 de prevederile legale mai sus mentionate v3 facem cunoscut urmatoarele:
Dinamica angajarii asistentilor personali

Persoanele cu handicap, sunt acele persoane cirora, datorita unor afectiuni
fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilititile de a desfisura in mod normal
activitti cotidiene, necesitdnd masuri de protectie in sprijinul recuperarii, integrarii i
incluziunii sociale.

Asistent personal al persoanei cu handicap grav este persoana care
supravegheazd, acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav,
pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.

in conformitate cu prevederile art. 42, alin. 4 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificirile si completdrile ulterioare, parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu
handicap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu
exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal si primirea
unei indemnizatii lunare care este in cuantum egal cu salariul net al asistentului social
debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociald din sectorul bugetar, altele
decat cele cu paturi.

Prin Hotararea de Consiliul local nr. 110/2000 s-a aprobat un numar de 1000 de
posturi de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, iar prin Hotdrarea de
Consiliul local nr. 133/2001 a fost suplimentat compartimentul asistenti personali, cu
inca 300 de posturi.

La data de 01.07.2014 se aflau in evidenta serviciului un numar de 861
asistenti personali cu contract individual de munci si un numar de 495 indemnizatii
lunare. Urmare a modificarilor intervenite, atat in situatia persoanei cu handicap grav
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(prin: schimbarea gradului de handicap, optiunea persoanei cu handicap grav de
renuntare la asistent personal in vederea primirii indemnizatiei lunare, decesul
persoanei cu handicap), cat si in situatia asistentului personal (prin incetarea activitatii

la cerere a acestuia), la data de 31.12.2014 se aflau in evidentele Serviciului asistenta
si protectie sociald un numar de 950 asistenti personali si 598 indemnizatii lunare.

Evolutia asistentilor personali in semestrul II 2014:

Nr. LUNA Numar | Angajari | Incetdri | Numar Cheltuieli
Crt. asistenti | in lund in lund | asistenti salariale
personali personali -lei-
la la
inceputul sfarsitul
lunii lunii
1 | Iulie 861 36 16 881 935175
2 | August 881 30 15 896 1004297
3 | Septembrie 896 32 23 905 1031678
4 | Octombrie 905 28 20 913 1047636
5 | Noiembrie 913 43 16 940 1015147
6 | Decembrie 940 23 12 950 1037944

Evolutia persoanelor cu handicap grav beneficiare de indemnizatie lunara in semestrul
II 2014:

Nr. LUNA Numar Acordarii | Incetari Numar Cheltuieli
Crt. indemnizatii | in lund in lund | indemnizatii | aferente*
lunare la lunare la -lei-
inceputul sfarsitul
lunii lunii
1 | Iulie 495 24 11 508 385537
2 | August 508 42 13 539 396255
3 | Septembrie 539 29 12 556 399836
4 | Octombrie 556 38 13 581 437177
5 | Noiembrie 581 31 22 590 434702
6 | Decembrie 590 19 11 598 429690

* Cheltuielile aferente indemnizatiilor lunare includ si indemnizatiile echivalente
cu salariul net al asistentului personal pe perioada concediului de odihna a acestuia.

Modul in care s-a asigurat inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihng, in stransa legitura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro

Potrivit prevederilor art. 144, alin. 1 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii,
republicatd si a prevederilor art. 37, alin.1, lit. ¢ din Legea nr. 448/2006 privind
protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare, asistentul personal are dreptul la concediul
anual de odihnd. Conform prevederilor art. 37, alin. 2 si alin. 3 din Legea nr.
448/2006 pe perioada concediului de odihnd, angajatorul are obligatia de a asigura
persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal, inclusiv in cazul in
care asistentul personal este ruda pana la gradul al IV-lea inclusiv a acesteia. In
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situatia in care angajatorul nu poate asigura un tnlocuitor al asistentului personal,
persoanei cu handicap grav i se acord3 o indemnizatie echivalenta cu salariul net al
asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Intrucat pe raza municipiului Constanta nu functioneaza centre de tip respiro
care si asigure gazduirea persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de
odihnd al asistentului personal, protectia persoanei cu handicap grav se asigura prin
acordarea in aceastd perioadd a unei indemnizatii echivalente cu salariul net al
asistentului personal. In semestrul II al anului 2014 au solicitat efectuarea concediului
de odihnd un numdr de 366 de asistenti personali, astfel: iulie-71, august-60,
septembrie-46, octombrie-77, noiembrie-65 si decembrie-47. Toate cele 366 persoane
cu handicap grav au beneficiat de indemnizatia prevazuta de lege, pe perioada

concediului de odihn3 al asistentului personal.
Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti

Precizim c& in conformitate cu prevederile art. 38, lit. a din Legea nr.
448/2006, republicata, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, asistentii personali au obligatia s& participe o data la 2 ani la o instruire
organizatd de angajator. Facem mentiunea cd pana in prezent institutia noastra nu a
derulat nici un program de instruire.

Informatii privind numarul de controale efectuate si problemele sesizate

Potrivit art. 40, alin 2 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile §i
completirile ulterioare, Serviciul asistentd si protectie sociald dispune efectuarea de
controale periodice asupra activitatii asistentilor personali.

Verificirile efectuate in semestrul II al anului 2014 au vizat modul in care sunt
indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociala si
psiholqgicé atat a asistentului personal, cat gi a persoanei cu handicap grav.

fn urma controalelor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost
sesizate probleme deosebite. Au fost controlate la domiciliu un numar de 755
persoane cu handicap grav si nu s-au constatat abateri ale asistentilor personali de la
normele de disciplind a muncii gi nici incalciri ale obligatiilor prevazute in contractele
individuale de munca ale acestora sau in fisa postului.

Serviciul asistentd si protectie sociala din cadrul primdriei prin activitatea
depusd, lucreaza numai in sensul respectarii prevederilor legale cu privire la drepturile
persoanelor cu handicap §i n conformitate cu legislatia generala a muncii, cat si in
conformitate cu celelalte reglementdri in vigoare. Pentru realizarea unei activitati de
protectie sociald reale, cu caracter permanent si de calitate, serviciul susmentionat
colaboreaza cu factori implicati in asigurarea indeplinirii acesteia, respectiv cu Directia
generald de asistentd sociald si protectia copilului din subordinea Consiliului judetean
Constanta, Comisia de evaluare a persoanelor cu handicap pentru adulti Constanta,
Comisia pentru protectia copilului Constanta, precum si cu fundatii sau asociatii
neguvernamentale ale persoanelor cu handicap.

PRESEDINTE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
SECRETAR
MARCELA ENACHE

CONSTANTA






