ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
MUNICIPIUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea comisiilor pentru evaluarea managerilor
institutiilor publice de cultura aflate in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Constanta

Consiliul Local al Municipiului Constanta intrunit 1in sedinta
din 2X as. 2010,
-Vazand expunerea de motive prezentata de Domnul Consilier Raducu Popescu;
-Avizul Comisiei de culturd nr. 4 si al Comisiei nr. 5, administratie publica,
juridica.
-Referatul Serviciului Resurse umane nr. 69250/21.05.2010

Avand in vedere prevederile HG 1301/2009, OUG nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, aprobata si modificata de Legea nr.
269/2009;

in temeiul prevederilor art. 36, alin. 9 s1 art. 115, alin.1 lit. b din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata;

HOTARASTE:

Art.1. - Se constituie comisiile pentru evaluarea managerilor institutiilor
publice de cultura aflate in subordinea Consiliulu1 Local al Municipiului Constanta
si comisia de contestatii, respectiv secretariat, dupa cum urmeaza:

1.Comisiile de evaluare pentru:
a)Muzeul de Arta Populara Constanta:
-Dr. Paula Popoiu — Director General, Muzeul National al Satului "Dimitrie Gusti"
Bucuresti;
-Dr. Virgil Coman — Sef serviciu, Arhivele judetene, Constanta;

-Mariana Girbaci — Economist, doctorand, Sef serviciu Audit, Primaria Constanta.

b)Revista de Cultura Tomis:

-Anaid Tavitian — Secretar literar, Teatrul de Stat Constanta;
-Paul Prodan — Director, Editura Ex Ponto, Constanta;
-Popescu Riaducu — Consilier local, Consiliul Local al Municipiului Constanta.




2.Comisia de contestatii:

-Dr. Mariana Cojoc — Conferentiar universitar, Facultatea de Istorie, Universitatea
Ovidius;

-Dr. Lascu Stoica — Conferentiar universitar, Facultatea de Istoie, Universitatea
Ovidius;

-Prodan Ecaterina — Consilier local, Consiliul Local al Municipiului Constanta.

3.Secretariat:

-Popescu Gabriela — Sef serviciu, Resurse Umane;
-Iorescu Virginia — Consilier, Serviciul Comisiilor de specialitate.

Art.2. - Membrii comisiilor de evaluare a managerilor, ai comisiei pentru
solutionarea contestatiilor, precum si membrii secretariatelor beneficiaza de o
indemnizatie in cuantum de 10% din indemnizatia ordonatorului principal de
credite, precum si de decontarea cheltuielilor de transport, cazare si diurna.

Art3. - Sumele reprezentand costurile corespunzatoare prevederilor art. 2 sunt
suportate din bugetul autoritatii locale pe baza unor conventii incheiate conform
prevederilor Codului civil.

Art.4. — Rapoartele de activitate se vor depune la secretariatul comisiei pina la
data de 20 iunie 2010. Sustinerea acestora de céatre manager in fata comisiei de
evaluare pe baza unui interviu va avea loc pana in data de 10 iulie 2010.

Art.5. — Comisia de evaluare studiaza si evalueaza rapoartele de activitate si
elaboreaza un raport motivat asupra rezultatului obtinut de directorul institutiei si
face recomandari pentru continuarea sau incetarea managementului respectiv,
reinoirea ori rezilierea contractului de management incheiat cu respectivul
manager.

Art.6. - Serviciul Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local va
comunica prezenta hotardre persoanelor si institutiilor interesate, in vederea
aducerii la indeplinire.
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