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Referat
Privind organigrama si satul de functii al SC Bai Cojocna SRL
Pentru anul 2023

Băile  COJOCNA se numără printre locurile de relaxare care pe langa agrement oferă turistilor un remediu natural, placu si relaxant fara contraindicatii. 
Un adevărat leac pentru ˮtrup si sufletˮ cunoscut din cele mai vechi timpuri.
Incepand cu acest an Băile Cojocna oferă tratamente balneare care includ o serie de proceduri. Toate recomandate in urma unei evaluări de medicul specialist prezent in unitate.
În realizarea obiectului său de activitate  BAI COJOCNA S.R.L. exercită următoarele atribuții principale:
· administrează si gestionează bunurile date in administrare ca un bun proprietar;
· asigura paza si integritatea bunurilor;
· prestează si oferă servicii de calitate;
· stabilește si urmărește realizarea tuturor indicatorilor de performanta;
· furnizeaza Consiliului Local al Comunei Cojocna informațiile solicitate si asigura accesul la toate informațiile necesare verificarii, evaluării, funcționării si dezvoltării serviciilor;
· pune in aplicare metode performante de management care sa conducă la reducerea costurilor si la creșterea calității serviciilor;
BAI COJOCNA S.R.L.. foloseşte şi dispune în mod autonom în condiţiile legii de bunurile pe care le are în administrare pentru realizarea obiectului de activitate şi beneficiază de rezultatele utilizării acestora.
CONDUCEREA CURENTĂ A SOCIETĂŢII ESTE ASIGURATĂ 

ADMINISTRATOR                                                          1pers.

FUNCTII DE EXECUTIE                                              26 pers

FINANCIAR/CONTABIL                                              1pers
Contabilitatea este unul dintre cele mai importante aspecte când este vorba despre desfășurarea activității unei instituții economice, deoarece presupune înregistrarea și stocarea informațiilor financiare despre aceasta. Însă întregul proces de înregistrare și stocare se poate realiza doar în baza unor documente doveditoare, iar contabilitatea primară chiar la acestea se referă. Mai concret, contabilul primar are ca principală sarcină întocmirea acestor documente. 
CASIERI/ BRATARI                                                       4pers.
Casierul este primul angajat cu care interacționează un client, astfel că devine adesea „imaginea companiei”

SEF SERV. ADMINISTRATIV/                                      1 pers.
Are ca scop general aprovizionarea, administrarea si intretinerea societatii si a aparaturii aferente.
RESPONSABIL PISCINA                                                1 pers.
Responsabil piscina,instalatii tehnologice 
Fiecare piscină publică trebuie să aibă un responsabil de piscină
Ordinul MS nr. 994/2018 pentru modificarea și completarea Normelor de igienă și sănătate publică privind mediul de viață al populației, aprobate prin Ordinul MS nr. 119/2014.

LUCRATOR NECALIFICAT PLAJA SEZLONGURI    2 pers.
FEMEIE DE SERVICIU 5 pers.
· respectarea normelor de protectie a mediului, normelor de securitate si sanatate in munca si a normelor PSI;
· realizarea si mentinerea curateniei in corelatie cu tipul spatiului de curatat, natura suprafetelor si tipul de murdarie de inlaturat, prin utilizarea unor scule si utilaje diverse;
· asigurarea si intretinerea starii de curatenie a grupurilor sanitare cu respectarea normelor igienico-sanitare;
· colectarea, sortarea si depozitarea gunoiului in spatiile special amenajate;
· primirea materialelor necesare asigurarii curateniei, pastrarea si utilizarea acestora in bune conditii.

INGRIJITOR SPATII VERZI / DISTRIBUIRE SEZLONGURI  -  3 pers
· Asigura curatenia zilnica in curtea stranduluii; 
· Matura aleile, grebleaza si intretine curatenia spatiilor verzi; 
· Pe timpul sezonului asigura udarea periodica a zonelor verzi si a celor plantate cu flori ; * Evacueaza periodica a gunoiul si alte reziduuri si il depoziteaza la locul indicat; 
· Transporta gunoiul si alte reziduuri la tancul de gunoi in conditii corespunzatoare, raspunde de depunerea lor selectiva!!!; 
· Primeste si raspunde de materialele necesare curateniei; 
· Raspunde de folosirea si pastrarea in bune conditii a inventarului pentru curatenie; Indeplineste intocmai toate indicatiile sefului direct privind intretinerea curateniei, salubritatii, dezinfectiei si dezinsectei ; 
· Ajuta la incarcarea, descarcarea si transportul marfurilor, materialelor si echipamentelor in incinta spitalului; 
· Respecta permanent regulile de igiena personala; 
· Poarta in permanenta echipamentul de protectie stabilit, pe care il schimba ori de cate ori este nevoie; 
· Indeplineste orice alte sarcini trasate de seful formatiei de muncitori ; 
· Respecta normele de protectia si tehnica securitatii muncii, specifice activitatii din cadrul institutiei, precum si a normelor de paza si securitate si de stingere a incendiilor.

SALVATOR ȘTRAND          – 2 pers
· Raspunde de siguranta persoanelor in zona de lac amenajata.
· Principala activitate a unui salvamar este sa previna inecurile sau alte incidente in zona pe care o supravegheaza, prin:
· Educare si informare asupra situatiei curente,
· Avertizare asupra pericolelor,
· Interzicerea accesului in apa sau a unei activitati periculoase
· Supraveghere;
· Observarea permanenta a zonei de responsabilitate, pentru identificarea rapida a urgentei si interventia eficienta;
· Executarea imediata a salvarilor de la inec sau a altor actiuni necesare;
· Acordarea imediata a primului-ajutor cand este necesar, in limitele calificarilor pe care le detine;

PAZNIC      – 2 pers
Realizarea în întregime a sarcinilor prevăzute în fişa postului, în vederea bunei desfăşurări a activităţii compartimentului                                                   


AGENT SECURITATE– 2 pers
Agentul de Securitate se ocupa in principal cu: gestionarea resurselor materiale din dotarea postului;
· gestionarea resurselor materiale din dotarea postului;
· completarea documentelor specifice serviciului de securitate;
· asigurarea ordinii de securitate în obiectiv;
· rezolvarea incidentelor de securitate;
· asigurarea informării operative privind ordinea de securitate din obiectiv;
· controlul accesului în obiectiv
Sezonalitatea statiunii Bai Cojocna trădează și ea caracterul de stațiune agrement clasic, cu un dezechilibru puternic în favoarea sezonului estival și cu o frecventare extrem de scăzută iarna, când poziționarea geografică in apropiere unei aglomerări urbane cum este municipiul Cluj ar permite dezvoltarea unor produse atractive. Trebuie totuși menționat că sezonul centrat pe perioada estivală este mai bun ca în alte stațiuni din zona .
Această structură a sezonalității s-ar putea diminua printr-o mai bună menținere a infrastructurii pentru turismul balnear și a preferințelor acestui tip de turiști.
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