CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPOCA

HOTARARE
privind aprobarea proiectului ,,Orizont Mesterul Manole: Solutii integrate pilot pentru tranzitia catre
locuire formal#”, in vederea depunerii spre finantare, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociala 2021 — 2027 (PIDS), a cheltuielilor legate de acesta, precum si a acordului de parteneriat
pentru implementarea proiectului

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedinta extraordinara,

Examindnd proiectul de hotdrdre privind aprobarea proiectului ,,Orizont Mesterul Manole:
Solutii integrate pilot pentru tranzitia catre locuire formald”, in vederea depunerii spre finantare, in
cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS), a cheltuielilor legate de
acesta, precum i a acordului de parteneriat pentru implementarea proiectului - proiect din initiativa
domnului Dan $tefan Tarcea, consilier local si viceprimar;

Retindnd Referatul de aprobare nr. 583633/22/5.06.2026 al domnului Dan Stefan Tarcea,
consilier local i viceprimar, in calitate de inifiator;

Analizand Raportul de specialitate nr. 583708/423/5.06.2026 al Directiei Generale Comunicare,
dezvoltare locald si management proiecte - Serviciul Strategie si dezvoltare locald, management
proiecte, al Directiei Juridice si al Directiei Economice, prin care se propune aprobarea proiectului
,»Orizont Mesterul Manole: Solutii integrate pilot pentru tranzitia cétre locuire formald”, in vederea
depunerii spre finantare, in cadrul Programului Incluziune i Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS), a
cheltuielilor legate de acesta, precum si a acordului de parteneriat pentru implementarea proiectului;

Retindnd prevederile Regulamentului (UE) 2020/852 al Parlamentului European si al
Consiliului din 18 iunie 2020 privind instituirea unui cadru care sé faciliteze investitiile durabile si de
modificare a Regulamentului (UE) 2019/2088, cu modificdrile si completarile ulterioare, ale
Regulamentului (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de
instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1296/2013,
cu modificdrile ulterioare, ale Regulamentului (UE) 2021/1058 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 iunie 2021 privind Fondul european de dezvoltare regionald si Fondul de coeziune,
cu modificarile ulterioare, ale Regulamentului (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al
Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justd si Fondul
european pentru afaceri maritime, pescuit §i acvacultura si de stabilire a normelor financiare aplicabile
acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna
si Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Regulamentului (UE, Euratom) nr. 2024/2509 al
Parlamentului European si al Consiliului din 23 septembrie 2024 privind normele financiare aplicabile
bugetului general al Uniunii;

Tindnd cont de prevederile O.U.G nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor



europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justi,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, ale H.G. nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind
eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus,
Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justd si ale H.G. nr. 829/2022 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr. 133/2021, cu modificari si completari ulterioare;

Avand in vedere Adresa nr. 755/2.06.2026 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari Zona
Metropolitand Cluj (A.D.1.-Z.M.C.), inregistrata la registratura Primériei municipiului Cluj-Napoca sub
nr. 575503/42/3.06.2026, astfel cum a fost completatd prin Adresa nr. 759/3.06.2026, inregistrati la
registratura Primariei municipiului Cluj-Napoca sub nr. 577949/42/3.06.2026;

Tinénd cont de prevederile Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS) si
ale Ghidului solicitantului ,,Sprijin pentru autoritdfile publice locale in vederea gestiondrii situatiei
asezdrilor informale si asigurarea de locuinte sociale pentru persoanele vulnerabile cu accent pe
persoanele provenite din asezdrile informale”;

Potrivit prevederilor art. 5 alin. (3) si alin. (4) si, respectiv, ale art. 53 alin, (1) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare, ale art. 129 alin.
(2) lit. b), coroborat cu alin. (4) lit. a), ale alin. (2) lit. d), coroborat cu alin. (7) lit. b) si, respectiv, ale
alin. (2) lit. e), coroborat cu alin. (9) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Viézand avizul comisiei de specialitate;

Potrivit dispozitiunilor art. 129, 133 alin. 2, 139 si 196 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd proiectul ,,Orizont Mesterul Manole: Solutii integrate pilot pentru tranzitia
citre locuire formald”, cod SMIS 365861, aprobat prin Hotdrdrea nr. 14 din 29.05.2026 a Adunirii
Generale a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitand Cluj, in vederea depunerii
spre finantare Tn cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS), apelul de
proiecte PIDS/836/PIDS_P3/OP4 ,,Sprijin pentru autoritdtile publice locale in vederea reglementdrii
situafiei asezdarilor informale si asigurarea de locuinte sociale pentru persoanele vulnerabile cu accent
pe persoanele provenite din agezdri informale”.

Art. 2. Se aprobd incheierea Acordului de parteneriat pentru implementarea proiectului
,»Orizont Mesterul Manole: Solutii integrate pilot pentru tranzifia citre locuire formald”, intre
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana Cluj — lider de proiect si U.A.T.
Municipiul Cluj-Napoca — partener 1, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta hotirire.

Art. 3. Se aprobd valoarea totald a bugetului alocat Municipiului Cluj-Napoca pentru
implementarea proiectului prevazut la art. 1, in cuantum de 1.674.279,26 lei (inclusiv T.V.A.), din care
valoarea eligibila este de 828.620,84 lei (inclusiv T.V.A.)

Art. 4. Se aproba contributia proprie in proiect a Municipiului Cluj-Napoca, in cuantum de
845.658,42 lei (inclusiv T.V.A.), din care 829.086,00 lei (inclusiv T.V.A.) reprezinti achitarea tuturor
cheltuielilor neeligibile ale proiectului si 16.572,42 lei (inclusiv T.V.A.) reprezintd cofinantarea de 2%
din valoarea eligibild a proiectului ,,Orizont Mesterul Manole: Solutii integrate pilot pentru tranzitia



catre locuire formala”.

Art. 5. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementarii in conditiile
rambursérii/decontérii ulterioare a cheltuielilor.

Art. 6. Se mandateazd domnul Emil Boe, primarul municipiului Cluj-Napoca, si semneze toate
actele necesare si acordul de parteneriat in numele U.A.T. Municipiul Cluj-Napoca.

Art, 7. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinfeazi Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara Zona Metropolitand Cluj, Directia Generald Comunicare, dezvoltare locala,
management proiecte - Serviciul Strategie si dezvoltare locald, management proiecte si Directia
Economica.

esedinte de gedinta,
Dan $tefan Tarcea

Nr. 217 din 9 iunie 2026
(Hotérarea a fost adoptata cu 24 voturi)



ANEXA LA HOTARAREA NR. 217/2026

Anexa nr. 1 la Ghidul Solicitantului- Condifii Generale

ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener)

Art. 1. Partile
1. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA METROPOLITANA
CLUJ (ADI ZMC) , cu sediul in Cluj-Napoca, Str. Zrinyi Miklos, nr. 7, Ap. 2, jud. Cluj,
codul fiscal' 24922911, avénd calitatea de Lider parteneriat/Solicitant
2. MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca, Calea Motilor nr. 3, jud. Cluj,
codul fiscal 4305857, avand calitatea de Partener 1

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul

(1) Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia
financiara proprie a fiecrei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilititile ce le revin
in implementarea activitdfilor aferente proiectului cu titlul Orizont Mesterul Manole: Solutii
integrate pilot pentru tranzifia citre locuire formali, cod MySMIS2021/SMIS2021+
365861, denumit in continuare Proiect, care este depus in cadrul Programului Incluziune si
Demnitate Sociald 2021 — 2027 (PIDS), numit in continuare Program, Prioritatea P03.
Protejarea dreptului la demnitate sociald, Obiectiv specific RSO4.3. Promovarea incluziunii
socioeconomice a comunitafilor marginalizate, a gospodariilor cu venituri reduse si a grupurilor
defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni integrate, inclusiv locuinte si
servicii sociale (FEDR) respectiv Obiectiv specific: ESO4.11. Lirgirea accesului egal si in timp
util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazi
accesul la locuinte si Tngrijire orientatd cétre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o
atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate Imbunititirea accesibilititii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitéfi, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sdnitate si a
serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+), Actiunea 3.1 Locuinte sociale (FEDR) respectiv
Actiunea 3.3 Sprijinirea autoritatilor locale in vederea reglementirii situatiei asezarilor informale
(FSE+), in cadrul apelului de proiecte ,,Sprijin pentru autoritditile publice locale in vederea
reglementdrii situatiei asezdrilor informale si asigurarea de locuinte sociale pentru persoanele
vulnerabile cu accent pe persoanele provenite din asezari informale”,

(2) Cererea de finanfare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranti a acestui acord.
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Art. 3. Principiile de buni practici ale parteneria

' Codul fiscal sau codul TVA, dupi caz



3)

(4)
©)
(6)

Toti partenerii trebuie sa contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea
proiectului si sé isi asume rolurile si responsabilitéfile lor in cadrul proiectului, asa cum sunt
acestea consemnate in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

Partile trebuie sa se consulte si sd se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie,
asupra tuturor aspectelor privind evolutia proiectului.

Toti partenerii trebuie sd implementeze activitafile cu respectarea standardelor profesionale si de
eticd, angajament fatd de interesul public, integritate si obiectivitate.

Partenerii sunt obligafi sd respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitate (consumat, actual, posibil in viitor), sa dispund luarea masurilor legale ce se
impun in cauza, conform legislatiei in domeniu, sa dispund luarea masurilor pentru evitarea,
respectiv stingerea stérii de conflict / incompatibilitate, si nu in ultimul rind si faré a se limita la
cele anterioare, s informeze Autoritatea de management a Programului Incluziune si Demnitate
Sociald 2021 — 2027 sau/si Organismul Intermediar responsabil (numite in continuare AM/OI
responsabil) in legéturd cu orice situatie din trecut presupusa a fi conflict de interest /
incompatibilitate, sau care di nastere sau este posibil s& dea nastere unui astfel de conflict/
incompatibilitate, in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la data identificarii / aparitiei/
presupunerii unei astfel de situatii. in caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ci poate fi
reziliat contractul de finantare prin decizia AM/OI responsabil, de plin drept, fird punere in
intarziere, fard interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecatoresti si fara indeplinirea
altor formalitati, cu exceptia transmiterii cétre Liderul de parteneriat a unei simple informaéri cu
privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri gi responsabilititi in implementarea proiectului

€]

Rolurile si responsabilitifile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din
Cererea de finanfare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitéfi
asumate de fiecare partener:

Organizatia ~_ Roluri gi responsabilitati S

Asociafia de Dezvoltare Se vor descrie activitdfile si subactivitdfile pe care fiecare

Intercomunitard Zona partener irebuie sd le implementeze, in strdansd corelare cu

Metropolitand Cluj informatiile furnizate in formularul cererii de finantare si anexele

(Solicitant) la cerere, in special cu informatiile prezentate in Bugetul
proiectului.

Se descriu resursele umane implicate, resursele materiale proprii
puse la dispozifia proiectului si resursele ce vor fi achizifionate
in cadrul proiectului.

Se descriu activitatile, serviciile subcontractate/ externalizate.

Activitatea 0. Identificarea asezirilor informale si realizarea
analizei de nevoi si a planului de misuri pentru gestionarea
situatiei  asezirilor informale (activitate obligatorie,
precontractuali)

Sub-activitatea 0.1. Validarea delimitarii asezarii informale si
realizarea analizei actualizatd de nevoi a persoanelor ce locuiesc
in agezarea informala (activitate precontractuald)

Sub-activitatea 0.2. Reactualizarea fisei de date privind agezarile
informale, realizatd in conformitate cu prevederile Anexei 4 la



Ordinul nr. 3494/2020 pentru modificarea si completarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind
amenajarea teritoriului i urbanismul si de elaborare si actualizare
a documentatiilor de urbanism, aprobate prin Ordinul viceprim-
ministrului, ministrul dezvoltarii regionale si administratiei
publice nr. 233/2016 si inclusd in Observatorul Teritorial si
realizarea planului de masuri conex (activitate precontractuald)
Activitatea 1 Recrutarea si informarea grupului tinti cu
privire la activitagile proiectului.

Sub-activitatea 1.1. Realizarea evidentei nominale actualizate cu
potentialii beneficiari (per tip de activitate) pe baza analizei de
nevoi realizatd in perioada pre-contractare

Sub-activitatea 1.2. Recrutarea si selectia grupului tintd si
includerea persoanelor din asezarea informala vizate de activitate
in grupul fintd

Activitatea 2 Furnizarea de misuri de sprijin in vederea
asigurarii actelor de identitate si a altor documente legale
necesare (activitate obligatorie, activitatea post-contractuali)
Sub-activitatea 2.1. Realizarea informarii comunitare cu privire la
activitatea 2

Sub-activitatea 2.2. Realizare managementului de caz cu toate
etapele pe care acesta le presupune: etapa de evaluare initiala si
complexd, realizarea planului de interventie, semnarea
contractului de servicii social cf. Ordinului MMFTSS nr.
1126/2025, implementarea planului de interventie, reactualizarea
planului de interventie periodic, inchiderea cazului, monitorizare,
in vederea oferirii de maésuri de sprijin individual pentru
clarificarea situatiei privind:

o Actele de identitate;

e Actele de stare civila;

e Actele necesare pentru a beneficia de servicii sociale
precum si cele aferente altor servicii de bazi (medicale,
educationale etc.).

Sub-activitatea 2.3. Oferirea de masuri de sprijin individual
pentru obtinerea si reglementarea situatiei privind:

e Actele de identitate;

e Actele de stare civila;

e Actele necesare pentru a beneficia de servicii sociale
precum si cele aferente altor servicii de bazi (medicale,
educationale etc.).

Activitatea 3. Asigurarea accesului la servicii sociale,
medicale, de educatie, inclusiv educatie pentru siinitate, de
ocupare in vederea integririi persoanelor din asezarile
informale (activitate obligatorie, activitate post-contractuali)

Sub-activitatea 3.1. Realizarea informarii comunitare cu privire la
activitatea 2 (activitate obligatorie, activitatea post-contractuald)

Sub-activitatea  3.2. Maparea  resurselor/  serviciilor
sociale/medicale/socio-medicale/educationale/de ocupare
existente la nivelul comunitatii si disponbile pentru persoanele
din agezari informale si realizarea de parteneriate strategice in




vederea furnizarii de servicii
Sub-activitatea 3.3. Realizare managementului de caz, inclusiv a
brokerajului social cu toate etapele pe care acesta le presupune:
etapa de evaluare initiala si complexd, realizarea planului de
interventie, semnarea contractului de servicii social c¢f. Ordinului
MMEFTSS nr. 1126/2025, implementarea planului de interventie,
reactualizarea planului de interventie periodic, inchiderea cazului,
monitorizare, in vederea oferirii de servicii
sociale/medicale/socio-medicale/educationale/de ocupare
existente la nivelul comunitatii

Activitatea 4. Achizitionarea cu destinatia de locuinte cu
caracter social (activitate obligatorie, activitatea post-
contractuali)

Sub-activitatea 4.1. Elaborarea unei proceduri proprii de achizitie
a locuintelor, cu respectarea principiilor prevazute la art. 6-13
din Ordonanta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare, corelate cu prevederile
Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Sub-activitatea 4.2. Pregitirea achizitiei locuintelor destinate
beneficiarilor si derularea acesteia pentru un numér de minim 2
locuinte cu caracter social, cu o capacitate totald de cazare de
minimum 7 persoane, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Activitatea 5. Informarea, evaluarea, selectia beneficiarilor in
vederea relocirii din asezarea informala in Zona
Metropolitana Cluj si repartizarea locuintelor

Sub-activitatea 5.1. Realizarea informarii comunitare si door-
door la nivelul asezarii informale cu privire la programul de
locuire derulat in marja proiectului.

Sub-activitatea 5.2. Elaborarea criteriilor de selectie a
beneficiarilor locuintelor cu caracter social.

Sub-activitatea 5.3. Realizarea procesului de evaluare si selectie a
viitorilor beneficiari ai programului de locuire derulat in marja
proiectului.

Sub-activitatea 5.4. Realizarea procesului de matching
beneficiari/locuinte, repartizarea locuintelor si evaluarea nevoilor
legate de mutare ale familiilor.

Activitatea 6. Oferirea de asistenti psiho-sociald si suport
administrativ oferit beneficiarilor care se vor reloca in noile
locuinte cu caracter social pe durata proiectului in vederea
formalizirii locuirii in zone conventionale

Sub-activitatea 6.1. Realizarea informarii dedicate grupului de
beneficiari care se vor muta in locuinfe cu caracter social in
vederea facilitarii tranzitiei inspre o noua forma de locuire
Sub-activitatea 6.2. Realizare managementului de caz mutare cu
toate etapele pe care acesta le presupune: etapa de evaluare a
nevoilor de mutare, realizarea planului de interventie/mutare,
semnarea contractului de servicii social cf. Ordinului MMFTSS
nr. 1126/2025, implementarea planului de interventie/mutare




Partener 1

(preschimbarea actelor de identitate pe noua adresd, inscrierea in
cartea de imobil, facilitarea integrarii comunitare a familiilor, in
cadrul noilor comunitdti, in care acestea se vor muta, consiliere
informationala si suport pentru transferul scolarilor la unitati de
invatamant aflate in proximitatea locuintei, facilitarea obfinerii de
prestatii sociale cuvenite in localitatea de rezidenta, medierea
ocupdrii profesionale, mentinerea legaturii cu familia extinsa,
acomodarea in noile comunitdti, sprijinirea bunei gospodariri a
locuintelor si coabitare Intr-un mediu nou, administrare locuintei
si oferirea de instructaj administrativ privind functionarea si
utilizarea centralei de apartament, caloriferelor, obiectelor
electrocasnice etc.)

Resursele umane implicate in implementarea proiectului din
partea Liderului de parteneriat sunt: Manager proiect,
Responsabil financiar, Responsabil achizitii si 3 experti
implementare, conform structurii prevazute 1in bugetul
proiectului.

Resursele materiale proprii puse la dispozifia proiectului de cétre
Liderul de parteneriat includ spatii administrative si de lucru,
mobilier, echipamente IT si de comunicatii, infrastructurad
logisticd si administrativd necesard implementarii activitatilor
proiectului, acces la internet, telefonie si consumabile
administrative.

fn cadrul proiectului achizitioneazi bunuri si servicii necesare
implementarii activitatilor asumate de Liderul de parteneriat,
respectiv: mobilier, echipamente IT (laptopuri, tablete,
multifunctionale), servicii de leasing operational auto, servicii de
telefonie si abonamente telefonice, servicii de evaluare
apartamente, precum si achizitia de apartamente cu destinatia de
locuinte sociale, conform bugetului proiectului. -
Activitatea 4. Achizitionarea cu destinatia de locuinfe cu
caracter social (activitate obligatorie, activitatea post-
contractuali)

Sub-activitate 4.1. Elaborarea unei proceduri proprii de achizitie
a locuintelor, cu respectarea principiilor prevazute la art. 6-13
din Ordonanta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, corelate cu prevederile
Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Sub-activitate 4.2. Pregitirea achizifiei locuintelor destinate
beneficiarilor si derularea acesteia pentru un numar de minim 2
locuinte cu caracter social, cu o capacitate totald de cazare de
minimum 7 persoane, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Activitatea 5. Informarea, evaluarea, selectia beneficiarilor in
vederea relocirii din asezarea informala in Zona
Metropolitana Cluj si repartizarea locuintelor

Sub-activitatea 5.3. Realizarea procesului de evaluare si selectie a
viitorilor beneficiari ai programului de locuire derulat in marja
proiectului.



Activitatea 6. Oferirea de asistenti psiho-sociald si suport
administrativ oferit beneficiarilor care se vor reloca in noile
locuinte cu caracter social pe durata proiectului in vederea
formalizarii locuirii in zone conventionale

Sub-activitatea 6.1. Realizarea informaérii dedicate grupului de
beneficiari care se vor muta in locuinfe cu caracter social in
vederea facilitdrii tranzitiei inspre o noua forma de locuire.
Resursele umane implicate in implementarea proiectului din
partea Partenerului 1 sunt: Coordonator proiect partener,
Responsabil financiar si 2 experti implementare, conform
structurii prevazute in bugetul proiectului.

Resursele materiale proprii puse la dispozifia proiectului de cétre
Partener includ spatii administrative pentru desfdsurarea
activitatilor proiectului, mobilier, echipamente IT si infrastructura
logistica necesard implementirii activititilor asumate.

in cadrul proiectului, Partenerul achizitioneazi echipamente IT
necesare desfagurarii activitdfilor de management si suport pentru
implementarea activitafilor asumate 1in proiect, conform
prevederilor bugetare aprobate.

(7) Pentru activititile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Liderul de
parteneriat si Partenerul vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupd cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe
perioada proiectului* [lei]

Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard Zona Metropolitana

Cluj (ADI ZMC)- Lider de 238:095:60 kel
parteneriat/SOLICITANT
Municipiul Cluj-Napoca- Partener 1 828.620,84 lei

Total (se va corela cu valoarea
eligibild a proiectului)

1.066.674,44 lei

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.
(8) Liderul de parteneriat si Partenerul vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale
proiectului agsa cum este precizat in Cererea de finantare si in prezentul acord.

Organizafia Contribufia (unde este cazul)
Asociafia de Dezvoltare Valoarea contributiei (in lei): 0 lei
Intercomunitard Zona Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%):

Metropolitand Cluj- N(S) 0%

Municipiul Cluj-Napoca/  Valoarea contributiei (in lei) 845.658,42 lei

Partener 1 (829.086 lei reprezentind cheltuieli ne-eligibile+16.572,42
lei reprezentind 2% co-finantare)
Valoarea contribufiei la valoarea totald a proiectului (%)
44,61 %



TOTAL PROIECT 1.895.760,44 LEI

4) Fluxuri financiare

Responsabilitifile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiarad a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, aprobate
prin HG nr. 829/2022.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteazi la data la
care 1si inceteaza valabilitatea Contractul de Finanfare aferent proiectului, asa dupa cum este acesta din
urma identificat la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare
conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(9) Liderul de Parteneriat(Solicitant/Beneficiar) are dreptul sid solicite partenerului furnizarea
oricdror informatii si documente legate de proiect, in scopul elaborarii rapoartelor de progres, a
cererilor de rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executarii
contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(10) Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(11) Membrii parteneriatului acordd prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat,
potrivit art. 2013 si urmétoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu
AM/OI responsabil, in numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii
Parteneriatului fatd de AM/OI responsabil, pentru orice aspect legat de implementarea
Proiectului si derularea contractului de finantare.

(12) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezinta
si actioneazd In numele Parteneriatului in scopul executirii Contractului de finantare si va avea
autoritatea necesard pentru a angaja legal partenerul, in scopul indeplinirii rolurilor si
responsabilitdtilor, deruldrii activitafilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare,
asa cum sunt acestea asumate de partener, in conformitate cu prevederile Acordului de
parteneriat.

(13) Liderul de parteneriat va consulta partenerul cu regularitate, 1i va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum
i copii ale altor documente necesare implementarii proiectului si executdrii contractului de
finantare

(14) Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitd{i, parteneri etc.), trebuie sa
fie convenite cu partenerul Tnaintea solicitarii aprobarii de catre AM/OI responsabil.

(15) inlocuirea partenerului, fara consim{@méntul scris al acestuia, este posibila doar in cazul
nerealizdrii culpabile a activitdfilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor
stabilite pentru buna implementare a proiectului de cétre partenerul in cauza, dovedite de ceilalti
membri ai Parteneriatului citre AM/OI responsabil, sau in ipoteza deschiderii unei proceduri de
prevenire a insolventei sau a starii/procedurii de insolventa a partenerului in cauza.



(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/plati/rambursare
si a cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata ciatre AM/OI responsabil,
conform prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd -efectuarea
verificarilor, valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de
parteneriat/Partenerului care le-au efectuat, fara a aduce atingere prevederilor Contractului de
finantare si prevederilor Acordului de parteneriat, parte integrantd a Contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerului privind depunerea de
cereri de prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre
partener.

In cazul in care partenerul 1, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitafi, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului,
respectarea normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie
publicd), semnatarii prezentului acord de parteneriat infeleg si acceptd cd se poate inlocui
Partenerul din cadrul Parteneriatului cu o altdi entitate cu personalitate juridicid care
indeplineste conditiile reglementate in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si in Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului de proiecte, proportional cu partea rimasi de
executat din contract si care preia cel pufin obligatiile restante din cele asumate de partenerul
pe care 1l inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului

aferente cheltuielilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele siu de
citre AM/OI responsabil.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerului 1
A. Drepturile Partenerului 1

(1)

(21)

(22)

(23)

Cheltuielile angajate de Partener 1 sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de citre
liderul de parteneriat, corespunzator rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre partener,
pentru implementarea proiectului.

Partenerul are dreptul sa fie consultat cu regularitate de cétre liderul de parteneriat, si fie
informati despre progresul in implementarea proiectului si sd li se furnizeze, de citre liderul de
parteneriat copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente
necesare implementarii proiectului si executérii contractului de finantare.

Partenerul are dreptul sa fie consultat, de cétre liderul de parteneriat, in privinfa propunerilor
pentru modificdri importante ale proiectului (e.g. activitdti, parteneri etc.), inaintea solicitarii
aprobdrii de citre Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerul are dreptul sa solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/
platd/ rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acestia, dupa caz.

B. Obligatiile Partenerului 1

24)

Partenerul este obligat sd transmitd copii conforme cu originalul sau sub semnatura electronica
dupd documentatiile aferente achizitiilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elaboririi
cererilor de platd/rambursare. De asemenea Partenerul trebuie sa puna la dispozitia Liderului de
parteneriat documentele necesare ce atesta realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor
efectuate.



(25)

(26)

@7

Partenerul este obligat sd furnizeze orice informatii de naturd tehnic sau financiard legate de
proiect, solicitate de citre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de
Certificare si Platd, Autoritatea de Audit, Comisia Europeani sau orice alt organism abilitat si
verifice sau si realizeze auditul asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din
fonduri europene.

Partenerul este obligat sd furnizeze liderului de parteneriat orice informafii sau documente
privind implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice
alte documente necesare implementérii proiectului si executarii contractului de finantare.
Partenerul este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente
cheltuielilor/ actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creants emise
pe numele lor de cédtre AM/OI responsabil.

Art. 8 Achizitii publice

(1)

Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu
respectarea condifiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul
achizitiilor publice pentru proiectele cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu
documentele subsecvente emise de AM/OI responsabil, in vederea implementirii proiectului
si/sau alte organisme abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

(D)

(28)

(29)

(30)

Pirtile au obligafia s& mentini proprietatea proiectului si natura activitifii pentru care s-a acordat
finanfare, pe o perioadid de cel putin 3 ani de la efectuarea plitii finale citre beneficiar sau in
termenul previzut de normele privind ajutoarele de stat, dupd caz, si si asigure exploatarea si
intrefinerea in aceasta perioada.

Prin exceptie, partile au obligatia sd menfind proprietatea proiectului si natura activititii pentru
care s-a acordat finanfare, pe o perioada de cel pufin 5 ani de la efectuarea plitii finale citre
beneficiar sau in termenul prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupi caz, si s asigure
exploatarea si intrefinerea fn aceastd perioadd - in cazul proiectelor constdnd in investitii in
infrastructura sau in investitii productive.

Inainte de sfargitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra
modului de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizifionate prin
proiect, precum si a ftitlurilor si drepturilor de proprietate intelectuald si industriald privind
rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

Pirtile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din
finanfarea nerambursabila, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care
au fost achizitionate, pe o perioadd de min 3 ani de la efectuarea plitii finale citre beneficiar sau
in termenul previdzut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioadi de cel
pufin 5 ani - in cazul proiectelor constdnd in investitii in infrastructurd sau in investitii
productive.

Partile au obligafia sd nu instrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a
obtinerii finanfarii prin Program, pe o perioadd de 3 ani de la efectuarea plitii finale citre
beneficiar sau in termenul prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupi caz, sau pe o
perioada de cel pufin 5 ani - in cazul proiectelor constind in investitii in infrastructurd sau in
investitii productive, conform paragrafului (1).
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Art. 10 Confidentialitate

(31) Partile semnatare ale prezentului acord convin si pastreze confidentialitatea asupra informatiilor
primite in cadrul §i pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor previzute
de contractul de finantare cu privire la transparent, si sunt de acord si previna orice utilizare sau
divulgare neautorizatd a unor astfel de informatii. Partile inteleg sd utilizeze informatiile
confidentiale doar in scopul de a-gi indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabili

(32) Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

(33) Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de catre
AM/OI responsabil, prin act aditional la contractul de finantare, oricind interesele lor cer acest
lucru sau cénd aceste circumstanfe au loc si nu au putut fi previzute in momentul in care s-a
incheiat prezentul Acord de Parteneriat,

Art. 12 Dispozitii finale
(34) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legéturd cu el, pe care partile nu le
pot solufiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instanfele competente.

(35) Semnatarii prezentului acord de parteneriat infeleg si acceptd faptul ci nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relagia cu AM/OI responsabil, poate poate atrage
raspunderea civild sau penala a partilor, dupa caz.

Intocmit in numdr de 4 exemplare originale, in limba romana, cte unul pentru fiecare parte si un
original pentru cererea de finanfare.

Semnaturi
Lider de Numele, prenumele §i functia reprezentantului legal Semndtura  Data
parteneriat (S) al organizafiei
Asgeiafia de CORAIAN ZOLTAN-CSABA, Director General
Dezvoltare
Intercomunitari
Zona
Metropolitana
Cluj (ADIZMC) - S -
Membru 1 / Numele, prenumele §i functia reprezentantului legal ~ Semndtura  Data
Partener 1 al organizatiei
Municipiul Cluj- EMIL BOC, Primarul Municipiului Cluj-Napoca
Napoca o S - o

Serviciul Strakggie si dezvoltare locali, management proiecte
Sef serviciu, = Consilier juridic,
Bogdan Revesz. Ramona Girda 7/

\Secretau ul general al municipiului,
\h Aurora Rogca”
/ /’Z

Presedinte de sedinti,.
Ec. Dan Stefan Tarcea
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