CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUIL
CLUJ-NAPOCA

HOTARARE
privind acordarea sporului pentru conditii de munca functionarilor publici si personalului contractual
din Priméria municipiului Cluj-Napoca

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedin{d ordinari,

Examinand proiectul de hotirare privind acordarea sporului pentru conditii de munca funcfionarilor
publici §i personalului contractual din Primiria municipiului Cluj-Napoca — proiect din inifiativa
primarului;

Retindnd Referatul de aprobare 652168/1/28.07.2025 al primarului municipiului Cluj-Napoca, in
calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr. 652386/102/41/30/28.07.2025 al Serviciului Resurse umane,
al Directiei Economice si al Directiei Juridice, prin care se propune acordarea sporului pentru conditii de
munci functionarilor publici si personalului contractual din Priméria municipiului Cluj-Napoca;

Avand in vedere Buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de muncé din Primaria
municipiului ‘Cluj-Napoca nr. 4869/02.07.2025, inregistrat la Primaria municipiului Cluj-Napoca la nr.
626886/102/14.07.2025 si Adresa nr. 7290/15.07.2025, inregistratd la Priméria municipiului Cluj-Napoca
la nr. 633292/102/16.07.2025, emise de Directia de Sanitate Publici a judetului Cluj - Medicina Muncii;

Vizénd avizul comisiei de specialitate;

Potrivit prevederilor art. 23 si 24 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice, actualizati, cu modificdrile si completidrile ulterioare, ale O.U.G. nr.
36/30.06.2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice, ale H.G. nr.
569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de
personal, mirimea concretd a sporului pentru conditii de munca, precum si condiiile de acordare a acestuia
pentru familia ocupationald de functii bugetare ,,Administratie" din administrajia publicd locald, ale
Hotararii nr. 14/2025 privind stabilirea unor mésuri cu privire la salariile de bazi pentru funcfionarii
publici si personalul contractual din Priméaria municipiului Cluj-Napoca, ale art. 129 alin. (12) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor méasuri financiare, cu modificérile §i
completirile ulterioare, ale Hotararii nr. 400/13.06.2025 privind aprobarea bugetului general rectificat al
municipiului Cluj-Napoca pe anul 2025, ale Ordonantei Guvernului nr. 119 din 31 august 1999 privind
controlul intern si controlul financiar preventiv, precum si ale Ordinului nr. 923/11.06.2014, republicat,
pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv
si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfisoard activitatea de control
financiar preventiv propriu;

Vizand Adresa nr. 52/21.07.2025 a Sindicatului CIVITAS;

Potrivit dispozitiunilor art. 129, 133, alin. (1), 139 si 196 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile si modificirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobi acordarea sporului pentru conditii de munca functionarilor publici si personalului
contractual din Priméria municipiului Cluj-Napoca.

Art. 2. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinteaza Serviciul Resurse umane, Directia
Economici si sefii compartimentelor de munca din cadrul Primériei municipiului, Cluj-Napoca.

« Presedinte de sedinta,
\ c. Dan Stefan Tarcea
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// Contrasempeaza.:

écretarul general unicipiului,
Jr. Aurora osca

Nr. 494 din 4 august 2025
(Hot#rarea a fost adoptatd cu 19 voturi)



