CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CLUJ-NAPOCA

HOTARARE
privind acordarea sporului pentru conditii de munca personalului contractual
din Serviciului Public de interes local pentru administrarea parcarilor din municipiul Cluj-
Napoca, din subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca

Consiliul local al municipiului Cluj-Napoca intrunit in sedin{a ordinara,

Examinand proiectul de hotardre privind acordarea sporului pentru conditii de munca pentru
personalului contractual din Serviciului Public de interes local pentru administrarea parcérilor din
municipiul Cluj-Napoca, din subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca - proiect din
initiativa primarului;

Retindnd Referatul de aprobare nr. 603047/1/29.06.2022 al primarului municipiului Cluj-
Napoca, in calitate de initiator;

Analizdnd Raportul de specialitate nr. 603082/7/29.06.2022 al Serviciului Public de interes
local pentru administrarea parcarilor din municipiul Cluj-Napoca, din subordinea Consiliului local al
municipiului, al Directiei Economice si al Directiei Juridice, prin care se propune acordarea sporului
pentru conditii de munca personalului contractual din Serviciului Public de interes local pentru
administrarea parcarilor din municipiul Cluj-Napoca, din subordinea Consiliului local al municipiului
Cluj-Napoca;

Avand 1n vedere buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de muncé din Serviciului
Public de interes local pentru administrarea parcérilor din municipiul Cluj-Napoca nr.
5042/12.05.2022, inregistrat la Serviciului Public de interes local pentru administrarea parcérilor din
municipiul Cluj-Napoca sub nr. 549919/7/30.05.2022, emis de Directia de Sanétate Publicd a judetului
Cluj - Medicina Muncii,

Vazand avizul comisiei de specialitate;

Potrivit prevederilor art. 23 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, actualizatd, cu modificarile i completarile ulterioare, ale H.G. nr. 569/2017 pentru
aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, marimea
concretd a sporului pentru conditii de muncé, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia
ocupationald de functii bugetare ,,Administratie" din administratia publicd locald, ale Hotérarii nr.
31/2022 privind stabilirea unor masuri cu privire la salariile de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului municipiului Cluj-Napoca, precum si
din serviciile publice aflate in subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca, precum si ale
art. 129 alin. (12) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Viazand Adresa nr. 24/28.06.2022 a Sindicatului CIVITAS;

Potrivit dispozitiunilor art. 129, 133 alin. (1), 139 si 196 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile si modificérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd acordarea sporului pentru conditii de muncd personalului contractual din
Serviciului Public de interes local pentru administrarea parcarilor din municipiul Cluj-Napoca, din
subordinea Consiliului local al municipiului Cluj-Napoca.

Art. 2. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinteaza Serviciului Public de interes local




pentru administrarea parcarilor din municipiul Cluj-Napoca, din subordinea Consiliului local al
municipiului Cluj-Napoca.

" Contrasemneaza:
Secretarul ggneral al municipiului,
Jr. Afirora Rosca

Nr. 474 din 7 iulie 2022
(Hotararea a fost adoptatd cu 16 voturi)




