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Anexä la HCL nr.23 din 26.09.2024

REGULAMENT
de organizare si functionare a Structurii comunitare consultative tn

subordinea Consiliului Local al comunei CIOLANESTI

I. infiintareaStructurii comunitare consultative

Art. 1. (1) Structura comunitarä consultativä la nivelul comunei CIOLANESTI jude!ul
Teleorman, este o structurä consultativä, färä personalitate juridicä, care desfäsoarä activitätii
cu caracter social la nivel local ii este infiintatä prin hotäråre a Consiliului Local al comunei
CIOLANESTI conform Legii nr. 156/2023 privind organizarea activitä!ii de prevenire a
separärii copilului de familie, cu modificärile completärile ulterioare ii Legii
nr.272/2004 privind protec!ia ii promovarea drepturilor copilului, cu modificärile ii
completärile ulterioare

.

(2) Scopul Structurii comunitare consultative este de a sprijinii activitatea de asisten!ä
socialä ii activitatea de protectie si promovare a drepturilor copilului, conform Legii
nr.272/2004 privind protectia ii promovarea drepturilor copilului, cu modificärile
completärile ulterioare.

Art.2. Structura comunitarä consultativä este creatä in conformitate cu prevederile
art. 114 din Legea nr.272/2004, urmånd ca acesta sä iii aducä contributia la solutionarea
problemelor de interes
local pentru copii si familii.

Art.3. Structura comunitarä consultativä nu se substituie autoritä!ilor locale ii nu
substituie autoritä!ile locale si are cu acestea doar rela!ii de colaborare.

II. Principii in baza cärora se desfäioarä activitatea Structura comunitarä consultativä

Art.4. Principiile in baza cärora iii desf?lioarä activitatea Structura comunitarä
consultativä sunt:
a) nediscriminare
b) respectul fa!äde cetälean
c) legalitatea
d) confidentialitatea
e) impartialitatea
f) acceptantä

III. Componenta Structurii comunitare consultative

Art.5. (1) Componenta structurii comunitare consultative este stabilitä prin hotäråre a
consiliului local este constituitä din ieful compartimentului de asistentä socialä, un medic de



familie, un polilist de proximitate sau din politia localä, un preot sau un reprezentant al unui
cult religios recunoscut, un consilier local, un cadru didactic, etc..
(2) Preiedintele structurii comunitare consultative este $eful compartimentului de asistentä
socialä.

(3) In func!ie de specificul comunitälii mai pot fi membri, un reprezentant al unei organizatii
neguvernamentale acreditate ca furnizor de servicii sociale care desfä»arä activitäti in

domeniul protectiei ii promovärii drepturilor copilului.
Art.6.(1) Componenta structurii comunitare consultative se poate modifica in urmätoarele

situatii:
a) decesul persoanei desemnate;
b) renun!areaunilateralä a persoanei desemnate, cu notificarea in scris cu cel pu!in 30 de zile
inainte ca renun!areasä producä efecte;
c) neparticiparea la trei intruniri consecutive;
d) nerespectarea principiului legalitä!ii, impartialitä!ii nediscriminärii, etc.

(2) Componenta structurii comunitare consultative se poate modifica prin Hotäråre a
Consiliului local al comunei CIOLANESTI.

I V. Raporturile intre Structura comunitarä consultativä autoritä!ile administratiei
publice locale

Art.7. Structura comunitarä consultativä este o structurä creatä in subordinea Consiliului
Local al comunei CIOLANESTI, ca organ de specialitate al acestuia.

Art.8. Structura comunitarä consultativä ca organ de specialitate va cäuta sä se implice
concret in depistarea, analizarea si solutionarea cauzelor din domeniul promovärii ii protectiei
drepturilor copilului si in acelasi timp sä poatä fi cunoscutä la nivel local
Art.9. Structura comunitarä consultativä ca organ de specialitate este structurä comunitarä

care sprijinä compartimentul de autoritate tutelarä ii pe cel de de asisten!ä socialä din cadrul
primäriei comunei CIOLANESTI, pentru realizarea activitä!ii de asisten!ä socialä ii protectia
copilului.
Art. IO. Structura comunitarä consultativä recomandä Consiliului Local si Primarului

comunei CIOLANESTI luarea unor mäsuri pentru solutionarea cazurilor sociale, fie acordarea
unor servicii sociale, fie luarea mäsuri speciale de protec!ie.

V. Raporturile in cadrul Structurii comunitare consultative

Art. 11. Structura comunitarä consultativä actioneazä ca o echipä interdisciplinarä
multidisciplinarä. intre membrii säi sunt relatii de colaborare. Membrii Structurii comunitare
consultative aclioneazä ca o echipä, avånd strånse relatii de colaborare ii aceea$pozilie.

Art.12. intälnirile de lucru se desfä»arä cu sprijinul secretarului Structurii comunitare
consultative.

Art.13. Divergenlele de opinii $i punctele de vedere contradictorii se manifestä doar in

timpul
intålnirilor de lucru, concluziile ii deciziile Structurii comunitare consultative, odatä adoptate
prin votul majoritälii, sunt insu$te de fiecare membru in parte ii devin obligatorii pentru
acestia.

VI. Raporturile intre Structura comunitarä consultativä ii comuna CIOLANESTI

Art. 14. Structura com unitarä consultativä nu dä nastere la obligatii pentru cetä!eniicomunei,
ace$ia fiind informali despre existentastructurii ii rolul acestuia.



Art.15. Cetä!enii din comunä pot participa. in func!ie de voinla lor, la intålnirile structurii,
dar acestia nu pot fi obligati sä se prezinte in fala acesteia.

Art. 16. Structura comunitarä consultativä poate doar recomanda cetä!enilor asumarea unor
obliga!ii Si impreunä cu personalul cu atributii sociale ii protectia copilului iii asumäobliga!ia
de a smtui si influen!a familia care beneficiazä de sprijin pentru a creste capacitatea acestuia de
a se ocupa de copii.

Art. 17. Membrii Structurii comunitare consultative sunt obligati sä respecte toate drepturile
cetä!enilor, adul!i si copii, cu care vin in contact in aceastä calitate färä nici o discriminare.
Interesul superior al copilului este principiul si reperul de bazä pentru deciziile care privesc
copiii.

Art. 18. Chiar dacä majoritatea cetä!enilor, poten!iali beneficiari ai interventiilor Structurii
sunt dezavantaja!i social, ei trebuie trata!i cu respect, orice atingere adusa demnitä!ii persoanei

fiind incompatibilä cu calitatea de membru al structurii.
Art.19. Evidenta marginalizärii si excluziunii persoanelor defavorizate ii incurajarea

tolerantei si a spiritului de solidaritate intre membrii colectivitätii sunt premise de care depinde
calitatea interven!iilorStructurii comunitare consultative.

VII. Raporturile intre Structura comunitarä consultativä si alte structuri comunitare

Art.20. Structura comunitarä consultativä este un model nou de organizare a comunitä!ii
locale pentru o implicare permanentä si sistematicä a acesteia in solutionarea problemelor
sociale. Rolul acestuia nu trebuie confundat cu rolul serviciilor/compartimentelor de asistenta
sociala care functioneazäla nivel local.

VIII. Atributiile Structurii comunitare consultative

Art.21. Structura comunitarä consultativä iii asumäresponsabilitatea pentru cazul tratat, iar
aceasta responsabilitate este de natura consultativä.

Art.22. Structura comunitarä consultativä contribuie la ameliorarea stärii sociale a intregii
comunitä!i.

Art.23. Structura comunitarä consultativä are in vedere promovarea valorilor familiale, a

sänätä!ii familiei si a ingrijirii copiilor de cätre pärin!i. Structura comunitarä consultativä
actioneazä in scopul prevenirii separärii copilului de pärin!i ii sprljinä familiile pentru asanarea
acestei responsabilitä!i.

Art.24. Structura comunitarä consultativä indepline$e urmätoarele atribulii principale:
i) sprijinä activitatea de elaborare, implementare monitorizare a planurilor de servicii

pentru copiii expu$ riscului de separare de familie;
j) analizeazä ii propune acordarea de beneficii sociale exceptionale pentru familiile care

se ocupä de cre$erea ingrijirea copiilor aflali in situatiede risc de separare ca urmare
a situa!iei economice precare cu care familia se confruntä;

k) avizeazä planurile anuale de dezvoltare a serviciilor de prevenire;
l) sprijinä ii faciliteazä organizarea de grupuri de suport pentru pärinli care se aflä in

situatiile preväzute la art. 5 din Legea nr.156/2023 privind organizarea activitälii de

prevenire a separärii copilului de familie;
m) sprijinä constituirea unor organisme de reprezentare a copiilor tinerilor la nivel de

comunitate;
n) sprijinä organizarea de grupuri de lucru- mese rotunde pe tema prevenirii separärii

copilului de familie la care sä participe reprezentanli ai serviciului public de asistenlä
socialä, ai unitälilor de invälämånt, medici de familie, alti profesioniiti relevanti, care



sä faciliteze schimbul de bune practici, precum si identificarea de solulii pentru copiii
aflali in situatie de risc de separare de familie;

o) sprijinä realizarea de campanii de informare pe teme relevante pentru prevenirea
separärii copilului de familie;

p) intocme$e un raport anual de activitate, pe care il inainteazä consiliului local, cu privire

la situatiacopiilor din unitatea administrativ - teritorialä.

IX. Indemnizatia de sedintä.

Art.25. (1) Lucrärile de secretariat ale structurii comunitare consultative sunt asigurate de

compartimentului juridic, resurse umane, stare civilä, autoritate tutelarä ii pentru
monitorizarea procedurilor administrative din aparatul de specialitate al primarului,
conform hotärårii consiliului local.
(2) Preiedinteleii membrii structurii comunitare consultative, constituitä conform prevederilor
art. 1 14 alin. (2) din Legea nr. 272/2004, republicatä, cu modificärile ii completärile ulterioare,

au dreptul la o indemnizalie de iedintä echivalentä cu 1% din indemnizatia primarului.
(3) Indemnizatiase suportä din bugetul local, in limita creditelor bugetare aprobate cu aceastä

destinalie Siicu incadrarea in limita maximä a cheltuielilor de personal, stabilitä prin lege.

X. Sesizarea Structurii comunitare consultative

Art.26.(1) Problemele comunitätii sunt semnalate, de regulä, de asistentul comunitar din
cadrul compartimentului asisten!äsocialä sau de oricare din membrii structurii.
(2) Membrii consiliului se pot autosesiza atunci cind intra in contact direct cu situatii care
corespund atributiilor lor sau cind sunt sesiza!i de membrii comunitä!ii.

Art.27. Structura comunitarä consultativä va invita familiile/persoanele la dezbaterile sale,

actionånd ca o puternica structura de influen!are a cetä!enilor, impactul fiind deosebit de
puternic. Cu acordul membrilor si a beneficiarilor consilia!i, pot fi invitate alte persoane care
pot contribui la rezolvarea problemelor supuse spre solutionare.

XI. Functionarea Structurii comunitare consultative

Art.28. Structura comunitarä consultativä se intruneste in sedin!e ordinare trimestrial ii in
sedin!e extraordinare, ori de cate ori este necesar.

Art.29. Convocarea sedin!elor Structurii comunitare consultative se realizeazä de cätre

preiedinte, cu cel pu!in cinci zile lucrätoarea inainte de data stabilitä, in cazul iedin!elor
ordinare, iar in cazul sedin!elor extraordinare cu cel pulin 3 zile lucrätoare inaintea datei
stabilite pentru sedin!ä, cu sprijinul persoanei care indeplineste lucrärile de secretariat ale
structurii.

Art.3(). Sedin!ele sunt valabil intrunite in cazul in care sunt prezen!i cel pulin jumätate plus

unu din numärul total al membrilor Structurii.
Art.31. Structura comunitarä consultativä adopta hotäråri cu majoritatea membrilor prezen!i

la sedin!ä.
Art.32. La iedin!ele Structurii comunitare consultative se intocmesc procese verbale care se

redacteazä de secretar ii vor fi insu$te de cätre toti membrii prezen!i. Procesul verbal va
contine in mod obligatoriu numärul adresei prin care au fost convocati membrii, men!iuni
referitoare la prezenta, ordinea de zi a sedin!ei, punctele de vedere ale membrilor cu privite la

subiectele de pe ordinea de Zi, rezultatul votului pentru hotärårile adoptate.



Art.33. Sedin!ele Structurii comunitare consultative sunt conduse de preiedinte in cazul in
care acesta absenteazä de la iedin!a, conducerea acesteia se asigura de cätre unul din membrii
din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.34. Structura comunitarä consultativä analizeazä problemele identificate si realizeazä
un plan de ac!iuni care va fi transmis autoritä!ilorlocale.

Art.35. Mandatul membrilor este de patru ani de la data numirii.
Art.36. intrunirile de lucräri trimestriale sau extraordinare sunt gäzduite de cätre Primäria

eomunei CIOLANESTI.

XII. Dispozi!ii finale

Art.37. Prevederile prezentului regulament se aplicä tuturor membrilor Structurii
comunitare care sunt obliga!i sä-l cunoascäii sä-l respecte.

Art.38. Prezentul Regulament se completeazä cu prevederile legale in materie, ii va putea
fi modificat sau completat, dupä caz, prin Hotärårea Consiliului local al comunei
CIOLANESTI.
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