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PLAN   DE  ACŢIUNI 
 

CU LUCRĂRILE DE INTERES LOCAL CARE VOR FI EXECUTATE IN ANUL 2025, DE 

CĂTRE PERSOANELE MAJORE APTE DE MUNCĂ DIN FAMILIA BENEFICIARĂ DE 

PREVEDERILE LEGII NR.196/2016, PRIVIND VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE, CU 

MODIFICĂRILE SI COMPLETĂRILE ULTERIOARE, PRECUM ȘI PRESTATORII AI 

ORELOR DE MUNCĂ NERENUMERATE, ÎN FOLOSUL COMUNITĂȚII 

 

    Una dintre persoanele apte de muncă din familia beneficiară de ajutor minim de incluziune, 

precum și un prestator al orelor de muncă nerenumerată în folosul comunității, are obligatia de a 

presta lunar/sau când situația o impune, la solicitarea primarului, lucrări de interes local, fără a se 

putea depăşi regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate și igiena a muncii, 

conform prevederilor art.59, art.61, alin.1,2,3 și 5 din Legea nr.196/2016, privind venitul minim de 

incluziune și respectiv art.5, lit.c) și art.9 din O.G.nr.2/2001, privind regimul juridic al 

contravențiilor, cu modificările și completările ulterioare; art.2 și art.16 din O.G nr.55/2002, 

privind regimul juridic al sancțiunii prestării unei activități în folosul comunității, cu modificările 

și completările ulterioare. 

 

     Lucrările de interes local stabilite pentru anul 2025, sunt următoarele: 

     1. Decolmatat manual şanţuri stradale; 

     2. Strâns gunoi menajer de pe domeniul public; 

     3. Cosit iarba de pe domeniul public; 

     4. Curățat manual gunoiul din pădurea Consiliului local; 

     5. Strâns gunoiul manual din jurul paltformelor neconforme; 

     6. Cosit iarba de pe stadionul comunal; 

     7. Igienizarea  instituțiilor de pe raza comunei Ciocârlia (școli,grădinițe, primărie); 

     8. Văruit pomi, stâlpi, garduri; 

     9. Strâns gunoi din cimitirele ortodox și musulman; 

    10.Lucrări de dezăpezit străzi, drumuri comunale pentru fluidizarea circulaţiei, pe perioada 

sezonului rece; 

    11. Tăiat lemne pentru foc; 

    12. Săpat, greblat, plantare de arbuști; 

      Orele de muncă se calculează  proporţional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiază 

familia sau persoana singură/prestator al orelor de muncă nerenumerată, cu un tarif orar 

corespunzator salariului de baza minim brut pe tara garantat în plată, raportat la durata medie 

lunară a timpului de muncă. 

      Numărul zilelor de lucru, se stabilește prin împărţirea orelor de muncă calculate la 8 ore/zi. 
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