ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
COMUNA CIOCANESTI
CONSILIUL LOCAL CIOCANESTI

HOTARARE
nr.57 din 20 decembrie 2023
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Ciociinesti, precum
si aprobarea organigramei §i a statului de functii, inclusiv a Regulamentului de Organizare
si Functionare, ca urmare a publicérii Legii nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-

bugetare pentru asigurarea sustenabilitiitii financiare a Roméiniei pe termen lung

Analizéind temeiurile juridice, respectiv prevederile:
» art.15 alin.(2), art.120 alin.(1), art.121 alin.(1) si alin.(2) si art.136 alin.(4) din Constitutia

Roméniei, republicata;

» art.10 paragraful 3 din Cartei europeane a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatéd prin Legea nr. 199/1997,;

» art.2 alin.(2), art.41 alin.(5), art.50 alin.(4), art.58, art.59, art.61, art.62 si art.70 din Legea
nr.24/2000 privind normele de tehnic3 legislativd pentru elaborarea actelor normative, cu
modificarile si completirile ulterioare;

» Legeanr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, modificarile si
completirile ulterioare;

» art. XVII alin.(3) si alin.(8), art.XVIII si art. XX din Legea nr. 296/2023 privind unele
misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitiitii financiare a Roméniei pe termen
lung, potrivit ciruia numérul maxim al posturilor potrivit pct. 1 din anexa la Ordonanta de
urgenid a Guvernului nr. 63/2010, cu modificérile i completirile ulterioare, corespunzitor
aparatului de specialitate al primarului comunei Ciocénesti, se reduce cu 10%.

» Adresa nr.14797/12.04.2023 emis¥ de Institutia Prefectului - Judetului Dambovita, si
inregistratd la Primiria Comunei Ciocéinesti sub nr.3319/19.04.2023 prin care se comunici
numarul maxim de posturi pentru anul 2023;

» Hotirarea Consiliului local Ciocdnesti nr.48/21.12.2021 privind aprobarea organigramei, a
statului de functii i a Regulamentului de Organizare gi Functionare aferente aparatului de
specialitate al primarului comunei Ciocédnesti, Judeful Didmbovita completati prin
Hotérirea Consiliului local Ciocanegti nr.39/29.08.2023 privind aprobarea transformirii a

doud functii publice vacate 5i modificarea statului de functii din cadrul aparatului de



specialitate al primarului comunei Ciocénegti, judetul Ddmbovita, cu incadrarea in numirul
maxim de posturi aprobat pentru anul 2023;

» artlll din Ordonanta de urgen{® a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea
unor mésuri financiare, aprobati cu modificari §i completiri prin Legea nr.13/2011, cu
modificérile si completirile ulterioare;

» Legii nr.53/2003 - Codul Muncii republicata, cu modificarile i completirile ulterioare;

» art.ll din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

» analizind referatul nr.9172/20.11.2023, al c#rui semnatar este primarul comunei
Ciociinesti, prin care propune initierea unui proiect de hotiirdre privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Cioclinesti, precum i aprobarea
organigramei §i a statului de functii, inclusiv a Regulamentului de Organizare si
Functionare, ca urmare a publicdrii Legii nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaéniei pe termen lung;

» raportul de specialitate nr.9173/20.11.2023 inaintat de citre de secretarul general comunei
Ciociinesti, judetul Dambovita;

» luind in dezbatere proiectul de hotirére initiat de citre primarul localitatii Ciocénesti
privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Ciocanesti, precum
si aprobarea organigramei si a statului de functii, inclusiv a Regulamentului de Organizare
si Functionare, ca urmare a publicirii Legii nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung, inregistrat
sub nr.9244/21.11.2023;

» luind in considerare art.369, art.370, art.371, art.372, art.385 alin.(1) si (2), art.402 alin.(1),
art.409 alin.{1) coroborat cu alin.(3) lit.b), art.518 si art.534 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile
“functiile publice locale sunt functiile publice stabilite, potrivit legii, in cadrul aparatului
propriu al autorititilor administratiei publice locale si al institutitlor publice subordonate
acestora”;

» avénd in vedere rezultatul votului deschis exprimat prin ridicarea méinii, respectiv 14 voturi

Hpentru”.

in temeiul art.129 alin.(2) lit.b) si alin.(4) lit.c), art.139 alin.(1) si alin.(1) coroborat cu
art.196 alin.(1) lita) din Ordonanfa de urgenff a Guvernului nr.57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificérile i completirile ulterioare



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CIOCANEST]I, intrunit in sedinta ordinara din
data de 20 decembrie 2023, adopti prezenta hotidriire:

Art.1 - Se constaté ci numérul maxim al posturilor corespunzitor comunei Ciocinesti, ca
institugie publica locald, stabilit potrivit art.1ll alin.(8') din Ordonanta de urgen{i a Guvernului
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobati cu modificari gi completiri prin Legea
nr.13/2011, cu modificarile i completirile ulterioare si potrivit pct. 1 din anexa la respectiva
Ordonantd de urgent, comunicat de Institufia Prefectului - Judetului Dambovita, cu adresa
nr.14797/12.04.2023 prin care se comunici numirul maxim de posturi pentru anul 2023, fiind de
30 posturi;

Art.2 - (1) Se aprobi reducerea cu 10% a numérului posturilor previizute la art.1, respectiv
se desfiinteazi 3 (trei) posturi, dupi cum urmeazi:

a) Se desfiinteazi functia publicd de executie vacanti de Consilier, clasa I, grad

profesional superior, Compartiment Cadastru;

b) Se desfiinteazd functia publici de executie vacanti de Inspector, clasa I, grad

profesional asistent, Compartimentul Registrul Agricol;

¢) Se desfiinteazd functia publicd de executie vacantd de Referent, clasa III, grad

profesional principal, Compartimentul Relatii cu Publicul, Registratur#, Arhiva si
Monitor Oficial Local.

Art.3 - Prin desfiintarea posturilor prevézute la alin.(1), numéirul de posturi rezultat, potrivit
art.I1I alin.(8") din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 63/2010, cu modificarile si completirile
ulterioare, este de 27 posturi.

Artd4 - Se transformé functia publici de executie vacanti de Inspector clasa I, grad
profesional asistent din cadrul Compartimentului Registrul Agricol, intr-o functie publici de
executie de Inspector, clasa I, grad profesional debutant in cadrul aceluiasi compartiment.

Art5 - Se aprobd Organigrama aparatului de specialitate al Primarului comunei
Ciocdnesti, judetul Dambovita, conform anexei nr.l care face parte integranti din prezenta
hotérare.

Art.6 - Se aprobad Statul nominal de functii al aparatului de specialitate al Primarului
comunei Cioc#nesti, judetul Dambovita, conform anexei nr.2 care face parte integrantd din
prezenta hotérare.

Art.7 - Se aprobé Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Ciocénesti, judul Dambovita, conform anexei nr.3 care face

parte integrant3 din prezenta hotaréare.



Art.8 - Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotirari se obliga primarul prin aparatul de
specialitate.

Art.9 - Prezenta hotirdre se comunica, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
general al comunei, in termenul previzut de lege, primarului comunei Ciocinesti, prefectului
Judetului Dambovita, Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari, se depunere la Monitorul Oficial
al Comunei Ciocanesti, in format electronic, la pagina de internet www.primariaciocanestidb.ro, in
subeticheta ,, HOTARARILE AUTORITATII DELIBERATIVE”, pentru inscrierea in Registrul

pentru evidenta hotérarilor autoritatii deliberative.

Contrasemneazi pentru legalitate:

PRESEDIN;I}DE SEDINTK, SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,
= 7 V. r—— ?\W ...........

Ion CRISTEA jr. Viorica MANZU



CARTUS CARE SE COMPLETEAZA ANTERIOR ATESTARII AUTENTICITATII HOTARARIL SUB ...*

PROCEDURA DEAI ||:> ............... € EEE S DESCHIS 33D | &'SECRET®
VOT UTILIZAT prin pridicarea minii [ % I prin apel nominal [ B @ <
HOTARARE CU CARACTER NORMATIV_£DA/NU » | NU | HOTARARE CU CARACTER INDIVIDUAL £ DA/NU > : DA
0 a. | Hotirdre care se ‘2 doud treimi din numdrul consilierilor locali in functie  DA/NU ’ i Se inscrie numiind de |+ ()
[ 0b. | adopticuvotul: i majoritatii consilierilor locali in functie DANU DA _reenimooims 15 |

0 c s majorititii consilierilor locali prezenti DA/NU : 1 necesare: ¢ 0

1 Numérul consilierifor locali, potrivit legii 15

2. |Numarul consilierilor locali in functic (rind 2 <cind l sirfind 2 =rand 5+ 6+ 7+ 8 + 9+ 10) 15

3. |Numdarul minim al consilierilor Jocali prezenti la sedinti pentru ca aceasta s4 se desPisoare legal (rfind 3 < rind 4) 8
4. | Numiirul consilierilor locali prezenti 1a sedingi (ind 4> rind 3girind4=rdnd 5 + 6 + 7 + 10) 14

5. |Numirul voturilor ,PENTRU” (rind 5 < rind 0) 14

6. | Numdérul voturilor ,CONTRA” (rind 6 < riind 0} Voturile ., ABTINERE” s¢ contabilizeazi la voturile ,,CONTRA”. 0

7. | Numiirul voturifor ,ABTINERE” (riind 7 < rfind 0} 0

8 Numdirul consilierilor locali absenti motivat 1

9.  [Numarul consilierilor locali absenti nemotivat 0

10. ! Numirul consilierilor locali care nu pot lua parte la deliberare gi la adoptarea hotiirdirii deoarece, fie personal, ﬁemnsnt,sope,aﬁmsaumdcpé!ﬁla 1]
______ meiyi.al_ealnﬂ.@_lps:!uy_w_eq un interes patrimonial in problema supush dezbaterilor consiliului local, respectiv-® 4

nu este cazul
NOTA 1. In numérul consitierilor locali este incius §i viceprimarul comunei, dupd cum numirul voturilor cuprinde §i votul acestuia.

2. Dacii la rindul 10 nu este riciun consilier local In aceasti situatie, se trece ,.zero™, iar pe rindul corespunzitor nominaliziirii consilierilor locali respectivi, se
mentioneazd , nu este cazui”.
*Semnitura secretarului general al comunei sau, numai in lipsa acestuia, a persoanei din aparatul de

specialitate al primarului comunei ciiruia i s-a stabilit ca atributie efectuarea acestor proceduri

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI NR. 57/2023

Nr. Data Scmnitu'ra persoanei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZNLLIAN respons;:::eeds: :.fu:tum

1] 1 2 3

1 Adoptarea hotararii') 20/12/2023

2 Comunicarea ciitre ptimaru} comunei?) 20/12/2023

3 Comunicarea citre prefectul judepului®) ool f2023

4 Aducerea la cunostingi publici*®) 42023

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracier individual**s) ../...12023

6 Hotiiriirea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice”), dupil caz eouds  S2023

Extrase din Ordonanta de urgengi a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

" art. 139 alin. (1): ,, /n exercitarea atribufiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdrdri, cu majoritate absolutd sau simpld, dupd caz.”;

B art. 197 alin. (2): ,, Hotdrdrile consiliului local se comunicd primarului.”;

3 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunic hotérarile consiliului local al comunei prefectului in cel mult 10 zile
lucritoare de la data adoptarii...;

Y art. 197 alin. (4): Hotardrile ... se aduc la cunostinta publica §i se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarvlui general al
comunei.;

5Yart. 199 alin. (1): ,, Comunicarea hotdrdrilor ... cu caracter individual cdire persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel muit 5
zile de la data comunicdrii oficiale cétre prefect.”;

9 art. 198 alin. (1): ,, Hotdrdrile ... cu caracler normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingii publicd. ”;

D art. 199 alin. (2): ,, Hotdrdrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cditre persoanele clirora li se
adreseazd.”
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Anexa nr.3 la Proiectul de hotiirdre privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a
Regulamentul de Organizare §i Functionare aferente aparatului de specialitate al primarului

comunei Cioclinesti, judetui Ddmbovita

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CIOCANESTI

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art.1 - Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al primarului
comunei Ciocénesti, judetul Démbovita a fost elaborat in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificédrile si completirile ulterioare, precum si a
altor acte normative in vigoare, in temeiul cérora se desfisoarid activitatea specifica.

Art.2 - Comuna Cioc#inesti este unitate administrativ-teritoriald cu personalitate juridica.

Comuna poseda un patrimoniu si are initiativa in ceea ce priveste administrarea intereselor
publice locale, exercitind, in conditiile legii, autoritatea in limitele administrativ-teritoriale
stabilite.

Art.3 - Administratia publicd a comunei Cioc#inesti se intemeiazii pe principiile autonomiei
locale, descentralizirii serviciilor publice, eligibilitétii autorititilor administratiei publice locale,
legalititii $i consultirii cetdtenilor in probleme locale de interes deosebit.

Art.4 - Autoritifile administratiei publice prin care se realizeazi autonomia locald la
nivelul comunei sunt: Consiliul local al comunei Ciocanesti, ca autoritate deliberativi si primarul
comunei Ciocinesti ca autoritate executivi, alese conform legii.

Art.5 - Consiliul local si Primarul functioneazi ca autoritdti administrative autonome si
rezolva treburile publice din comun4, in conditiile previzute de lege.

Art.6 - Primarul, viceprimarul, secretarul general al unititii administrativ-teritoriale si
aparatul de specialitate al primarului constituie o structurd functionala cu activitate permanenti,
denumiti “primdria comunei” care duce la indeplinire hotiirdrile consiliului local si dispozitiile
primarului, soluiondnd problemele curente ale colectivititii locale.

Art.7 - Consiliul local al comunei Ciocinesti, la propunerea primarului, aproba, in

conditiile legii, infiinfarea, organizarea gi statul de funciii ale aparatului de specialitate al
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primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea si statul
de functii ale regiilor autonome de interes local.

Art.8 - Autoritiile administratiei publice locale ale comunei Ciocinesti au dreptul si
capacitatea efectivé de a rezolva si gestiona In nume propriu si sub responsabilitatea lor o parte
importanti a treburilor publice, in interesul colectivititii locale pe care o reprezinti.

Art.9 - (1) Consiliul local are initiativd si hotdriste, in conditiile legii, in toate problemele
de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritiiti ale

administratiei publice locale.

(2) Consiliul local exercitd urmitoarele categorii de atributii:
a) atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum si
organizarea si funcfionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de

interes local si ale societitilor §i regiilor autonome de interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociald si de mediu a comunei;

¢} atributii privind administrarea domeniului public si privat al comunei;

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern.

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin.(2) lit.a), consiliul local:

a)aprobd statutul comunei, precum si regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local; prin ordin al ministrului de resort se aprobi un model orientativ al statutului
unitétii administrativ-teritoriale, precum §i un model orientativ al regulamentului de organizare si

functionare a consiliului local;

b) alege viceprimarul, din rindul consilierilor locali, la propunerea primarului sau a

consilierilor locali, in condifiile art.152 alin.(2);

¢) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea §i statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea,

reorganizarea sau desfiingarea de societiti de interes local si statul de functii al acestora,;

d) exerciti, in numele unititii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile

corespunzitoare participatiilor detinute la societiti sau regii autonome, in conditiile legii;
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¢) hotiraste infiintarea sau reorganizarea de institutii, servicii publice, societifi si regii

autonome, in conditiile legii.
(4) In exercitarea atributiilor previzute la alin.(2) lit.b), consitiul local:

a) aprobd, la propunerea primaruiui, bugetul unitifii administrativ-teritoriale, viririie de

credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

b) aprobd, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor,
‘precum s§i contractarea de datorie publicd locald prin emisiuni de titluri de valoare, in numele

unitétii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;
¢) stabileste si aproba impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

d) aprobd, la propunerea primarului, documentatiile tehnico- economice pentru lucririle de

investitii de interes local, in conditiile legii;

e) aprobi strategiile privind dezvoltarea economicd, sociali si de mediu a unititii

administrativ-teritoriale;

f) asigurd un mediu favorabil infiintdrii si/sau dezvoltdirii afacerilor, inclusiv prin
valorificarea patrimoniului existent, precum i prin realizarea de noi investitii care si contribuie la

indeplinirea programelor de dezvoltare economici regionali si locali;

g) asigurd realizarea lucridrilor §i ia masurile necesare implementdrii gi conformarii cu
prevederile angajamentelor asumate de Romdnia in calitate de stat membru al Uniunii Europene

in domeniul protectiei mediului si gospodiririi apelor pentru serviciile furnizate cetitenilor.

(5) Daci bugetul unititii administrativ-teritoriale, previzut la alin.(4) lit.a), nu poate fi
adoptat dupi doui sedinfe consecutive, care au loc la un interval de cel mult 7 zile, activitatea se
desfasoard pe baza bugetului anului precedent péna la adoptarea noului buget, dar nu mai tarziu
de 45 de zile de la data publicarii legii bugetului de stat in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea
I.

(6) in exercitarea atributiilor previzute la alin.(2) lit.c), consiliul local:
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a) hotariste darea in administrare, concesionarea, inchirierea sau darea in folosinti gratuiti
a bunurilor proprietate publicd a comunei, precum si a serviciilor publice de interes local, in

conditiile legii;

b) hotiirfiste vinzarea, darea in administrare, concesionarea, darea in folosinta gratuita sau

inchirierea bunurilor proprietate privati a comunei, in conditiile legii;

¢) avizeaza sau aprobd, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a teritoriului si

urbanism ale localitdtilor;

d) atribuie sau schimb3, in conditiile legii, denumiri de strizi, de piete si de orice alte

obiective de interes public local.

(7) In exercitarea atributiilor prevazute la alin.(2) lit.d), consiliul local asigurd, potrivit
competentei sale gi in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes

local privind:
a) educatia;

b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor

varstnice, a familiei gi a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociali;
¢) sénitatea;
d) cultura;
¢) tineretul;
f) sportul;
g) ordinea publici;
bh) situatiile de urgents;
i) protectia si refacerea mediului;

j) conservarea, restaurarea $i punerea in valoare a monumentelor istorice si de arhitecturi,

a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

k) dezvoltarea urbani;
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1) evidenta persoanelor;

m) podurile i drumurile publice;

n) serviciile comunitare de utilititi publice de interes local;

0) serviciile de urgenti de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;
p) activitiitile de administratie social-comunitar3;

q) locuintele sociale §i celelalte unitati locative aflate in proprietatea unititii administrativ-

teritoriale sau in administrarea sa;

r) punerea in valoare, in interesul colectivitatii locale, a resurselor naturale de pe raza

unititii administrativ-teritoriale;
s) alte servicii publice de interes local stabilite prin lege.
(8) In exercitarea atributiilor previzute la alin.(2) lit.d), consiliul local:
a) sprijind, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

b) aprobd construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor sociale

si a utilititilor locative aflate in proprietatea sau in administrarea sa.
(9) In exercitarea atributiilor previzute la alin.(2) lit.¢), consiliul local:

a) hotéiriste, n condifiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romine sau
striine, In vederea finantérii si realizérii in comun a unor actiuni, lucriri, servicii sau proiecte de

interes public local;

b) hotaraste, in conditiile legii, infrifirea comuneicu unititi administrativ-teritoriale din
alte {ari;

¢) hotéiraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitéiti administrativ-
teritoriale din tard sau din striinitate, precum $i aderarea la asociatii nationale si internationale ale

autoritdtilor administratiei publice locale, in vederea promovirii unor interese comune.

(10) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit.a), b) si d), consiliu! local:
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a) poate asigura, in tot sau in parte, cu acordul titularului dreptului de proprietate sau al
celui de administrare, lucrérile $i fondurile necesare pentru reabilitarea, dotarea i functionarea
cladirilor in care isi desfigoara activitatea autoriti{i sau institutii publice a ciror activitate prezinti
un interes local. Bunurile achizifionate pentru dotéri rimén in proprietatea uniti{ii administrativ-

teritoriale;

b) poate asigura, in tot sau in parte, cu acordul institutiei sau autorititii publice titulare a
dreptului de proprietate sau de administrare, lucréiri de amenajare, dotare si intretinere a cladirilor
sau terenurilor aflate in proprietatea public# sau privati a statului, in scopul cresterii nivelului de
atractivitate turisticd a unitdtii administrativ-teritoriale, cu conditia ca, prin acordul exprimat,
titularul dreptului s permitd accesul publicului in spatiile astfel imbunitijite pe o perioadd de
minimum 5 ani. Bunurile achizitionate pentru dotéri rimén in proprietatea unittii administrativ-

teritoriale.

(11) Pentru realizarea atributiilor previzute la alin.(2) consiliul local poate solicita
informiri §i rapoarte de la primar, viceprimar si de la conducitorii organismelor prestatoare de

servicii publice si de utilitate publicé de interes local.

(12) Consiliul tocal hotirdste acordarea unor sporuri §i a altor facilitdti, potrivit legii,
personalului angajat in cadrul aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice de

interes local.

(13) Consiliul local poate conferi persoanelor fizice romane sau striiine cu merite deosebite
titlul de cetdtean de onoare al comunei, in baza unui regulament propriu. Prin acest regulament se
stabilesc si conditiile retragerii titlului conferit. Acest regulament poate fi parte integranti a

statutului unititii administrativ-teritoriale.

(14) Consiliul local indeplinegte orice alte atributii, in toate domeniile de interes local, cu
exceptia celor date in mod expres In competenta altor autoritfi publice, precum si orice alte

atributii stabilite prin lege.

Art.10 - (1) Autorititile prin care se realizeazi autonomia la nivel local sunt:
a)consiliul local ca autoritate deliberativi;

b)primarul ca autoritate executivi la nivel local.
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2) In clasificarea dupd modul de formare a organelor administratiei publice, atét
autoritatea local deliberativi cat si cea executivi sunt organe alese in conditiile legii.

Art.1l - (1) intreaga activitate a Primdriei comunei Ciocinesti se subordoneazd
principiului legalitatii, gestiondrii responsabile si eficiente a problemelor publice, in interesul
colectivitatii locale.

(2) Atributiile Primariei comunei Cioc@nestise concretizeazi in activititi executive cu
caracter de dispozitie si activitd{i cu caracter de prestatie.

(3) Prin activititile executive cu caracter de dispozifie se realizeazi procesul de organizare
si executare a legilor, hotdrdrilor Consiliului Local si altor acte normative, stabilindu-se conduita
concretd pe care trebuie s3 o urmeze diferite persoane fizice si juridice din comuna Ciociinegti.
Actele juridice emise in exercitarea acestor activititi sunt dispozitii, avize, acorduri si autorizatii.

(4) Activitatile executive cu caracter de prestatie se realizeazi din oficiu sau la cererea
cetiitenilor si persoanelor juridice, urmirind in principal:

a)  asigurarea calititii vietii in cadrul colectivitatii locale (salubritate, ocrotirea
mediului ambiant, asigurarea utilititilor publice, intretinerea cilor publice);

b) satisfacerea unor cerinte, din oficiu sau la cererea persoanelor fizice sau juridice.

Art.12 - Dispozitiile prezentului Regulament se aplica functionarilor publici si
personalului cu contract individual de muncd din aparatul de specialitate al primarului comunei
Ciocénesti.

Art.13 - Functionarii publici si personalul angajat cu contract individual de munca, din
aparatul de specialitate al primarului comunei Cioc#inesti, fiecare in domeniul lor de activitate,
sunt in serviciul colectivititii locale si asigurd satisfacerea cerinelor cetétenilor prin aplicarea
corectd a legilor, altor acte normative, inclusiv a hotirarilor Consiliului Local si dispozitiilor
primarului.

Art.14 - (1) Functionarii publici din aparatul de specialitate al Consiliului Local se bucuri
de stabilitate in functie si se supun reglementérilor Statutului functionarilor publici.

(2) Personalul angajat cu contract individual de munca nu are calitate de functionar public

si se supune reglementirilor previizute de legislatia muncii.
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CAPITOLUL II - STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.15 - (1) Aparatul de specialitate al primarului comunei Ciocénesti este organizat pe

compartimente functionale, in conditiile legii.
(2) Structura organizatorica §i numirul de posturi se stabilesc prin hotéirari ale Consiliului
Local, la propunerea primarului, cu respectarea prevederilor legale,
Art.16 - (1) Structura organizatoricd si numirul de functii se stabilesc prin hotiréri ale
Consiliului local, in conditiile legii.
(2) fn structura Primiriei comunei Ciociinestise regisesc urmatoarele categorii de personal:
a) functii alese - primarul, ales prin vot direct §i viceprimarul ales prin vot indirect, de
citre consiliul local, din randurile membrilor acestuia, péstrandu-si, totodata, calitatea de
consiler local;
b) functionari publici de conducere - secretarul general al comunei,numit prin concurs,
in condititle legii;
¢) functionari publici de executie - numiti, de reguld, in urma sustinerii unui examen sau
concurs al caror statut este prevézut de Ordonanta de urgentd 2 Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;
d) personal contractual - angajat potrivit Legii nr.53/2003 Codul Muncii, cu modificérile
si completiirile ulterioare, a ciror conduiti este previzuti de Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare;
Art.17 - Intreaga activitate a Primiriei este organizati si condusi de cétre primarul
comunei Ciocéinesti.
Art.18 - (1) Priméria comunei Ciocénesti, potrivit competentelor stabilite prin lege, este
structuratd pe compartimente functionale, dupd cum urmeazi:
» Primar comuni:
Cabinet Demintar
Compartiment Achizitii Publice

Compartiment Financiar-Contabil

vV V. V¥V V¥

Compartiment Impozite si Taxe
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Secretar General comuni - CiocAnesti:

Compartiment Registrul Agricol

Compartiment Resurse Umane

Compartiment Relatii cu Publicul ,Registraturd, Arhivi si Monitor Oficial
Compartiment Stare Civila

YV V.V V¥V Vv V¥

Compartiment Asistenti Sociala

Viceprimar comuni:

Compartiment Urbanism

Compartiment Administrativ-Gospodéresc
Compartiment Biblioteci

¥V V V ¥V VY

Compartiment Situatii de Urgenta, Protectie Civild si Protectia Muncii

Art.19 - Toate compartimentele de la art. 1 8 functioneazi si actioneazi in numele autorititii
din care fac parte, fir3 a avea capacitate juridica administrativi.

Art.20 - In indeplinirea obligatiilor ce le revin conform legii si prin prezentul regulament,
conducatorii compartimentelor, sau persoanele desemnate prin dispozitia primarului, au
urmétoarele atributii comune:

a) asigurd organizarea activititii structurii din care face parte, pentru fiecare angajat;

b) asigurd instruirea in ceea ce priveste normele de protectia muncii $i prevenirea si

stingerea incendiilor gi vegheazi la respectarea acestor norme;

¢) asigurdi detalierea atributiilor compartimentelor pe care le conduc, cu precizarea

sarcinilor pe care le presupune fiecare functie de executie, prin elaborarea pentru fiecare

subordonat, a figelor de post;

d) au initiativa gi iau mésuri, dupd caz, in rezolvarea problemelor specifice domeniilor de

activitate ale compartimentelor pe care le conduc;

e) asigurd cunoagterea de ciitre personalul din subordine a legislatiei in vigoare, specifici

fieclrui domeniu de activitate;

f) indrumd, urmiresc si verificd permanent utilizarea eficientd a programului de lucru,

preocuparea fiecirui angajat in rezolvarea legald, competenta si de calitate a tuturor

sarcinilor incredinjate, in raport cu pregdtirea, experienta si functia ocupati;
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g) repartizeazi corespondenta, rispund de solutionarea problemelor curente, semneazi
lucrérile compartimentului;

h) asigurd si rispund de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
cererilor, sesizérilor i scrisorilor populatiei;

i) propun si, dufia caz, iau misuri in vederea imbundtatirii activitdtii in cadrul
compartimentului, colaboreazi si conlucreazi cu celelalte compartimente din cadru}
primdriei, rispunzand cu promptitudine la solicitirile acestora;

j) asigurd respectarea prevederilor din prezentul regulament;

k) rispund de cresterea gradului de competenta profesionald si de asigurarea unui
comportament corect in relatiile cu cetdtenii, in scopul cresterii prestigiului functionarului
public;

1) indeplinesc orice alte atributii date de sefii ierarhici superiori.

Art.21 - Persoanele incadrate pe functii de executie raspund, conform reglementirilor in
vigoare, pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasi a sarcinilor care le revin, precum si
pentru cazul in care au dispus misuri contrare prevederilor legale, faj3 de primar si viceprimar,
dupi caz.

Art.22 - (1) Primarul conduce, indruma si controleazi activitatea tuturor compartimentelor
functionale din cadrul primériei, conform atributiilor previizute de lege si rispunde de intreaga
activitate a acestora.

(2) Viceprimarul si secretarul general al comunei, indrumé compartimentele functionale

conform atributiilor pe care le au potrivit legii si delegate de céitre primar.

CAPITOLUL III - PATRIMONIUL

Art.23 - Patrimoniul comunei Ciocénesti este alcituit din bunurile mobile i imobile care
apartin domeniului public de interes local, domeniului privat al acestuia, la care se adaugi
drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial.

Art.24 - Comuna Ciocnesti, ca persoand juridica civild are in proprietate bunuri din
domeniul privat, iar ca persoand juridici de drept public este proprietara bunurilor domeniului

public de interes local, potrivit legii.
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Art.25 - Bunurile ce fac parte din domeniul public sunt inalienabile, imprescriptibile si
insesizabile. Domeniul privat este supus dispozititlor de drept comun, dac# prin lege nu se prevede
altfel.

Art.26 - Consiliul local al comunei Ciocinesti hotirdste ca bunurile ce aparfin domeniului
public sau privat de interes local si fie date in administrarea regiilor autonome si institutiilor
publice, si fie concesionate ori inchiriate, in conditiile legii.

Art.27 - Consiliul local hotfiriste cu privire la cumpdrarea si vdnzarea bunurilor ce fac
parte din domeniul privat de interes local, in conditiile legii, avind obligatia inventarierii acestora.

Ari.28 - Consiliul local poate da in folosintd gratuiti, pe termen limitat, bunuri mobile gi
imobile proprietate publicid sau privatd, persoanelor juridice fird scop lucrativ, care desfigoari
activitdti de binefacere sau de utilitate publici ori serviciilor publice in scopul desfiguririi unor

activitéti care satisfac cerintele cetétenilor comunei.

CAPITOLUL 1V - BUGETUL SI ADMINISTRAREA ACESTUIA

Art.29 - Bugetul comunei Ciocéinesti se administreazi in conditiile prevazute de lege,
conform principiului autonomiei locale.

Art.30 - Bugetul comunei Ciocdnesti se elaboreazi, se aprobd si se executil in conditiile
Legii finantelor publice locale, Codului Administrativ si ale celorlaite acte normative in domeniu,
de citre consiliul local, la propunerea primarului.

Art.31 - Veniturile si cheltuielile bugetului local se desfigoard pe baza clasificatiei
bugetare stabilite de Ministerul Finantelor.

Art.32 - Veniturile bugetului local sunt constituite din sursele realizate pe teritoriul
comunei Ciocénesti, din venituri preluate de la institutiile, regiile autonome de interes local sau
societitile comerciale pe care le-a infiintat si din alte surse, in conformitate cu dispozitiile legale.

Art.33 - Impozitele, taxele locale i taxele speciale se stabilesc de ciitre Consiliul local al
comunei Ciocéinesti, in limitele gi conditiile legii.

Art.34 - Din bugetul local se finanteazi in conditiile stabilite de lege, actiuni social-
culturale, obiective si actiuni economice de interes local, cheltuieli de intretinere si functionare a
autorititilor administratiei publice locale, precum si alte obiective previzute prin dispozitii legale.

Art.3S - Primarul comunei Ciocénesti intocmeste, prin aparatul de specialitate si prezinta

spre aprobare Consiliului local contul de incheiere al exercitiului bugetar.
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CAPITOLUL V - ATRIBUTIIL, COMPETENTE, RESPONSABILI

Atributiile Primarului:
Art.36 - (1) Primarul comunei Ciocénesti este seful Administratiei Publice Locale din

comuna Ciocénesti si al aparatului de specialitate al Institutiei Primarului Ciocidnesti, pe care il
conduce si il controleaza.

Primarul comunei Ciocénesti indeplineste, in conformitate cu prevederile Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile §i completirile
ulterioare, urmétoarele principale atributii:

a) atribufii exercitate In calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

¢) atributii referitoare la bugetul local al unititii administrativ- teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetitenilor, de interes local;

e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) in temeiul alin.(1) lit.a), primarul:

a) indeplineste functia de ofiter de stare civild si de autoritate tutelard si asiguri

functionarea serviciilor publice locale de profil,

b) indeplineste atributii privind organizarea gi desfisurarea alegerilor, referendumului si a

recensamantului;
¢) indeplineste alte atributii stabilite prin lege.
(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin.(1) lit.b), primarul:

a) prezintd constliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea
economicd, sociald si de mediu a unitifii administrativ-teritoriale, care se publici pe pagina de

internet a unititii administrativ-teritoriale in conditiile legii;

b) particip la sedintele consiliului local si dispune miasurile necesare pentru pregitirea si

desfisurarea in bune condifii a acestora;

¢) prezintd, la solicitarea consiltului local, alte rapoarte si informari;
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d) elaboreazi, in urma consultirilor publice, proiectele de strategii privind starea
economicd, sociald si de mediu a unitifii administrativ-teritoriale, le publicd pe site-ul unititii

administrativ- teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.
(4) in exercitarea atributiilor previzute la alin.(1) lit.c), primarul:
a) exercitdl functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului unititii administrativ- teritoriale $i contul de incheiere a
exercifiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele

previzute de lege;

c) prezintd consiliului local informiri periodice privind executia bugetard, in conditiile
legii;

d) inifiazi, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de

titluri de valoare in numele unititii administrativ-teritoriale;

e) verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a

contribuabililor la organul fiscal teritorial, att a sediului social principal, cét si a sediului secundar.
(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin.(1) lit.d), primarul:

a) coordoneaz realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului
de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate

publici de interes local;
b) ia masuri pentru prevenirea §i, dupé caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

c) ia misuri pentru organizarea executdrii §i executarea in concret a activitatilor din

domeniile previzute la art.129 alin.(6) si (7);

d) ia misuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizirii serviciilor publice de interes local previzute {a art.129 alin.(6) si (7), precum si a

bunurilor din patrimoniul public i privat al unititii administrativ- teritoriale;

e) numegte, sanctioneazi si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de

serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de munci, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
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aparatului de specialitate, precum si pentru conducétorii institufiilor si serviciilor publice de interes

local;

f) asigurd elaborarea planurilor urbanistice previzute de lege, le supune aprobarii

consiliului local i actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile i autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative, ulterior verificarii gi certificérii de cétre compartimentele de specialitate din punctul de

vedere al regularitatii, legalitifii i de indeplinire a cerinjelor tehnice;

h) asigurd realizarea lucririlor si ia misurile necesare conformirii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeani in domeniul protectiei mediului i

gospodiririi apelor pentru serviciile furnizate cetitenilor.

(6) Primarul desemneazi functionarii publici anume imputerniciti si duci la indeplinire
obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedurd, in conditiite Legii nr.

135/2010, cu modificarile §i completérile ulterioare.

(7) Pentru exercitarea corespunziitoare a atributiilor sale, primarul colaboreazi cu serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din unitétile administrativ- teritoriale, precum si cu autoritifile administratiei

publice locale si judetene.

(8) Numirea conducitorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor
publice de interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor
si criteriilor aprobate de consiliul local la propunerea primarului, in conditiile partii a VI-a titlul II

capitolul VI sau titlul 111 capitolul IV, dupi caz.

(9) In cazul concediilor de odihnd, medicale sau absenta cu alte cauze de la serviciu
atributiile primarului sunt preluate de drept de citre viceprimarul comunei Ciociinesti, ficindu-se
aceastd mentiune in cererea de concediu formulati de catre primarul comunei Ciocdnesti, sau,

atributiile specifice mai pot fi delegate unei alte personae numita prin dispozitie de citre primar.

Atribufiile primarului in calitate de reprezentant al statului:

(1) in exercitarea atributiilor de autoritate tutetari si de ofiter de stare civil4, a sarcinilor ce

ii revin din actele normative privitoare la recensdmant, la organizarea si desfigurarea alegerilor, la
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luarea mésurilor de protectie civild, precum §i a altor atributii stabilite prin lege, primarul

actioneazi si ca reprezentant al statului in comuna in care a fost ales.

(2) in aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul
conducitorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlaite organe de
specialitate ale administratiei publice centrale din unit3tile administrativ-teritoriale, dac# sarcinile

ce 1i revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

Atributiile Viceprimarului:

Art.37 - Institutia Primarului comunei Ciocéinesti are un viceprimar.

Viceprimarul comunei Cioc#inesti poate exercita, prin delegare de competent3, unele din
atributtile care revin Primarului din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare:

a) controleazi igiena si salubritatea localurilor publice si produselor alimentare puse in

vanzare pentru populatie, cu sprijinul serviciilor de specialitate;

b) rispunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului public si

domeniului privat al comunei Ciocinesti;

¢) organizeazi evidenta lucrdrilor de constructii din localitate §i pune la dispozitie

autorititilor administragiei publice centrale rezultatele acestor evidente;

d) ia mésuri pentru controlul depozitirii deseurilor menajere, industriale sau de orice fel,

pentru asigurarea igienizérii malurilor, cursului de ap3 de pe raza comunei Ciocinesti.

Atributiile Secretarului General:

Art.38 - (1) Secretarul general al comunei Ciocéinesti este functionar public de conducere.
Secretarul general indeplineste, in conditiile legii, urmitoarele atributii:

a) avizeazd proiectele de hotdrdri si contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile

primarului si hotéririle consiliului local;
b) participi la sedintele consiliului local,;

¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si

primar;

d) coordoneazi organizarea arhivei §i evidenta statistic a hotiirarilor consiliului local si a

dispozitiilor primarului;
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e) asigurd transparenta §i comunicarea citre autorititile, institutiile publice si persoanele

interesate a actelor previzute la lit.a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului localsi efectuarea lucririlor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea

hotarérilor consiliului local;

g) asigurd pregitirea lucrdirilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de

specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu
privire la asociatii i fundafii, aprobatd cu modificéri si completdri prin Legea nr.246/2005, cu
modificirile $i completiirile ulterioare, actul constitutiv §i statutul asociatiilor de dezvoltare

intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul cireia functioneazi;

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor

ordinare ale consiliului local;

j) efectueazi apelul nominali si fine evidenta participérii la sedintele consiliului local a

consilierilor locali;

k) numdrd voturile §i consemneaza rezultatul votiirii, pe care il prezintd presedintele de

sedintd, sau dupé caz, inlocuitorul de drept al acestuia;

I) informeazé presedintele de sedin{#, sau, dupi caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu

privire la cvorumul §i la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecirei hotéréri a consiliului local;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea gi

stampilarea acestora;

n) urmdreste ca la deliberarea §i adoptarea unor hotdréri ale consiliului local, sd nu ia parte
consilierii locali care se incadreazi in dispozitiile art.228 alin.(2); informeaza presedintele de
sedintd, sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii i face

cunoscute sanctiunile previzute de lege in asemenea cazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitifii administrativ-

teritoriale;
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p) alte atributii previzute de lege sau insircindri date prin acte administrative de consiliul

local, de primar, dupé caz.

(2) Prin derogare de la prevederile art.21 alin.(2) din Legea nr.273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificdrile si completirile ulterioare, in situatiile previzute la art.147 alin.
(1) $1(2) sau, dupd caz, la art.186 alin.(1) 5i (2), secretarul general al unititii administrativ-
teritoriale indeplinegte functia de ordonator principal de credite pentru activititile curente.

(3) Secretarul general al comunei, comunici o sesizare pentru deschiderea procedurii
succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliar3, in
a cdrei circumscriptie teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a

survenit in localitatea de domiciliu;

b) la data luarii la cunogtintd, in situatia in care decesu! a survenit pe raza altei unititi

administrativ-teritoriale;

c) la data primirii sesizérii de la oficiul teritorial, in a cdrei razi de competent3 teritoriali

se afla imobilele defunctilor inscrisi in cérti funciare infiintate ca urmare a finalizirii

inregistriirii sistematice.

(4) Atributia previizuti la alin.(3) poate fi delegati cétre persoana care exercitd atributii
delegate de ofiter de stare civild, prin dispozitia primarului la propunerea secretarului general al
unitétii administrativ- teritoriale.

(5) Primarul urmireste indeplinirea acestei atributii de catre secretarul general al comunei,
de citre ofiterul de stare civild delegat, in conditiile alin.(4).

(6) Neindeplinirea atributiei previzute laalin.(3) atrage sanctionarea disciplinard si
contraventionald a persoanei responsabile.

(7) Secretarul general al comunei, unde nu functioneazi birouri ale notarilor publici
indeplinesc, la cererea pértilor, urmitoarele acte notariale:

a) legalizarea semniéturilor de pe inscrisurile prezentate de pirii, in vederea acordirii de
cétre autoritifile administratiei publice locale de la nivelul comunei a beneficiilor de asistenti
sociald si/sau serviciilor sociale;

b) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de pirti, cu exceptia inscrisurilor sub

semndturd privata.
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Art39 - Secretarul general al comunei asiguri coordonarea wurmitoarelor

compartimente aflate in subordinea sa:

>

vV V VvV VY

a)

b)

Compartiment Registrul Agricol;
Compartiment Asistentd Sociali
Compartiment Stare Civila
Compartiment Resurse Umane

Compartiment Relatii cu Publicul,Registraturd,Arhiva si Monitor Oficial

indeplineste alte atributii previzute de lege sau insirciniri date de Consiliul Local sau

de Primar, dupi caz,

corespondeazi cu celelalte compartimente din cadrul primiriei, in vederea formulirii
de apérari adecvate in dosarele aflate pe rolul instantei;

are obligatia de a restitui actele ce i-au fost incredintate in exercitarea atributiilor sale;
are obligatia de a péstra secretul profesional cu privire la toate activititile sale.

in perioadele in care este absent din institutie, deleagd, in conditiile legii, executarea
atributiilor functionale unui inlocuitor, prin dispozitie.

in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului Roméniei nr.1/1992,
coordoneazi, indrumi, controleazi activitatea privind Registrul Agricol $i semneazi

documentele specifice acestei activititi.

Art.40 - Conform prevederilor legale, Primarul coordoneazi, supravegheazi si

controleaziactivitatea tuturor institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local

alcomunei Ciocénesti, judetul Dambovita.

Art.41 - Atributiile compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al

institutiei primarului comunei Ciociinegti:

1.

Compartimentul Registru Agricol - 2 functii publice de executie:

Principalele atributii:

> punerea in executare a legilor si a celorlalte acte normative referitoare la registrul agricol

st fond funciar;

» completeazi, tine la zi i centralizeazi datele din registrul agricol. Registrul agricol este un

document cu regim special, document special de evidenta primara unitariiin care angajatul

Page 18 of 70



inscrie date cu privire la gospodiriile populaiei si membrii acesteia. Secretarul general al
comunei coordoneazd, verificd si rispunde de modul de completare §i finere la zi al
registrului agricol. Orice modificare a datelor inscrise in registrul agricol se face numai cu
acordul secretarului general al comunei;

» completeaz3 situatiile statistice care reflecta date inscrise in registrul agricol, inaintdndu-le
in termenul legal organelor in drept;

» participd la controlul exactitéi{ii datelor declarate si inscrise in registrele agricole;

» propune necesarul de registre agricole, centralizator, chestionare §i repertoarul registrelor
agricole;

» intocmeste documentele necesare pentru eliberarea certificatului de producétor pe baza
datelor inscrise in registrul agricol si constatirilor din teren, conform legii;

» rispunde de securitatea registrelor agricole, a centralizatorului acestora, pistrarea i
conservarea acestora precum si dérile de seama statistice;

> raspunde de pistrarea si conservarea cererilor pe Legea nr.18/1991, Legea nr.169/1998,
Legea nr.1/2000 precum §i a registrelor de inregistrare a cererilor in baza legilor sus
mentionate;

» ridspunde de pistrarea §i conservarea registrului cadastral 1987-1990;

»> intocmegte referate pentru dosarele aflate pe rolul instantei de judecatd si pune la dispozitie
documente justificative din arhiva compartimentului;

» rispunde de contractele de arenda inregistrate la Priméria Comunei Ciocénesti.

2.Compartimentul Resurse Umane - 1 functie publica de executie

Principalele atributii;

» pistreaz3 in condifii de sigurantd dosarele intregului personal al institutiei;

» raspunde de elaborarea planului anual de perfectionare profesionals, precum si a oriciror
altor masuri privind perfectionarea profesionald a functionarilor publici din cadrul
primdriei, le supune aprobirii primarului §i asigurd transmiterea acestora citre Agentia
Nationald a Functionarilor Publici;

» monitorizeazi aplicarea mésurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici
din cadrul primdriei si intocmegte trimestrial un raport privind stadiul realizéirii masurilor
planificate. Stabileste nevoile de pregitire §i de perfecfionare a functionarilor si

personalului contractual;

Page 19 of 70



» asigurd consultant3 si asistentd functionarilor publici de conducere din cadrul primériei in
stabilirea masurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici din subordine.

» stabileste metodologia de implementare a normelor europene in domeniul instruirii si
perfectiondrii pregétirii personalului;

» inainteazd spre ANFP orice modificare intervenitd functionarilor publici, conform
Hotirérii Guvernului nr.553/2009 prin portalul de management pe site-ul ANFP;

» asigurd implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de interese ale
functionarilor publici, personalului contractual din cadrul institutiei, demnitarilor i alegilor
locali ai comunei Ciocénesti;

» intregistreazi si transmite modificéri intervenite in REVISAL;

» tine evidenta concediilor de odihn4, a concediilor medicale si a concediilor fard plati;

» intocmeste, redacteazi si elibereazd adeverinte pentru salariatii institutiei la solicitarea
acestora.

» intocmeste si elibereaza legitimatii de acces in unitate sau ecusoane pentru personalul
institutiei;

» intocmeste raportdri statistice privind activitatea personalului;

» pistreazd, fine la zi evidenta vechimii in munca a salariatilor i comunicé lunar modificérile
sporurilor de vechime biroului ce se ocupd cu efectuarea plitilor, pentru intocmirea
dispozitiilor pentru acordarea acestui spor;

» intocmeste, aldturi de personalul cu atributii in contabilitate, referatele in baza cérora
salariatii din aparatul propriu urmeaza cursuri de pregitire profesionaia;

» intocmeste pontajele lunare pe care le transmite biroului in competenta céreia revine
efectuarea platilor salariale;

» realizeazd programarea concediilor de odihni ale tuturor salariatilor, p3streazi efectuarea
acestora, a rechemdrilor, a refinerilor la serviciu, a reprogramdrilor, a compensirilor, a
concediilor medicale, a concediilor firé plati si a sanctiunilor;

» gestioneazi documentele si corespondenta care intrii/iese din compartimentul de resurse
umane;

» asigurd completarea si eliberarea legitimatiilor de control in baza dispozitiilor primarului
si urmireste recuperarea lor la plecarea din institutie a salariatiilor care au beneficiat de

astfel de legitimatii;
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> verifich statele de salarii §i dosarele de personal in vederea intocmirii referatelor si

adeverinfelor pentru stabilirea vechimii Tn munci si copii de pe documente;

» rispunde de rezolvarea reclamatiilor, sesizirilor si conflictelor de munci care revin in

competenfa compartimentului;

» arhiveazi si pastreazi documentele din cadrul compartimentului resurse umane;

» {ine evidenta concediilor de odihnd, a concediilor medicale si a concediilor faai plati;

> fine legitura cu Compartimentul extern de Resurse Umane si il notificd pentru buna

v

V V V V ¥ V

v

organizare a resurselor umane in priméria comunei Cioclinesti (structura organizatorici,
fisele de post cadru si individualizate, evidenta de personal §i a posturilor vacante,

adeveringe etc.);

3. Compartimentul Relatii cu Publicul, Registraturs#, Arhivi si Monitorul Oficial
Local - 1 functie publici de executie

Principalele atributii:

Asigurd inregistrarea intregii corespondente (petitii, sesizri, memorii, reclamatii de la

petenti - persoane fizice sau juridice) a institutiei, distribuie si expediazi corespondenta;

primeste de la factorul postal corespondenta zilnici;

initiaza $i organizeazi activitatea de intocmire a inventarului arhivistic al institutiei;

asigurarea evidentei tuturor documentelor intrate si iegite din arhivi;

organizarea depozitului de arhiva, conform prevederilor legale;

asigurdl accesul la informatiile de interes public din oficiu sau la cerere;

realizeazii materiale informative specifice; coordoneazi elaborarea si difuzarea citre

populatie a pliantelor, ghidurilor si materialelor informative, destinate tuturor celor

interesati, astfel incat sa contribuie la alcétuirea unei imagini corecte despre institutie si

activititile ey;

asigurdl prin activitatea de curterat si distributie a corespondentei, circuitul documentelor

atit in interiorul primdriei cat si in exteriorui acesteia;

organizeazi inscrierea in audiente la primar;

pregateste materialele pentru audiente in functie de cererile depuse si inregistrate;

informeazi cetitenii privind diverse tipuri de probleme legate de activitatea primiriei si a

altor institutii publice aflate in subordinea Consiliului local Ciocénesti;
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Y

informeaza petentii, referitor la stadiul unei lucrdri, si solicitid l&muririle necesare de la
compartimentele de specialitate din cadrul primdriei.

Pe linie de arhivi:

la solicitare, elibereazi copii de pe documentele aflate in arhiva primdriei (avize, autorizatii
de vénzare, instriinare, partaje, acorduri unice, autorizatii de constructii, planuri, certificate
de urbanism, hotdrdri ale consiliul local st dispozitii ale primarului, impreund cu
documentatia aferenti, etc.);

asigurd punerea la dispozitie a documentelor spre consultare, ori de cite ori se solicits,
tuturor compartimentelor din aparatul de specialitate, pe baza de semnatur;

riispunde la corespondents cu autorititile administratiei publice privitoare la sesiziri ale
unor petenti, persoane fizice §i juridice cu privire la autenticitatea unor documente din
arhivi;

asigurd evidenta tuturor documentelor intrate §i iesite din depozitul de arhivd pe baza
registrului de evidenti curenti;

verificd integritatea documentelor imprumutate dup3 restituire;

reactualizeazi, ori de cite ori este necesar Nomenclatorul Arhivistic al primriei;
organizeazd evidenta materialelor documentare intocmind instrumentele de
evidentd previzute de instructiunile mentionate supravegheaza folosirea instrumentelor de
evidenti si se ingrijeste de conservarea in bune conditii a acelor instrumente;

asigurdi secretariatul comisiei de selectionare a documentelor in vederea analizarii
dosarelor cu termene de péstrare expirate;

pregateste lucridrile pentru Comisia de expertizi in vederea expertizei valorii materialelor
documentare, pentru selectionarea si péstrarea in continuare in bune conditii a celor de
interes stiintific i eliminarea celor a céror valoare practici a expirat;

organizeazi depozitul de arhivi dupa criterii prealabil stabilite;

informeazd conducerea unititii $i propune mdsuri in vederea asigurdrii conditiilor
corespunzatoare de pastrare §i conservare a arhivei.

Pe linie de Monitor Oficial Local:

Anexa 1 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ:
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(1) Monitorul Oficial Local se cuprinde in structura paginii de internet a fiecirei unit#fii
administrativ-teritoriale, ca etichetd distinctd, in prima pagini a meniului, in prima linie, in partea
dreapti.

(2) la activarea etichetei "MONITORUL OFICIAL LOCAL" se deschid sase
subetichete:

a) STATUTUL UNITATII ADMINISTRATIV-TERITORIALE;

b) REGULAMENTELE PRIVIND PROCEDURILE ADMINISTRATIVE, unde se
publicd Regulamentul cuprinzind misurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia
proiectelor de hotiréri ale autorititii deliberative, precum si Regulamentul cuprinzind misurile
metodologice, organizatorice, termenele §i circulafia proiectelor de dispozifii ale autoritiii
executive;

¢) HOTARARILE AUTORITATII DELIBERATIVE, unde se publicd actele
administrative adoptate de consiliul local, atat cele cu caracter normativ, cét si cele cu caracter
individual; aici se publicd Registrul pentru evidenta proiectelor de hotirdri ale autorititii
deliberative, precum si Registrul pentru evidenta hotérdrilor autoritatii deliberative;

d) DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE, unde se publici actele
administrative emise de primar, cu caracter normativ; aici se publici Registrul pentru evidenta
proiectelor de dispozitii ale autorititii executive, precum si Registrul pentru evidenta dispozitiilor
autorititii executive;

¢) DOCUMENTE §I INFORMATII FINANCIARE, prin care se asigura indeplinirea
obligatiilor privind procedurile de publicare a bugetelor locale, potrivit legii;

f) ALTE DOCUMENTE, unde se publici documentele previzute la alin.(3).

(3) la subeticheta previzuti la alin.(2) lit.f), ALTE DOCUMENTE, se asiguri:

a) publicarea Registrului privind inregistrarea refuzurilor de a semna/contrasemna/aviza
actele administrative, precum obiectiile cu privire la legalitate, efectuate in scris;

b) publicarea Registrului pentru consemnarea propunerilor, sugestiilor sau opiniilor cu
privire la proiectele hotirarilor autorititii deliberative si dispozitiilor autoritiitii executive, numai
in cazul celor cu caracter normativ;

¢) informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public care urmeazi s

fie dezbitute de autorititile administratiei publice locale;
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d) informarea in prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de acte administrative, cu caracter
normativ;

€) publicarea minutelor in care se consemneazi, in rezumat, punctele de vedere exprimate
de participanti la o sedingd public#;

f) publicarea proceselor-verbale ale sedintelor autorititii deliberative;

g) publicarea declaratiilor de cisatorie;

h) publicarea oriciror altor documente neprevizute la lit.a) -g) si care, potrivit legii, fac
obiectul aducerii la cunostinti publici;

i) publicarea oricdror altor documente nepreviizute lalit. a)-h)a céror aducere la
cunostinti publici se apreciazi de cétre autorititile administratiei publice locale ca fiind oportuni
si necesard;

(4) Pe pagina de internet a ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice se
include o eticheti "Monitorul Ofictal Local” in care se vor introduce linkurile citre fiecare etichetd
a fiecérei pagini de internet "Monitorul Oficial Local” a fiecdrei unititii administrativ-teritoriale.

(5) Pentru punerea in aplicare a prevederilor alin.(4), ordonatorii principali de credite
transmit ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice linkul respectiv, in termen de
30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei proceduri.

(6) Orice modificare a linkului transmis conform alin.(5) se comunic4, in termen de 15 zile
de la realizarea acesteia, ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice, care
actualizeazi, in termen de 10 zile de la primire, pe pagina de internet a ministerului linkul transmis.

Art.2 - (1) Actele administrative, precum si orice alte documente previizute la art.1 alin.
(2) se redacteaza si se publicd cu respectarea tuturor cerintelor impuse de prevederile legislatiei
privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative.

(2) Toate datele din Monitorul Oficial Local trebuie si fie corecte din punctul de vedere al
proprietitii termenilor utilizafi, sub aspect gramatical, ortografic, ortoepic si, dupi caz, sub
aspectul punctuatiei, conform normelor academice in vigoare, potrivit legislatiei privind folosirea
limbii roméne in locuri, relatii si institutii publice,

(3) Sistemul informatic care gestioneazi Monitorul Oficial Local respectd prevederile
legislatiei privind utilizarea Codificdrii standardizate a setului de caractere in documentele in

formai electronica.
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(4) In cazul unitatilor administrativ-teritoriale in care cetitenii apartinand unei minorit#ti
nationale au o pondere de peste 20% din numérul locuitorilor din unitatea administrativ-teritoriala
respectivd, "MONITORUL OFICIAL LOCAL" se public#, cu respectarea dispozitiilor art.1, atét
in limba roméand, cit gi in limba persoanelor apartindnd minorititii nationale in cauzi.
Prevederile alin.(1) - (3) se aplic3 in mod corespunzitor in ceea ce priveste varianta publicat in
limba persoanelor apartindnd minorititii naionale.

Art.3 - (1) in structura functional a fiecarei unititii administrativ-teritoriale se instituie un
compartiment pentru monitorizarea procedurilor administrative, iar persoana din acest
compartiment de specialitate care are are atributii organizarea Monitorului Oficial Local, precum
si asigurarea public#rii oricéiror documente, potrivit prevederilor prezentului cod, se stabilesc prin
dispozitie a autoritatii executive. Secretarul general al unitéitii administrativ-teritoriale §i persoanei
desemnati de autoritatea executiva are responsabilitatea respectiirii prevederilor legale cu privire
la organizarea si publicarea Monitorului Oficial Local.

(2) Cheltuielile ocazionate de punerea in aplicare a prezentei proceduri se asigurd din
bugetul local al unitdtii administrativ-teritoriale.

(3) Identificarea persoanelor semnatare si/sau cosemnatare, dupd caz, a actelor
administrative, se asigurd prin inscrierea intocmai a identitétii lor, in formatul: prenumele si
numele.

Art.4 - (1) in cazul in care, prin intermediul paginii de internet a unitatii administrativ-
teritoriale, se asigurd publicitate pentru persoanele fizice sau juridice, dupa caz, prin hotirdre a
autorititii deliberative, la propunerea autorititii executive, se stabilesc taxe speciale, in conditiile
legislatiei privind finantele publice locale, care se fac venituri la bugetul local respectiv.

(2) Nu se pot stabili taxe speciale pentru publicarea pe pagina de internet a declaratiei de
cisdtorie ori pentru incheierea cisitoriei, indiferent de locul unde aceasta are loc.

Art.5 - (1) Numerotarea actelor administrative, pe fiecare emitent in parte, se face in
ordinea datirii lor, separat pe fiecare an calendaristic, iar publicarea in Monitorul Oficial Local se
asigurd strict in ordine crescitoare a numerelor naturale, astfel incit la deschiderea dosarului
electronic, primul document din list#, de jos in sus, s# corespundi nr.1, dup cum primul document
din listd, de sus in jos, sd corespundé ultimului act administrativ publicat, in ordinea cronologica

a datelor.
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(2) Publicarea oric3rui act administrativ se face in format "pdf" editabil pentru a se pistra
macheta si aspectul documentului intacte, astfel incdt acesta s3 arate exact aga cum a fost realizat
si s poatd fi tipérit corect de oricine si de oriunde, fird s cuprindd semniturile olografe ale
persoanelor, asigurindu-se respectarea reglementirilor in materia proteciei datelor personale.

Art.6 - (1) Pentru punerea in aplicare a prezentei proceduri, prin ordin comun al ministrului
cu atributii in domeniul administratiei publice si al ministrului cu atributii in domeniul afacerilor
interne se pot aproba norme si instructiuni.

(2) Orice documente previzute de prezenta procedurd, inclusiv registrele, se administreazi
obligatoriu gi in format electronic.

(3) Sistemul de luare a deciziilor, sistemele informatice, precum si procedurile
administrative conexe organizdrii §i functiondrii Monitorului Oficial Local sunt supuse controlului
intern, potrivit legii.

4. Compartiment Asistentd Sociald - 2 functii publice de executie:

Principalele atributii:

» intocmegte dosarele pentru ajutoare de urgentd, potrivit Legii nr.416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificirile $i completirile ulterioare;

» fintocmeste documentele beneficiarilor ajutorului pentru incélzirea locuintei in perioada
1 noiembrie - 31 martie, potrivit Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificirile si completirile ulterioare;

» intocmeste dosarele beneficiarilor Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.70/2011
privind acordarea de ajutoare pentru inc#lzirea locuintei, precum si a unor facilitati
populatiei pentru plata energiei termice, cu modificérile i completirile ulterioare, misuri
de protectie sociald in perioada sezonului rece;

» intocmeste dosarele beneficiarilor Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;

» intocmeste dosarele beneficiarilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.148/2005
privind sustinerea familiei in vederea cregterii copilului, cu modificérile §i completérile
ulterioare;

» intocmeste dosarele beneficiarilor Legii nr.396/2006 privind acordarea unui sprijin

financiar la constituire familiei,cu modificérile si completarile ulterioare;
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intocmeste dosarele beneficiarilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile §i completarile ulterioare;
solutioneazi adresele primite de la diferite institutii;

efectueazi la solicitarea diferitelor institutii, anchete sociale §i intocmeste rapoarte de
ancheti sociali;

intocmeste situafia privind copiii ai ciror périnti sunt plecati la munci in striinitate
potrivit Ordinului nr.19/2006 privind activitifile de identificare, interventie si
monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea périntilor pe perioada in care acestia
se afld la muncd n striinitate;

intocmeste situatia privind Hotiirdrea de Guvern nr.799/2014 privind implementarea
Programuiui operagional Ajutorarea persoanelor defavorizate, cu modificirile si
completirile ulterioare;

intocmegte documentatiile beneficiarilor Ordinului nr.491/2003 pentru aprobarea Grilei
de evaluare medico-sociald a persoanelor care se interneazd in unititi de asistenti
medico-sociale, cu modificarile §i completirile ulterioare;

certifich prin dovada gi ia declaratii privind intentia de a pleca la munci in striindtate
persoanelor care au sau nu au copii minori potrivit Hotirarea Guvernului nr.683/2006
pentru completarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 156/2000
privind protectia cetdtenilor roméani care lucreazi in strdinitate, aprobate prin Hotdirirea
Guvernului nr. 384/2001,cu modificérile si completarile ulterioare;

intocmeste situatia privind beneficiarii de ajutor social care vor primii asigurarea
obligatorie potrivit Legii nr.260/2008 privind asigurarea obligatorie a locuintelor
impotriva cutremurelor, alunecirilor de teren sau inundatiilor, cu modificirile si
completirile ulterioare;

colaboreazi cu organizatii nonguvernamentale de romi in vederea intocmirii de acte de
identitate;

asistd §i indruma in cazurile sociale a persoanelor de etnie romi, pentru a beneficia de
serviciile sociale oferite, ajutor social, alocatiile monoparentale si complementare ajutor
pentru incélzire, etc;

prezentele atributii nu sunt limitative, putand fi completate si cu alte dispozitii emise de

conducatorul autoritétii publice locale.
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5. Compartimentul Stare Civild - 1 functie publici de executie
Principalele atributii:

intocmeste la cereresau din oficiu-potrivit egii, acte de nastere, de cisétorie si de deces si

elibereazi certificate doveditoare;

inscrie mentiuni, in conditiile legii si ale metodologiitor, pe marginea actelor de stare civild
aflate in péstrare i trimite comunicari de mentiuni pentru inscriere in registre, exemplarul
I sau 11, dupi caz;

pentru indeplinirea intocmai a atributiilor si sarcinilor din competentd, rispunde de
aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeazi
activitatea pe linia regimului de stare civili;

inregistreaz3 toate cererile in registrele corespunzitoare fiecdrei categorii de lucriri, in
conformitate cu prevederile metodologiei de lucru;

rispunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in
formulare;

elibereaza extrase de pe actele de stare civila, la cererea autoritatilor, precum si dovezi
privind inregistrarea unui act de stare civil3, la cererea persoanelor fizice;

trimite structurii informatice din cadrul serviciului, pani la data de 5 a lunii urmitoare
inregistriirii, comunic#rile nominale pentru nascutii vii, cetiifeni romdni, ori cu privire la
modificérile intervenite in statutul civil al persoanelor in vérsta de 0-14 ani, precum i actele
de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiile din care rezultd ¢ persoanele decedate
nu au avut acte de identitate;

trimite centrelor militare, pénd la data de 5 a lunii urmétoare inregistririi decesului, livretul
militar sau adeverinta de recrutare a persoanei supuse obligatiilor militare;

intocmeste buletine statistice de nagtere, de cisatorie si de deces, in conformitate cu normele
Institutului National de Statistici pe care le trimite, lunar Directiei Judetene de Statistici;
ia masuri de pistrare in conditii corespunzitoare a registrelor si certificatelor de stare civila
pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora;

atribuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le arhiveazi

si le pastreaza in conditii depline de securitate;
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propune anual, necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate
auxiliare §i cerneald speciald, pentru anul urmator, si 1l comunicd serviciului public
comunitar judetean de evidenti a persoanelor;

se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civila pierdute ori distruse-
partial sau total — dupi exemplarul existent, certificAnd exactitatea datelor inscrise;

ia mésuri de reconstituire sau intocmire ulterioard a actelor de stare civild, in cazurile
previzute de lege;

inainteazi serviciului public comunitar judetean de evidenti a persoanelor, exemplarul 11 al
registrelor de stare civild, in termen de 30 de zile de la data cénd toate filele din registru au
fost completate, dupéce au fost operate toate mentiunile din exemplarull;

sesizeazd imediat serviciul judetean de specialitate, in cazul disparitiei unor documente de
stare civild cu regim special;

primegte cererile si efectueaza verificliri cu privire la schimbarea numelui pe cale
administrativ i transcrierea certificatelor de stare civild procurate din strinitate;

la solicitarea instantelor, efectueazi verificiri cu privire la anularea, completarea,
rectificarea ori modificarea actelor de stare civild, declararea disparitiei sau a mortii pe cale
Jjudeciitoreascd si inregistrarea tardivé a nasterii;

desfigoari activiti{i de primire, examinare, evidenti si rezolvare a petitiilor cetitenilor;
formuleazad propuneri pentru imbunititirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru,
etc.;

intocmegte situaiile statistice, sintezele ce confin activititile desfisurate lunar, trimestrial
si anual, in cadrul serviciului public local, precum si procesele-verbale de scidere din
gestiune;

rispunde de activititile de selectionare, creare, folosire si pistrarea arhivei;

executdl actiuni gi controale cu personalul propriu sau in colaborare cu formatiunile de
ordine publicd, in unitiile sanitare si de protectie sociald, in vederea depistérii persoanelor
a cdiror nastere nu a fost inregistrati in registrele de stare civila si a persoanelor cu identitate
necUnoscuti;

colaboreazi cu formatiunile de politie pentru identificarea unor cadavre si persoane cu

identitate necunoscuti, precum si a périntilor copiilor abandonati.
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in domeniul evidentei persoanelor si eliberirii actelor de identitate, serviciul public
comunitar local are urmitoarele principale atributii:

Organizeaz3 activitatea de eliberare a actelor de identitate si a cértilor de alegitor, sens in
care primeste, analizeazi si solufioneazi cererile pentru eliberarea cirtilor de identitate,
stabilirea, restabilirea ori schimbarea domiciliului, precum si acordarea vizei de resedinta,
in conformitate cu prevederile legale;

pentru indeplinirea intocmai a atributiilor gi sarcinilor din competent, raspunde de
aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor §i instructiunilor care reglementeazi
activitatea pe linia regimului de evident a persoanelor;

inregistreazii toate cererile, in registrele corespunzitoare fiecirei categorii de lucriri, in
conformitate cu prevederile metodologiei de lucru;

rispunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in
formularele necesare eliberdrii actelor de identitate;

asigurd aplicarea mentiunilor corespunzitoare in actele de identitate ale cetiitenilor fati de
care s-a luat misura interdictiei de a se afla in anumite localitdti sau de a périsi localitatea
de domiciliu;

inmaneaza actele de identitate titularilor care au solicitat eliberarea acestora;

actualizeazd Registrul National de Evidenti a Persoaneclor cu informatiile din cererile
cetdfenilor pentru eliberarea actului de identitate, precum si din comunicarile autorititilor
publice previzute de lege;

primeste, examineazi §i rezolvi petitiile cetétenilor;

intocmeste situatiile statistice, sintezele ce contin activititile desfdsurate tunar, trimestrial
si anual, in cadrul serviciului, precum si procesele-verbale de scidere din gestiune;
rispunde de activititile de selectionare, creare, folosire §i pastrarea arhivei specifice;
solugioneazi cererile formatiunilor operative din M.LLR.A., S.R L., S.P.P., Justitie, Parchet,
M.A P.N., personae fizice si juridice, privind verificarea i identificarea persoanelor fizice;
organizeaz3, asigurd conservarea si utilizeaz3, in procesul muncii, evidentele locale;
elibereazi acte de identitate persoanelor in ernate in unititi sanitare si de protectie sociala,
precum si celor aflate in arestul unitétilor de politie ori in unititi de detentie din zona de

responsabilitate;
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» acord4 sprijin in vederea identificérii operative a persoanelor internate in unititi sanitare, ce
nu posedid asupra lor acte de identitate;
» asigurd securitatea documentelor serviciului.
Art42 - COMPARTIMENTE iN SUBORDINEA PRIMARULUL:
Primarul comunei asigurd coordonarea activitifii din cadrul urmitoarelor
compartimente:
>  Cabinet Demintar
Compartiment Impozite §i Taxe
Compartiment Financiar-Contabil
Compartiment Achizitii Publice
Compartiment Urbanism
Compartiment Administrativ-Gospodéresc
Compartiment Biblioteci

YV ¥V ¥V ¥V V ¥ V¥

Compartiment Situatii de Urgent3, Protectie Civili si Protectia Muncii
Art.43 - Consilierul personal al primarului este numit si eliberat din functie de citre primar
§i igi desfisoard activitatea in baza unui contract individual de munci pe durati determinata,
incheiat in conditiile legii, pe durata mandatului primarului. De asemenea, legea prevede ci,
atributiile se stabilesc prin dispozitie a primarului.

1. Compartimentul Impozite si Taxe - 3 functii publice de executie

Compartimentul asigurd colectarea impozitelor si taxelor locale, urmirirea 5i executarea
siliti a creantelor bugetare, constatarea si verificarea materiei impozabile, impunerea tuturor
coniribuabililor, persoane fizice i juridice, solutionarea obiectiunilor, conform prevederilor Legii
nr.207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificirile $i completirile ulterioare si a
Legii nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Principalele atributii:

» realizeazdl activitatea de constatare §i stabilire a impozitelor si taxelor datorate bugetului
local de citre persoanele juridice: impozitul pe clidiri si terenuri, taxa pentru folosirea
terenurilor proprietate de stat in alte scopuri decat pentru agriculturd sau silvicultur3,
impozit asupra mijloacelor de transport, taxa pentru folosirea mijloacelor de publicitate,
afisaj si reclamd, impozitul pe spectacole, taxe speciale etc.;

» colaboreazi la redactarea proiectelor de hotdrari specifice serviciului;
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introduce in baza de date actele de impunere, de modificare a masei impozabile si de
scoatere din evidentd a bunurilor impozabile sau taxabile;

analizeaza $i solutioneazi cererile contribuabililor persoane juridice privind restituirea sau
compensarea unor sume nedatorate, plitite in plus sau eronat la bugetul local;

gestioneazi toate documentele referitoare la impunerea contribuabililor persoane juridice;
efectueazi controlul fiscal, verificdind persoane juridice din punct de vedere al masei
impozabile, precum si calculul impozitelor si taxelor datorate bugetului local;

analizeaza si verificii corectitudinea documentelor si declaratiilor privitoare la impunere;
analizeazi cererile de eliberare a certificatelor de atestare fiscala pentru persoane juridice
si intocmeste certificate de atestare fiscali pentru persoane juridice;

solicita si verificA documente, inscrisuri, registre sau evidente contabile ale
persoanelorjuridice controlate, necesare realizarii obiectului controlului;

stabileste in sarcina contribuabililor, persoane juridice, diferente de impozite §i taxe
pentrunerespectarea obligatiilor fati de bugetul local i calculeazi, potrivit legii, majorri
de intdrziere pentru neplata in temenele legale, a impozitelor datorate;

verificd persoanele juridice, din punct de vedere al incadririi in perioadele de scutire,
conform prevederilor actului normativ in baza ciruia au fost aprobate;

asigurd aplicarea unitard a legislatiei cu privire la impozitele si taxele locale datorate de
persoanele juridice;

efectuecazd actiuni de control in vederea verificirii modului de declarare, stabilire,
constatare, impunere si achitare a obligatiillor de plati citre bugetul local, a identificarii si
impunerii cazurilor de evaziune fiscald;

constatd contraventiile si infractiunile din punct de vedere al obligatiilor citre bugetul local
si ia miisuri, conform legislatiei in vigoare;

analizeazi aspectele i fenomenele rezultate din aplicarea legislatiei fiscale si informeaza
operativ conducerea asupra problemelor deosebite constatate, ludnd sau propunind
madsurile care se impun;

ia mésuri pentru verificarea constatfrilor ficute de citre organele de specialitate, prin
stabilirea sau, dupd caz, modificarea impunerilor desemnate in sarcina

contribuabililor,persoane juridice;
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