ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA CHISCANI

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. &//
DIN 30.06.2020

Privind : Infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta la nivelul comunei Chiscani,
judetul Briila, tipul V1, aliniere la prevederile 0.M.A.1 nr.75/2019, in vederea obtinerii avizului de
infiintare si a avizului pentru sectorul de competents .

Consiliul local al COMUNE] CHISCANI, JUDETUL BRAILA
Avand in vedere:

- raportul de aprobare a primarului comunei CHISCANI ;
- referatul de specialitate al sefului SVSU nr. 6987/2020

- adresa 1.5.U.”Dungrea”al judetului Bréila nr.1536362/16.06.2020 inregistrat3 la sediul institutiei
noastre sub nr.6824/17.06.2020 referitor Ia adoptarea unei hotrari de consiliu local privind infiintarea
serviciului voluntar pentru situatii de urgent3

Tinand cont de:

a) Prevederile 129 (7) lit.”h”, art.139 alin.(1), art. 155, alin. (1), lit. "d", alin. (5), lit. "a" si "b" din
Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ cu modificirile si
completdrile ulterioare ;

b) art. 13, lit. d) si art.33 din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicats ;
c)art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, republicata;

f) art.3 si Anexa — art.9, art.19 alin.(1) lit.”a”, art 21 din O.M.A.l. nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor
de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgenta;

prevederile HGR nr.1579/2005 privind aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgentd voluntare, cu modificirile si completdrile ulterioare, prin HGR nr.371/2016,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit.”a”din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr. 57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare ,

HOTARASTE :

Art. 1. Se aproba infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent3 la nivelul comunei Chiscani,
aflat in subordinea Consiliului Local, tipul V1, aliniere la prevederile O.M.A.| nr.75/2019, in vederea
obtinerii avizului de infiintare si a avizului pentru sectorul de competentd .



b - 2

Art. 2. Se aproba Organigrama Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta constituit la nivelul
comunei Chiscani, judetul Bréila, conform anexei 1 |a prezenta hotarare.

Art.3. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al comunei Chiscani, judetul Brdila, conform anexei nr.2 parte intergrantd la prezenta hot3rare.

Art.4.- Se aprobd Norma Proprie de dotare a Serviciului Voluntar

pentru Situatii de Urgent3 al localit3tii
Chiscani,

comuna Chiscani, judetul Braila,conform anexei nr.3 parte integrants la prezenta hotjrare.

Art. 5. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abr

0ga orice alte hotarari adoptate de Consiliul
local al comunei Chiscani, judetul Briila.

Art.6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredinteaza primarul comunei Chiscani prin seful SVSU.

Art. 7. Prezenta hotarare se aduce la cunostin
grija secretarului general al comunei primaru
I.S.U.Brdila, S.V.S.U. Chiscani.

td publica prin afisare si site-ul propriu, se comunica prin
lui comunei, Institutiei Prefectului judetul Briila,

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL COMUNA

ENACHE MARCELA




ANEXA NR. 1 LA HOTARAREA NR.

ORGANIGRAMA
SI NUMARUL DE PERSONAL ALE
SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA DE TIPUL V1
AL COMUNEI CHISCANI

$$ DIN 39005, 202

SEF SERVICIU VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA = 1

(1 functie)

y

A

COMPARTIMENT PREVENIRE
(5 functii)

SEF COMPARTIMENT PREVENIRE = 1
SPECIALISTI PREVENIRE = 4

FORMATIA DE INTERVENTIE (21 functii)
SEF FORMATIE DE INTERVENTIE = 3

A

GRUPE SPE
STING

CIALIZATE PENTRU

ERE INCENDII
(14 functii)

SEF GRUPE SPECIALIZATE = 2
MEMBRII = 12

GRUPA SPECIALIZATA iN DOMENIUL
AVERTIZARE-ALARMARE-CAUTARE-
DEBLOCARE-SALVARE-EVACUARE
( 7 functii)

SEF GRUPA SPECIALIZATA = 1
MEMBRII = 6




(TIP V1)
ANTET

ANEXA NR. 2 la H.C.L. nr. OY din 20:00.2¢

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent3
al comunei Chiscani, judetul Braila

1.1. Date referitoare la constituirea serviciului ;

Art. 1 - (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd, denumit in continuare Serviciul
Voluntar, este o structurs specializatd, alta decdt cea apartinand serviciilor de urgentd
profesioniste, organizatd cu personal angajat si/sau voluntar, in scopul apararii vietii, avutului
public si/sau a celui privat impotriva incendiilor §i a altor calamitéti, in sectorul de competentd al

comunei Chiscani, stabilit cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Dunarea” al
judetului Braila.

(2) Prin prezentul «Regulament» se stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta si atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, conform prevederilor
art. 15 din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila republicatd, Legea 307 din 2006 privind
apararea impotriva incendiilor a Hotirarii Guvernului nr. 642/29.06.2004 pentru aprobarea
Criteriilor de clasificare a unit&tilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si operatorilor
economici din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice, a
Ordinului Ministerului Afacerilor Interne nr. 75 din  iunie 2019 pentru aprobarea Criteriilor de

performanta privind constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private pentru situatii de urgents.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta Chiscani a fost infiintat in anul 2005, in baza

Hotarari Consiliului Local nr. 102/23.11.2005 si reorganizat in anul 2006 prin Hotararea de
Consiliu Local nr. 90/15.12.2006.

Avizul privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta nr. 882/13/SU/BR din
23.09.2013.

Aviz sector de competenta nr. 1311321 din 30.06.2010.



(3) Constituirea, incadrarea §i dotarea serviciului de urgenta voluntar se realizeaz pe
baza criteriilor de performanta elaborate de Inspectoratul General §i aprobate prin ordin al
ministrului administratjei $i internelor. Certificarea criteriilor de performantd se realizeazs prin
emiterea de cétre Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,Dunarea” al judetului Braila a
avizului de infiintare, respectiv pentru sector de competentd a serviciului voluntar (teritoriul
unitatii administrativ-teritoriale.)

(4) Organizarea si functionarea serviciului de urgent§ voluntar se stabileste prin
regulament aprobat de consiliul local care I-a infiintat, cu respectarea criteriilor de performants.

Art. 2 - Serviciul Voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al comunej
Chiscani,

1.2. Prezentarea succinti a activitatii serviciului in functie de tipur
Art. 3 - Structura Serviciului Voluntar si dotarea sunt dimensionate in functie de
principalele tipuri de riscuri generatoare de situatii de urgentd, grupate in functie de natura lor,

conform H.G. nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc si-a Planului de analiz§ si
acoperire a riscurilor.

Art. 4 - (1) Structura organizatorics cu numdrul de personal este prezentatd in Anexa nr.
1 la prezenta Hot&rare.

(2) Incadrarea voluntarilor pe functii se va face pe baza unui contract, incheiat in forma scris,
conform H.G. nr. 1579/2005, sub sanctiunea nulitatii absolute, intre voluntar si beneficiarul

voluntariatului, voluntarii trebuind s% corespunda criteriilor stabilite prin actele normative emise
in acest sens avand urmatoarele drepturi si obligatii:

Drepturi:

- participarea activd la elaborarea si derularea programelor in domeniul situatiilor de
urgentd;

- Incadrarea in serviciu pe functii corespunzatoare pregatirii sale profesionale;

- asigurarea de catre beneficiarul voluntariatului a desfagurarii activitatilor in conditiile legale
de protectie a muncii, in functie de natura si de caracteristicile activitatii respective;

- asigurarea, de cétre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, impotriva riscurilor de
accident si de boald ce decurg din natura activitatii, cu plata primelor de asigurare de cétre
beneficiarul voluntariatului: in lipsa asigurdrii sau in cazul neplatii primelor de asigurare, costul
prestatiilor medicale se suport¥ integral de citre beneficiarul voluntariatului;

- eliberarea de cétre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal care sa ateste
calitatea de voluntar in serviciul de urgentd voluntar;

- rambursarea de cétre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in contract, potrivit
prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pentru realizarea activitatii de
interventie;

- durata timpului de lucru stability in conditiile prezentului statut si cu respectarea duratei
timpului de munca prevazut de art. 108 si urmdtoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, s§ nu afecteze sandtatea si resursele psihofizice ale



voluntarului;

- pastrarea locului de muncj $i a drepturilor salariale |a institutia/operatorul economic Ia care

este angajat, pe perioada in care participa la interventii, cursuri de pregdtire sau concursuri
profesionale;

- control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat serviciul de urgenta
voluntar;

- gratuitdti pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarului
voluntariatului si/sau in baza contractelor incheiate de acesta cu societdtile private;

- uniformd, echipament de protectie, aparaturd si mijloace de ingtiintare, asigurate gratuit de
beneficiarul voluntariatului;

- despagubirea corespunzdtoare, de cétre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care pe
timpul interventiei i s-a degradat imbracdmintea ori alte bunuri personale;

- €xonerarea de rdspunderea material} pentru daunele produse pe timpul actiunilor de
interventie executate cu respectarea procedurilor specifice;

- dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lucru pe timpul interventjiei, asigurat de
beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

- hrand gratuitd, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor de peste
4 ore, asigurata de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

- drepturi de deplasare, cazare si diurnd pe timpul cat se afl¥ la cursuri de pregdtire si
concursuri profesionale organizate in afara localitdtii in care functioneazs serviciul de urgentd
voluntar, acordate de beneficiarul voluntariatului, conform legii;

- compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte
activitdti prevazute in programul serviciului de urgenta voluntar; cuantumul orar al compensatiei
acordate voluntarului se stabileste si se achit¥ de consiliul local, diferentiat pe categorii de
functii, si nu poate fi mai mic dect cuantumul orar calculat la valoarea salariului lunar minim pe
economie.

Pentru acte de eroism, curaj §i devotament in executarea unor misiuni, precum si pentru merite

deosebite in indeplinirea indatoririlor ce i revin, personalului voluntar i se pot acorda

urmdtoarele recompense morale si materiale:
- multumiri verbale si scrise;

- scrisori de multumire personale sau adresate institutiei ori operatorului economic care are
calitatea de angajator in raport cu voluntarul;

- acordarea, in conditiile legii, de titluri onorifice, decoratii si premii in obiecte sau bani.

Obligatii:



- Sd respecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat;

- sa indeplineascd sarcinile primite si atributiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare aprobat de beneficiarul voluntariatului;

- Sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de
voluntariat;

- sd respecte timpul de prezentare in caz de alerty la locyl stabilit de beneficiarul
voluntariatului;

- sd sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in
sectorul de competents:

- s fie respectuos, cuviincios §i corect in relatiile cu personalul serviciului de urgenta voluntar
§i sa dovedeasc) solicitudine §i respect fatd de orice persoana;

- sd acorde sprijin colegilor pe timpul execut3rii misiunilor si interventiilor;
- sa fie disciplinat si s§ dovedeasc probitate profesionald si moralg in intreaga activitate;

- prin intregul s&u comportament sd se arate demn de consideratia si increderea impuse de
statutul de voluntar;

- sa isi probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia
eliberatd de beneficiarul voluntariatului.

Personalul voluntar din serviciile de urgentd voluntare are obligatia sd poarte uniforma,
echipament de protectie si insemne distinctive, ale c3ror descriere, conditii de acordare Si
folosire sunt stabilite prin Regulamentul elaborat de Ministerul Administratiei si Internelor.

Art. 5 - Sectorul de competentd al Serviciului Voluntar al comunei Chiscani este unitatea
administrativ-teritoriald a comunei Chiscani.

Art. 6 - (1) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, autoritatile administratiei publice
locale pot incheia contracte ori conventii de colaborare pe bazi de reciprocitate cu alte
asemenea autoritati care au constituit servicii voluntare.,

(2) Pentru limitarea si inl3turarea urmarilor = situatiilor de urgentd, autoritatile
administratiei publice locale care au constituit servicii voluntare pot incheia protocoale cu
asociatii ce desfdsoard activitéti in domeniu,

(3) Serviciul voluntar solicit sprijinul entitatilor prevazute la alin. (1) si (2) sau, dupi caz,
interventia structurilor profesioniste de interventie al Inspectoratului pentru Situatii de Urgent
«Dunarea” al judetului Braila, ori de cite ori amploarea situatiei de urgent} depdseste
capacitatea de rdspuns a acestuia.



Art. 7 - Relatiile dintre structurile Serviciului voluntar sunt urmadtoarele:
A. Ierarhice:

a) Seful Serviciului voluntar se subordoneazd primarului in calitate de presedinte al
Comitetului Local pentry Situatii de Urgent} si are in subordine nemijlocitd/directd intregul
personal din componenta Serviciului voluntar;

b) Seful compartimentului de prevenire si seful de formatie se subordoneazs sefului
Serviciului voluntar;

'¢)  Seful de formatie coordoneaza activitatea intregului personal al formatiei;

d) Servantii pompieri se subordoneazj sefilor echipelor specializate,

B. Functionale:

a) Seful Serviciului voluntar colaboreazd si conlucreazs cu celelalte structuri functionale
din cadrul administratiei publice locale, pentry indeplinirea atributiilor - specifice, respectiv
colaboreazd pe bazj de reciprocitate cu alte servicii voluntare/private/profesioniste, ori de cate
ori, amploarea situatiei de urgenta depdseste Capacitatea de rdspuns a serviciului voluntar;

b) Seful Serviciului voluntar colaboreaz§ cu asociatii profesionale §i organizatii
neguvernamentale, in baza unor protocoale, pentru limitarea si inlaturarea situatiilor de urgenta,

C. Coordonare si control:

a) Seful Serviciului voluntar organizeazd si coordoneazi activitatea compartimentului de
prevenire cu privire la controlul respectarii masurilor de apdrare impotriva incendiilor si protectie

civild la constructiile §i instalatjile tehnologice apartinand domeniului public $i privat al unit3tji
administrativ-teritoriale, precum si la institutiile publice.

CAPITOLUL II — ORGANIZAREA SI AT
SERVICIULUI VOLUNTAR

1) Serviciul Voluntar este condus de cdtre seful serviciului, profesionist in
domeniu, salariat al administratiei publice locale.

(2) Seful serviciului voluntar trebuie sd indeplineascd urmitoarele conditii:

a) sd aibd avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,Dunarea” al judetului Braila;

b) sa fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art. 9 - Serviciul Voluntar tip V1 are urmé&toarea compunere: sef serviciu, compartiment
pentru prevenire si o formatie de interventie compus3 din echipe specializate.

Art. 10 — Serviciul voluntar are urmatoarele atributii principale:

a) desfdsoard activitati de informare $i instruire privind cunoasterea §i respectarea regulilor
§i @ masurilor de protectie civil3 si de apdrare impotriva incendiilor;

b) verificd modul de aplicare a normelor, reglementdrilor tehnice §i dispozitiilor care privesc
protectia civila si apdrarea impotriva incendiilor, in domeniul de competenta;

C) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea EJrimului .ajut‘o.r Si
protectia persoanelor, a animalelor $i @ bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de
situatii de urgentd / protectie civild.

Art. 11 — Pe baza hot&rarii consiliului local si in conditiile prevézute de lege, serviciul de
urgenta voluntar poate presta, contra cost, catre orice persoana fizici sau juridica, fara a afecta
indeplinirea atributiilor, unele servicii cum sunt:




a) supravegherea mésurilor de apadrare impotriva incendiilor la targuri, expozitii, manifestiri
cultural-sportive, activitéti de filmare si altele asemenea;
b) transport de ap¥, evacuarea apei din subsolurile clidirilor sau din fantani;

c) limitarea, colectarea sau indepértarea unor produse poluante;
d) efectuarea de lucrri la indltime;

e) transport de ap4.

ARTIMENTULUI SI A

Art. 12 — Compartimentul pentru prevenire este compus din specialisti pentru prevenire
$i are urmdtoarele atributii principale:

a) desfdgoard activitati de informare $i instruire privind cunoasterea §i respectarea regulilor
$i @ masurilor de protectie civil3 si de apdrare impotriva incendiilor;

b) planificé si realizeazs, potrivit legii, actiuni specifice, in vederea preintdmpindrii, reducerii
sau elimindrii riscurilor de producere a situatiilor de urgent3 si a consecintelor acestora, a
protectiei populatiei, a mediului, a bunurilor si valorilor;

¢) desfdgoard activitsti de control, asistentd tehnicd de specialitate, verificarea si informarea
preventivd a populatiei;

d) asigurd respectarea prevederilor actelor normative si ale celorlalte reglementsri privind
apdrarea impotriva incendiilor §i protectia civilg;

e) identificarea, evaluarea §i analizarea pericolelor potentiale prin aprecierea posibilitatilor
de aparitie a lor si a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului si bunurilor
materiale;

f) constientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii dintre personalul care
executd controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane interesate
sau implicate;

g) informarea populatiei si a salariatilor privind pericolele potentiale, precum si modul de
comportare in situatii de urgents:

h) la nevoie, sprijing formatia de interventie in actiunile de gestionare a situatiilor de
urgenta.

Art. 13 — Formatia de interventie este o structur specializatd, condusd de un sef de
formatie, avand in compunere echipe specializate.
Art. 14 — Atributiile principale ale formatiei de interventie sunt urm&toarele:
a) limitarea si inldturarea urmarilor situatiilor de urgents;
b) desfagoard activitatea, potrivit legii, in vederea preintdmpinrii, reducerii, gestiondrii si
elimindrii situatiei de urgent3;
C) asigurad interventia operativi in cazul producerii unei situatii de urgent#.

2.5. ATRIBUTIILE ECHIPELOR SPECIALIZATE S )

Art. 15 — Echipa specializatd pentru stingere incendii se constituie numai pentru serviciile
voluntare infiintate in cadrul unitatilor administrativ-teritoriale care nu au obligatia dotérii cu
autospeciale de stingere cu apd si spum. )

Art. 16 — Atributiile principale ale echipei specializata pentru stingere incendii sunt
urmatoarele: | S o

a) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor sau pentru inliturarea l_erarllor situatiilor

de urgentd, salvarea persoanelor, acordarea primului ajutor si protegtla ._persoanelor,v a
animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de situatii de urgentd /
protectie civild;

& ” )-




b) executd recunoasteri in sectorul de competentd, cu accent pe identificarea surselor de
alimentare cu apd, mentinerea in stare de functionare a csilor de acces, a sistemelor de
anuntare, alarmare, precum si de alimentare cu apa in caz de incendiu;

Art. 17 — Echipa specializaty pentru avertizare-alarmare-cdutare-deblocare-salvare-
€vacuare are atributii in cazul situatiilor de urgentd determinate de toate tipurile de risc
identificate in sectorul de competentd.

Art. 18 — Atributiile principale ale echipei specializatd pentru pentru avertizare-alarmare-
cdutare-deblocare-salvare-evacuare sunt urmatoarele:

a) actioneazd in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranitilor, a celor surpringi
sub daraméturi sau blocatj in cl3diri avariate sau distruse;

b) actioneazd pentru deblocarea cHilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru
evacuarea ranitilor si sinistratilor;

c) localizarea si limitarea avariilor |a retelele de utilitate publicd care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat;

d) asigurd transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgents;

e) asigurd avertizarea/alarmarea populatiei cu mijloace specifice, premergdtor, pe timpul
sau dupd producerea unei situatii de urgent#.

& )

IRIE ILE SEFL LUI VOLUNTA
Art. 19 — Seful serviciului voluntar are urmdtoarele atributii:

a) intocmeste si gestioneaz documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului
voluntar;

b) planificd si conduce activitatea de pregdtire a personalului serviciului voluntar;

C) asigurd respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;

d) controleazd aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor si protectie civild in
sectorul de competents;

e) organizeaza si asigurd desfasurarea activititilor de prevenire la nivelul localitatii, sub
coordonarea primarului (anual, planificd activitatile de prevenire, prin Graficul de control Si
Graficul de informare publics, pe baza Programului de m&suri in vederea acordarii asistentei
pentru prevenirea situatiilor de urgentd la gospodariile populatiei §i evidentei operatorilor
economici din subordinea consiliului local §i a institutiilor publice din sectorul de competentd;

f) verificd intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

g) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

h) intocmeste rapoartele de interventie;

i) asigura intocmirea planurilor operative de la nivelul unitétii administrativ — teritoriale
(planuri de interventie si/sau de apdrare, in functie de riscurile identificate in sectorul de
competentd, planuri de cooperare, planul de evacuare in caz de situatii de urgenta, planul
sectorului de competentd pe care sunt marcate zonele locuite, operatorii economici si institutiile,
sursele de alimentare cu ap3, zonele greu accesibile si vulnerabile la riscuri);

j) verificd petitiile cetdtenilor in probleme privind situatiile de urgentd si face propuneri
primarului pentru solutionarea acestora; -

k) inmaneazé primarului, sdptdmanal, toate documentele de control incheiate in saptdamana
anterioara, in vederea constatirii contraventiilor si aplicdrii sanctiunilor contraventionale,
conform reglementdrilor in vigoare;

ULUI SERVICIULL




[) intocmegste, semestrial, analiza activitdtii de prevenire §i a neregulilor constatate, pe care
0 supune dezbaterii consiliulyi local, si propune masuri pentru remedierea acestora (raportul de
evaluare a capacitétii de apdrare fmpotriva incendiilor Si protectie civilg);

m) participa la elaborarea $i aplicarea conceptiei de apdrare impotriva incendiilor §i protectie
Civild la nivelul unitstji administrativ-teritoriale;

n) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii activitétii de
aparare impotriva incendiilor Si protectie civild, dotdrii cu mijloace tehnice pentru apdrarea
impotriva incendiilor $i protectie civil3 si echipamente de protectie specifice;

0) analizeazé respectarea incadrarii in criteriile de constituire a serviciilor de urgenta
voluntare;

p) raspunde de pregatirea serviciului de urgentd voluntar, precum §i de participarea acestuia
la concursurile profesionale;

q) acorda sprijin pentru participarea la concursuri a cercurilor tehnico - aplicative de elevi
«Prietenii pompierilor” si ,Cu viata mea ap&r viata”;

r) intocmeste Registrul istoric al serviciului voluntar;

s) indeplineste functia de agent de inundatii (numit prin dispozitie a primarului) la nivelul
unitatii administrativ teritoriale;

t) colaboreazd permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unitdtii de gospodarire a apelor
pentru aspecte privind starea tehnics si functionald a constructiilor hidrotehnice cu rol de
aparare si a cursurilor de apa de pe raza unitatii administrative — teritoriale;

u) asigurd, iTmpreund cu secretarul Comitetului Local pentru  Situati de Urgents,

ca efect producerea de Inundatij, secets hidrologics, precum s/ incidente/accidente /a constructii
hidrotehnice, polusri accidentsale Pe cursurile de apd si poludri marine in zona costiera;

X) asigurd intocmirea periodica a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra riscului
pe care-l prezintd inundatiile si asupra masurilor care trebuie intreprinse de fiecare cetdtean
pentru diminuarea pagubelor;

y) asigurd afisarea in locuri publice a extraselor din Planul local de aparare, a semnificatiei
codurilor de culori pentru avertizirile meteorologice si hidrologice si a semnalelor de alarmare
acustica a populatiei;

z) asigurd afisarea in locuri publice a extraselor din Planu/ de actiune in caz de accident la
barajul situat in amonte de unjtatea administrativ - teritoriald transmis de citre Sistemul de

Gospodarire a Apelor.
3.2. ATRIBUTIILE SEFULUI COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE

Art. 20 - Seful compartimentului pentru prevenire se subordoneazi seful serviciului

voluntar si are urmatoarele atributii:

a) coordoneazd desfisurarea activitatilor de prevenire la nivelul localitatii;

b) actioneazd cu fermitate pentru inldturarea imediaty a stdrilor de pericol pe care le
constata si urmareste rezolvarea lor operativa; 5

c) stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri cu perigol daca nu
se respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrdrilor cu risc; .

d) sprijind conducerile operatorilor economici din comuna in realizarea mésurilor de protectie
§i instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgents;




e) informeazd conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul local
imediat dupd ce a constatat nereguli grave, sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau
accidente tehnologice;

f) in cazul producerii unor situatii de urgents, poate alerta serviciul voluntar §i participa la
nevoie, la limitarea si lichidarea situatiei de urgent3;

g) consemneazi neregulile in carnetele cu constatrile rezultate din controale (cele de Ia
gospodariile populatiei) Si in notele de control (cele de la institutiile publice i operatorii
economici din subordinea consiliului local, de la unitdtile de fnvétdmant §i de la operatorii
economici din sectorul de competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie);

h) prezintd sefului de serviciy carnetele cu constatérile rezultate say notele de control;

i) cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfasurarii activitdtii de prevenire
(principiul  legalittii, principiul impartialitdtii s independentei, principiul confidentialitatii,
principiul transparentei, principiul continuitatii $i gradualitétii);

j) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizdrii activitatii de
prevenire, dotdrii cu mijloace tehnice §i echipamente de protectie specifice.,

Art. 21 - Membii compartimentului pentru prevenire ay urmatoarele atributji:
a) actioneazd cu fermitate pentru inldturarea imediaty a starilor de pericol pe care le
constatd gi urmareste rezolvarea lor operativd;

b) stabilesc restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrri cu pericol dacé nu

de la operatorilor economici §i cele apartinand comunei;

d) controleazd locurile de munc unde se executd lucrdri cu foc sau lucrari periculoase;

e) sprijind conducerile operatorilor economici din comun in realizarea masurilor de protectie
$i instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgents;

f) informeazd conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, consiliul local
imediat dupd ce a constatat nereguli grave sau stiri de pericol de incendiu, explozii sau
accidente tehnologice;

g) urmdreste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis
in locurile stabilite;

h) verificd mentinerea liber §i in stare de utilizare a ciilor de acces pentru interventie si de
evacuare in caz de situatji de urgentd in sectorul de competenta;

i) In cazul producerii unor situatii de urgentd, alerteazi serviciul voluntar si participd la
nevoie, la limitarea si lichidarea situatiei de urgent3;

j) consemneazd neregulile in carnetele Cu constatdrile rezultate din controale (cele de la
gospodariile populatiei) si in notele de control (cele de la institutiile publice si operatorii
economici din subordinea consiliului local, de la unit3tile de invatdmant si de la operatorii
economici din sectorul de competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie);

k) prezintd sefului de serviciu carnetele cu constatdrile rezultate sau notele de control; _

) cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfdsurdrii activititii dg prevenire
(principiul  legalitatii, principiul impartialitatii i independentei, principiul confidentialitatii,
principiul transparentei, principiul continuitatii si gradualitatii).

N Art. 22 - Seful formatiei de interventie are urmétoarele atributii: i
a) se subordoneazd sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de citre acesta;




b) in lipsa sefului serviciului  voluntar conduce actiunile de interventie, n limita
competentelor legale;

C) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar si asigur transmiterea acestora
grupei/echipei din sector;

d) face propuneri sefului serviciului voluntar privind modul de actiune, necesarul de forte si
mijloace;

€) executs, impreund cu sefii echipelor Specializate, recunoagterea la locul interventiei,
analizeazd riscurile si transmite datele necesare sefului serviciului voluntar;

f) dispune masurile necesare indeplinirii misjunii in sectorul repartizat;

g) utilizeaz echipamentele de comunicatii;

h) receptioneazy $i transmite ordine, semne Si semnale,

i) asigurd interventia operativ in cazul producerii unej situatii de urgents.

j) actioneazd cu fermitate pentru inldturarea imediatsy a stdrilor de pericol pe care le
constatd si urmareste rezolvarea lor operativ:

k) verifica Prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie,
accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;

) executd nemijlocit instruirea de specialitate in cadrul programului lunar, sau ori de cate
ori este nevoie a personalului din subordine;

m) asigurd respectarea intocmai de ctre personalul din subordine a programului zilnic/lunar
de activitate stabilit, ordinea si disciplina;

n) mentine permanent legdtura cu seful serviciului pe timpul executdrii unor activitati /
misiuni specifice in sectorul de competents;
0) indeplineste §i alte sarcini trasate de seful serviciului,

3.5. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPEI SPECIALIZATE
Art. 23 - Sefy| echipei specializate are urmatoarele atributii:
a) se subordoneazy sefului formatiei de interventie si indeplineste sarcinile date de catre
acesta;

b) pune in aplicare ordinele sefului formatiei de interventie si asigurd transmiterea acestora
membrilor echipei;

C) manuieste accesoriile, dispozitivele si utilajele din dotarea serviciului voluntar pentru
indeplinirea misjunilor primite;

d) asigurd si urmadreste executarea operatiunilor pentru desfdsurarea interventiei;

e) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar transmise direct sau prin seful
sectorului;

f) participd Ia recunoasterea locului incendiului/situatiei de urgenta si dd misiuni
subordonatilor;

g) asigurd cercetarea initiald pentru identificarea prezentei substantelor periculoase;

h) conduce actiunile echipei;

i) aplicd tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

j) informeazd seful sectorului despre schimbdrile de naturs operativa ce apar pe parcursul
interventiei;

k) este seful echipei de salvare Ia ordinul sefului serviciului voluntar;

) tine permanent legdtura cu membrii echipei si cu seful de sector;

m) actioneaza la nevoie cu mijloace de primé interventje;

n) utilizeazd echipamentele de comunicatii;

0) receptioneaza si transmite ordine, semne si semnale; .

p) cunoaste mijloacele specifice de alarmare si semnalele de alarmare, locurile de evacuare;

q) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului,
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Art. 24 - Membrii echipelor specializate pentru stingere incendii au urmétoarele atributii:
a) se subordoneaz sefului echipei si indeplinesc sarcinile date de cdtre acesta;

b) méanuiesc accesoriile, dispozitivele si utilajele din dotare pentru indeplinirea misiunilor
primite;

C) executd tehnici de interventie adecvate pentruy stingerea incendiului si actioneaz prioritar
pentru salvarea persoanelor;

d) executd atributii specifice la tipul de utilaj pe care 1| deservesc;

e) asigurd intreruperea alimentirii CuU energie electricd si gaze naturale;

f) aplicé tehnici si tactic pentru stingerea incendiilor;

g) tin permanent leg&tura cu seful echipei si cu membrii acesteia;

h) actioneaz la nevoie cu mijloace de prim3 interventie;

i) se amplaseazd cat mai aproape de zona de ardere i actioneazs direct pentru limitarea
propagarii si lichidarii focarelor;

j) sprijing, prin actiunea lor, activitatea de salvare a persoanelor si bunurilor;

k) comunica orice modificare a situatiei operative ce se produce pe timpul misiunii;

[) coopereazs si se protejeazd reciproc, urmsrind Permanent evolutia incendiului, existenta

pericolului de producere a exploziilor sau pierderea capacitdtii portante a elementelor de
constructie (prdbusirea acestora);

m) receptioneazs §i transmite ordine, semne si semnale;
n) se preocupd pentru cunoasterea in detaliy a tuturor accesoriilor si materialelor din
dotarea motopompei si/sau a celorlalte utilaje precum si modul de lucru Cu acestea;

0) -executd recunoasteri pe raza unittii administratiy - teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie;

P) utilizeazad echipamentele de comunicatii,

Art. 25 - Membri echipelor specializate pentru avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-
salvare-evacuare au urmitoarele atributii:

a) se subordoneaz§ sefului echipei si indeplinesc sarcinile date de cdtre acesta;

b) asigura sprijin in actiunile de interventie la calamitdti sau dezastre si salvarea persoanelor
aflate Tn pericol;

c) la ordin, executs recunoasteri i semnalizeazd/delimiteazi zona de interventie;

d) executd cdutarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

e) asigurd evacuarea, salvarea §i/sau protectia persoanelor, animalelor si bunurilor Si
reducerea impactului negativ asupra mediului;

f) aplicd tehnici de salvare a persoanelor si manuiesc accesoriile din categoriile: scéri
manuale, descarcerare, tiiat si demolat, salvare si prim ajutor medical, alte accesorii diverrse;

g) asigurd sprijin in acordarea asistentei medicale de urgenta;

h) asigurd intreruperea alimentrii cu energie electricd si gaze naturale;

i) asigurd executarea desfacerilor sau a demolarilor;

j) asigurd protectia ciilor destinate salvarii si evacudrii persoanelor, animalelor si bunurilor
materiale, protectia instalatjilor si constructiilor situate in zona afectats;

k) asigurd iluminarea zonei de interventie;

) asigurd transportul efectivelor §i altor materiale la locul interventiei;

m) asigura consolidarea elementelor de constructie care amenintd cu prabusirea, executarea
de treceri printre si peste daramsturi spre locul interventiei;

n) actioneaza in cadrul formatiei de interventie, pentru slavarea ranitilor, a celor surprinsi
sub ddramdturi sau blocati in adaposturi, clddiri avariate sau distruse;

0) actioneazd pentru deblocarea ciilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru
evacuarea ranitilor si sinistratilor;

p) asigurd avertizarea-alarmarea Populatiei cu ajutorul mijloacelor specifice din dotare;




q) localizeazs si limiteazs avariile la retelele de utilitate
personalul de interventie sau cel afectat;

r) asigurd transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgents:
s) utilizeazd echipamentele de comunicatii;

t) cunosc in Permanenta situatia evacusrii Persoanelor si bunurilor materiale.,

publicd care prezint} pericol pentru

CAPITOLUL 1V - DISPOZITII FINALE

4.1. OBLIGATII PRIVIND SANATATEA SI SECURITATEA iN MUNC!/
Art. 26 - Personalul cu atributii de conducere a interventiilor:

a) adoptd tactici de interventie care sj aibd in vedere, cu prioritate, asigurarea securitatii
proprii si a personalului din subordine prin amplasarea fortelor $i mijloacelor astfel incat s

existe permanent posibilitatea retragerii in conditii de sigurantd in cazul producerii unor explozii,
rabufniri de flacirs, prabusiri de elemente de constructie etc.;

b) urmédreste folosirea echipamentelor i mijloacelor de protectie
Situatiei respective;

¢) ia in considerare competentele personalului din subordine, in ceea ce privegte executarea
misiunilor, avand in vedere aspectele ce vizeazd securitatea §i sdndtatea in muncy.
Art. 27 - Personalul cy atributii de executje:

a) desfdsoard activitatea |a interventie conform competentelor, executand doar operatiunile
ordonate;

b) exploateazi corespunzator autospecialele, utilajele, mijloacele si accesoriile din dotare;
C) monitorizeazs permanent locul unde isi desfasoars activitatea, in vederea identificirii in
timp util a unor factori care j-ar putea pune in pericol integritatea corporald, iar in cazul

individuald adecvate

ordin n acest sens.

Art. 28 - Verificarea §i folosirea integrald a echipamentului de protectie individual este
obligatorie pentru intregul personal participant la interventie,

4,
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Art. 29 - (1) Pregétirea personalului serviciului voluntar se realizeazd prin: programe de
pregatire, instruiri, convocari, verificari, exercitii si concursuri profesionale, care se cuprind in
Planul de pregatire in domeniv/ situatiilor de urgents,
(2) Coordonarea activitatii de pregétire a personalului serviciului voluntar se executs de
Inspectoratul pentru Situatji de Urgentd ,Dunarea” al judetului Braila,
(3) Programele de pregatire si exercitiile din Planu/ de pregdtire in domeniul situatiilor de

urgentd prevazut la alin. (1) se stabilesc in functie de tipurile de risc identificate in sectorul de
competenta si de particularittile interventiei,

et

TOSPECIALELE, ECHIPAMENTUL DE PROTE

Art. 30 - (1) Autospecialele, echipamentul de protectie si uniforma trebuie si fie
inscriptionate, vizibil, cu denumirea serviciului voluntar. :

(2) Autospecialele trebuie s§ fie inscriptionate cu numérul de telefon la care poate fi
apelat serviciul voluntar sau serviciul privat,



(3) Numérul de telefon se afiseazd atat la sediul serviciului, cat si in zonele cu risc din
sectorul de competents.

(4) Uniforma si echipamentul de Protectie se asigura, gratuit, potrivit prevederilor art, 39
alin. (3) din Legea nr. 307/2006, republicat.

Art. 31 - (1) In baza normej orientative de dotare, serviciul voluntar isi stabileste propria
normda de dotare in functie de tipul serviciului, riscurile identificate, precum Si de
tipul/capacitatea/destinatia mijloacelor de interventie, astfel incat sj asigure:

a) interventia operativ si gestionarea tuturor situatiilor de urgents in functie de riscurile
identificate;

b) spatii pentru garare/revizie a mijloacelor de interventie;

C) capacitatea maxim3 de lucry a utilajelor;

d) indeplinirea atributiilor si asigurarea protectiei personalului serviciului.
(2) Componenta nominal¥ a membrilor serviciului voluntar al comunei Chiscani si

stabilirea normei Proprii de dotare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgents, se va face
prin Dispozitie a primarului comunei Chiscani,

i

Art. 32 - A(‘I')"L&C'bnducerea lnteill;ventiei se asigurd de cdtre primar, ﬁéna la finalizarea

acesteia ori pand la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru
Situatii de Urgent3 ,,Dunarea” al judetului Braila.

(2) Interventia se realizeazy gradual, astfel:
a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea  structurilor
profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgents ,Dunarea” al judetului

Braila, precum si, dupd caz, a entitatii cu care a fost incheiat contract, conventie de colaborare
sau protocol;

b) realizarea interventiei propriu-zise de citre serviciul voluntar;

C) acordarea de sprijin la interventie, cu tehnic Si personal specializat, de citre entitatea cu
care a fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

d) participarea la interventie, cu tehnicy $i personal specializat, a structurilor profesioniste
de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,Dunarea” al judetului Braila.



INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
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® INDDODAUINLL
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA

. Exemplar unic
" Anexa nr. 2 1a Nr. 1536362
‘ Brilla, 16.06. 2020 :

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA - ' AUDO«»- \u( %) # ({L

DUNAREA” AL JUDETULUI BRAILA i
~ we\gz_ ohi 3060 %62

MODEL
NORMA PROPRIE DE DOTARE -
A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUAIII DE URGENIA

AL LOCALITATII
Stabilita prin H.C.L. nr. din

A. Norma de dotare cu echlpament de protectie a personalului servicinlui voluntér pentru situatii

de urgenta:

a) Sef serviciu:

R N

. costum de protectie tip pompier (pe spatele costumului dc protectie va fi inscripfionati denunirea SVSU);
. cizme scurte din piele cu brant metalic; , Sl
. cascd de protectie cu vizor;

brau pompier (centurd de siguranti);
manusi de protectie;
uniforma si insemnele distinctive (Anexa nr. 1 la HG nr. 160/20G7).

b) Membrii grupelor de mterventle' (numai pentru V2)

R R

costum de protectie tip pompier (pe spatele costumului de protectie va fi inscriptionats denumirea SVSU);
cizme scurte din piele cu brant metalic; ; i

cascd de protectie cu vizor;

brau pompier (centurd de mguran;ﬁ)

aparat de respirat cu aer comprimat (mlmm 2 buc. /grupé),
ménugi de protecpe

uniforma si insemnele distinctive (Anexa nr. 1 1a HG ar. 160/2007).

¢) Membrii echipelor specializate de stins incendii:

R N

. costum de protectie tip pompier (pe spatele costumului de protectie va fi inscriptionats denumirea SVSU);
. cizme scurte din piele cu brant metalic; :

casca de protectie cu vizor;

brau pompier (centuri de siguranti);

manusi de protecne

uniforma si insemnele distinctive (Ancxa nr. 11a HG nr. 160/2007)

d) Membrii echipelor specializate, altele decit cele de stins incendii:

AU D WN

costum de protectie (pe spatele costumului de proteciie va fi inscriptionatd denumirea SVSU);

. bocanci;

. cascd de protectie;

. bru pompier (centurd de siguranta);

. ménusi de protectie;

. uniforma si insemnele distinctive (Anexa nr. 1 la HG nr. 160/2007).
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B. Norma de dotare a spatiilor, a autospecialelor de stingere cu apd §i spumi §i a echipelor
specializate: : S g '
a) Spatiul pentru desfiyurarea activitatii: ~ ‘
- steagul serviciului pentru situatii de urgent voluntar si fanionul (Anexele nr. 10 §i 11 la H.G. nr. 160/2007)
. masd de lucru si scaune; : ; '
. post telefonic;
. mijloace de alarmare;
calculator;
imprimant.

SV AW

b) Spatii pentru garare/revizie mijloace de interventie:
1. spatii pentru gararea/depozitarea, adipostirea si Intrefinerea autospecialei / materialelor / mijloacelor
tehnice, incilzite pe timpul sezonului rece; s
2, utilaje si scule adecvate lucrarilor de intrefinere si reparatii.

¢) Aautospeciala de stingere cu apa si spuma tip (numai pentru V2):

Nr. . _Nr. buciti -
ert. Denumire Necesar = | Existent
1 Furtun de refulare tip C : i
2. Furtun de refulare tip B 10
3, Teava de refulare tip C g
4, Tub de cauciuc pentru aspiratie tip A 6
] Distribuitor B-CBC 9
6. Hidrant portativ + cheie 1 set
7. Colector 1
8. Sorb pentru tuburile de aspiratie 2
9. Cos metalic 2
10. | Cordita sustinere sorb 2
11. | Ejector pentru ape mici |

st . | -tip A-B 1
12. | Reductii de racorduri “tip B.C 1
13. | Amestecdtor de linie ]
14. | Teavd generatoare de spumi mecanici 2
15. | Aparate de respirat cu aer comprimat 2
16. | Butelie cu aer comprimat, de rezervi 2
17. { Coardi de salvare - fiis
18. | Corditd de salvare 2
19. | Topor tarndcop + toc 1
20. | Toporas + toc 2
21. | Cange 1
22. | Ranga 1
23. | Proiector mobil )
24. | Trepied proiector 1
25. | Bobind pentru cablu de 50 m 1
26. | Punte de trecere peste furtun 2
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Nr. Lt iie Nr. buciati
crt. Necesar Existent
27. | Cot furtun 1 : e
28. | Geantd pentru chei si fege =
29. | Cheie pentru racordare (furtunuri) 4
. : -tipB . 4
30. | Fasé pentru furtun; “tip C T
31. | Scara de fereastrs 1
32. | Scari culisabila 1
33. | Stingator portativ cu pulbere tipP 6 W
34. | Trush sanitard omologats RAR 1
35. | Alte dotiri a

d) Alte mijloace (in functie de cele existente la nivelul localititii, aflate pe inventarul serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta):

Ambarcatiuni;
Autoc:sterne

Camioane;
Microbuze/Autobuze;
Tractoare (cu remorci);
Escavator / Buldoescavator;
Vidanje;

Autoturism;

ATV; etc.

00 00CO0OO0OOOO

¢) Dotarea cu mijloace de mterventle a echlpe specializate:

ch:. rgg’;ﬂ:ﬁggzzl Mijloace Cantitatea
1 Furtunuri tip C 6
2. evi de refulare (tip ) 2
3. Aparat de respirat cu aer comprimat 1
4, Butelie de rezerva ot |
5; Lanterne 3
6. Hidrant portativ cu cheie 1
8 Furtun de refulare tip B

8. Stingdtor (tip )

9. A : . | Scari culisabild

10. St(l:f; l:i ;;i?fh | Cheie pentru racordare (fuxtunun)

11 serviciu tip V1) Bobina pentru cablu

12, Trepied proiector

13, Proiector mobil

14, Rangi

15 Cange

16, Topor tarnicop

1% Toporas :

18. Cordits de salvare

19. Reductii de racorduri tip B-C.,

20.

Distribuitor B-CBC
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Nr. Tipul echipei - .
ork. specializate : Mijloace Captltatea
21. Motopomps
22, Pichete de incendiu, etc.
23,
24, -
25 Unelte de deblocare-salvare
26 - (In functie de categoria
T serviciului, riscurile
= identificate si tipul si numarul
28. de echipe specializate)
29.
30.
31. Targi 1
32. Avertizave Vestd reﬂectqnzanta 1/ persoanzfl
33, Lanternd . 1 / persoani
¥ v alarmare- o
34. R Sirena (tipul) ‘
cautare- ” - . o —
35, deblocare- Mijloace de avertizare- Clopote bisericesti
36. | calv are-evacuare | Alarmare Portavoce
37. etc.
38. ' Trusd sanitara
39. - | Grup electrogen
40. Saci pentru pidmant
41. Motofierdstriu (drujbi)
42, Lopata
43. Cazma
44, Gileata pentru api
45. Radio-telefon
46. etc.

PRIMAR

(nume, prenume, semnitura i stampila)

i i ¢ institutii, ¢ i ici itati izéri privind i i documentelor pentru emiterea avizelor
“\Chivu FLORIN\Neclasificate 2020\Adrese citreé institutii, operatori economici, localitati\CLSU\Preciziri privind intocmirea
Ao S$VSU.doc/Exemplar unic/C.F./Red. C.F./R.C. nr. RU-40/2020/Nr. crt. 199
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