ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
- CONSILIUL LOCAL -

HOTARARE <
privind modificarea si actualizarea actului constitutiv =~
al Societatii Comerciale ,,Urbis-Serv” S.R.L. Buzdu

Consiliul Local al Municipiului Buzau, judetul Buzau, intrunit in sedinta
ordinara,

Avand in vedere:

-adresa Societdfii Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau nr. 1406 din
10.02.2025, inregistrata la Primaria municipiului Buzau la nr. 25.191 din
13.02.2025;

-Hotararea Consiliului de administratie al Societatii Comerciale "Urbis-
Serv’ S.R.L. Buzau nr. 4 din 17.01.2025;

-referatul de aprobare al viceprimarului municipiului Buzau, inregistrat
la nr. 46/CLM/19.02.2025;

-raportul de specialitate al persoanei responsabile cu Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
inregistrat la nr. 28.047 din 19.02.2025;

-avizul Comisiei de specialitate pentru tranzitia la economia circulara,
buget, finante, agricultura, turism si relatii internationale;

-avizul Comisiei de specialitate pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, administrarea domeniului public si privat al municipiului;

-avizul Comisiei juridice, pentru administratie publica locala, disciplina,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti;

-Ordinul presedintelui Institutului National de Statistica nr. 377/2024
privind actualizarea Clasificarii activitatilor din economia nationala — CAEN;

-prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si ale Actului Constitutiv al Societatii
Comerciale ,,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau;

-prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a Tintreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-faptul ca, Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Buzau, prin
Consiliul Local, este asociat unic la Societatea Comerciala ,Urbis-Serv”
S.R.L. Byzdli;

in temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a) si alin. (3),
lit.d), precum si art. 139, alin. (1) coroborat cu art. 5, lit. ee) si art. 196, alin.
(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
ART.1 — Se aproba modificarea si actualizarea Actului constitutiv al

Societatii Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau, potrivit anexei la prezenta
hotarare.



ART.2 — Societatea Comerciala "Urbis-Serv” S.R.L. Buzau va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.3 — Prin grija secretarului general al municipiului, prezenta
hotarare va fi comunicata persoanelor, institutiilor si autoritatilor interesate.

PRESEDINJE DE SEDINTA,
Consilier local

CONTRASEMNEAZA, :
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUZAU
Eduard PISTOL

Buzau, 27.02.2025
Nr. 38

Aceastd Hotarare a fost adoptatda de Consiliul Local al
municipiului Buzdu, cu respectarea prevederilor art. 139, alin. (1),
coroborat cu art. 5, lit. ee) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu un numar de 22 voturi pentru, O abtineri si 0 voturi
impotriva, din numarul total de 22 consilieri locali prezenti la sedinta din
23 consilieri locali in functie.



ANEXA
la Hotararea Consiliului Local al municipiului Buz
nr. 38 din 27.02.2025

_ ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATII COMERCIALE "URBIS-SERV" SOCIETATE CU
RASPUNDERE LIMITATA

CAPITOLUL I
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA

Art. 1. Denumirea societdtii comerciale este "URBIS-SERV" S.R.L.
Buzau.

Toate documentele emise de societate vor avea inscrise firma, emblema,
adresa, capitalul social si numarul de inregistrare la Registrul Comertului.

Art. 2. Societatea Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buzdu este
persoand juridicd roména, care isi desfasoara activitatea n conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si ale prezentului statut.

Societatea Comerciald "URBIS-SERV"SRL se constituie sub forma unei
societdti comerciale cu raspundere limitata, avand ca asociat unic municipiul
Buzau in calitatea acestuia de persoana juridicd de drept public conform
Codului administrativ.

Municipiul Buzau exercita, in conditiile prevazute de lege si prezentul
statut, prin consiliul local in calitate de autoritate deliberativa si prin primar, n
calitate de autoritate executiva, toate drepturile si obligatiile care decurg din
calitatea unitatii administrativ-teritoriale de asociat unic al Societatii Comerciale
"URBIS-SERV" S.R.L. Buzau.

Art. 3. Societatea Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buzdu are
capacitate juridica deplind si patrimoniu propriu compus din urmatoarele
categorii de bunuri:

a) bunuri pe care le detine in proprietate, achizitionate din surse atrase
sau din profitul realizat pe baza raporturilor contractuale cu terfe
persoane fizice si juridice, altele decat asociatul unic;

b) bunuri aflate in proprietatea publica a municipiului Buzau, previzute
de art. 136, alin.(2) din Constitutie, aduse ca aport in naturd la
constituirea capitalului social sau date in folosinta gratuita in conditiile
prevazute de lege.

Bunurile aflate in domeniul public al municipiului Buzau aflate in

patrimoniul societatii comerciale se evidentiaza in mod distinct de patrimoniul
aflat in proprietatea privata a societatii comerciale, aceste bunuri fiind
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inalienabile, imprescriptibile si insesizabile. Actele de dispozitie cu privire la
bunurile proprietate publica se fac numai cu aprobarea Consiliului Local al
Municipiului Buzdu, in conditiile prevazute de lege.

In exercitarea dreptului siu de proprietate privati, societatea co }1?;@{515;:\\
poseda, foloseste si dispune de bunurile aflate in patrimoniul siu, ajféle decat
cele publice, in scopul realizirii obiectului siu de activitate si bengficia \\\
rezultatele utilizarii acestuia. oy

o TR
-y

Art.4 — Sediul societatii

(1)Sediul societitii este in Romania, localitatea Buziu, str. Spiru Haret nr. 6
Etaj 3, Jud. Buzau. Sediul poate fi schimbat in baza hotararii Adunarii
Generale a Asociatului Unic cu indeplinirea formalitatilor legale privind
inscrierea la Oficiul Registrului Comertului.

(2)Societatea poate infiinta si desfiinta alte tipuri de subunitati (sedii
secundare, puncte de lucru, sucursale, agentii sau alte tipuri de subunitati
fara personalitate juridica), in conditiile legii si ale actului constitutiv, cu
aprobarea Adunarii Generale a Asociatului Unic.

Art. 5.Societatea Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buzau va functiona
pentru o duratd nelimitata.

CAPITOLUL II
SCOPUL S1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 6. Societatea Comercialda "URBIS-SERV" S.R.L. Buzau este
infiintata in scopul incredintarii si executarii unor lucrari de interes public local,
pe baza contractelor perfectate intre asociatul unic prin reprezentantii sai legali
si societatea comercialda, precum si executarea unor lucrari, potrivit obiectului
sdu de activitate, pentru alte persoane fizice si juridice, pe baza contractelor

incheiate in conformitate cu prevederile legale".

Art. 7.

Societatea Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buzau are urmadtorul
obiect de activitate:

Domeniul principal de activitate:
421-Lucréri de constructii a drumurilor si a céilor ferate

Activitate principala:
4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

Activitati secundare:
0111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor
oleaginoase
0113 - Cultivarea legumelor si a pepenilor, a radacinoaselor si tuberculilor
0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente
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0125 - Cultivarea altor pomi fructiferi, a arbustilor fructiferi, capsunilor si a
nuciferilor

0128 - Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a plantelor

de uz farmaceutic

0129 - Cultivarea altor plante permanente

0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire

0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetala
0162 — Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor
0210 - Silvicultura si alte activitati forestiere

0220 - Exploatarea forestiera

1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si
din alte materiale vegetale impletite

2363 - Fabricarea betonului

2364 - Fabricarea mortarului

2366 - Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos

2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

2433 - Productia de profile obtinute la rece

2511 - Fabricarea de constructii metalice si par{i componente ale structurilor
metalice

2599 — Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

3319 - Repararea altor echipamente

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4311 - Lucrari de demolare a constructiilor

4312 - Lucrari de pregatire a terenului

4321 - Lucrari de instalatii electrice

4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4332 - Lucriri de tamplarie si dulgherie

4399 - Alte lucrdri speciale de constructii n.c.a.

4776 - Comerf cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu
amanuntul al animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine
specializate

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7732 — Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente pentru
constructii

8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor

8123 - Alte activititi de curatenie

8130 - Activitati de Intretinere peisagistica

9531 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9630 - Activitdti de pompe funebre si similare
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CAPITOLULIIT
CAPITALUL SOCIAL-APORTURI PARTI SOCIAL

Art.8 — Capltalul social
(1) Capitalul social total al Societatii Comerciale ,,Urbis-Serv” S.R.L. este de
13.518.634,00 lei subscris si varsat.
(2) Capitalul social este impartit in 20 de parti sociale, fiecare cu o valoare
nominala de 675.931,70 lei.
Capitalul social subscris in numerar de asociatul unic, vérsat in contul
deschis la bancd in numele si la dispozitia societatii comerciale, nu este purtitor
de dobénzi.

Art9 Mairirea sau micsorarea capitalului social se face potrivit
dispozitiilor Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale pe baza Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Buzau.

Art.10 Partile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.
Art.11 Partile sociale nu pot fi transmise.

Art.12 Societatea va tine evidenta partilor sociale ntr-un registru
numerotat, sigilat si confirmat ce se pastreaza la sediul societatii.

Art.13 Asociatul unic raspunde numai in limita pargilor sociale detinute la
societatea comerciald, obligatiile societdtii fiind garantate numai cu bunurile
aflate in patrimoniul sau privat sau cu bunuri aflate In proprietatea privatd a
asociatului unic, situatii in care este necesara aprobarea Consiliului Local al
Municipiului Buzau.

Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii
ale asociatului.

Un creditor al asociatului poate formula pretentii numai asupra parfii in
beneficiul societétii care i se va repartiza sau asupra cotei parti cuvenite acestuia
la lichidarea societétii.

CAPITOLUL IV
CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art.14 - Consiliul Local al Municipiului Buzau
(1)Consiliul Local al Municipiului Buzau, intrunit in plenul sau, indeplineste
atributiile Adunarii Generale a Asociatului Unic.
(2) Adunarea Generala a Asociatului Unic se convoaca ori de cate ori este
necesar de catre presedintele Consiliului de administratie sau de catre
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persoana imputernicita in acest scop de acesta, precu
Primarul Municipiului Buzau. ;
(3) Adunarea Generala a Asociatului Unic are loc obligatoriu du_ a 1\ !
- exercitiului financiar pentru examinarea bilantului contabil sisa contu1u1

de profit si pierdere pe anul anterior, in baza raportului dé\activitate al

administratorilor, precum si pentru aprobarea bugetului de venituri si

cheltuieli pentru anul in curs.

Hotararile Adunarii Generale a Asociatului Unic se iau .cu votul
majoritatii simple a membrilor in functie din cadrul autoritatii deliberative a
asociatului unic, cu exceptia hotararilor privind patrimoniul care se iau cu
majoritate calificata.

Atributiile Consiliului Local: :

(1) Aproba strategia de dezvoltare a societatii, pe termen lung, mediu si scurt,

la

propunerea Consiliului de administratie, exercitand o influenta

determinanta asupra obiectivelor strategice, dupa cum urmeaza:

a)

b)

f)

Numeste, revoca si suspenda membrii Consiliului de administratie cu
respectarea  dispozitiilor Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale si ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

In caz de vacanta a unui sau a mai multor posturi de administratori,
poate numi administratori provizorii, in conditiile prevazute de
legislatia in vigoare;

Intocmeste si aproba scrisoarea de asteptari prin care stabileste
performantele asteptate de la organele de administrare si conducere ale
societatii;

Aproba indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru
Consiliul de administratie — ii monitorizeaza si ii evalueaza pentru a
asigura respectarea principiilor de eficienta economica si
profitabilitate in functionarea societatii;

Aproba planul de administrare intocmit de catre Consiliul de
administratie in baza scrisorii de asteptari, precum si revizuirea
acestuia;

Stabileste nivelul remuneratiei si orice alte sume si avantaje cuvenite
administratorilor;

(2) Exercita in numele Municipiului Buzau, in calitatea acestuia de persoana
juridica de drept public, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare
participatiilor detinute la societatea comerciala;

(3)Aproba, la propunerea primarului, structura organizatorica si functionala,
statul de functii, precum si reorganizarea societatii comerciale;

(4) Aproba la propunerea Consiliului de administratie bugetul de venituri si
cheltuieli, rectificarea lui, precum si programul de investitii al societatii;
(5)Hotaraste cu privire la executarea de investitii publice de interes local,

precum si a reparatiilor capitale si curente a bunurilor din domeniul
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public si privat al municipiului, scoaterea din functiune, valorificarea si
casarea acestora;

(6)Examineaza, aproba sau modifica situatiile financiare anual /deqa:\;\
analizarea raportului Consiliului de administratie si a raportulyiideé audit
cu privire la situatiile financiare si da descarcare adminis fatdrilor
gestiunea acestora; '

(7) Aproba repartizarea profitului potrivit prevederilor legale;

(8)Se pronunta asupra gestiunii administratorilor si asupra m
recuperare a prejudiciilor produse societatii de catre acestia;

(9) Aproba fondurile de rezerva ale societatii comerciale;

(10) Hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare,
stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor
bancare, a creditelor comerciale, precum si nivelul garantiilor;

(11) Hotaraste cu privire la: schimbarea formei juridice a societatii,
mutarea sediului societatii, modificarea sau completarea obiectului de
activitate, infiintarea sau desfiintarea de filiale, majorarea sau reducerea
capitalului social, modificarea numarului si a valorii nominale a partilor
sociale, prelungirea duratei societatii, fuziunea cu alte societati, divizarea
societatii, dizolvarea anticipata a societatii, modificarea actului
constitutiv, participarea la constituirea de noi persoane juridice, asocierea
cu alte persoane juridice sau fizice;

(12) Hotaraste inchirierea sau utilizarea, cu plata chiriilor si a taxelor
legale, a bunurilor proprietate publica date in folosinta gratuita societatii
comerciale;

(13) Stabileste anual nivelul chiriei si al taxelor de folosinta pentru
inchirierea si utilizarea bunurilor proprietate publica date in folosinta
gratuita societatii comerciale;

Indeplineste orice alta atributie stabilita de legislatia societatilor
comerciale in sarcina sa;

Art.15 — Consiliul de administratie

(1)Societatea este administrata de catre un Consiliu de administratie, compus
dintr-un numar de 5 administratori neasociati, alesi si mandatati in acest
sens de catre Adunarea Generala a Asociatului Unic.
(2)Numele, prenumele, data nasterii, domiciliul si durata mandatului
administratorilor sunt inscrise in anexa nr. 1 la prezentul act constitutiv.
(3)Consiliul de administratie este condus de un presedinte care nu poate fi si
director al societatii. Presedintele este ales de catre Consiliul de
administratie din randul membrilor acestuia. Revocarea din functia de
Presedinte al Consiliului de administratie este tot atributul Consiliului de
administratie, iar decizia cu privire la numirea sau revocarea acestuia se
ia cu votul majoritatii administratorilor neasociati.

(4)La nivelul Consiliului de administratie se constituie obligatoriu Comitetul
de audit si Comitetul de nominalizare si remunerare. Comitetele de audit

Pagina 6 din 14



si cel de nominalizare si remunerare sunt formate numai din
administratori neexecutivi. Cel putin un membru al Comltetulmf"e‘ audlt
trebuie sa detina experienta in aplicarea principiilor contabﬂé sau in audlt

financiar. 1 LSRR

(5)In caz de Vacanta a unu1 loc in Consiliul de adlnlnlstrhflg

completarea locului vacant, pentru o durata egala cu perlﬁada"

pana la expirarea mandatului predecesorului sau, exceptie facand

administratorii provizorii,

(6) Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data pe luna si ori de
cate ori este necesar, la convocarea presedintelui din initiativa sa ori la
solicitarea directorului executiv sau la cererea motivata a cel putin doi
dintre administratori. Intrunirea Consiliului de administratie se face la
sediul societatii.

(7)Sedintele Consiliului de administratie sunt prezidate de catre presedinte.
In cazul in care acesta se afla in imposibilitatea temporara de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective, Consiliul de administratie poate
insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

(8)Pentru validitatea deciziilor este necesara prezenta directa a cel putin trei
din numarul membrilor Consiliului de administratie, iar deciziile se iau cu
votul majoritatii membrilor prezenti. In caz de paritate a voturilor,
Presedintele Consiliului de administratie va avea votul decisiv. Pentru
deciziile luate in sedintele la care un membru al consiliului nu a
participat, el ramane raspunzator daca in termen de 30 de zile de la data la
care a luat cunostinta de decizie, nu a formulat impotrivire in formele
precizate de lege.

(9)La sedinte participa Presedintele, membrii Consiliului de administratie si
directorul executiv. Presedintele poate invita la sedinte ceilalti directori,
auditori interni, precum si alti angajati ai societatii sau specialisti pe
diverse domenii de activitate din afara societatii. Deasemenea
Presedintele poate invita si liderul sindicatului reprezentativ din cadrul
societatii, pentru discutarea problemelor de ordin profesional, economic
si social.

(10) Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor
actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al
societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru Adunarea Generala a
Asociatului Unic.

(11) Administratorii neasociati sunt remunerati lunar cu o indemnizatie
fixa stabilita de catre Adunarea Generala a Asociatului Unic. Aceasta
poate stabili si componenta variabila a remuneratiei administratorilor.

(12) Administratorii sunt solidari raspunzatori fata de societate pentru:

a) Realitatea varsamintelor efectuate de catre asociatul unic;

b) Existenta reala a dividendelor platite;

c) Existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;
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d) Exacta indeplinire a hotararilor Adunarii Generale a Asociatului Unic;

e) Stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le-o
impun;

(13) Raspunderea administratorilor este reglementata de dlspo )tnLe
legale referitoare la mandat precum si de cele speciale preva
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale. Administratorii/td

fata de societate pentru prejudiciile cauzate pr in actele indeplinite|d

11\\

competenta luate cu savarsirea unor abateri de la dispozitiile legale sau de

la actul constitutiv, precum si pentru greseli in administrarea societatii.

(14) Administratorii si directorii sunt solidar raspunzatori cu
predecesorii lor imediati daca, avand cunostinta de nereguli savarsite de
catre acestia, nu le comunica auditorilor interni si/sau auditorului
financiar. Raspunderea pentru actele savarsite si pentru omisiuni nu se
intinde si la administratorii care au facut sa se consemneze, in registrul
sedintelor si deliberarilor Consiliului de administratie, impotrivirea lor si
i-au instiintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni si/sau auditorul
financiar.

(15) In relatia cu tertii, societatea este reprezentata de catre directorul
executiv al societatii. Consiliul de administratie pastreaza atributia de
reprezentare a societatii in raport cu directorul executiv.

(16) Presedintele Consiliului de administratie are atributii si drepturi
specifice conducerii societatii, dupa cum urmeaza:

a) Convoaca si prezideaza sedintele Consiliului de administratie,
stabileste ordinea de zi a acestora;

b) Participa atunci cand este necesar la sedintele Adunarii Generale a
Asociatului Unic;

¢) Coordoneaza activitatea Consiliului de administratie si raporteza cu
privire la aceasta Adunarii Generale a Asociatului Unic;

d) Dispune si controleaza executarea deciziilor Consiliului de
administratie;

e) Vegheaza la buna functionare a organelor societatii si asigura
informarea adecvata a membrilor Consiliului de administratie cu
privire la punctele aflate pe ordinea de zi;

f) Semneaza procesele verbale de sedinta impreuna cu secretariatul si cu
ceilalti membri ai Consiliului de administratie;

g) Raspunde de existenta si conducerea registrelor Consiliului de
administratie (registrul de prcese verbale, registrul de hotarari,
registrul de corespondenta);

h) Exercita atributiile care ii revin prin hotararile Adunarii Generale a
Asociatului Unic si prin legislatia in vigoare;
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(17) In cadrul Consiliului de administratie functioneaza un secretariat
care asigura suportul logistic pentru organizarea si desfasurarea
sedintelor. Secretarul este desemnat din randul salariatilor- sqcl,eta i si
beneficiaza de o indemnizatie pentru munca desfasurata f'n Jacest s¢ﬁ§ Are

urmatoarele atributii prmmpale 7\ N e\
a) Intocmeste ordinea de zi in baza proiectului 04111{,1[11@&1? .dé datFe
Presedinte; E : ;-

b) Pregateste materialele aflate pe ordinea de zi; \’ TN

¢) Redacteaza hotararile Consiliului de administratie;

d) Intocmeste si semneaza procesul verbal de sedinta;

e) Raporteaza periodic Presedintelui si membrilor Consiliului de
administratie stadiul punerii in aplicare a masurilor dispuse; ;

f) Asigura arhivarea materialelor sedintelor Consiliului de administratie;

g) Distribuie pe baza de semnatura catre structurile soicetatii care sunt
vizate, hotararile Consiliului de administratie;

h) Transmite materialele de sedinta pe e-mail cu cel putin 3 zile inainte
de sedinta. Instiinteaza toti membrii Consiliului de administratie, dupa
stabilirea de catre Presedinte a ordinii de zi, cu cel putin 5 zile inainte
de data sedintei. Nu se vor accepta de catre secretariat documente
introduse pe ordinea de zi fara respectarea termenelor prevazute mai
sus, decat ca urmare a dispozitiei Presedintelui Consiliului de
administratie;

i) In cazuri urgente se pot convoca sedinte deindata ale Consiliului de
adminstratie, fara respctarea termenelor prevazute la lit.h);

Atributiile Consiliului de administratie

(1)Supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic situatiile
financiare pentru anul precedent, insotite de raportul administratorilor cu
privire la activitatea societatii si de raportul auditorului financiar;

(2)Supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic bugetul de
venituri si cheltuieli al societatii si programul de investitii, precum si
rectificarea acestora;

(3) Analizeaza si supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic
structura organizatorica si functionala si statul de functii al personalului;

(4)Aproba Regulamentul de organizare si functionare al societatii,
Regulamentul de ordine interioara, precum si Codul de etica;

(5) Aproba Contractul colectiv de munca la nivel de societate;

(6)Hotédraste cu privire la Inchirierea cladirilor si terenurilor aflate in
folosinta gratuita sau a bunurilor proprietate privatd a societtii;

(7) Stabileste strategia de marketing a societatii;

(8) Aproba preturile si tarifele practicate de catre societate;

(9) Aproba regimul de amortizare al mijloacelor fixe care apartin societatii;

(10) Aproba scoaterea din functiune, casarea si valorificarea mijloacelor
fixe si a altor bunuri materiale, in conditiile prevazute de lege;
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(11) Elaboreaza si supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului
Unic, planul de adminstrare sau revizuirea acestuia, in termenele
prevazute de lege;

(12) Deleaga directorului executiv atributiile de conducere a societatii si
stabileste prin contractul de mandat si prin deciziile Consiliului de
administratie drepturile si obligatiile, competentele, at
responsabﬂltatlle d1rect0rulu1 executlv in cazul in c/;/aér Air

delega conducerea societatii unuia dintre ceilalti directoti
propunerea directorului executiv;

(13) Supravegheaza activitatea directorului executiv in ceea ce prweste
conducerea societatii, inclusiv gestionarea acesteia;
(14) Numeste si revoca in conditiile legii directorii societatii si le

stabileste remuneratia acestora in limitele prevazute de dispozitiile legale
in vigoare. Stabileste obiectivele si indicatorii de performanta ai
directorilor si ia act, periodic, asupra gradului de indeplinire al acestora;

(15) Stabileste politicile contabile si sistemul de control financiar si
aproba planificarea financiara;
(16) Asigura ducerea la indeplinire a hotararilor adoptate de catre

Adunarea Generala a Asociatului Unic, urmarind ca executarea acestora
sa se realizeze cu respectarea legalitatii activitatii societatii;

(17) Aproba planul de management elaborat si prezentat de catre
directorii societatii, in termenele prevazute de legislatia in vigoare;
(18) Prezinta semestrial in cadrul Adunarii Generale a Asociatului Unic,

un raport asupra activitatii de administrare, care include si informatii
referitoare la executarea contractului de mandat al directorului executiv,
detalii cu privire la activitatile operationale, la performantele financiare
ale societatii si la raportarile contabile semestriale;

(19) Prezinta Adunarii Generale a Asociatului Unic care aproba
situatiile financiare anuale, un raport anual, cu privire la remuneratiile si
alte avantaje acordate administratorilor si directorilor in cursul anului
financiar anterior, raport structurat potrivit prevederilor Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

Indeplineste orice alta atributie stabilita de lege in sarcina sa;

Art.16 - Atributiile directorului executiv
(1)Reprezinta societatea in raporturile cu tertii, cu autoritatile si in justitie;
(2)Conduce activitatea zilnica a societatii si indeplineste toate actele
necesare in vederea desfasurarii obiectului de activitate al acesteia;
(3)Duce la indeplinire criteriile si obiectivele de performanta aprobate de
catre Consiliul de administratie;
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(4) Angajeaza/numeste/destituie/promoveaza/suspenda/concediaza, dupa caz,
in conditiile legii, personalul societatii si ii stabileste drepturile si
obligatiile, cu exceptia celorlalti directori ai societatii, ale caror drepturi si
obligatii sunt stabilite de catre Consiliul de administratie;

(5)Elaboreaza si supune spre aprobarea Consiliului de administratie strategia
de dezvoltare a societatii si o pune in aplicare;

(6)Negocieaza contractele individuale de munca ale salariatilor;

(7)Aproba atributiile, competentele si responsabilitatile prin fisa postului
pentru salariati;

(8) Asigura incadrarea in fondul de salarii din bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat, respectand prevederile OG nr.26/2013 si ale contractului colectiv
de munca negociat la nivel de unitate;

(9) Asigura monitorizarea realizarii prevederilor bugetului de venituri si
cheltuieli al societatii;

(10) Negocieaza si incheie pentru si in numele societatii Contractul
Colectiv de Munca si il supune aprobarii Consiliul de administratie;
(11) Are drept de semnatura si specimen de semnatura in banca

(semnatura I) si decide cu privire la operatiunile de incasari si plati ale
societatii. Cu aprobarea Consiliului de administratie poate delega catre
ceilalti directori;

(12) Prezinta raportari periodice Consiliului de adminis e{ge in te@né@l
si in condiitile prevazute de leglslana in vigoare; O/~ 2
(13 Incheie acte juridice, in numele si pe seama societatii; 3\ \

J p Y 2

Indeplineste orice alta atributie stabilita de lege in sarcina sa

CAPITOLUL YV
CONTROLUL SOCIETATII
Art. 17. Societatea Comerciala ,,URBIS-SERV" S.R.L. Buziu este
controlatd de catre comisiile de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Buzau, precum si de Compartimentul de Audit Public Intern al
primarului cu privire la executarea contractelor de prestari servicii sau utilizarea
fondurilor publice.
CAPITOLUL VI
EXERCITIUL FINANCIAR -BILANT-REPARTITIA BENEFICIILOR Sl
A
PIERDERILOR
Art.18 — Exercitiul financiar
(1)Exercitiul financiar reprezinta perioada pentru care trebuie intocmite
situatiile financiare anuale si coincide cu anul calendaristic.
(2) Situatiile financiare, raportul administratorilor si raportul auditorului vor
fi depuse in vederea aprobarii lor de catre Adunarea Generala a
Asociatului Unic.
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Art. 19. DIVIDENDE. PIERDERI.
(1)Profitul societatii se stabileste in conditiile legii pe baza situatiilor
financiare anuale aprobate de Adunarea Generala a Asociatului Unic.
(2)Profitul ramas dupa plata impozitului pe profit se va repartiza conform
hotararii Adunarii Generale a Asociatului Unic cu respectarea legislatiei
in vigoare.
(3)Dividendele se vor plati in conditiile legii dupa aprobarea situatiilor
financiare anuale de catre Adunarea Generala a Asociatului Unic.
In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea Generala a Asamatululw ic are
obligatia sa analizeze cauzele si sa ia masuri de recuperare

CAPITOLUL VII.
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 20. Angajarea personalului se face in cadrul orgamgramel pe baza de
contracte individuale de munca de catre directorul executiv.

Impozitul pe venit, contributia la bugetul de stat si la bugetul asigurarilor
sociale de stat vor fi virate lunar.

Societatea va {ine evidenta contabilad si va intocmi la termenele stabilite,
bilantul contabil in conformitate cu normele metodologice stabilite de
Ministerul de Finante.Societatea va tine evidenta contabild si va intocmi la
termenele stabilite, bilantul contabil in conformitate cu normele metodologice
stabilite de Ministerul de Finante.

CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA-DIZOLVAREA-FUZIUNEA-LICHIDAREA

Art. 21. DISPOZITII GENERALE Prezentul statut poate fi modificat cu
respectarea prevederilor legale si a conditiilor de forma si de publicitate
prevazute pentru incheierea lui.

Art. 22. REDUCEREA SAU MARIREA CAPITALULUI SOCIAL
Reducerea sau mérirea capitalului social va putea fi facuta prin hotararea
Consiliului Local cu respectarea prevederilor legale.

Art. 23. DIZOLVAREA
In situatia reducerii capitalului social sub cel prevazut de lege, dizolvarea
anticipata poate fi decisa in conditiile determinate prin dispozitiile legale in
vigoare.

Art. 24. FUZIUNEA
Societatea poate fuziona cu alte societati cu acordul asociatului unic.
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Art. 25. LICHIDAREA

Lichidarea societatii va fi efectuatd in conditiile si dupa modalitatile
determinate de actele legislative si reglementarile in vigoare.

Numirea lichidatorilor se face de cétre Consiliul Local.

Pana la intrarea in functie a lichidatorilor, administratorul-directorul
general continud mandatul, descarcarea gestiunii faicandu-se pe baza de bilant.

Lichidatorii vor exercita numai operatiile prevdzute de lege pentru orice
operatii comerciale care nu sunt necesare scopului lichidarii ei fiind
raspunzatori personal si solidar.

Dupa terminarea lichidarii societatii, lichidatorii vor efectua radierea
societatii din Registrul Comertului si vor intocmi bilantul de lichidare.

CAPITOLUL IX
LITIGII
Art. 26. Litigiile de orice fel decurgand din executarea si derularea
activitaii comerciale a ,,URBIS-SERV" S.R.L. BUZAU sunt de competenta
instantelor de drept comun din Romaénia.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE
Art. 27. In masura 1n care prezentul statut nu dispune, sunt aplicabile
prevederile Legii nr.31/1990 cu privire la societatile comerciale.

2B N

depunerii la Oficiul Registrului Comertului.

Presedintele Consiliului de administratie,

Data
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ANEXA 1

la Actul Constitutiv al Societatii Comerciale ,,URBIS-SERV” S.R.L.

privind Consiliul de administratie si conducerea executiva

1. COMPONENTA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Prin Hotdrarea Adunarii Generale a Asociatului Unic nr.70/22.04,2021 s-

a constatat desemnarea membrilor Consiliului de administratie incepand cu data

de 22.04.2021, pe o perioadd de 4 ani, cu urmatoarea componena:

S-a constatat completarea Consiliului de administratie ince
10.012025 pentru o perioadd de 4 |
Consiliului de administratie:

- JIPA PETRONF T ;
localitatea Buzau, Ma la data de - domiciliata in

Data

-BREAZ MARIANA - cetdtean roman
domiciliata in
posesor al CI seria
06.10.2009

-SCINTEI F
domiciliat in
posesor al CI seria

judetul Buzau,
emis de SPCLEP Buziu, la data de

judeful Buzau,
emis de SPCLEP Buziu la data de

25.05.2015 5
- TOADER GICA- cetitean roman, CNP , domiciliat n
mun. jud.Buzau, posesor

al CI, seria
23.03.2020
- WAMSIEDEL NELA-
domiciliat in mur
posesor al CI, seria
07.06.2017.

Prin Hotarérea Adunirii Generale a Asociatului Unic nr. 284/ 19 152\024
\ @ WA

emis de SPCLEP Ramnicu Sérat la data de

cetdtean roméin

jud. Buzau, posesor al CI seria
t de SPCLEP Buzau la data de 09.05.2017, CNP

a in calitate direc
de mandat nr. 4324/14.05.2024. itate director

Presedintele Consiliuluj de administratie,
Scintei Faustin N

Ve,

D

N

"
A8
\ 't \J

judetul Buzdu,y =

emis de SPCLEP Buziu ]ad?ta de

. pand cu dila de /6
uni a urmatorului membru provizoriiin. -

\y

¢
o
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
- VICEPRIMAR-

Nr. 46/CLM/19.02.2025

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind modificarea si actualizarea actului
constitutiv al Societatii Comerciale ,,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau

Consiliul de Administratie al Societati Comerciale ,Urbis-Serv”
S.R.L. Buzau ne-a adus la cunostintd propunerea de modificare si
actualizare a actului constitutiv al societatii, care a fost luata prin intermediul
Hotararii sale nr. 4 din 17.01.2025.

Aceasta propunere are ca temei, in primul rand, intrarea in vigoare a
Ordinului presedintelui Institutului National de Statistica nr. 377/2024 privind
actualizarea Clasificarii activitatilor din economia nationala — CAEN.

in acest sens, Asa cum rezultd din anexa la Hotérarea nr. 4 din
17.01.2025 a Consiliului de administratie al Societatii, sunt necesare a fi
adoptate urmatoarele modificari si actualizari ale Actului constitutiv, dupa
cum urmeaza:

Aclualizarea obiectelor secundare de activitate ale societatii, incepand cu
data de 01.01.2025, in conformitate cu noua Clasificare a activitatilor din economia
nationala — CAEN, stabilitd prin Ordinul presedintelui Institutului National de
Statistica nr. 377/2024.

0111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor
oleaginoase

0113 - Cultivarea legumelor si a pepenilor, a radacinoaselor si tuberculilor

0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente

0125 - Cultivarea altor pomi fructiferi, a arbustilor fructiferi, capsunilor si a
nuciferilor

0128 - Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a plantelor de.
uz farmaceutic Vs hecll
0129 - Cultivarea altor plante permanente Vi .,/" i
0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire s
0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetala l’jﬁ-"
0162 — Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor \
0210 - Silvicultura si alte activitati forestiere
0220 - Exploatarea forestiera

1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si d|n
alte materiale vegetale impletite

2363 - Fabricarea betonului

2364 - Fabricarea mortarului

2366 - Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos

2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

2433 - Productia de profile obtinute la rece

2511 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor
metalice

2599 — Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

3319 - Repararea altor echipamente

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a
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4311 - Lucrari de demolare a constructiilor

4312 - Lucrari de pregatire a terenului

4321 - Lucrari de instalatii electrice

4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4332 - Lucrari de tamplarie si dulgherie

4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul
al animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate
4941 - Transporturi rutiere de marfuri

5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7732 — Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente pentru constructii
8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor

8123 - Alte activitati de curatenie

8130 - Activitati de intretinere peisagistica

9531 - intretinerea si repararea autovehiculelor

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9630 - Activitati de pompe funebre si similare

in al doilea rand, Consiliul de administratie a propus efectuarea altor
modificari, modificari in sensul in care actul constitutiv a fost pus in
concordanta cu mai multe acte normative, respectiv Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu Legea nr. 31/1990 privind societatile, precum si cu Ordonanta
Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara.

Rog sa observati ca atasat la adresa nr. 1406 din 10.02.2025, sunt
prezentate, punctual, aceste propuneri de modificare a Actului constitutiv.

Astfel, fatd de cele de mai sus, propun ca aprobarea modificarilor si
actualizarea actului constitutiv al Societatii Comerciale "Urbis Serv’ S.R.L.
Buzau, sa se realizeze in forma aprobata in Consiliul de administratie, care
se va constitui in anexa la proiectul de hotarare pe care l-am initiat.

Avand in vedere cele expuse, a fost intocmit acest proiect de
hotarare, spre a fi supus spre dezbatere si adoptare.




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU
Nr. 28047 din 19.02.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea si actualizarea actului constitutiv
al Societatii Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau

Consiliul de Administratie al Societatii Comerciale ,,Urbis-Serv’SRL Buzau,
prin:

- Hotérarea nr. 4 din 17.01.2025 privind propunerea de modificare si
actualizare a actului constitutiv;

- adresa nr. 1406 din 10.02.2025 a SC URBIS SERV SRL, inregistrata la
Primaria Municipiului Buzau sub nr. 25.191 din 13.02.2025;

a solicitat Consiliului Local al municipiului Buzau, pentru UAT Municipiul
Buzau, in calitatea sa de adunare generala a asociatului unic la aceasta societate,
aprobarea modificarii si actualizarii actului constitutiv prin Actfualizarea obiectelor
secundare de activitate ale societatii, incepand cu data de 01.01.2025, in
conformitate cu noua Clasificare a activitafilor din economia nationald — CAEN,
stabilitd prin Ordinul presedintelui Institutului National de Statistica nr. 377/2024,
dupa cum urmeaza:

0111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor
oleaginoase

0113 - Cultivarea legumelor si a pepenilor, a radacinoaselor si tuberculilor

0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente

0125 - Cultivarea altor pomi fructiferi, a arbustilor fructiferi, capsunilor si a
nuciferilor TN M
0128 - Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a (plé\ﬁ’te;]qr 'dé;‘r-'_'j‘».-\
uz farmaceutic «f/ /' 2\ \
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0129 - Cultivarea altor plante permanente

0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire

0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetala
0210 - Silvicultura si alte activitati forestiere

0220 - Exploatarea forestiera

1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta, paie si din
alte materiale vegetale impletite

2363 - Fabricarea betonului

2364 - Fabricarea mortarului

2366 - Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos

2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.

2433 - Productia de profile obtinute la rece

2511 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor
metalice

2599 — Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

3319 - Repararea altor echipamente

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4311 - Lucrari de demolare a constructiilor

4312 - Lucrari de pregatire a terenului

4321 - Lucrari de instalatii electrice

4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer condifionat

4332 - Lucrari de tamplarie si dulgherie

4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.




4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu amanuntul
al animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine specializate
4941 - Transporturi rutiere de marfuri
5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea
7732 — Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente pentru constructii
8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor
8123 - Alte activitati de curatenie
8130 - Activitafi de intretinere peisagistica
9531 - intrefinerea si repararea autovehiculelor
9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.
9630 - Activitati de pompe funebre si similare
Asadar,incepand cu anul 2025, societétile din Roménia vor trebui s& se
alinieze la o noud versiune a Clasificarii activitdtilor din economia nationala,
Nomenclatorul CAEN fiind revizuit recent de catre Institutul National de Statistica.
Aceasta schimbare impune societatilor o analiza riguroasa a codurilor CAEN
folosite in prezent, precum si actualizari ale obiectului de activitate, astfel Tncéat
acesta sa corespunda cu noua clasificare care se va aplica de la inceputul anului
urmator.

Nomenclatorul CAEN a fost revizuit prin Ordinul Institutului National de
Statistica nr. 377/2024, care a intrat in vigoare de la 1 ianuarie 2025, iar aceasta
revizuire care vine in contextul mai larg al globalizarii si digitalizarii, doua fenomene
care au remodelat industriile Tn ultimii ani si au facut necesare actualizari pentru a
reflecta Realitatea economica actuala.

Prin acest Ordin, Romania implementeaza o serie de reclasificari ale
activitatilor economice adoptate la nivel European si international, printer cele mai
importante fiindcele aplicabile la Clasificarile internationale standard pe industrie, a
tuturor activitatilor economice (ISIC Rev. 5), operate de catre Organizatia Natiunilor
Unite.

Noua clasificare CAEN va avea un impact semnificativ asupra intregului
mediu de afaceri, alinierea la noile coduri fiind obligatorie.

Astfel, Societatea URBIS SERV SRL a propus actualizarea obiectului
secundar de activitate, conform noii clasificari aprobate, incepand cu data de
01.01.2025.

Nu in ultimul rand, actualizarea obiectului secundar de activitate implica si
modificarea corespunzatoare a Actului Constitutiv al Societatii URBIS SERV SRL
Buzau.

Totodata, a fost propusa si modificarea si actualizarea Actului constitutiv, ca
efect al dinamicii legislatiei in domeniu.

Atasat la adresa Societatii nr. 1406 din 10.02.2025, se regaseste motivarea
punctuala, intemeiata pe lege, a acestor propuneri de modificare.

in acest sens a fost elaborat proiectul de hotarare aldturat pentru a fi
promovat pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului
Buzau si, neidentificand aspecte care sa contravina cu dispozitille legale, acesta
poate fi votat in forma redactata.

Persoana responsabila
cu Ordonanta de urgenté a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor-publice
Eduard-Stefan VASILE 70 s N S
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru tranzitia la economia circulara, buget, finante,
agricultura, turism si relatii internationale
Nr. 22/ 25.02.2025

RAPORT DE AVIZARE
PROIECT DE HOTARARE NR. 39 din 19.02.2025 privind modificarea si actualizarea
actului constitutiv al Societatii Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau

Astazi data de 25.02.2025, Comisia pentru tranzitia la economia circulara, buget,
finante, agricultura, turism si relatii internationale, s-a intrunit in sedinta de lucru, ocazie
cu care a analizat si dezbatut PROIECTUL DE HOTARARE NR. 39 din 19.02.2025

privind modificarea si actualizarea actului constitutiv al Societatii Comerciale ,Urbis-Serv”
S.R.L. Buzau.

in urma votului exprimat in cadrul Comisiei, proiectul a primit AVIZ
FAVORABILINEFAVORABH--

Amendamente/propuneri acceptate sau respinse in cadrul Comisiei:

Presedintele Comisiei,
consilier local Aurel Gubandru

Secretarul Comisiei,

consilier local Oan?\eorghiu
\



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru amenajarea teritoriului, urbanism,
administrarea domeniului public si privat al municipiului
Nr. 19/25.02.2025

RAPORT DE AVIZARE
PROIECT DE HOTARARE NR. 39 din 19.02.2025
privind modificarea si actualizarea actului constitutiv al Societatii
Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau

Astazi, data de 25.02.2025, Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, administrarea domeniului public si privat al municipiului, s-a Tntrunit in
sedintd de lucru, ocazie cu care a analizat si dezbatut Proiectul de hotarare
privind modificarea si actualizarea actului constitutiv al Societatii Comerciale
,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau.

in urma votului exprimat in cadrul Comisiei, proiectul a primit AVIZ
FAVORABIL / NEFAVORABIL.

Amendamente/propuneri acceptate sau respinse in cadrul Comisiei: Nu a
fost cazul.

Presedintele Comisiei,
consilier iocai? relian - Mihail Mares - Frinculescu
i

Secretarul [Comisiei,
consilier local Dragos H Constantin Giurgea



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL

Comisia juridica, pentru administratie publicid locald, disciplina,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti

Nr. 23 128.0.2, 2044

RAPORT DE AVIZARE

pentru Proiectul de Hotarare nr. 39 din 19.02.2025 privind
modificarea si actualizarea actului constitutiv al Societatii Comerciale
.Urbis-Serv” S.R.L. Buzau

Astazi 2504425 Comisia juridica, pentru administratie publica locala,
disciplina, respectarea drepturilor si libertatilor cetitenesti s-a intrunit
in sedinta de lucru, ocazie cu care a fost analizat si dezbatut Proiectul de
Hotadrare nr. 39 din 19.02.2025 privind modificarea si actualizarea actului
constitutiv al Societatii Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau.

In urma votului exprimat in cadrul Comisiei, proiectul a primit AVIZ

Towsholed

Amendamente/propuneri acceptate sau respinse in cadrul Comisiei:
Nu a fost cazul.

Presedintelg Comisiei
lonut Sonin Apostu

Secretarul Comisiei




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
Societatea Comerciala “Urbis-Serv” S.R.L.
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
J10/247/1995
RO 7158440
Municipiul Buzau, str. Spiru Haret nr.6, etaj 3, judetul Buzau

HOTARARE — . )
Privind propunerea modificarii si actualizarii actului constitutiv al Societatil Comerciale
,, Urbis-Serv” S.R.L. Buzau

Consiliul de Administratie al S.C. “URBIS SERV” S.R.L. intrunit in sedinta
ordinara;

Avand in vedere:

- Necesitatea modificarii actului constitutiv al Societatii Comerciale ,,Urbis-Serv”
S.R.L. Buzau in vederea respectarii dispozitiilor legale;

- Ordinul Institutului National de Statistica nr. 377/2024 privind revizuirea
nomenclatorului CAEN care intra in vigoare la data de 01.01.20235;

- In temeiul:

- prevederile art.14 alin.(1) litb) din actul constitutiv actualizat al Societatii
Comerciale ,,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau;

HOTARASTE

Art.1 - Se propune i
; Spre aprobarea adunarii generale iatului uni i
. . . [] a |
Local al Municipiuluj Buzau, modificarea sj ; il

Comerciale , Urbis-Sery” § R | Ao ctualizarea actului constitutiy g Societatii

Art.2 - Anexa [
e prézenta hotarar itui
actualizeze actul constitytjy ekl Pe care o propunem sa

PRESEDINTE,
Buzau, 170] 2025 SCIntEi Fal[stin
Nr. 4 A TAT




ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATII COMERCIALE "URBIS-SERV" SOCIETATE CU

RASPUNDERE LIMITATA
CAPITOLUL 1 \ 14
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA \\ e

Y

Art. 1. Denumirea societitii comerciale este "URBIS-SERV" SRIL=“

\

Buzau.
Toate documentele emise de societate vor avea inscrise firma, emblema,

adresa, capitalul social si numarul de inregistrare la Registrul Comertului.

Art. 2. Societatea Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buzdu este
persoand juridicd romand, care igi desfdgoard activitatea in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si ale prezentului statut.

Societatea Comerciald "URBIS-SERV"SRL se constituie sub forma unei
societdti comerciale cu rdspundere limitata, avind ca asociat unic municipiul
Buzdu 1n calitatea acestuia de persoand juridicd de drept public conform art, 21,
alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicaté la 20
februarie 2007.

s, prin consll oot sttt a0 Lo s prescaul
calitate de autoritate executivi, toat edallt(.)] l.t-ate dehbgrahya 31 prin primar, in
» toate drepturile §i obligatiile care decurg din

calitatea unitafii administratiy teritori ' :
" i 0 d 1ata 11 ‘
URBIS-SERV" SR L. oo riale de asociat unic al Societatii Comerciale

ATt ' :
Banil jlﬁ?c;fétatcadeplgqmem}aIé "URBIS-SERV" SR Buziu ar
. N la =t . '. i : e
urmétoarele categorii de bupyri: | LMoY propriy compus  din

a) bun

b) bunuri aflate 1, proprietaten pub]ic.at asociatul unie:

de art: 136 .1 a a municipiuln;

: > alin. ' i 1Iciprului Bugi <
Constituirea Capita](zl)'dm .Ccmstltlltle, aduse cg aportzziu’ preva?ute
Prevazute de lege i social sau date 3y, fo]osinta gTaIuiré”“] naturd la
; In conditiile

bunurijle 'l '
Proprietate publicy ge fac numai ¢y aprob
) 'obar
U, 1 conditiile Prevazute de lege, :



In exercitarea dreptului siu de proprietate privata, societatea comerciald
poseda, foloseste si dispune de bunurile aflate in patrimoniul siu, altele decét
cele publice, in scopul realizirii obiectului sdu de activitate si beneficiazd de

rezultatele utilizéirii acestuia'.

Art.4 - Sediul societatii :
(1) Sediul societatii este in Romania, localitatea Buzau, str, Spiru Haret nr. 6.

Etaj 3, Jud. Buzau. Sediul poate fi schimbat in baza hotararii Adqngn’i
Generale a Asociatului Unic cu indeplinirea formalitatilor legale privind

inscrierea la Oficiul Registrului Comertului. : o 5
(2)Societatea poate infiinta si desfiinta alte tipuri de subunitati (sedii

secundare, puncte de lucru, sucursale, agentii sau alte tipuri de subunitati
fara personalitate juridica), in conditiile legii si ale actului constitutiv, cu

aprobarea Adunarii Generale a Asociatului Unic.

Art. 5.Societatea Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buziu va functiona
pentru o duratd nelimitata,

CAPITOLUL 11
SCOPUL §1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art, 0. Societatea Comerciali "URBIS-SERV" SR.L. Buziu este
infiintaté in scopul incredintirii §i executarii unor lucrari de interes public local,
pe baza contractelor perfectate intre asociatul unic prin reprezentaniii séi legali
$1 societatea comerciald, precum si executarea unor lueréri, potrivit obiectului
sau dfa activitate, pentru alte persoane fizice si juridice, pe baza contractelor
incheiate in conformitate cu prevederile legale".

Art. 7.

Societatea Comercialy " & " x
obiect de activitate: URBIS-SERV" SRL. Buziu are urmatorul

- LDoEnfaniu principal de activitate:
--ucrari de constructii a drumuyrilor st a cdilor ferate

- Activitate principali:
11 - Lucrari de constructii a drumurilor $i autostrizilor

Activitati secundare:

0111 = Cultivarea cere :
. alelor (excl ;
oleaginoase (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor

OL13 - Cultivar ' '
ultivarea legumelor 31 a pepenilor, a ridicinoaselor $i tuberculilor

8}21 g - Céllllﬂxifarea altor plante din cultury nepermanente
= var A

rea altor PQJ/JBif"f_‘EF!Et_{FH»a arbu

Fr AN N

nuciferilor stilor fructiferi, capsunilor si a

N\




0128 - Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale gi a plantelor
de uz farmaceutic
0129 - Cultivarea altor plante permanente
0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire
0161 - Activititi auxiliare pentru productia vegetalad
0162 — Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor
0210 - Silvicultura si alte activitéti forestiere
0220 - Exploatarea forestiera
1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din plutd, paie i
din alte materiale vegetale impletite
2363 - Fabricarea betonului
2364 - Fabricarea mortarului
2366 - Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos
2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.
2433 - Productia de profile obfinute la rece
2511 - Fabricarea de construc{ii metalice §i par{i componente ale structurilor
metalice
2599 — Fabricarea altor articole din metal n.c.a.
3319 - Repararea altor echipamente ,
4221 - Luerdri de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide AA NN
4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a 4,7 A
4311 - Lucrari de demolare a constructiilor
4312 - Lucrari de pregatire a terenului
4321 - Lucrari de instalatii electrice
4390 - Ll'c”:'r! de instalatii sanitare, de incilzire gi de aer condifionat
4332 - Lucréri de tdmplarie si dulgherie
4399 - Alte lucrari speciale de construcfii n.c.a,

R de companie si 3 hrane;
specializats Pame si a hranej pentry acestea, in magazine

494] - Transporturi rutiere de marfuri

5221 - Activititi de sepyic:;
e servic s
6820 - Inchir 11 anexe pentry transporturi terestre

L o te; te;adzl ]'Sr:lb'mc.ljlrk':rea bunurilor i '
7732 — Activitati de i
constructij
g}lg; . Act1v1té;i generale de cyry
3136 . Altg ETCEI\./ItétI. de curitenie
o taxrtag de fl‘ntre;inere peisagistics
s ;a Zte} c-:‘aﬁ! repa.rarlea autovehiculelor
L 1.\‘/1tat1 fecreative i distractive n.o g
LVIta(i de pompe funebre g; similare

fenie a cladirilor



CAPITOLUL 111
CAPITALUL SOCIAL-APORTURI PARTI SOCIALE

Art.8 — Capitalul social |
(1) Capitalul social total al Societatii Comerciale ,,Urbis-Serv” S.R L. este de

13.518.634,00 le1 subscris si varsat. :
(2) Capitalul social este impartit in 20 de parti sociale, fiecare cu o valoare

nominala de 675.931,70 lei. : . i
Capitalul social subscris in numerar de asociatul unic, vdrsat in contul

deschis la banca in numele si 1a dispozitia societétii comerciale, nu este purtitor
de dobénzi.

Art9 Mirirea sau micgorarea capitalului social se face potrivit
dispozitiilor Legii nr.31/1990 privind societitile comerciale pe baza HotérArii
Consiliului Local al Municipiului Buziu.

Art.10 Pértile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.
Art.11 Partile sociale nu pot fi transmise.

Art.12 Societatea va tine evidenta partilor sociale intr-un registru
numerotat, sigilat §i confirmat ce se pastreazi la sediyl societatii.

- AN13 Asoc;’atpl unic raspunde numai in limita partilor sociale detinute la
s]?]c;eraﬁtea cql_nerm.ala, _obhggﬂﬂe societdfii fiind garantate numaj oy bunurile
atlate In patrimoniul say privat sau cy bunuri aflate 1n proprietatea privata a

asociatului unic situatii fn care x
skl L este necesard aprobar il
Municipiului Buziy, aprobarea Consiliului Local al

Patrimoniul societsti; e fi
nu po g y MIAAAE
ale asociatulyj. f poate fi grevat de datorii say alte obligatii

Un creditor al asogiatyfi
I'asociatuluj poate formulga
: ; ate fi pretentii numaj 5
beneficiul SOcietafii care i ge v, na pretonii numai SUpra parii in

ety a reparti : . :
la lichidareq societiii. bartiza sau asupra cotei parti cuvenite acestuia

Zau, trunit in pleny] sau, indeplineste

i Unic se e e
NECESAr de cafre e 1. 2. oo SONVoaca ori de cate opifagtel A S
: catre prescdintele Consiliului de adh OprRste: A s\

© persoana i e ninistratie & atre
}liq' a nnp'ut‘el.mclta - acest scop (e acesta e qu\/c tré\
riunarul Municipin]u Buzay, > Pleelin gj fie} catr
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Unic are loc obligatoriu dupa incheierea
inarea bilantului contabil si a contului
baza raportului de activitate al
barea bugetului de venituri si

(3) Adunarea Generala a Asociatului
exercitiului financiar pentru exam
de profit si pierdere pe anul anterior, in
administratorilor, precum si pentru apro

cheltuieli pentru anul in curs. : . : :
Hotararile Adunarii Generale a Asociatului Unic se iau cu votul

majoritatii simple a membrilor in functie din cadrul autoritatii deliberative a
asociatului unic, cu exceptia hotararilor privind patrimoniul care se 1au cu

majoritate calificata.

Atributiile Consiliului Local: B
(1) Aproba strategia de dezvoltare a societatii, pe termen lung, mediu si scurt,

la propunerea Consiliului de administratie, exercitand o influenta

determinanta asupra obiectivelor strategice, dupa cum urmeaza:

a) Numeste, revoca si suspenda membrii Consiliului de administratie cu
respectarea  dispozitiilor Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale si ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;,

b) In caz de vacanta a unui sau a mai multor posturi de administratori,
poate numi administratori provizorii, in conditiile prevazute de
legislatia in vigoare;

¢) Infocmeste si aproba scrisoarea de asteptari prin care stabileste
performantele asteptate de la organele de administrare si conducere ale
socletatii;

d) Aproba indicatorii ; fi fan ik T
iy adm]%]l]igﬁaE:Ti0;zlllf::g;litt;:'}anCJarl si nefinanciari pentru

zeaza st 11 evalueaza pentry a

asigura  respectarea  principii

o principiilor  de  eficie '
. . n i
. Z1.;nt>ﬁtab;hitate 1n functionarea societatii g
ad}:;gbgt pl_anul de administrare i1
mistratie i baza sericari:
_ SCrisor
acestuia; o
) Stabileste nivelul

de ifocmit .de catre Consiliul de
asteptari, precum gj revizuirea




au modifica situatiile financiare anuale, dupa

nsiliului de administratie si a raportului de audit

(6) Examineaza, aproba S
da descarcare administratorilor de

analizarea raportului Co
cu privire la situatiile financiare s
gestiunea acestora,

(7) Aproba repartizarea profitului potrivit prevederilor legale;

(8)Se pronunta asupra gestiunii administratorilor sl asupra mo
recuperare a prejudiciilor produse societatii de catre acestia,

(9) Aproba fondurile de rezerva ale societatii comerciale;
(10) Hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare,

stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor
bancare, a creditelor comerciale, precum si nivelul garantiilor,

(11) Hotaraste cu privire la: schimbarea formei juridice a societatii,
mutarea sediului societatii, modificarea sau completarea obiectului de
activitate, infiintarea sau desfiintarea de filiale, majorarea sau reducerea
capitalului social, modificarea numarului si a valorii nominale a partilor
sociale, prelungirea duratei societatii, fuziunea cu alte societati, divizarea
societatii, dizolvarea anticipata a societatii, modificarea actului
constitutiv, participarea la constituirea de noi persoane juridice, asocierea
cu alte persoane juridice sau fizice;

(12) Hotaraste inchirierea sau utilizarea, cu plata chiriilor si a taxelor
legale, a bunurilor proprietate publica date in folosinta gratuita societatii
comerciale;

(l3i)nchiri§:2:lI:imﬁti?il;g?elaamb\iﬁkﬂ'il‘z)]:mm = 2 taxelor' G fo]c)s?inta 8 L
gratuita societatii comerciale; Poplictate pDLCA Daie in Ioosnta

Indeplineste orice alt ibuti il
dgnc ot a atribut ‘ talats e
corBrelal i aerns e utte stabilita de legislatia societatilor

dului de

é;ts (1)5 L Consiliul de administratie
cietatea este administrata de catre un Consiliy d
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dintr-un s inistrati
numar de 5 administratori neasoiat; a]esiadmlmsnane’ g

st mandatati in acest

administrati | re. Con de
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ut de
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N G Ao U privire la numire
. a0 majoritatii administratori]or neasociﬂiau sl
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¢ ‘omitety

Ay Y dejandit si Comit il
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S € nominalizare g; emunerare. Comitetele d '
" administrator Al Cll Iemunerare sunt formate num c al:qut
- Cel putin un mer ar  din
mbru al Comi ;
itetului de audj
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trebuie sa detina experienta in aplicarea principiilor contabile sau in audit
financiar. - il

(5)In caz de vacanta a unui loc in Consiliul de admnnsﬁrghe, Adunarea
generala a asociatului unic numeste un nou administrator pentru
completarea locului vacant, pentru 0 durata egala cu perioada ramasa

pana la expirarea mandatului predecesorului sau, exceptie facand
administratorii provizotii i)

(6) Consiliul de administratie se intruneste cel putin o Qatz} pe lt'ma si ort de
cate ori este necesar, la convocarea presedintelui din initiativa sa ori la
solicitarea directorului executiv sau la cererea motivata a cel putin doi
dintre administratori. Intrunirea Consiliului de administratie se face la
sediul societatii. :

(7)Sedintele Consiliului de administratie sunt prezidate de catre presedinte.
In cazul in care acesta se afla in imposibilitatea temporara de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective, Consiliul de administratie poate
insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

(8) Pentru validitatea deciziilor este necesara prezenta directa a cel putin trei
din numarul membrilor Consiliului de administratie, iar deciziile se 1au cu
votul majoritatii membrilor prezenti. In caz de paritate a voturilor,
Presedintele Consiliului de administratie va avea votul decisiv. Pentru
deciziile luate in sedintele la care un membru al consiliului nu a
participat, ¢l ramane raspunzator daca in termen de 30 de zile de la data la
care a luat cunostinta de decizie, nu a formulat impotrivire in formele
precizate de lege.

(®)La sedinte participa Presedintele, membrii Consiliului de administratie si

directorul executiv. Presedintele poate invita la sedinte ceilalti directori

auditori interni Pl e
dive;t-g: Igi‘ellll,‘ precum si a}u angajati ai societatii say specialisti pe
omenii .de. activitate  din  afara  societatij Deasemenga

(10) Consiliul de adm
actelor necesare

mistratie este insarcinat

St si utile pentry peql ;
societatii, ¢y Cxoepiins pentru realizarea obj

Asociatului Unic.
(1D Administratorij

cu indeplinirea tuturor
ectului de activitate gl

Or reze
Tvate de lege pentry Adunarea Generalg 5




. »

e)
(1

Stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitulty le-0
impun; . : i
3) Raspunderea administratorilor este reglementata de d1spoz1tud e
legale referitoare la mandat precum Sl de.celc speggle preygzute e
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale. Alell‘l’llSll'at‘O%'H raspund
fata de societate pentru prejudiciile cauzate prin actele indeplimite de catre
directorul executiv sau de catre personalul incadrat, cand dauna nu s-ar fi
produs daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa .cle indatoririle
functiei lor. Administratorii raspund pentru deciziile (_1_111 sfera lor de
competenta luate cu savarsirea unor abateri de la dispozitiile lega}le sau de

la actul constitutiv, precum si pentru greseli in administrarea societatil.

(14) Administratorii si  directorii  sunt solidar raspunzatori cu

predecesorii lor imediati daca, avand cunostinta de nereguli savaljsite dg
catre acestia, nu le comunica quditorilor interni si/sau auditorului
financiar. Raspunderea pentru actele savarsite si pentru omisiuni nu se
intinde si la administratorii care au facut sa s cOnsemMNCze, in registrul
sedintelor si deliberarilor Consiliului de administratie, impotrivirea lor si
i-au instiintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni si/sau auditorul

financiar.

(15) In relatia cu tertii, societatea este reprezentata de catre directotul

executiv al societatii. Consiliul de administratie pastreaza atributia de
reprezentare a societatii in raport cu directorul executiv.

(16)  Presedintele Consiliului de administratie are atributii si drepturi

o

h

NN administratie (e
\\ * egistrul de coresp

specifice conducerii societatii, dupa cum urmeaza:

a) Convoaca si prezidea ' il
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. . . e
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ale a Asociatulyj Unig;
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’ ctioneaza un secretariat
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sedintelor. Secretarul este desemnat din randul salariafulor SOGletah:A‘ lsé
beneficiaza de o indemnizatie pentru munca desfasurata in acest sens.
fbutii principale: ; _

g”ﬁtt%f;?singﬁxga dep zi in baza proiectului comunicat de catre
Presedinte; . .

b) Pregateste materialele aflate pe ordinea de e

¢) Redacteaza hotararile Consiliului de admmlstrgtle,_

d) Intocmeste si semneaza proceslul ver.bal Fie sedinta, ity

¢) Raporteaza periodic Prese.dmtel.ul 81 membnlm. 011.31 il
administratie stadiul punerii in aplicare a masup!or ghspuse. T T

f) Asigura athivarea materialelor sedintelor COl]Sll‘lu]ul de adn.a‘lms?ratm,

g) Distribuie pe baza de semnatura catre sn'qcturlle soicetatii care sunt
vizate, hotararile Consiliului de administra"ue; : i

h) Transmite materialele de sedinta pe e-mail cu ‘cel putin 3 zﬂe_ inainte
de sedinta. Instiinteaza toti membrii Consiliului de admnnstr;tt@, dppa
stabilirea de catre Presedinte a ordinii de zi, cu cel putin 5 zile inainte
de data sedintei. Nu se vor accepta de catre secretariat documente?
introduse pe ordinea de zi fara respectarea termenelor prevazute mai
sus, decat ca urmare a dispozitiei Presedintelui Consiliului de
administratie;

1) In cazuri urgente se pot convoca sedinte deindata ale Consiliului de
adminstratie, fara respctarea termenelor prevazute la lit.h)
Atributiile Consiliului de administratie

(1)Supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic situatiile
financiare pentru anul precedent, insotite de raportul administratorilor cu

o) gri vire la acti\éitatea societatii si de raportul auditorulyj financiar;
upune aprobarii Adunarii Generale a Asociatulii TTnie .
une g i _ sociatulyi
ventturt si cheltuieli al societatij i e

s si progr S, :
rectificarea acestora; programul de fnvesttii, precum i
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s1 function
(4) Aproba Regulamenty] .
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(1D Elaboreaza si supune aprobarii Adur_larii Genera_,le a Asociatului
Unic, planul de adminstrare sau revizuirea acestuia, in termenele
prevazute de lege; o S

(12) Deleaga directorului executiv atributiile de COllld.lllCEI'e a societatil S1
stabileste prin contractul de mandat si prin deciziile Con.Slllll'l.Lll de_
administratie drepturile si obligatiile, competentele, atﬂbu_tnle S
responsabilitatile directorului executiv; in cazul in care d1rec}0rul
executiv se afla in imposibilitatea de a-si exercita atributiile (concediu de
odihna, concediu medical sau alte situatii), Consiliul de administratie va
delega conducerea societatii unuia dintre ceilalti directori ai societatii, la
propunerea directorului executiv;

(13) Supravegheaza activitatea directorului executiv in ceea ce priveste
conducerea societatii, inclusiv gestionarea acesteia;
(14) Numeste si revoca in conditiile legii directorii societatii si le

stabileste remuneratia acestora in limitele prevazute de dispozitiile legale
in vigoare. Stabileste obiectivele si indicatorii de performanta ai
directorilor si ia act, periodic, asupra gradului de indeplinire al acestora;

(15) Stabileste politicile contabile si sistemul de control financiar st
aproba planificarea financiara;

(16) Asigura ducerea la indeplinire a hotararilor adoptate de catre
Adunarea Generala a Asociatului Unic, urmarind ca executarea acestora
sa se realizeze cu respectarea legalitatii activitatii societatii;

( 1721irectoﬁ?2%2?e£tl§nlﬂ] de management elaborat. si prezentat de catre

» In termenele prevazute de legislatia in vigoare;

(1 81)m ~r Prgzmta semest;ri‘al i1_1. cadrul Adunarii Generale a Asociatului Unic
aport asupra activitatii de administrare, care include si inform::ltil3

referi |
detm;gogre Ia' efxec]utarea contractului de mandat g directorului executiv
' privire la activitatile operati ’
ou priv _ Crationale, la perfory ' '
i 9;1]:3 soc;’etat.n 81 la raportarile contabile semestrialep' e
fezinta  Adunarii Generale a Asociatuiui

situatiile finane: '
tuatiile financiare anuale, un raport anual ey nrivi Unic care aproba

s b . » G privire la remuneratiie §1
manciar anterior, raport ' .

_Urgentg a Guvernulyj gy
Intreprinderi]or publice;

Indeplineste orice alta atributie stgb; lit -

Art ] : a de lege in sarcing sa; Fa>
16 - Atributiile directoruly; i fa/ 3
1 executiv ([ = Q \

Reprezinta societateq i ¢ {
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(g)j Dige I inle T }1}31‘11 obiectului de activitate gl aces?@i;:‘_fﬁﬁﬁl,?ﬁ
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4) Angajeaza/numeste/destituie/promoveaza/suspgt}da/copcediaza, dupa caz,
in conditiile legii, personalul societatii si ii stabileste drepturile s
obligatiile, cu exceptia celorlalti directori ai societatii, %?.16 carot drepturi si
obligatii sunt stabilite de catre Consiliul de adm.inistratle.; i -

(5) Elaboreaza si supune spre aprobarea Consiliului de administratie strategia

de dezvoltare a societatii si o pune in aplicare; .

(6) Negocieaza contractele individuale de munca ale salariatllpr; :

(7) Aproba atributiile, competentele si responsabilitatile prin fisa postului
pentru salariati, e =

(8) Asigura incadrarea in fondul de salarii din bugetul de venitur s1 _chcltme_h
aprobat, respectand prevederile OG nr.26/2013 si ale contractului colectiv
de munca negociat 1a nivel de unitate; bier

(9) Asigura monitorizarea realizarii prevederilor bugetului de veniturl si
cheltuieli al societatit;

(10) Negocieaza si incheie pentru si in numele societatii Contractul
Colectiv de Munca si il supune aprobarii Consiliul de administratie;

(11) Are drept de semnatura si specimen de semnatura in banca
(semnatura 1) si decide cu privire la operatiunile de incasari si plati ale

societatii. Cu aprobarea Consiliului de administratie poate delega catre
ceilalti directori;

(12) Prezinta raportari periodice Consiliului de administratie in termenii
si in condiitile prevazute de legislatia in vigoare; RO,
(1 3) Incheie acte juridice, in numele si pe seama societatii: ﬁ:}{
Indeplineste orice alta atributie stabilita de lege in sarcina sa B

CAPITOLUL v
CONTROLUL SOCIETATI
a .('?.omcrcialﬁ »URBIS-SER V"
ol B o misile de  specialitate gle Co

. C ' -

primaruluj ¢y privire | um §i de Compartimenty] de Au
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controlatd de catre co
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nsilivlui Local g
dit Public Intern a]
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Art. 19. DI VIDENDE, PIERDER].
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(1)Profitul societatii se stabileste in conditiile legii pe baza situatiilor
financiare anuale aprobate de Adunarea Generala a Asociatului Unic.

(2)Profitul ramas dupa plata impozitului pe profit se va reparliza co.nfor_m.
hotararii Adunarii Generale a Asociatului Unic cu respectarea legislatiei
in vigoare. i

(3)Dividendele se vor plati in conditiile legii dupa aprobarea situatiilor
financiare anuale de catre Adunarea Generala a Asociatului Unie,

In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea Generala a Asociatului Unic are

obligatia sa analizeze cauzele si sa ia masuri de recuperare

CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 20. Angajarea personalului se face in cadrul organigramei, pe baza de
contracte individuale de munca de catre directorul executiv.

Impozitul pe venit, contributia la bugetul de stat si la bugetul asigurarilor
sociale de stat vor fi virate lunar.

Societatea va tine evidenta contabild si va intocmi la termenele stabilite,
bilanful contabil in conformitate cu normele metodologice stabilite de
Ministerul de Finante.Societatea va tine evidenta contabild §i va intocmi la

termenele stabilite, bilanful contabil in conformitate cu normele metodologice
stabilite de Ministerul de Finante.

CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA-DIZOLVAREA-FUZIUNEA-LICHIDAREA

Art. 21. DISPOZITII GENE \
respectarea prevederilor legale i Brentil g poate fi modificat cu

% E : i a conditii orma. i »
prevazute pentru incheierca [ § difiilor de forma si de publicitate

Reducerea sau mérir . MARIREA CAPITAL
Consiliulu; Lo - U marirea capitaluluj socia] va put f,UI:'UI SOCIAL
v respectarea prevederilor ]egalep ea fi ficutd prin hotirireg

Art..24. FUZIUNEA
lIZI i1 RN <
On?}-fgu-@]:t—@‘SQQIth’itl cu acordul : .
T S ul asociatului unic.

Art 4 \
25. LICHIDARE!?A* \ ) |\
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Lichidarea societatii va fi efectuatd in conditiile si dupd modalitatile
determinate de actele legislative si reglementdrile in vigoare.

Numirea lichidatorilor se face de catre Consiliul Local.

Pand la intrarea in functie a lichidatorilor, administratorul-directorul
general continua mandatul, descarcarea gestiunii ficAndu-se pe bazd de bilant.

Lichidatorii vor exercita numai operaiile prevazute de lege pentru orice
operalii comerciale care nu sunt necesare scopului lichidarii ei fiind
raspunzitori personal §i solidar.

Dupi terminarea lichiddrii societatii, lichidatorii vor efectua radierea
societitii din Registrul Comertului si vor intocmi bilantul de lichidare.

CAPITOLUL IX
LITIGII

Art. 26. Litigiile de orice fel decurgind din executarea si derularea

activitatii comerciale a _URBIS-SERV" SR.L. BUZAU sunt de competenta
instantelor de drept comun din Roménia.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE

Att. 27. In masura in care prezentul statut nu dispune, sunt aplicabile
prevederile Legii nr.31/1990 cu privire la societitile comerciale.

Art. 28. Prevederile prezentului stat izat intra '
Y . ut actualizat mtrd 1n vigoar
depunerii la Oficiul Registrului Comertului. vigoare la data

Presedintele Consiliului de administratie
Scintei Faustin i

Data

13



ANEXA 1 A TROGN
la Actul Constitutiv al Societatii Comerciale ,,URBIS-SERV” S.R.L.” ~ - ‘
privind Consiliul de administratie si conducerea executiva |7’

1. COMPONENTA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE G Nl
Prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatului Unic nr.70/22.04.2021 s-
a constatat desemnarea membrilor Consiliului de administratie incepand cu data
de 22.04.2021, pe o perioadd de 4 ani, cu urmétoarea componenta:
-BREAZ MARIANA - cetatean roman,
domiciliata in
posesor al CI seria
06.10.2009
-SCINTEI FAUSTIN DORU- cetitean roman, CNP
domigciliat in
posesor al CI seria
25.05.2015
- TOADER GI ; domiciliat in
.Buzdu, posesor

emis de SPCLEP Ramnicu Sirat la data de

emis de SPCLEP Buziu, la data de

judetul Buzau,
emis de SPCLEP Buziu la data de

al CI, seria
23.03.2020 :
- WAMSIEDEL NELA- cetitean romAin
domiciliat in

posesor al CI, seria
07.06.2017.

: I l- /] .
e

10.01.2025 pentry l0ad3

Rl 0 perioadi de - -

Consiliului de administraie: matorului membru provizoriy in
localit

- JIPA PETRONE]
atea Buzau, a la data de e
PCLEP Buzay Sert

la data de 09.05.201

_ judetul Buziu,
mis de SPCLEP Buziu la data de

4 luni a

€conomic confory

" eontractului de mandat nr, 4324/14,0s 3py 211 director

Pr : i
esedintele Co_nsnhului de administratie
Scintei Faustin . Sy
1 A CAE T

Data ra / =7 T3E \\
‘\\\_ o L ; \
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JUDETUL BUZAU 4 -
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU CLY Nr_/ 0@ [0.00.50
. REGISTRATLT?G;NERALA = g
ZIUA... ’/ﬁLuNA.....;......i. iq-' ANULQOLS’ //3 (5 s Z ~
Catre: Consiliul Local al Municipialur Buzau T00L, &L)

In atentia; Domnului Secretar General al Municipiului Buzau
Referitor: promovare proiect de hotarare pe ordinea de zi a sedintei Consiliului Local al Municipiului Buzau

Stimate Domnule Secretar General al Municipiului Buzau,

Societatea Comerciala ,,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau, in calitate de societate de interes public local cu
asociat unic Consiliul Local al Municipiului Buzau, va rugam sa promovati pe ordinea de zi a sedintei
Consiliului Local al Municipiului Buzau proiectul de hotatare privind aprobarea modificarii si actualizarii
actului constitutiv al Societatii Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau.

Va inaintam alaturat:

- Hotararea nr. 4/17.01.2025 a Consiliului de administratie privind propunerea modificarii si
actualizarii actului constitutiv al Societatii Comerciale ,,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau;
- proiectul de hotarare a Consiliului Local al Municipiului Buzau si referat de aprobare;

Facem precizarea ca incepand cu anul 2025, societatile din Romania vor trebui si se alinieze la o
noud versiune a Clasificarii activitatilor din economia nationald, Nomenclatorul CAEN fiind revizuit recent
de catre Institutul National de Statistica.

Aceastd schimbare impune societédtilor o analizd riguroasd a codurilor CAEN folosite in prezent,
precum si actualizari ale obiectului de activitate, astfel incat acesta sa corespundi cu noua clasificare care se
va aplica de la inceputul anului urmétor.

Nomenclatorul CAEN a fost revizuit prin Ordinul Institutului National de Statisticid nr. 377/2024,
care va intra in vigoare de la 1 ianuarie 2025, iar aceastd revizuire vine in contextul mai larg al globalizirii si
digitalizérii, doud fenomene care au remodelat industriile in ultimii ani si au facut necesare actualizari pentru
a reflecta realitatea economica actuald.

Prin acest Ordin, Romania implementeaza o serie de reclasificiri ale activitatilor economice adoptate
la nivel european si international, printre cele mai importante fiind cele aplicabile la Clasificirile
internationale standard pe industrie, a tuturor activitdtilor economice (ISIC Rev. 5), operate de citre
Organizatia Natiunilor Unite.

Noua clasificare CAEN va avea un impact semnificativ asupra Intregului mediu de afaceri, alinierea
la noile coduri nefiind optionala, ci obligatorie.

Astfel, va propunem actualizarea obiectului secundar de activitate, conform noii clasificiri aprobate.

Nu in ultimul rdnd, actualizarea obiectului secundar de activitate implici si actualizarea
corespunzdtoare a Actului Constitutiv al societatii.

In aceste conditii, vazand actul constitutiv aflat in vigoare a carei structura si continut au fost
concepute si aprobate in anul 1995, apreciem ca este necesara punerea in acord a acestuia cu dispozitiile
legale care reglementeaza functionarea societatii, respectiv cele privitoare la ordonanta corporativa a
intreprinderilor publice, cele care au modificat legislatia registrului comertului, cele care au actualizat
legislatia societatilor comerciale, precum si cele care intaresc disciplina financiara la mvelul @peratbhk)r
economici la care unitatile administrativ teritoriale sunt asociati unici.

In acest sens permiteti-ne sa aratam mai jos, atat forma actuala cat si cea propusa sp
actualizare din actul constitutiv. .!A-;';

Cu stima, ‘h}!z’-“ta"“' , /4
AT DIRECTOR EXECUTIV, YR
ing. Cuza Dan




FORMA ACTUALA ACT CONSTITUTIV

FORMA PROPUSA SPRE MODIFICARE

TEMEI LEGAL
MODIFICARI

ACT CONSTITUTIV
AL SOCIETATII COMERCIALE "URBIS-

ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATII COMERCIALE "URBIS-SERV" SOCIETATE CU

SERV" SOCIETATE CU RASPUNDERE RASPUNDERE LIMITATA
LIMITATA
OEuEJO_LGr(_
CAPITOLUL I ) DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL,

DURATA

Art. 1. Art.1 — Denumirea societatii Temei legal: art. 36 din

Denumirea societafii comerciale este Legea nr.26/1990,

"URBIS-SERV" S.R L. Buzdu. (1) Denumirea societatii comerciale este ,JURBIS-SERV” S.R.L. | republicata, privind

Toate documentele emise de societate vor
avea inscrise firma, emblema, adresa, capitalul
social $i numarul de inregistrare la Registrul
Comertului.

(numita in prezentul act constitutiv si ,,societatea”).

(2) In toate documentele, facturile, anunturile, publicatiile si, in
general, in corespondenta societatii, denumirea acesteia va fi
precedata sau urmata de cuvintele ,societate cu raspundere
limitata” sau de initialele ,S.R.L.”, mentionandu-se sediul,
capitalul social subscris si varsat, codul unic de inregistrare si
numarul de inregistrare din registrul comertului.

recistrul comertului.

Art. 2.

Societatea Comerciala "URBIS-SERV"
SR L. Buziu este persoana juridicd roméana, care
isi desfasoara activitatea in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si ale prezentului
statut.

Societatea Comerciala "URBIS-SERV" se
constituie sub forma unei societdti comerciale cu
raspundere limitatd, avdnd ca asociat unic
municipiul Buzau in calitatea acestuia de
persoana juridicd de drept public conform art. 21,
alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata la 20 februarie 2007.

Municipiul Buzidu exercitd, in conditiile

Art.2 — Forma juridica a societatii

(1) Societatea Comerciala ,,URBIS-SERV” S.R.L. este o persoana
juridica romana, care isi desfasoara activitatea in conformitate cu
prezentul act constitutiv si cu dispozitiile legale in vigoare,
respectiv Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale, ale
O.UG. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, ale Codului Civil si ale celorlalte
reglementari legale aplicabile societatilor.

(2) Societatea Comerciala ,,URBIS-SERV” S.R.L. are ca asociat unic
municipiul Buziu in calitatea acestuia de persoand juridica de drept
public conform dispozitiilor Codului administrativ.

(3) Municipiul Buziu exercitd, in conditiile prevazute de lege si de
prezentul act constitutiv, prin consiliul local in calitate de autoritate
deliberativi si prin primar, in calitate de autoritate executivd, toate




previzute de lege si prezentul statut, prin consiliul
local in calitate de autoritate deliberativd si prin
primar, in calitate de autoritate executivd, toate
drepturile si obligatiile care decurg din calitatea
unitatii administrativ-teritoriale de asociat unic al

drepturile si obligatiile care decurg din calitatea unitatii
administrativ-teritoriale de asociat unic al Societatii Comerciale
"URBIS-SERV" S.R.L.

Societdtii Comerciale "URBIS-SERV" SR.L.
Buzau.

Art. 3. Art. 3.

Societatea  Comerciala "URBIS-SERV" Societatea  Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buzau are
SRL. Buziu are capacitate juridicd deplind | capacitate  juridica deplina §i  patrimoniu  propriu  compus
si patrimoniu propriu compus | dinurmitoarele categorii de bunuri:

dinurmitoarele categorii de bunuri:

a) bunuri pe care le detine in proprietate,
achizitionate din surse atrase sau din
profitul realizat pe baza raporturilor
contractuale cu terte persoane fizice si
juridice, altele decét asociatul unic;
bunuri aflate in proprietatea publicd a
municipiului Buziu, previzute de art.
136, alin.(2) din Constitutie, aduse ca
aport in naturda la constituirea
capitalului social sau date in folosintd
gratuitd in conditiile prevazute de lege.

Bunurile aflate in domeniul public al
municipiului Buziu aflate in patrimoniul
societitii comerciale se evidentiazd in mod
distinct de patrimoniul aflat in proprietatea privata
a societdtii comerciale, aceste bunuri fiind
inalienabile, imprescriptibile si insesizabile.
Actele de dispozitie cu privire la bunurile
proprietate publicd se fac numai cu aprobarea
Consiliului Local al Municipiului Buzdu, in
conditiile previzute de lege.

In exercitarea dreptului sdu de proprietate
privatd, societatea comerciala posedd, foloseste si
dispune de bunurile aflate in patrimoniul siu,

b)

c) bunuri pe care le detine in proprietate, achizitionate din surse
atrase sau din profitul realizat pe baza raporturilor contractuale
cu terte persoane fizice §i juridice, altele decat asociatul unic;

d) bunuri aflate in proprietatea publici a municipiului Buzau,
prevazute de art. 136, alin.(2) din Constitutie, aduse ca aport in
naturd la constituirea capitalului social sau date in folosintd
gratuita in conditiile prevazute de lege.

Bunurile aflate in domeniul public al municipiului Buzau aflate in
patrimoniul societitii comerciale se evidentiazd in mod distinct de
patrimoniul aflat in proprietatea privatd a societatii comerciale, aceste
bunuri fiind inalienabile, imprescriptibile §i insesizabile. Actele de
dispozitie cu privire la bunurile proprietate publicd se fac numai cu
aprobarea Consiliului Local al Municipiului Buzau, in conditiile prevazute
de lege.

In exercitarea dreptului siu de proprietate privata, societatea
comerciald poseds, foloseste si dispune de bunurile aflate in patrimoniul
sau, altele decit cele publice, in scopul realizdrii obiectului sdu de
activitate si beneficiaza de rezultatele utilizarii acestuia”.




altele decdt cele publice, in scopul realizarii
obiectului siu de activitate si beneficiaza de
rezultatele utilizarii acestuia”.

Art. 4.

Sediul Societdati Comerciale "URBIS-
SERV" S.R.L. este in Romania, localitatea Buzau,
str. Spiru Haret nr. 6. Etaj 3, Jud. Buzau

Prin  hotdrdrea  Consiliului  Local,
societatea i1 poate modifica sediul social cu
indeplinirea formalitdtilor legale gi Inscrise la
Registrul Comertului.

Art.4 — Sediul societatii

(1) Sediul societatii este in Romania, localitatea Buzau, str. Spiru
Haret nr. 6. Etaj 3, Jud. Buzau. Sediul poate fi schimbat in baza
hotararii Adunarii Generale a Asociatului Unic cu indeplinirea
formalitatilor legale privind inscrierea la Oficiul Registrului
Comertului.

(2) Societatea poate infiinta si desfiinta alte tipuri de subunitati (sedii
secundare, puncte de lucru, sucursale, agentii sau alte tipuri de
subunitati fara personalitate juridica), in conditiile legii si ale
actului constitutiv, cu aprobarea Adunarii Generale a Asociatului
Unic.

Temei legal: sintagma de

“adunare generala a
asociatului” la societatea cu
raspundere limitata _este

consacrata de catre Legea
nr. 31/1990 (a se vedea de

ex. art. 195).

Temei legal: art.42. art.43 si
art. 46 din Legea nr.

Art. 5.

Societatea Comerciala "URBIS-SERV"
SRL. Buziu va functiona pentru o duratd
nelimitata.

Art. 5.
Societatea Comerciala "URBIS-SERV" SR L. Buziu va functiona
pentru o duratd nelimitata.

CAPITOLUL II
SCOPUL, DOMENIUL SI OBIECTUL DE
ACTIVITATE AL SOCIETATII

CAPITOLUL II
SCOPUL, DOMENIUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE AL
SOCIETATII

Art. 6.

Societatea Comerciald "URBIS-SERV"
S.R.L. Buzau este infiintata in scopul incredintarii
si executarii unor lucrari de interes public local,
pe baza contractelor perfectate intre asociatul unic
prin reprezentantii sai legali 1 societatea
comerciala, precum si executarea unor lucrari,
potrivit obiectului sdu de activitate, pentru alte
persoane fizice si juridice, pe baza contractelor
incheiate in conformitate cu prevederile legale".

Art. 6.

Societatea Comerciala "URBIS-SERV" SRL. Buziu este
infiintata n scopul incredintdrii 1 executdrii unor lucréri de interes public
local, pe baza -contractelor perfectate intre asociatul unic prin
reprezentantii sdi legali §i societatea comerciald, precum si executarea
unor lucréri, potrivit obiectului siu de activitate, pentru alte persoane
fizice si juridice, pe baza contractelor incheiate in conformitate cu
prevederile legale".




Art. 7.

Societatea Comerciald "URBIS-SERV"
S.R.L. Buziu are urmétorul obiect de activitate:

Domeniu principal de activitate:
421-Lucriri de constructii a drumurilor si a cailor
ferate

Activitate principala:
4211 - Lucran de constructii a drumurilor si
autostrazilor

Activitati secundare:
0111- Cultivarea cerealelor (exclusiv orez),
plantelor leguminoase si a plantelor producitoare
de seminte oleaginoase
0112- Cultivarea orezului
0113- Cultivarea legumelor si a pepenilor, a
radadcinoaselor si tuberculilor
0114- Cultivarea trestiei de zahir
0115- Cultivarea tutunului
0116- Cultivarea plantelor pentru fibre textile
0119 - Cultivarea altor plante din culturi
nepermanente
0125- Cultivarea fructelor arbustilor fructiferi,
cépsunilor, nuciferilor si a altor pomi fructiferi
0126- Cultivarea fructelor oleaginoase

0128-  Cultivarea condimentelor, plantelor
aromatice, medicinale si a plantelor de uz
farmaceutic

0129- Cultivarea altor plante permanente
0130- Cultivarea plantelor pentru inmultire

0161- Activitdti auxiliare pentru productia
vegetala
0162- Activitdfi auxiliare pentru cresterea
animalelor

0163- Activitati dupa recoltare
0164- Pregatirea semintelor

Art. 7.
Societatea Comerciald
urmatorul obiect de activitate:
Domeniu principal de activitate:
421-Lucrari de constructii a drumurilor si a céilor ferate

"URBIS-SERV" S.R.L. Buziu are

Activitate principald:
4211 - Lucréri de constructii a drumurilor si autostrazilor

Activitati secundare:
0111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a
plantelor oleaginoase
0113 - Cultivarea legumelor $1 a pepenilor, a radicinoaselor si tuberculilor
0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente
0125 - Cultivarea altor pomi fructiferi, a arbustilor fructiferi, capsunilor si
a nuciferilor
0128 - Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a
plantelor de uz farmaceutic
0129 - Cultivarea altor plante permanente
0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire
0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetala
0162 — Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor
0210 - Silvicultura i alte activitati forestiere
0220 - Exploatarea forestierad
1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluti,
paie si din alte materiale vegetale impletite
2363 - Fabricarea betonului
2364 - Fabricarea mortarului
2366 - Fabricarea altor articole din beton, ciment $i ipsos
2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.
2433 - Productia de profile obtinute la rece
2511 - Fabricarea de constructii metalice g1 parti componente ale structurilor
metalice
2599 - Fabricarea altor articole din metal n.c.a.
3319 - Repararea altor echipamente
4221 - Lucrén de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4299 - Lucriri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a
4311 - Lucrdari de demolare a constructiilor

Temel legal:

Ordinul

Institutului  National

de

Statistica nr. 377/2024




0210 - Silviculturz si alte activititi forestiere
0220 - Exploatarea forestiera

0230 - Colectarea produselor
nelemnoase din flora spontana

0811- Extractia pietrei ornamentale §i a pietrei
pentru constructli, extractia pietrei calcaroase,
ghipsului, cretei si a ardeziei

0812- Extractia pietrisului si nisipului; extractia
argilei si caolinului

0990 - Activitati de servicii anexe pentru extractia
mineralelor

1039 - Prelucrarea si conservarea fructelor si
legumelor n.c.a.

forestiere

1107 - Productia de bauturi récoritoare
nealcoolice; productia de ape minerale §i alte ape
imbuteliate

1629 - Fabricarea altor produse din lemn;
fabricarea articolelor din plutd, paie s1 din alte
materiale vegetale impletite

2361 - Fabricarea produselor din beton pentru
constructii

2363- Fabricarea betonului

2364- Fabricarea mortarului

2369 - Fabricarea altor articole din beton, ciment
si ipsos

2399 - Fabricarea altor produse din minerale
nemetalice, n.c.a.

2433 - Productia de profile obtinute la rece

2511- Fabricarea de constructii metalice §i parti
componente ale structurilor metalice

3109 - Fabricarea de mobila n.c.a.

3291 - Fabricarea maturilor §i periilor

3299 - Fabricarea altor produse manufacturiere
n.c.a.

3311 - Repararea articolelor fabricate din metal

4312 - Lucriri de pregatire a terenului

4321 - Lucrin de instalatii electrice

4322 - Lucrin de instalatii sanitare, de incilzire si de acr conditionat

4332 - Lucréri de tdmpléric §i dulgherie

4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4776 - Comert cu amanuntul al flonlor, plantelor si semintelor, comert cu
amanuntul al animalelor de companie §i a hranei pentru acestea, In magazine
specializate

494] - Transporturi rutiere de marfuri

5221 - Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7732 — Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente pentru
constructii

8121 - Activitati generale de curdtenie a cladirilor

8123 - Alte activititi de curitenie

8130 - Activitati de intretinere peisagistici

9531 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

9329 - Alte activitati recreative §i distractive n.c.a.

9630 - Activitati de pompe funebre si similare




19- Repararea altor echipamente

20- Instalarea masinilor s$1 echipamentelor
industriale

4120- Lucrari de constructii a cladirilor
rezidentiale si nerezidentiale

4212- Lucrdri de constructii a cdilor ferate de
suprafata si subterane

4221- Lucrari de constructii a proiectelor utilitare
pentru fluide

4299- Lucrani de constructii a altor proiecte
ingineresti n.c.a

4311- Lucrar de demolare a constructiilor

4312- Lucrarn de pregitire a terenului

4321- Lucran de instalatii electrice

4322- Lucriri de instalatii sanitare, de incalzire g1
de aer conditionat

4329 - Alte lucréri de instalatii pentru constructii
4332 - Lucran de tdmpléarie si dulgherie

4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4520 - intretinerea si repararea autovehiculelor
4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos
s1 al materialelor de constructii §i echipamentelor
sanitare

4741- Comert cu amanuntul al calculatoarelor,
unitatilor periferice §i software-ului in magazine
specializate

4742- Comert cu amanuntul al echipamentului
pentru telecomunicatii in magazine specializate
4753 - Comert cu amianuntul al covoarelor,
carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de
podea, in magazine specializate

4759 - Comert cu amdnuntul al mobilei, al
articolelor de iluminat si al articolelor de uz
casnic n.c.a., in magazine specializate

4764 - Comert cu amanuntul al echipamentelor
sportive, in magazine specializate

4765- Comert cu aminuntul al jocurilor si
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jucariilor, in magazine specializate

4776- Comert cu amanuntul al florilor, plantelor
s semintelor, comert cu amanuntul al animalelor
de companie $1 a hranei pentru acestea, in
magazine specializate

4777- Comert cu amanuntul al ceasurilor si
bijuteriilor, in magazine specializate

4778- Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in
magazine specializate

4779- Comert cu aminuntul al bunurilor de
ocazie vandute prin magazine

4791 - Comer{ cu amdnuntul prin intermediul
caselor de comenzi sau prinlnternet

4799 - Comert cu amanuntul efectuat in afara
magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
4971- Transporturi rutiere de marfuri

4972- Servicii de mutare

5210 - Depozitari

5221 - Activitafi de servicii anexe pentru
transporturi terestre

5630 - Baruri si alte activititi de servire a
bauturilor

6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor
imobiliare proprii sau inchiriate

7420 - Activitati fotografice

7810 - Activitdfi ale agentiilor de plasare a fortei
de munci

7990 - Alte servicii de rezervare §1 asistentd
turistica

8020 - Activitati de servicii privind sistemele de
securizare

8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor
8122- Activitati specializate de curitenie

8129- Alte activitati de curatenie

8130- Activitati de intretinere peisagistica

8412 - Reglementarea activititilor organismelor




sanatatil, invatdmantului, culturii s al altor
activititi sociale, exclusiv protectia sociald

8551 - Invatamant In domeniul sportiv si
recreational
9104 - Activitagi ale gradinilor zoologice,

botanice si ale rezervatiilor naturale

9329 - Alte activitdfi recreative si distractive
n.c.a.

9524 - Repararea mobilei si a furniturilor casnice
9603 - Activititi de pompe funebre si similare
9609 - Alte activitdti de servicii n.c.a. -activitati
de import-export

CAPITOLUL III
CAPITALUL SOCIAL — APORTURI PARTI
SOCIALE

CAPITOLUL III
CAPITALUL SOCIAL — APORTURI PARTI SOCIALE

Art.8

Capitalul social subscris ca aport In naturi
s1 Tn numerar de citre asociatul unic este de
12.848.634,00 lei ca wurmare a majorarii
capitalului social si este impértit in 20 de parti
sociale, fiecare cu o valoare nominald de
642.431,70 lei.

Capitalul social subscris in numerar de
asociatul unic, varsat in contul deschis la banci in
numele §1 la dispozitia societatii comerciale, nu
este purtdtor de dobanzi.

Art.8 — Capitalul social
(1) Capitalul social total al Societatii Comerciale , Urbis-Serv” S.R.L.

este de 13.518.634,00 lei subscris si varsat.

(2) Capitalul social este impartit in 20 de parti sociale, fiecare cu o

valoare nominala de 675.931,70 lei.

Art.9

Marirea sau micsorarea capitalului social
se face potrivit dispozitiilor Legii nr.31/1990
privind societitile comerciale pe baza Hotérarii
Consiliului Local al Municipiului Buziu.

Art.9 — Majorarea sau reducerea capitalului social

(1) Capitalul social poate fi majorat sau redus in baza hotararii

Adunarii Generale a Asociatului Unic, respectiv prin hotararea
Consiliului Local al Municipiului Buzau, cu respectarea
dispozitiilor prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale.

Art. 10
Piértile sociale nu pot fi reprezentate prin
titluri negociabile.

Art.10
Pirtile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.

Art.11

Art.11




Pirtile sociale nu pot fi transmise.

Partile sociale nu pot fi transmise.

Art. 12

Societatea va tine evidenta partilor sociale
intr-un registru numerotat, sigilat si confirmat ce
se pastreazd la sediul societatii.

Art. 12
Societatea va tine evidenta pdrtilor sociale intr-un registru

numerotat, sigilat si confirmat ce se pastreazi la sediul societdtii.

Art. 13

Asociatul unic rdspunde numai in limita
partilor sociale detinute la societatea comerciali,
obligatiile societatii fiind garantate numai cu
bunurile aflate in patrimoniul sdu privat sau cu
bunuri aflate In proprietatea privata a asociatului
unic, situatii in care este necesari aprobarea
Consiliului Local al Municipiului Buzau.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de
datorii sau alte obligatii
ale asociatului.

Un creditor al asociatului poate formula
pretenfii numai asupra partii in beneficiul
societatil care 1 se va repartiza sau asupra cotei
parti cuvenite acestuia la lichidarea societatii.

e f

Art. 13 I =
Asociatul unic raspunde numai in limita pértilor sociale detinute {a-|

societatea comerciald, obligatiile societdtii fiind garantate numai cu

bunurile aflate in patrimoniul sdu privat sau cu bunuri aflate in proprietatea
privatd a asociatului unic, situatii in care este necesard aprobarea
Consiliului Local al Municipiului Buzau.
Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii
ale asociatului.
Un creditor al asociatului poate formula pretentii numai asupra
parti in beneficiul societatii care 1 se va repartiza sau asupra cotei
parti cuvenite acestuia la lichidarea societatii.

CAPITOLUL 1V
CONDUCEREA §1 ADMINISTRAREA
SOCIETATII

CAPITOLUL IV ]
CONDUCEREA $! ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art.14

Consiliul Local al Municipiului Buzau,
intrunit In plenul siu, indeplineste atributiile
adundrii generale a asociatului unic, atributii care
sunt urmdtoarele:

a)aprobd strategia de dezvoltare a
societatii comerciale, pe termen lung, mediu si
scurt, pe baza propunerii consiliului de
administratie;

b)numeste si revocd membrii consiliului
de administratie in conditiile prevazute de art.45,
alin(1) si (5) din legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicati;

c)exercitd, in numele municipiului Buzidu,

Art.14
Consiliul Local al Municipiului Buzau

(1) Consiliul Local al Municipiului Buzau, intrunit in plenul sau,
indeplineste atributiile Adunarii Generale a Asociatului Unic.

(2) Adunarea Generala a Asociatului Unic se convoaca ori de cate ori
este necesar de catre presedintele Consiliului de administratie sau
de catre persoana imputernicita in acest scop de acesta, precum si
de catre Primarul Municipiului Buzau.

(3) Adunarea Generala a Asociatului Unic are loc obligatoriu dupa
incheierea exercitiului financiar pentru examinarea bilantului
contabil si a contului de profit si pierdere pe anul anterior, in baza
raportului de activitate al administratorilor, precum si pentru
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul in curs.

Hotararile Adunarii Generale a Asociatului Unic se iau cu votul majoritatii

Temei legal: art. 192 si art.
193 din Legea nr. 31/1990.
art. 45 alin.(1), (2) si (3) din
Legea nr. 215/2001.

Temeiul legal: completarile
erau_necesare in_vederea
punerii_in_acord a actului
constitutive cu_dispozitiile
art. 29, art.64”1, art. 2
pct.4, pet.6 si_pet.8, art.3
b).c). d) si ¢

alin.(9),

ct.2 lit.a
art.30 alin.(3) si




in calitatea acestuia de persoani juridici de drept

public, toate  drepturile si  obligatiile
corespunzatoare  participatillor  detinute la
societatea comerciali;

d)aproba, la propunerea
primarului,structura organizatorica si functionala,
statul de functii, precum si reorganizarea

societdtil comerciale;

e)aprobd programele de activitate si
proiectul bugetelor de wvenituri si cheltuieli,
propuse de consiliul de administratie;

fhotaraste cu privire la executarea de
investitilt publice de interes local, precum si a
reparatiilor capitale §i curente a bunurilor din
domeniul public si privat al municipiului,
scoaterea din functiune, valorificarea si casarea
acestora,

g)hotdraste cu privire la infiintarea si
desfiintarea de sucursale, centre de lucru, agentii
sau alte subunitati fara personalitate juridica;

h)examineazd, aprobd sau modifici
situatiile financiare anuale, dupd analizarea
raportului consiliului de administratie s§i a
raportului de audit cu privire la situatiile
financiare §i di descarcare administratorilor de
gestiunea acestora;

1)aproba fondurile de rezerva a societatii
comerciale §i repartizarea profitului net,"

j)hotaraste cu privire la contractarea de
imprumuturi bancare §i modul de garantare a
acestora pentru obiectivele de investitil publice de
interes local;

k)hotaragste cu privire la modificarea

actului constitutiv,schimbarea sediului social,
majorarea sau reducerea capitalulul social,
precum si modificarea numirului 1 valorii

nominale a partilor sociale;

simple a membrilor in functie din cadrul autoritatii deliberative a
asociatului unic, cu exceptia hotararilor privind patrimoniul care se iau cu
majoritate calificata.

Atributiile Consiliului Local:

(1) Aproba strategia de dezvoltare a societatii, pe termen lung, mediu
si scurt, la propunerea Consiliului de administratie, exercitand o
influenta determinanta asupra obiectivelor strategice, dupa cum
urmeaza:

a) Numeste, revoca si suspenda membrii Consiliului de
administratie cu respectarea dispozitiilor Legii nr. 31/1990
privind societatile comerciale si ale Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice;

b) In caz de vacanta a unui sau a mai multor posturi de
administratori, poate numi administratori provizorii, in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare;

c) Intocmeste si aproba scrisoarea de asteptari prin care stabileste
performantele asteptate de la organele de administrare si
conducere ale societatii;

d) Aproba indicatorii de performanta financiari si nefinanciari
pentru Consiliul de administratie — ii monitorizeaza si ii
evalueaza pentru a asigura respectarea principiilor de eficienta
economica si profitabilitate in functionarea societatii;

e) Aproba planul de administrare intocmit de catre Consiliul de
administratie in baza scrisorii de asteptari, precum si revizuirea
acestuia;

f) Stabileste nivelul remuneratiei si orice alte sume si avantaje
cuvenite administratorilor;

(2) Exercita in numele Municipiului Buzau, in calitatea acestuia de
persoana juridica de drept public, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societatea comerciala;

(3) Aproba, la propunerea primarului, structura organizatorica si
functionala, statul de functii, precum si reorganizarea societatii
comerciale;

(4) Aproba la propunerea Consiliului de administratie bugetul de
venituri si cheltuieli, rectificarea lui, precum si programul de
investitii al societatii;

precum si art.37 alin(1) din
OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa _a
intreprinderilor publice.

Temei legal: art. 6 alin.(1)
din OG nr. 26/2013

Temei legal: OG nr.
64/2001.
Temei legal: art. 72 din

Legea 31/1990. art. 2019 din
Codul Civil

Hmiom _\nmsr; E.,q,.:w _:.3
din Legea 11990.
g %520

[ -




)hotaraste modificarea si completarea
obiectului de activitate , precum si fuziunea,
divizarea, dizolvarea si lichidarea societdtii
comerciale;

m)stabileste in conditiile legii, nivelul
garantiei cerute administratorilor;

n)decide  urmirirea  administratorilor
pentru daunele provocate societatii §i desemneaza
persoana insdrcinatd sd exercite urmarirea;

oJroﬁw&ﬂm inchirierea sau utilizarea, cu
plata chiriilor si taxelor legale, a bunurilor
proprietate publicd date in folosintd gratuitd a
societitii comerciale;

o’)stabileste anual nivelul chiriilor si
taxelor de folosinta pentru inchirierea §i utilizarea
bunurilor proprietate publici date in folosintd
gratuitd a societitii comerciale;

p)exercitd orice alte dispozitii prevazute
de lege;

Adunarea generald a asociatului unic se
convoacd ori de cdte ori este necesar la sediul
acestuia, de citre presedintele consiliului de
administratie sau de catre persoana imputerniciti
de acesta.

Adunidrile  generale ordinare ale
asociatului au loc cel putin o data pe an, in cel
mult trei luni de la incheierea exercitiului
financiar,pentru examinarea bilantului contabil gi
a contului de profit si pierderi pe anul precedent
pe baza raportului de  activitate al
administratorilor, precum s§i pentru stabilirea
programului de activitate i a bugetului de
venituri §i cheltuieli pe anul in curs.

Adunarile generale extraordinare se convoaca ori
de céte ori este necesar.
Hotérdrile adunirii generale se iau cu votul

(5) Hotaraste cu privire la executarea de investitii publice de interes
local, precum si a reparatiilor capitale si curente a bunurilor din
domeniul public si privat al municipiului, scoaterea din functiune,
valorificarea si casarea acestora;

(6) Examineaza, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, dupa
analizarea raportului Consiliului de administratie si a raportului de
audit cu privire la situatiile financiare si da descarcare
administratorilor de gestiunea acestora;

(7) Aproba repartizarea profitului potrivit prevederilor legale;

(8) Se pronunta asupra gestiunii administratorilor si asupra modului de
recuperare a prejudiciilor produse societatii de catre acestia;

(9) Aproba fondurile de rezerva ale societatii comerciale;

(10) Hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi
bancare, stabileste competentele si nivelul de contractare a
imprumuturilor bancare, a creditelor comerciale, precum si nivelul
garantiilor;

(11) Hotaraste cu privire la: schimbarea formei juridice a
societatii, mutarea sediului societatii, modificarea sau completarea
obiectului de activitate, infiintarea sau desfiintarea de filiale,
majorarea sau reducerea capitalului social, modificarea numarului
si a valorii nominale a partilor sociale, prelungirea duratei
societatii, fuziunea cu alte societati, divizarea societatii, dizolvarea
anticipata a societatii, modificarea actului constitutiv, participarea
la constituirea de noi persoane juridice, asocierea cu alte persoane
juridice sau fizice;

(12) Hotaraste inchirierea sau utilizarea, cu plata chiriilor si a
taxelor legale, a bunurilor proprietate publica date in folosinta
gratuita societatii comerciale;

(13) Stabileste anual nivelul chiriei si al taxelor de folosinta
pentru inchirierea si utilizarea bunurilor proprietate publica date in
folosinta gratuita societatii comerciale;

(14) Indeplineste orice alta atributie stabilita de legislatia
societatilor comerciale in sarcina sa;
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majoritdtii membrilor in functie a autoritatii
deliberative a asociatului unic, cu exceptia
hotarérilor privind patrimoniul care se adopta cu
votul a doud treimi.

Art.15.
Societatea Comerciala "URBIS-SERV" SR.L.
Buzau este administratd de cinci  administratori

neasociati, temporari §i revocabili,care constituie
consiliul de administratie numiti potrivit legii.
Prin Hotararea Adunirii Generale a Asociatului
Unic nr.70/22.04.2021 s-a constatat desemnarea
membrilor Consiliului de administratie incepand
cu data de 22.04.2021, pe o perioada de 4 ani, cu
urmatoarea componenta

-BREAZ MARIANA - cetitean romidn, CNP

I oicilioi: 0

judetul Buziu,

posesor al CI seria emis de
mwoxrmw Buzau, la data de 06.10.2009

-SCINTEI FAUSTIN DORU- cetitean roman,

cNriEEEE oicilioc i

Buzau,

emis de

posesor al CI seria
SPCLEP Buzéu la data de 25.05.2015
- TOADER GICA- cetitean roman, CNP

~

micili in

jud.Buzau, posesor al CI, seria
emis de SPCLEP Ramnicu Sarat la data de
23.03.2020

-WAMSIEDEL NELA- cetdtean
B i in

judetul

roman, CNP

Buzau,
emis de

posesor al CI, seria
SPCLEP Buzau la data de 07.06.2017.
Prin Hotdrarea Adunarii Generale a Asociatului

Art.15 — Consiliul de administratie

(1) Societatea este administrata de catre un Consiliu de administratie,
compus dintr-un numar de 5 administratori neasociati, alesi si
mandatati in acest sens de catre Adunarea Generala a Asociatului
Unic.

(2) Numele, prenumele, data nasterii, domiciliul si durata mandatului
administratorilor sunt inscrise in anexa nr. 1 la prezentul act
constitutiv.

(3) Consiliul de administratie este condus de un presedinte care nu
poate fi si director al societatii. Presedintele este ales de catre
Consiliul de administratie din randul membrilor acestuia.
Revocarea din functia de Presedinte al Consiliului de administratie
este tot atributul Consiliului de administratie, iar decizia cu privire
la numirea sau revocarea acestuia se ia cu votul majoritati
administratorilor neasociati.

(4) La nivelul Consiliului de administratie se constituie obligatoriu
Comitetul de audit si Comitetul de nominalizare si remunerare.
Comitetele de audit si cel de nominalizare si remunerare sunt
formate numai din administratori neexecutivi. Cel putin un
membru al Comitetului de audit trebuie sa detina experienta in
aplicarea principiilor contabile sau in audit financiar.

(5)In caz de vacanta a unui loc in Consiliul de administratie,
Adunarea generala a asociatului unic numeste un nou administrator
pentru completarea locului vacant, pentru o durata egala cu
perioada ramasa pana la expirarea mandatului predecesorului sau,
exceptie facand administratorii provizorii;

(6) Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data pe luna si
ori de cate ori este necesar, la convocarea presedintelui din
initiativa sa ori la solicitarea directorului executiv sau la cererea
motivata a cel putin doi dintre administratori. Intrunirea Consiliului
de administratie se face la sediul societatii.

(7) Sedintele Consiliului de administratie sunt prezidate de catre

Temei legal: art.35 alin.(3)

din QUG nr. 109/2011.

Temei legal: art. 34 alin.(1)

din QUG nr. 109/2011.

Temei legal: art. 6471 din

OUG nr. 109/2011.
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Unic nr. 284/19.12.2024 s-a constatat completarea
Consiliului de administratie incepand cu data de
10.01.2025 pentru o pericadd de 4 luni a
urmatorului membru provizoriu in Consiliului de
administratie:

- JIPA PETRONELA,

nascuta la data de

nr. iberat de SPCLEP Buzau la data de
09.05.2017, nzi

Puterile conferite administratorilor
urmeaza si se exercite impreuna.
Conducerea executiva a societitii comerciale este
asiguratd de dl. CUZA DAN, in calitate de
director executiv conform contractului de mandat
nr.4325/14.05.2024 si de catre Doamna Lazar
Maria in calitate director economic conform
contractului de mandat nr. 4324/14.05.2024.
Atunci cdnd se creazd un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generald a asociatului
unic numeste un nou administrator pentru
completarea locului vacant.
Durata pentru care este numit noul administrator
va fi egald cu perioada care a mai rimas pani la
expirarea mandatului predecesorului sau.
La prima sa sedintd consiliul de administratie
alege dintre membri sdi un pregedinte.
Consiliul de administragie se intruneste cel putin o
datd pe lund si ori de cédte ori este necesar, la
convocarea presedintelul sau la cererea unei
treimi din numarul membrilor sai.
Intrunirea Consiliului de administratie se face la
sediul societatii.

omiciliata in localitatea Buzau,
uzau, posesor al CI seri

presedinte. In cazul in care acesta se afla in imposibilitatea
temporara de a-si exercita atributiile, pe durata starii respective,
Consiliul de administratie poate insarcina pe un alt administrator
cu indeplinirea functiei de presedinte.

(8) Pentru validitatea deciziilor este necesara prezenta directa a cel
putin trei din numarul membrilor Consiliului de administratie, iar
deciziile se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti. In caz de
paritate a voturilor, Presedintele Consiliului de administratie va
avea votul decisiv. Pentru deciziile luate in sedintele la care un
membru al consiliului nu a participat, el ramane raspunzator daca
in termen de 30 de zile de la data la care a luat cunostinta de
decizie, nu a formulat impotrivire in formele precizate de lege.

(9) La sedinte participa Presedintele, membrii Consiliului de
administratie si directorul executiv. Presedintele poate invita la
sedinte ceilalti directori, auditori interni, precum si alti angajati ai
societatii sau specialisti pe diverse domenii de activitate din afara
societatii. Deasemenea Presedintele poate invita si liderul
sindicatului reprezentativ din cadrul societatii, pentru discutarea
problemelor de ordin profesional, economic si social.

(10) Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea
tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de
activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru
Adunarea Generala a Asociatului Unic.

(11) Administratorii neasociati sunt remunerati lunar cu o
indemnizatie fixa stabilita de catre Adunarea Generala a
Asociatului Unic. Aceasta poate stabili si componenta variabila a
remuneratiei administratorilor.

(12) Administratorii sunt solidari raspunzatori fata de societate
pentru:

a) Realitatea varsamintelor efectuate de catre asociatul unic;

b) Existenta reala a dividendelor platite;

c) Existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

d) Exacta indeplinire a hotararilor Adunarii Generale a Asociatului

Sedintele Consiliului de administratie sunt Unic;

prezidate de presedinte, iar in lipsa acestuia de e) Stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv
vicepresedinte Presedintele numeste un secretar le-o0 impun;

din randul salariatilor societatii comerciale. (13) Raspunderea administratorilor este reglementata de

Raspunderea

legal:

Temei

administratorilor a fost

preluata din forma actuala
a _ actului  constitutiv__si

adaptata cu  dispozitiile

Codului Civil referitoare la
mandat __si__ale ii

Leoii
nr.31/1990 art.144 indice 2.
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Pentru valabilitatea deciziilor consiliului de
administratie este necesard prezenta a cel putin
2/3 din numarul membrilor sai, iar deciziile se 1au
cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.
Dezbaterile consiliului de administratie au loc
conform ordinii de zi stabilite, pe baza proiectului
comunicat de presedinte cu cel putin cinci zile
inainte. Acestea se consemneazi intr-un proces
verbal al sedintei, care se scrie intr-un registru
sigilat §1 parafat de presedintele consiliului de
administratie. Procesul-verbal se semneazi de
persoana care a prezidat sedinta si de secretar.
Presedintele consiliului de administratie este
raspunziator de existenta si  conducerea
registrelor societiii comerciale prevazute de lege.
Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele imputerniciri pe
probleme limitate §i poate apela la consultanti
pentru efectuarea unor studii, analize sau
expertize, necesare in vederea ludrii unor decizii.
Presedintele Consiliului de administratie este
obligat si& pund la dispozitia asociatului unic la
cererea acestuia, orice documente legate de
activitatea societatii comerciale.

Membrii consiliului de administratie raspund
individual sau solidar ,dupd caz, fatd de societatea
comerciald, pentru prejudiciile cauzate acestuia
prin infractiuni, abateri de la dispozitille legale
sau actul constitutiv, precum si pentru greseli in
administrarea societatii.

In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin
hotararea adunarii generale a asociatului unic.
Sunt incompatibile cu calitatea de membru in
consiliul de administratie persoanele fizice care,
potrivit Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, nu pot fi fondator,

dispozitiile legale referitoare la mandat precum si de cele speciale
prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale.
Administratorii raspund fata de societate pentru prejudiciile
cauzate prin actele indeplinite de catre directorul executiv sau de
catre personalul incadrat, cand dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi
exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei lor.
Administratorii raspund pentru deciziile din sfera lor de
competenta luate cu savarsirea unor abateri de la dispozitiile legale
sau de la actul constitutiv, precum si pentru greseli in administrarea
societatii.

(14) Administratorii si directorii sunt solidar raspunzatori cu

predecesorii lor imediati daca, avand cunostinta de nereguli
savarsite de catre acestia, nu le comunica auditorilor interni si/sau
auditorului financiar. Raspunderea pentru actele savarsite si pentru
omisiuni nu se intinde si la administratorii care au facut sa se
consemneze, in registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de
administratie, impotrivirea lor si i-au instiintat despre aceasta, in
scris, pe auditorii interni si/sau auditorul financiar.

(15) In relatia cu tertii, societatea este reprezentata de catre

directorul executiv al societatii. Consiliul de administratie
pastreaza atributia de reprezentare a societatii in raport cu
directorul executiv.

(16) Presedintele Consiliului de administratie are atributii si

drepturi specifice conducerii societatii, dupa cum urmeaza:

a) Convoaca si prezideaza sedintele Consiliului de administratie,
stabileste ordinea de zi a acestora;

b) Participa atunci cand este necesar la sedintele Adunarii
Generale a Asociatului Unic;

c) Coordoneaza activitatea Consiliului de administratie si
raporteza cu privire la aceasta Adunarii Generale a Asociatului
Unic;

d) Dispune si controleaza executarea deciziilor Consiliului de
administratie;

e) Vegheaza la buna functionare a organelor societatii si asigura
informarea adecvata a membrilor Consiliului de administratie
cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi;

f) Semneaza procesele verbale de sedinta impreuna cu

,Hn:_m. _mms_ art. 197 alin.(3)
yor din Legea
,J.,‘yﬁoco..mn cu

‘—A@Eo- —amuﬂ.:m rt.29 alin.(13)
din OUGTr.109/2011.

Temei legal: art. 30 alin.(1)
si (3) din OUG nr. 109/2011.

Temei legal: art. 35 alin.(1),
(2). (4) si (8) din OUG nr.
109/2011. precum si art. 142
lit.c) din Legea nr. 31/1990.

Temei legal: art. 142 lit.d)
din Legea nr. 31/1990.

Temei legal: art. 35 alin.(1),
(2). (4) si 8. art. 36 alin.(3).
(5). (6) si (7)., art.38 din
OUG nr. 109/2011.

Temei legal: pct.61 alin.(1
din OMFP 1802/2014.

Temei legal: art. 36 alin.
(1)-3) din OUG__ nr.
109/2011.

Temei legal: art.55 si 56 din
OUG nr.109/2011.




precum §i cele care, ele personal, rudele sau afinii
acestora pand la gradul al doilea inclusiv, sunt In
acelagi timp patroni sau asociati in societati
comerciale cu capital privat, cu acelasi obiect de
activitate, sau cu care sunt in relatii comerciale
directe.

Pentru activitatea desfisurata in cadrul consiliului
de administratie, fiecare administrator beneficiazi
de o indemnizatie fixa lunari de 2.290 lei.
Indemnizatia lunara va fi majorata sau diminuata
cu un procent maxim de pana la 30%, 1n functie
de indeplinirea cumulata a indicatorilor de
performanta previzuti anual in bugetul de venituri
si cheltuieli al societatii comerciale si preluati in
contractul de mandat.

Consiliul de administratie are
urmdtoarele atributii:

a) propune spre aprobare proiectul bugetului
anual de venituri si cheltuieli al societitii;

b) analizeaza §i propune spre aprobare asociatului
unic structura organizatorici si functionald si
statul de functii al personalului §i aproba
regulamentul de organizare si functionare al
societdtii comerciale;

c) elaboreaza si propune spre aprobare adunirii
generale a asociatului unic strategia de dezvoltare
a societatii comerciale pe termen lung, mediu si
scurt;

d) hotaraste cu privire la inchirierea cladirilor si
terenurilor aflate in proprietatea publica sau
privatd a municipiului, altele decét cele date in
folosintd gratuitd, sau a bunurilor proprietate
privata a societitii comerciale;

e) stabileste strategia si tactica de marketing;

f) supune anual adundrii generale a asociatului
unic, in termenul prevazut de lege, raportul cu
privire la activitatea societdtii comerciale si

in principal

g)

h)

(17)

secretariatul si cu ceilalti membri ai Consiliului de
administratie;

Raspunde de existenta si conducerea registrelor Consiliului de
administratie (registrul de prcese verbale, registrul de hotarari,
registrul de corespondenta);

Exercita atributiille care i1 revin prin hotararile Adunarii
Generale a Asociatului Unic si prin legislatia in vigoare;

In cadrul Consiliului de administratie functioneaza un

secretariat care asigura suportul logistic pentru organizarea si

desfasurarea sedintelor.

Secretarul este desemnat din randul

salariatilor societatii si beneficiaza de o indemnizatie pentru munca
desfasurata in acest sens. Are urmatoarele atributii principale:

a)

b)
c)
d)
€)

Intocmeste ordinea de zi in baza proiectului comunicat de catre
Presedinte;

Pregateste materialele aflate pe ordinea de zi;

Redacteaza hotararile Consiliului de administratie;

Intocmeste si semneaza procesul verbal de sedinta;

Raporteaza periodic Presedintelui si membrilor Consiliului de
administratie stadiul punerii in aplicare a masurilor dispuse;
Asigura arhivarea materialelor sedintelor Consiliului de
administratie;

Distribuie pe baza de semnatura catre structurile soicetatii care
sunt vizate, hotararile Consiliului de administratie;

Transmite materialele de sedinta pe e-mail cu cel putin 3 zile
inainte de sedinta. Instiinteaza toti membrii Consiliului de
administratie, dupa stabilirea de catre Presedinte a ordinii de zi,
cu cel putin 5 zile inainte de data sedintei. Nu se vor accepta de
catre secretariat documente introduse pe ordinea de zi fara
respectarea termenelor prevazute mai sus, decat ca urmare a
dispozitiei Presedintelui Consiliului de administratie;

In cazuri urgente se pot convoca sedinte deindata ale
Consiliului de adminstratie, fara respctarea termenelor
prevazute la lit.h);

Atributiile Consiliului de administratie
(1) Supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic situatiile

financiare

pentru anul precedent, insotite de raportul

administratorilor cu privire la activitatea societatii si de raportul




situatiile financiare pe anul precedent, conform
legii, precum si programul de activitate si bugetul
de venituri si cheltuieli pe anul urmator;

g) aproba dupa adoptarea bugetului de venituri si
cheltuieli, contractul colectiv de muncd negociat
de administratorul neasociat cu reprezentantii
sindicatului sau reprezentantii salariatilor;

h) aprobi, in conditiile legii, preturile si tarifele
pentru activitdtile specifice societatii comerciale;
1) aproba regimul de amortizare a mijloacelor fixe
ale societitii comerciale;

j) aprobd scoaterea din functiune, casarea si
valorificarea mijloacelor fixe si a altor bunuri
materiale in conditiile prevazute de lege;

k) propune numirea s§i revocarea directorilor
societdtli comerciale, le stabileste drepturile de
salarizare, precum si celelalte drepturi de personal
cu avizul adunirii generale a asociatului unic;

) rezolvd orice alte probleme stabilite de
adunarea generala a asociatului unic;

m) propune asociatului unic, in conditiile
prevazute de lege, ncadrarea personalului cu
contract de muncd pe durati determinatd, in
situatile n care volumul lucrérilor publice nu
poate fi realizat cu personalul existent;

auditorului financiar;

(2) Supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic bugetul de
venituri si cheltuieli al societatii si programul de investitii, precum
si rectificarea acestora;

(3) Analizeaza si supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului
Unic structura organizatorica si functionala si statul de functii al
personalului;

(4) Aproba Regulamentul de organizare si functionare al societatii,
Regulamentul de ordine interioara, precum si Codul de etica;

(5) Aproba Contractul colectiv de munca la nivel de societate;

(6) Hotaraste cu privire la inchirierea cladirilor si terenurilor aflate in
proprietate publica sau privata a municipiului, altele decat cele date
in folosinta gratuita sau a bunurilor proprietate privata a societatii;

(7) Stabileste strategia de marketing a societatii;

(8) Aproba preturile si tarifele practicate de catre societate;

(9) Aproba regimul de amortizare al mijloacelor fixe care apartin
societatii;

(10) Aproba scoaterea din functiune, casarea si valorificarea
mijloacelor fixe si a altor bunuri materiale, in conditiile prevazute
de lege;

(11) Elaboreaza si supune aprobarii Adunarii Generale a
Asociatului Unic, planul de adminstrare sau revizuirea acestuia, in
termenele prevazute de lege;

(12) Deleaga directorului executiv atributiile de conducere a
societatii si stabileste prin contractul de mandat si prin deciziile
Consiliului de administratie drepturile si obligatiile, competentele,
atributiile si responsabilitatile directorului executiv; in cazul in care
directorul executiv se afla in imposibilitatea de a-si exercita
atributiile (concediu de odihna, concediu medical sau alte situatii),
Consiliul de administratie va delega conducerea societatii unuia
dintre ceilalti directori ai societatii, la propunerea directorului
executiv;

(13) Supravegheaza activitatea directorului executiv in ceea ce
priveste conducerea societatii, inclusiv gestionarea acesteia;

(14) Numeste si revoca in conditiile legii directorii societatii si
le stabileste remuneratia acestora in limitele prevazute de
dispozitiile legale in vigoare. Stabileste obiectivele si indicatorii de
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performanta ai directorilor si ia act, periodic, asupra gradului de
indeplinire al acestora;

(15) Stabileste politicile contabile si
financiar si aproba planificarea financiara;

(16) Asigura ducerea la indeplinire a hotararilor adoptate de
catre Adunarea Generala a Asociatului Unic, urmarind ca
executarea acestora sa se realizeze cu respectarea legalitatii
activitatii societatii;

(17) Aproba planul de management elaborat si prezentat de catre
directorii societatil, in termenele prevazute de legislatia in vigoare;

(18) Prezinta semestrial in cadrul Adunarii Generale a
Asociatului Unic, un raport asupra activitatii de administrare, care
include si informatii referitoare la executarea contractului de
mandat al directorului executiv, detalii cu privire la activitatile
operationale, la performantele financiare ale societatii si la
raportarile contabile semestriale;

(19) Prezinta Adunarii Generale a Asociatului Unic care aproba
situatiile financiare anuale, un raport anual, cu privire la
remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si
directorilor in cursul anului financiar anterior, raport structurat
potrivit prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

(20) Indeplineste orice alta atributie stabilita de lege in sarcina
s,

)

sistemul de control

director
L,URBIS-SERV" S R L. Buziu sunt urmatoarele:

Art. 16.
Atributiile administratorului neasociat -
executiv al Societatii Comerciale
a) reprezintd societatea comerciald in
raporturile cu terti;
b) aplicda strategia i politicile
dezvoltare ale societatii comerciale;
c) angajeazd, promoveazid si concediazi
personalul de executie in conditiile
prevazute de lege, iar cu avizul primarului
municipiului a personalului de conducere
al societdtil comerciale;

de

Art.16
Atributiile directorului executiv

(1) Reprezinta societatea in raporturile cu tertii, cu autoritatile si in
justitie;

(2) Conduce activitatea zilnica a societatii si indeplineste toate actele
necesare in vederea desfasurarii obiectului de activitate al acesteia;

(3) Duce la indeplinire criteriile si obiectivele de performanta aprobate
de catre Consiliul de administratie;

(4) Angajeaza/numeste/destituie/promoveaza/suspenda/concediaza,
dupa caz, in conditiile legii, personalul societatii si ii stabileste
drepturile si obligatiile, cu exceptia celorlalti directori ai societatii,
ale caror drepturi si obligatii sunt stabilite de catre Consiliul de
administratie;

Temei legal: art.36 alin.(4)

din QUG nr. 109/2011.

Temei legal: art. 35 alin.(1),
(2), (4) si (8) din OUG nr.
109/2011, precum si art. 142
lit.c) din Legea nr. 31/1990.

Temeiul legal: art. 54 din
QUG nr. 109/2011.




d) negociazd contractul individual de
muncd, in limita mandatului dat de
consiliul de administratie;

e) incheie acte juridice in numele §i pe
seama socletatili comerciale;

f) propune vanzarea §i cumpdrarea de

bunuri §i efectuarea de servicii, in
conditiile prevazute de lege;

g) aprobd operatiunile de incasari si plati
conform competentelor;

h) indeplineste orice alte atributii potrivit
legii si competentelor acordate.

(5) Elaboreaza si supune spre aprobarea Consiliului de administratie
strategia de dezvoltare a societatii si o pune 1n aplicare;

(6) Negocieaza contractele individuale de munca ale salariatilor;

(7) Aproba atributiile, competentele si responsabilitatile prin fisa
postului pentru salariati,

(8) Asigura incadrarea in fondul de salarii din bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat, respectand prevederile OG nr.26/2013 si ale
contractului colectiv de munca negociat la nivel de unitate;

(9) Asigura monitorizarea realizarii prevederilor bugetului de venituri
si cheltuieli al societatii;

(10) Negocieaza si incheie pentru si in numele societatii
Contractul Colectiv de Munca si il supune aprobarii Consiliul de
administratie;

(11) Are drept de semnatura si specimen de semnatura in banca
(semnatura I) si decide cu privire la operatiunile de incasari si plati
ale societatii. Cu aprobarea Consiliului de administratie poate
delega catre ceilalti directori;

(12) Prezinta raportari periodice Consiliului de administratie in
termenii si in condiitile prevazute de legislatia in vigoare;

(13) Incheie acte juridice, in numele si pe seama societatii;
Indeplineste orice alta atributie stabilita de lege in sarcina sa
CAPITOLUL V CAPITOLUL V
CONTROLUL SOCIETATII CONTROLUL SOCIETATII

Art. 17.

Societatea Comercialda ,,URBIS-SERV"
S.R.L. Buzdu este controlatd de catre comisiile de
specialitate ale Consiliului Local al Municipiului
Buziu, precum si de Compartimentul de Audit
Public Intern al primarului cu privire la
executarea contractelor de prestari servicii sau
utilizarea fondurilor publice.

Art. 17.
Societatea Comerciala ,,URBIS-SERV" S.R.L. Buzidu este controlatd de
citre comisiile de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Buziu,
precum si de Compartimentul de Audit Public Intern al primarului cu
privire la executarea contractelor de prestari servicii sau utilizarea
fondurilor publice.

CAPITOLUL VI
EXERCITIUL FINANCIAR -BILANT-
REPARTITIA BENEFICIILOR $1 A
PIERDERILOR

CAPITOLUL VI
EXERCITIUL FINANCIAR -BILANT-REPARTITIA BENEFICIILOR
SIA
PIERDERILOR

Art.18. EXERCITIUL FINANCIAR

Art.18 — Exercitiul financiar

Temei legal: art. 27 alin.(1)




BILANT.

Fiecare exercitiu financiar incepe de la 1
ianuarie §i expira la 31 decembrie. in mod
exceptional, primul exercitiu financiar incepe de
la data Inmatriculdrii societatii in Registrul
Comertului.

Bilantul societatii va fi intocmit prin grija
administratorului §i impreuni cu contul de
profitur1 si pierderi, raportul lor si documentele
justificative vor fi aprobate de Consiliul Local al
Municipiului Buzau.

(1) Exercitiul financiar reprezinta pericada pentru care trebuie
intocmite situatiile financiare anuale si coincide cu anul
calendaristic.

(2) Situatiille financiare, raportul administratorilor si raportul
auditorului vor fi depuse in vederea aprobarii lor de catre Adunarea
Generala a Asociatului Unic.

si (2) din Legea nr.82/1991 a
contabilitatii.
=

Art. 19. DIVIDENDE. PIERDERI.

Dividendele se platesc atunci cand exista
beneficii reale, constatate prin bilantul aprobat.

Profitul impozabil se determind in
conditiile legii. Plata dividendelor se va face in
conditiile legii.

In cazul inregistrarii de pierderi, Consiliul
Local are obligatia sd analizeze cauzele §i si ia
masuri de recuperare.

Art. 19. DIVIDENDE. PIERDERI.

(1) Profitul societatii se stabileste in conditiile legii pe baza situatiilor
financiare anuale aprobate de Adunarea Generala a Asociatului
Unic.

(2) Profitul ramas dupa plata impozitului pe profit se va repartiza
conform hotararii Adunarii Generale a Asociatului Unic cu
respectarea legislatiel in vigoare.

(3) Dividendele se vor plati in conditille legii dupa aprobarea
situatiilor financiare anuale de catre Adunarea Generala a
Asociatului Unic.

In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea Generala a Asociatului
Unic are obligatia sa analizeze cauzele si sa ia masuri de recuperare

Temei legal: OG nr. 64/2001
privind repartizarea
profitului___ la  societatile
comerciale cu capital
integral sau majoritar de
stat.

CAPITOLUL VIL
ACTIVITATEA SOCIETATI

CAPITOLUL VII 5
ACTIVITATEA SOCIETATU

Art. 20.

Angajarea personalului se face in cadrul
schemei de organizare, pe baza de contracte
individuale de munc3, de catre administratorul
neasociat, cu calitate de angajat in baza
prevederilor legale.

Impozitele pe salarii, cota de asigurari
sociale, cea pentru fondul de somaj precum si alte
obligatii de plata vor fi virate lunar sau la
termenele prevazute de lege.

Societatea va tine evidenta contabild i va

Art. 20.

Angajarea personalului se face in cadrul organigramei, pe baza de
contracte individuale de munci de catre directorul executiv.

Impozitul pe venit, contributia la bugetul de stat si la bugetul
asigurarilor sociale de stat vor fi virate lunar.
Societatea va tine evidenta contabila si va Intocmi la termenele stabilite,
bilantul contabil in conformitate cu normele metodologice stabilite de
Ministerul de Finante.




intocmi la termenele stabilite, bilanful contabil in
conformitate cu normele metodologice stabilite de
Ministerul de Finante.

CAPITOLUL VIII CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA-DIZOLVAREA-FUZIUNEA- MODIFICAREA-DIZOLVAREA-FUZIUNEA-LICHIDAREA
LICHIDAREA
Art. 21. DISPOZITII GENERALE | Art. 21. DISPOZITII GENERALE

Prezentul statut poate fi modificat cu respectarea
prevederilor legale si a conditiilor de forma si de
publicitate prevazute pentru incheierea lui.

Prezentul statut poate fi modificat cu respectarea prevederilor legale si a
conditiilor de forma si de publicitate prevazute pentru incheierea lui.

Art. 22. REDUCEREA SAU MARIREA
CAPITALULUI SOCIAL

Reducerea sau mdrirea capitalului social
va putea fi facuta prin hotardrea Consiliului Local
cu respectarea prevederilor legale.

Art. 22, REDUCEREA SAU MARIREA CAPITALULUI
SOCIAL

Reducerea sau marirea capitalului social va putea fi facutd prin
hotararea Consiliului Local cu respectarea prevederilor legale.

Art. 23. DIZOLVAREA
In situatia reducerii capitalului social sub cel
prevazut de lege, dizolvarea anticipata poate fi
decisa in conditiile determinate prin dispozitiile
legale in vigoare.

Art. 23. DIZOLVAREA
In situatia reducerii capitalului social sub cel prevazut de lege, dizolvarea
anticipata poate fi decisa in conditiile determinate prin dispozitiile legale
in vigoare.

Art. 24. FUZIUNEA
Societatea poate fuziona cu alte societdti cu
acordul asociatului unic.

Art. 24, FUZIUNEA
Societatea poate fuziona cu alte societati cu acordul asociatului unic.

Art. 25. LICHIDAREA

Lichidarea societatii va fi efectuatd in
conditiille $i dupd modalitdtile determinate de
actele legislative si reglementirile in vigoare.

Numirea lichidatorilor se face de citre
Consiliul Local.

Pani la intrarea in functie a lichidatorilor,
administratorul-directorul ~ general  continui
mandatul, descdrcarea gestiunii facandu-se pe
baza de bilant.

Lichidatorii vor exercita numai operatiile
prevdzute de lege pentru orice operatii comerciale
care nu sunt necesare scopului lichidarii ei fiind
raspunzitori personal §1 solidar.

Art. 25. LICHIDAREA

Lichidarea societdfii va fi efectuatd in conditiile si dupid
modalitatile determinate de actele legislative si reglementirile in vigoare.

Numirea lichidatorilor se face de catre Consiliul Local.

Pénd la intrarea in functie a lichidatorilor, administratorul-
directorul general continud mandatul, descarcarea gestiunii facandu-se pe
baza de bilant. ,

Lichidatorii vor exercita numai operatiile prevazute de lege pentru}
orice operatii comerciale care nu sunt necesare scopului lichidarii ei mmsa\“_m :
raspunzitori personal si solidar. %

Dupa terminarea lichidarii societatii, lichidatorii vor efectua 3
radierea societdtii din Registrul Comertului 1 vor intocmi bilantul de
lichidare.




Dupid terminarea lichiddrii societdtii,
lichidatorii vor efectua radierea societatii din
Registrul Comertului i vor intocmi bilantul de
lichidare.

CAPITOLUL IX
LITIGII

CAPITOLUL IX
LITIGI

Art. 26. Litigiile de orice fel decurgand
din executare §i derulare activitafii comerciale
LURBIS-SERV" SRL. BUZAU sunt de
competenta instantelor de drept comun din
Romania.

Art. 26. Litigiile de orice fel decurgand din executare si derulare
activitdtii comerciale ,,URBIS-SERV" S R.L. BUZAU sunt de competenta
instantelor de drept comun din Romania.

CAPITOLUL X
DISPOZITI FINALE

CAPITOLUL X
DISPOZITI FINALE

Art. 27. In masura in care prezentul statut
nu dispune, sunt aplicabile prevederile Legii
nr.31/1990 cu privire la societétile comerciale.

Art. 28. Prevederile prezentului statut
actualizat intrda in vigoare la data depunerii la
Oficiul Registrului Comerfului.

Art. 27. In masura in care prezentul statut nu dispune, sunt
aplicabile prevederile Legii nr.31/1990 cu privire la societétile comerciale.

Art. 28. Prevederile prezentului statut actualizat intréd in vigoare la
data depunerii la Oficiul Registrului Comertului.




ROMANIA
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PROIECT DE HOTARARE NR. 39 din 19.02. 2023\: \

O\ A%
privind modificarea si actualizarea actului constitutiv \ e S

al Societatii Comerciale L Urbis-Serv” S.R.L.. Buzau Tl “,‘ B

Consiliul Local al Municipiului Buzau, judetul Buzau, intrunit in sedinta
ordinara,

Avand in vedere:

-adresa Societatii Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzé&u nr. 1406 din
10.02.2025, inregistratd la Primaria municipiului Buzdu la nr. 25.191 din
13.02.2025;

-Hotararea Consiliului de administratie al Societatii Comerciale "Urbis-
Serv” S.R.L. Buzau nr. 4 din 17.01.2025; :

-referatul de aprobare al viceprimarului municipiului Buz&u, inregistrat
la nr. 46/CLM/19.02.2025;

-raportul de specialitate al persoanei responsabile cu Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
inregistrat la nr. 28.047 din 19.02.2025;

-avizul Comisiei de specialitate pentru tranzitia la economia circulara,
buget, finante, agricultura, turism si relatii internationale;

-avizul Comisiei de specialitate pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, administrarea domeniului public si privat al municipiului;

-avizul Comisiei juridice, pentru administratie publica locala, disciplin,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti;

-Ordinul presedintelui Institutului National de Statisticd nr. 377/2024
privind actualizarea Clasificarii activitatilor din economia nationald — CAEN;

-prevederile Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si ale Actului Constitutiv al Societatii
Comerciale ,,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau;

-prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-faptul ca, Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Buzdu, prin
Consiliul Local, este asociat unic la Societatea Comerciala ,Urbis-Serv’
S.R.L. Buzau,

in temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a) si alin. (3),
lit.d), precum si art. 139, alin. (1) coroborat cu art. 5, lit. ee) si art. 196, alin.
(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:
ART.1 — Se aproba modificarea si actualizarea Actului constitutiv al

Societatii Comerciale ,Urbis-Serv” S.R.L. Buzau, potrivit anexei la prezenta
hotarare.



ART.2 — Societatea Comerciald "Urbis-Serv” S.R.L. Buzau va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.3 — Prin grija secretarului general al municipiului, prezenta
hotarare va fi comunicata persoanelor, institutiilor si autoritatilor interesate.

INITIATOR,
VICEPRIMARUL MUNICI
lonut — Sorin Af

IULUI BUZAU,

AVIZAT, :
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUZAU,
Eduard PISTOL




ANEXA LA - Nk,

ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT

AL SOCIETATII COMERCIALE "URBIS-SERV" SOCIETATE: CU a; =

RASPUNDERE LIMITATA

CAPITOLUL 1 PN
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA "\Lm;__%_ s
Art. 1. Denumirea societatii comerciale este "URBIS-SERV" S.R.L.
Buzau. et
Toate documentele emise de societate vor avea inscrise firma, emblema,
adresa, capitalul social si numarul de inregistrare la Registrul Comertului.

Art. 2. Societatea Comerciald "URBIS-SERV" S.R.L. Buziu este
persoana juridicd roménd, care isi desfasoard activitatea in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare si ale prezentului statut.

Societatea Comerciald "URBIS-SERV"SRL se constituie sub forma unei
societafi comerciale cu raspundere limitatd, avand ca asociat unic municipiul
Buzédu in calitatea acestuia de persoana juridicd de drept public conform
Codului administrativ.

Municipiul Buziu exercitd, in conditiile prevazute de lege si prezentul
statut, prin consiliul local in calitate de autoritate deliberativa si prin primar, in
calitate de autoritate executiva, toate drepturile si obligatiile care decurg din
calitatea unitétii administrativ-teritoriale de asociat unic al Societatii Comerciale
"URBIS-SERV" S.R.L. Buziu.

Art. 3. Societatea  Comerciald "URBIS-SERV" S.R.L. Buziu are
capacitate  juridicdi deplind si  patrimoniu  propriu  compus  din
urmatoarele categorii de bunuri:

a) bunuri pe care le detine in proprietate, achizitionate din surse atrase
sau din profitul realizat pe baza raporturilor contractuale cu terte
persoane fizice si juridice, altele decét asociatul unic;

b) bunuri aflate in proprietatea publicid a municipiului Buziu, previzute
de art. 136, alin.(2) din Constitutie, aduse ca aport in naturd la
constituirea capitalului social sau date in folosinta gratuiti in conditiile
prevazute de lege.

Bunurile aflate In domeniul public al municipiului Buziu aflate in
patrimoniul societdtii comerciale se evidentiaza in mod distinct de patrimoniul
aflat in proprietatea privatdi a societitii comerciale, aceste bunuri fiind
inalienabile, imprescriptibile si insesizabile. Actele de dispozitie cu privire la
bunurile proprietate publica se fac numai cu aprobarea Consiliului Local al
Municipiului Buzau, in conditiile prevazute de lege.

In exercitarea dreptului sdu de proprietate privata, societatea comerciala
poseda, foloseste si dispune de bunurile aflate in patrimoniul siu, altele decat
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cele publice, in scopul realizarii obiectului sdu de activitate si ben}aﬁc'aza de
rezultatele utilizarii acestuia".

Art.4 — Sediul societatii : o

(1)Sediul societatii este in Romania, localitatea Buzau, str. Spiru H‘aret m;.6
Etaj 3, Jud. Buzau. Sediul poate fi schimbat in baza hotararii Adurraru/
Generale a Asociatului Unic cu indeplinirea formalitatilor legale privind
inscrierea la Oficiul Registrului Comertului.

(2)Societatea poate infiinta si desfiinta alte tipuri de subunitati (sedii
secundare, puncte de lucru, sucursale, agentii sau alte tipuri de subunitati
fara personalitate juridica), in conditiile legii si ale actului constitutiv, cu
aprobarea Adunarii Generale a Asociatului Unic.

Art. 5.Societatea Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buziu va functiona
pentru o duratd nelimitata.

CAPITOLUL 11
SCOPUL $S1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 6. Societatea Comerciald "URBIS-SERV" S.R.L. Buziu este
infiintata in scopul incredintarii si executarii unor lucréri de interes public local,
pe baza contractelor perfectate intre asociatul unic prin reprezentantii sii legali
si societatea comerciald, precum si executarea unor lucriari, potrivit obiectului
sdu de activitate, pentru alte persoane fizice si juridice, pe baza contractelor
incheiate in conformitate cu prevederile legale".

Art. 7.

Societatea Comerciala "URBIS-SERV" S.R.L. Buziu are urmétorul
obiect de activitate:

Domeniu principal de activitate:
421-Lucrari de constructii a drumurilor si a cailor ferate

Activitate principala:
4211 - Lucrari de constructii a drumurilor si autostrizilor

Activitati secundare:
0111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor
oleaginoase
0113 - Cultivarea legumelor si a pepenilor, a radacinoaselor si tuberculilor
0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente
0125 - Cultivarea altor pomi fructiferi, a arbustilor fructiferi, capsunilor si a
nuciferilor
0128 - Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a plantelor
de uz farmaceutic
0129 - Cultivarea altor plante permanente



0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire

0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetald

0162 — Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor

0210 - Silvicultura si alte activitati forestiere

0220 - Exploatarea forestiera

1629 - Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluta pale §;1
din alte materiale vegetale impletite z 5
2363 - Fabricarea betonului

2364 - Fabricarea mortarului

2366 - Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos
2399 - Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.
2433 - Productia de profile obtinute la rece G Foe
2511 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor
metalice

2599 — Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

3319 - Repararea altor echipamente

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4311 - Lucrari de demolare a constructiilor

4312 - Lucrari de pregétire a terenului

4321 - Lucrari de instalatii electrice

4322 - Lucrdri de instalatii sanitare, de incélzire si de aer conditionat

4332 - Lucréri de tamplarie si dulgherie

4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4776 - Comerf cu amédnuntul al florilor, plantelor si semintelor, comert cu
amanuntul al animalelor de companie si a hranei pentru acestea, in magazine
specializate

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

5221 - Activitafi de servicii anexe pentru transporturi terestre

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

7732 — Activitati de inchiriere si leasing de masini si echipamente pentru
constructii

8121 - Activitafi generale de curatenie a cladirilor

8123 - Alte activitéti de curatenie

8130 - Activitati de intretinere peisagistica

9531 - intrefinerea si repararea autovehiculelor

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9630 - Activitati de pompe funebre si similare

CAPITOLUL III
CAPITALUL SOCIAL-APORTURI PARTI SOCIALE



Art.8 — Capitalul social
(I)Capitalul social total al Societatii Comerciale ,,Urbis-Serv”” S.R.L. este de
13.518.634,00 lei subscris si varsat.
(2)Capitalul social este impartit in 20 de parti sociale, fiecare cu o valoare
nominala de 675.931,70 lei.
Capitalul social subscris in numerar de asociatul unic, varsat in contul
deschis la bancd in numele si la dispozitia societatii comerciale, nu este purtétor
de dobanzi.

Art.9 Mairirea sau micgorarea capitalului social se face pgtriyita-\:q_
dispozitiilor Legii nr.31/1990 privind societafile comerciale pe baza }rﬁtﬁéﬁ
/ / /i3
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Consiliului Local al Municipiului Buziu.

Art.10 Partile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabil AN
. . .
Art.11 Partile sociale nu pot fi transmise. S~

Art.12 Societatea va tine evidenta partilor sociale intr-un registru
numerotat, sigilat si confirmat ce se pastreaza la sediul societitii.

Art.13 Asociatul unic raspunde numai in limita partilor sociale detinute la
societatea comerciald, obligatiile societitii fiind garantate numai cu bunurile
aflate in patrimoniul sdu privat sau cu bunuri aflate in proprietatea privati a
asociatului unic, situatii in care este necesard aprobarea Consiliului Local al
Municipiului Buzau.

Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii
ale asociatului.

Un creditor al asociatului poate formula pretentii numai asupra partii in
beneficiul societitii care i se va repartiza sau asupra cotei parti cuvenite acestuia
la lichidarea societatii.

CAPITOLUL 1V
CONDUCEREA S1 ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art.14 - Consiliul Local al Municipiului Buzau

(1)Consiliul Local al Municipiului Buzau, intrunit in plenul sau, indeplineste
atributiile Adunarii Generale a Asociatului Unic.

(2) Adunarea Generala a Asociatului Unic se convoaca ori de cate ori este
necesar de catre presedintele Consiliului de administratie sau de catre
persoana imputernicita in acest scop de acesta, precum si de catre
Primarul Municipiului Buzau.

(3)Adunarea Generala a Asociatului Unic are loc obligatoriu dupa incheierea
exercitiului financiar pentru examinarea bilantului contabil si a contului
de profit si pierdere pe anul anterior, in baza raportului de activitate al



administratorilor, precum si pentru aprobarea bugetului de venituri si

cheltuieli pentru anul in curs. Sy

Hotararile Adunarii Generale a Asociatului Unic se iau cu, VO’EUI KRN

majoritatii 31mple a membrilor in functie din cadrul autoritatii dehbep{tw’/é ) R
asociatului unic, cu exceptia hotararilor privind patrimoniul care Se‘llai.l /cigf
majoritate calificata. '

Atributiile Consiliului Local: ; o

(1) Aproba strategia de dezvoltare a societatii, pe termen lung, mediu si SCUrts>="
la propunerea Consiliului de administratie, exercitand o influenta
determinanta asupra obiectivelor strategice, dupa cum urmeaza:

a) Numeste, revoca si suspenda membrii Consiliului de administratie cu
respectarea  dispozitiilor Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale si ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

b) In caz de vacanta a unui sau a mai multor posturi de administratori,
poate numi administratori provizorii, in conditiile prevazute de
legislatia in vigoare;

¢) Intocmeste si aproba scrisoarea de asteptari prin care stabileste
performantele asteptate de la organele de administrare si conducere ale
societatii;

d) Aproba indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru
Consiliul de administratie — ii monitorizeaza si ii evalueaza pentru a
asigura respectarea principiilor de eficienta economica si
profitabilitate in functionarea societatii;

e) Aproba planul de administrare intocmit de catre Consiliul de
administratie in baza scrisorii de asteptari, precum si revizuirea
acestuia;

f) Stabileste nivelul remuneratiei si orice alte sume si avantaje cuvenite
administratorilor;

(2) Exercita in numele Municipiului Buzau, in calitatea acestuia de persoana
juridica de drept public, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare
participatiilor detinute la societatea comerciala;

(3)Aproba, la propunerea primarului, structura organizatorica si functionala,
statul de functii, precum si reorganizarea societatii comerciale;

(4) Aproba la propunerea Consiliului de administratie bugetul de venituri si
cheltuieli, rectificarea lui, precum si programul de investitii al societatii;

(5)Hotaraste cu privire la executarea de investitii publice de interes local,
precum si a reparatiilor capitale si curente a bunurilor din domeniul
public si privat al municipiului, scoaterea din functiune, valorificarea si
casarea acestora;

(6) Examineaza, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, dupa
analizarea raportului Consiliului de administratie si a raportului de audit
cu privire la situatiile financiare si da descarcare administratorilor de
gestiunea acestora;




(7) Aproba repartizarea profitului potrivit prevederilor legale'
(8)Se pronunta asupra gestiunii administratorilor si asupra modului de

recuperare a prejudiciilor produse societatii de catre acestia; e S AN
(9) Aproba fondurile de rezerva ale societatii comerciale; s
(10) Hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare,ﬁ :

stabileste competentele si nivelul de contractare a imprunfut 1\1101'
bancare, a creditelor comerciale, precum si nivelul garantiilor; )

(11) Hotaraste cu privire la: schimbarea formei juridice a soci
mutarea sediului societatii, modificarea sau completarea obiectului de
activitate, infiintarea sau desfiintarea de filiale, majorarea sau reducerea
capitalului social, modificarea numarului si a valorii nominale a partilor
sociale, prelungirea duratei societatii, fuziunea cu alte societati, divizarea
societatii, dizolvarea anticipata a societatii, modificarea actului
constitutiv, participarea la constituirea de noi persoane juridice, asocierea
cu alte persoane juridice sau fizice;

(12) Hotaraste inchirierea sau utilizarea, cu plata chiriilor si a taxelor
legale, a bunurilor proprietate publica date in folosinta gratuita societatii
comerciale;

(13) Stabileste anual nivelul chiriei si al taxelor de folosinta pentru
inchirierea si utilizarea bunurilor proprietate publica date in folosinta
gratuita societatii comerciale; _
Indeplineste orice alta atributie stabilita de legislatia societatilor

comerciale in sarcina sa;

Art.15 — Consiliul de administratie

(1)Societatea este administrata de catre un Consiliu de administratie, compus
dintr-un numar de 5 administratori neasociati, alesi si mandatati in acest
sens de catre Adunarea Generala a Asociatului Unic.

(2)Numele, prenumele, data nasterii, domiciliul si durata mandatului
administratorilor sunt inscrise in anexa nr. 1 la prezentul act constitutiv.
(3)Consiliul de administratie este condus de un presedinte care nu poate fi si
director al societatii. Presedintele este ales de catre Consiliul de
administratie din randul membrilor acestuia. Revocarea din functia de
Presedinte al Consiliului de administratie este tot atributul Consiliului de
administratie, iar decizia cu privire la numirea sau revocarea acestuia se

ia cu votul majoritatii administratorilor neasociati.

(4)La nivelul Consiliului de administratie se constituie obligatoriu Comitetul
de audit si Comitetul de nominalizare si remunerare. Comitetele de audit
si cel de nominalizare si remunerare sunt formate numai din
administratori neexecutivi. Cel putin un membru al Comitetului de audit
trebuie sa detina experienta in aplicarea principiilor contabile sau in audit
financiar.

(5)In caz de vacanta a unui loc in Consiliul de administratie, Adunarea
generala a asociatului unic numeste un nou administrator pentru

'@11‘; ﬁ‘j‘"; s



completarea locului vacant, pentru o durata egala cu perioada ramasa
pana la expirarea mandatului predecesorului sau, exceptie facand

administratorii provizorii; —

(6)Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data pe luna sjiotf de-"
cate orl este necesar, la convocarea presedintelui din initiativa,-}éra,/ér/ifglgi.“.;
solicitarea directorului executiv sau la cererea motivata a cel guglq/dm

dintre administratori. Intrunirea Consiliului de administratie s¢’f

sediul societatii. N

In cazul in care acesta se afla in imposibilitatea temporara de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective, Consiliul de administratie poate
insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

(8)Pentru validitatea deciziilor este necesara prezenta directa a cel putin trei
din numarul membrilor Consiliului de administratie, iar deciziile se iau cu
votul majoritatii membrilor prezenti. In caz de paritate a voturilor,
Presedintele Consiliului de administratie va avea votul decisiv. Pentru
deciziile luate in sedintele la care un membru al consiliului nu a
participat, el ramane raspunzator daca in termen de 30 de zile de la data la
care a luat cunostinta de decizie, nu a formulat impotrivire in formele
precizate de lege.

(9)La sedinte participa Presedintele, membrii Consiliului de administratie si
directorul executiv. Presedintele poate invita la sedinte ceilalti directori,
auditori interni, precum si alti angajati ai societatii sau specialisti pe
diverse domenii de activitate din afara societatii. Deasemenea
Presedintele poate invita si liderul sindicatului reprezentativ din cadrul
societatii, pentru discutarea problemelor de ordin profesional, economic
si social.

(10) Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor
actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al
societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru Adunarea Generala a
Asociatului Unic.

(11) Administratorii neasociati sunt remunerati lunar cu o indemnizatie
fixa stabilita de catre Adunarea Generala a Asociatului Unic. Aceasta
poate stabili si componenta variabila a remuneratiei administratorilor.

(12) Administratorii sunt solidari raspunzatori fata de societate pentru:

a) Realitatea varsamintelor efectuate de catre asociatul unic;

b) Existenta reala a dividendelor platite;

c) Existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

d) Exacta indeplinire a hotararilor Adunarii Generale a Asociatului Unic;

e) Stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le-o
impun;

(13) Raspunderea administratorilor este reglementata de dispozitiile
legale referitoare la mandat precum si de cele speciale prevazute de
Legea nr. 31/1990 privind societatile comerciale. Administratorii raspund




fata de societate pentru prejudiciile cauzate prin actele indeplinite de catre

directorul executiv sau de catre personalul incadrat, cand dauna nu s-ar fi

produs daca ei ar fi exercitat supravegherea impusa de indatoririle
functiei lor. Administratorii raspund pentru deciziile din sfera lor de
competenta luate cu savarsirea unor abateri de la dispozitiile legale sau de

la actul constitutiv, precum si pentru greseli in administrarea societatii.

(14) Administratorii si directorii sunt solidar raspunzatori cu
predecesorii lor imediati daca, avand cunostinta de nereguli savarsite de
catre acestia, nu le comunica auditorilor interni si/sau auditorului
financiar. Raspunderea pentru actele savarsite si pentru omisiuni nu se
intinde si la administratorii care au facut sa se consemneze, in registml
sedintelor si deliberarilor Consiliului de administratie, impotrivirea lor si.__
i-au instiintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni si/sau audlitoi“uli r
financiar. [. gl

(15) In relatia cu tertii, societatea este reprezentata de catre
executiv al societatii. Consiliul de administratie pastreaza att{b Ut
reprezentare a societatii in raport cu directorul executiv. NG -y

(16) Presedintele Consiliului de administratie are atributii si dre ptul'ii,,
specifice conducerii societatii, dupa cum urmeaza:

a) Convoaca si prezideaza sedintele Consiliului de administratie,
stabileste ordinea de zi a acestora;

b) Participa atunci cand este necesar la sedintele Adunarii Generale a
Asociatului Unic;

¢) Coordoneaza activitatea Consiliului de administratie si raporteza cu
privire la aceasta Adunarii Generale a Asociatului Unic;

d) Dispune si controleaza executarea deciziilor Consiliului de
administratie;

e) Vegheaza la buna functionare a organelor societatii si asigura
informarea adecvata a membrilor Consiliului de administratie cu
privire la punctele aflate pe ordinea de zi;

f) Semneaza procesele verbale de sedinta impreuna cu secretariatul si cu
ceilalti membri ai Consiliului de administratie;

g) Raspunde de existenta si conducerea registrelor Consiliului de
administratie (registrul de prcese verbale, registrul de hotarari,
registrul de corespondenta);

h) Exercita atributiile care ii revin prin hotararile Adunarii Generale a
Asociatului Unic si prin legislatia in vigoare;

(17) In cadrul Consiliului de administratie functioneaza un secretariat
care asigura suportul logistic pentru organizarea si desfasurarea
sedintelor. Secretarul este desemnat din randul salariatilor societatii si
beneficiaza de o indemnizatie pentru munca desfasurata in acest sens. Are
urmatoarele atributii principale:

a) Intocmeste ordinea de zi in baza proiectului comunicat de catre
Presedinte;




b) Pregateste materialele aflate pe ordinea de zi;

¢) Redacteaza hotararile Consiliului de administratie;

d) Intocmeste si semneaza procesul verbal de sedinta;

e) Raporteaza periodic Presedintelui si membrilor Consiliului de
administratie stadiul punerii in aplicare a masurilor dispuse;

f) Asigura arhivarea materialelor sedintelor Consiliului de administratie;

g) Distribuie pe baza de semnatura catre structurile soicetatii care sunt
vizate, hotararile Consiliului de administratie;

h) Transmite materialele de sedinta pe e-mail cu cel putin 3 zile inainte
de sedinta. Instiinteaza toti membrii Consiliului de administratie, dupa
stabilirea de catre Presedinte a ordinii de zi, cu cel putin 5 zile inainte
de data sedintei. Nu se vor accepta de catre secretariat documenfex

introduse pe ordinea de zi fara respectarea termenelor prevazjite, m,al \' \
sus, decat ca urmare a dispozitiei Presedintelui Consﬂ'lulm deis 7\~
administratie; e \1

i) In cazuri urgente se pot convoca sedinte deindata ale Consﬁ{ul N AT
adminstratie, fara respctarea termenelor prevazute la lit.h); \”7;!(‘;‘//

Atributiile Consiliului de administratie
(1)Supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic situatiile
financiare pentru anul precedent, insotite de raportul administratorilor cu
privire la activitatea societatii si de raportul auditorului financiar;
(2)Supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic bugetul de
venituri si cheltuieli al societatii si programul de investitii, precum si
rectificarea acestora;
(3) Analizeaza si supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului Unic
A structura organizatorica si functionala si statul de functii al personalului;
_)@’A (4)Aproba Regulamentul de organizare si functionare al societatii,
Regulamentul de ordine interioara, precum si Codul de etica;
\\‘} \< (5) Aproba Contractul colectiv de munca la nivel de societate;
/ & H@tmasm_culpﬂﬂfeﬁaﬁnwmmummﬂate—m

(golo’sf’ta gratuita sau a bunurilor proprietate privata a soc1etat11
(7) Stabileste strategia de marketing a societatii;
(8) Aproba preturile si tarifele practicate de catre societate;
(9) Aproba regimul de amortizare al mijloacelor fixe care apartin societatii;

(10) Aproba scoaterea din functiune, casarea si valorificarea mijloacelor
fixe si a altor bunuri materiale, in conditiile prevazute de lege;
(11) Elaboreaza si supune aprobarii Adunarii Generale a Asociatului

Unic, planul de adminstrare sau revizuirea acestuia, in termenele
prevazute de lege;

(12) Deleaga directorului executiv atributiile de conducere a societatii si
stabileste prin contractul de mandat si prin deciziile Consiliului de
administratie drepturile si obligatiile, competentele, atributiile si
responsabilitatile directorului executiv; in cazul in care directorul



executiv se afla in imposibilitatea de a-si exercita atributiile (concediu de
odihna, concediu medical sau alte situatii), Consiliul de administratie va
delega conducerea societatii unuia dintre ceilalti directori ai societatii, la
propunerea directorului executiv;

(13) Supravegheaza activitatea directorului executiv in ceea ce priveste
conducerea societatii, inclusiv gestionarea acesteia;
(14) Numeste si revoca in conditiile legii directorii societatii si le

stabileste remuneratia acestora in limitele prevazute de dispozitiile legale
in vigoare. Stabileste obiectivele si indicatorii de performanta ai
directorilor si ia act, periodic, asupra gradului de indeplinire al acestora;

(15) Stabileste politicile contabile si sistemul de control financiar si
aproba planificarea financiara;
(16) Asigura ducerea la indeplinire a hotararilor adoptate de catre

Adunarea Generala a Asociatului Unic, urmarind ca executarea acestora
sa se realizeze cu respectarea legalitatii activitatii societatii;

(17) Aproba planul de management elaborat si prezentat de catre
directorii societatii, in termenele prevazute de legislatia in vigoare;
(18) Prezinta semestrial in cadrul Adunarii Generale a Asociatului Unic,

un raport asupra activitatii de administrare, care include si informatii
referitoare la executarea contractului de mandat al directorului executiv,
detalii cu privire la activitatile operationale, la performantele financiare
ale societatii si la raportarile contabile semestriale;

(19) Prezinta Adunarii Generale a Asociatului Unic care aproba
situatiile financiare anuale, un raport anual, cu privire la remuneratiile si
alte avantaje acordate administratorilor si directorilor in cursul anului
financiar anterior, raport structurat potrivit prevederilor Ordonantei’de "
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corpor tﬁva/ a-
intreprinderilor publice; ﬂ ~;/
Indeplineste orice alta atributie stabilita de lege in sarcina sa;

Art.16 - Atributiile directorului executiv
(1)Reprezinta societatea in raporturile cu tertii, cu autoritatile si in justitie;
(2)Conduce activitatea zilnica a societatii si indeplineste toate actele

necesare in vederea desfasurarii obiectului de activitate al acesteia;

(3)Duce la indeplinire criteriile si obiectivele de performanta aprobate de
catre Consiliul de administratie;

(4) Angajeaza/numeste/destituie/promoveaza/suspenda/concediaza, dupa caz,
in conditiile legii, personalul societatii si ii stabileste drepturile si
obligatiile, cu exceptia celorlalti directori ai societatii, ale caror drepturi si
obligatii sunt stabilite de catre Consiliul de administratie;

(5)Elaboreaza si supune spre aprobarea Consiliului de administratie strategia
de dezvoltare a societatii si o pune in aplicare;

(6)Negocieaza contractele individuale de munca ale salariatilor;
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(7)Aproba atributiile, competentele si responsabilitatile prin fisa postului
pentru salariati;

(8)Asigura incadrarea in fondul de salarii din bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat, respectand prevederile OG nr.26/2013 si ale contractului colectiv
de munca negociat la nivel de unitate;

(9)Asigura monitorizarea realizarii prevederilor bugetului de venituri si
cheltuieli al societatii;

(10) Negocieaza si incheie pentru si in numele societatii Contractul
Colectiv de Munca si il supune aprobarii Consiliul de administratie;
(11) Are drept de semnatura si specimen de semnatura in banca

(semnatura I) si decide cu privire la operatiunile de incasari si plati ale
societatii. Cu aprobarea Consiliului de administratie poate delega catre
ceilalti directori;

(12) Prezinta raportari periodice Consiliului de administratie in termenii
si in condiitile prevazute de legislatia in vigoare;
(13) Incheie acte juridice, in numele si pe seama societatii;

Indeplineste orice alta atributie stabilita de lege in sarcina sa

CAPITOLUL V
CONTROLUL SOCIETATII
Art. 17. Societatea Comercialda ,JURBIS-SERV" S.R.L. Buziu este
controlatd de cdtre comisiile de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Buzau, precum si de Compartimentul de Audit Public Intern al

primarului cu privire la executarea contractelor de prestiri servicii sau utlllzarea._: _
\l “i'—\'-‘.

fondurilor publice.

CAPITOLUL VI ][
EXERCITIUL FINANCIAR -BILANT-REPARTITIA BENEFIC%I Oé
A :
PIERDERILOR
Art.18 — Exercitiul financiar .
(I)Exercitiul financiar reprezinta perioada pentru care trebuie intocmite
situatiile financiare anuale si coincide cu anul calendaristic.
(2)Situatiile financiare, raportul administratorilor si raportul auditorului vor
fi depuse in vederea aprobarii lor de catre Adunarea Generala a
Asociatului Unic.

Art. 19. DIVIDENDE. PIERDERI.

(1)Profitul societatii se stabileste in conditiile legii pe baza situatiilor
financiare anuale aprobate de Adunarea Generala a Asociatului Unic.

(2)Profitul ramas dupa plata impozitului pe profit se va repartiza conform
hotararii Adunarii Generale a Asociatului Unic cu respectarea legislatiei
in vigoare.

(3)Dividendele se vor plati in conditiile legii dupa aprobarea situatiilor
financiare anuale de catre Adunarea Generala a Asociatului Unic.
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In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea Generala a Asociatului Unic are
obligatia sa analizeze cauzele si sa ia masuri de recuperare

CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 20. Angajarea personalului se face in cadrul organigramei, pe baza de
contracte individuale de munca de catre directorul executiv.

Impozitul pe venit, contributia la bugetul de stat si la bugetul asigurarilor
sociale de stat vor fi virate lunar.

Societatea va tine evidenta contabild si va intocmi la termenele stabilite,
bilanful contabil in conformitate cu normele metodologice stabilite de
Ministerul de Finante.Societatea va tine evidenfa contabild si va intocmi la
termenele stabilite, bilantul contabil in conformitate cu normele metodologice
stabilite de Ministerul de Finante.

CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA-DIZOLVAREA-FUZIUNEA-LICHIDAREA

Art. 21. DISPOZITII GENERALE Prezentul statut poate fi modificat cu
respectarea prevederilor legale si a conditiilor de forma si de publicitate
prevazute pentru incheierea lui.

Art. 22. REDUCEREA SAU MARIREA CAPITALULUI SOCIAL
Reducerea sau mirirea capitalului social va putea fi facuti prin hotirarea
Consiliului Local cu respectarea prevederilor legale.

Art. 23. DIZOLVAREA
In situatia reducerii capitalului social sub cel previzut de lege, dizolvarea -
ant1c1pata poate fi decisa in conditiile determinate prin dispozitiile legeﬂe 1}1‘1
vigoare. F~\

Art. 24 FUZIUNEA

Art. 25. LICHIDAREA

Lichidarea societatii va fi efectuatd in conditiile si dupid modalititile
determinate de actele legislative si reglementdrile in vigoare.

Numirea lichidatorilor se face de catre Consiliul Local.

Pana la intrarea in functie a lichidatorilor, administratorul-directorul
general continud mandatul, descarcarea gestiunii ficandu-se pe bazi de bilant.

Lichidatorii vor exercita numai operatiile prevazute de lege pentru orice
operafii comerciale care nu sunt necesare scopului lichidarii ei fiind
rdspunzatori personal si solidar.
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Dupé terminarea lichidarii societatii, lichidatorii vor efectua radierea
societdfii din Registrul Comerfului §i vor intoemi bilantul de lichidare,

CAPITOLUL IX
LITIGII
Art. 26. Litigiile de orice fel decurgand din executarea si derularea
activitafii comerciale a ,,URBIS-SERV" S.R.L. BUZAU sunt de competenta
instantelor de drept comun din Romaénia.

CAPITOLUL X
DISPOZITII FINALE
Art. 27. In masura in care prezentul statut nu dispune, sunt aplicabile
prevederile Legii nr.31/1990 cu privire la societatile comerciale.

Art. 28. Prevederile prezentului statut actualizat intrd in vigoare la data
depunerii la Oficiul Registrului Comertului.

Presedintele Consiliului de administratie,

e

Data

13



ANEXA 1
la Actul Constitutiv al Societatii Comerciale 39URBISSERV’" S.R.L.
privind Consiliul de administratie si conducerea executiva

1. COMPONENTA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Prin Hotédrarea Adundrii Generale a Asociatului Unic nr.70/22.04.2021 s-
a constatat desemnarea membrilor Consiliului de administratie incepand cu data
de 22.04.2021, pe o perioada de 4 ani, cu urmatoarea componenta;
-BREAZ MARIANA - cetitean roméan, CNP || EGTNRRGN
domiciliatd in judetul Buziu,
posesor al CI seria- emis de SPCLEP Buziu, la data de
06.10.2009
-SCINTEI FAUSTIN DORU- cetifean roman, CNP NNRREEEEEEN
domiciliat n mun.i"ii Il Fjude!:ul Buzau,
posesor al CI seria emis de SPCLEP Buzdu la data de
25.05.2015
- TOADER GICA- cetitean romén

domiciliat in

al CI, sena emis de SPCLEP Ramnicu Séarat la data de
23.03.2020

- WAMSIEDEL NELA-
domiciliat in
posesor al CI, seria
07.06.2017. e
Prin Hotdrdrea Adundrii Generale a Asociatului Unic nr. 284/19.12.2(
S-a_constalat completarea Consiliului de administratie incepand cu ‘da e~

10.01‘.5;2025: pentru o perioadd de 4 luni a wmatorulyi membry provizorii i
Consiliului de administratie:

o, JIPA PETRONELA a data do [N domicitiaia in
ocalita Brllgza‘u, . Buzau, posesor al CI Scria-m‘.

cliberat uzau la data de 09.05.2017, CNP
onducerea executiva a societst
CUZA DAN, in calitate de director exe

ni'.4325{14.05.2024 si de catre Doam
cconomic conform contractulyj de mand

cetdtean romédn, CNP

bt I T AR

emis de SPCLEP Buziu ]ade}ta”d@» <N
e, A

Il comerciale este asiguratd de dl.
cuitv conform contractului de mandat

na Lazar Maria in calitate director
at nr, 4324/14.05.2024.

Presedintele Consiliului de administratie,
Scintei Faustin

Data .

A A
oAy S
i NS Li’——»uw“‘“—-——-;
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