ROMANIA
JUDETUL BUZAU b

MUNICIPIUL BUZAU

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind luarea unor decizii legate de Adunarea Generald Ordinars a
Actionarilor Societatii Comerciale “Compania de Apa” S.A. Buzau din data de
02.08.2024, ora 12.00, si respectiv 05.08. 2024, ora 12.00

Consiliul Local al Municipiului Buzau, judeful Buz&u, fintrunit in sedint
ordinara;

Avand in vedere:

-convocatorul sedintei Adunérii Generale Ordinare a Actionarilor Societatii
Comerciale “Compania de Apa "S.A. Buzdu nr. 95 din 28.06.2024, inregistrat la
Primaria Municipiului Buzau la nr. 116.836 din 02.07.2024:

-referatul de aprobare al Primarului Municipiului Buzdu, inregistrat la
nr.209/CLM/16.07.2024;

-raportul de specialitate al persoanei responsabile cu Ordonanta de Urgent3 a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativéd a intreprinderilor publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, inregistrat la nr. 125.031 din
16.07.2024;

-avizul Comisiei juridice pentru administratie publicd locald, disciplina,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti;

-prevederile art. 125, alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societétile,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

-prevederile  Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, republicatid, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

-prevederile  Hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard “Buzau 2008" nr. 16 din 27.06.2024 privind aprobarea Listei de
persoane pentru functia de membru in cadrul Consiliului de Administratie al
Companiei de Apa S.A. Buziu, selectate conform QUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

-prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile art. 1, alin. 2 din Hot&rarea Consiliului Local al Municipiului Buzau
nr. 97 din 26.05.2022 privind desemnarea reprezentantului Unitatii Administrativ
Teritoriale - Municipiul Buzdu in Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor
Societatii Comerciale "Compania de Ap&” S.A. Buziu:

-faptul ca Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Buzau, prin Consiliul
Local, este actionar majoritar la Societatea Comerciala .Compania de Ap&” S.A.
Buzau;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a si alin. (3), lit. d si art.
139, alin. (1), alin. (6), teza a ll-a, coroborat cu art. 5, lit. ee) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile Si
completarile ulterioare, _

HOTARASTE:

ART.1 - Reprezentantul Unitatii Administrativ Teritoriale a Municipiului Buzau,
domnul lonut-Sorin Apostu, va vota punctele de pe ordinea de zi mentionate in
Convocatorul nr. 95 din 28.06.2024 al sedintei Adunrii Generale Ordinare a
Actionarilor Societatii Comerciale “Compania de Apa@” S.A. Buzdu, inregistrat la
Primaria Municipiului Buzdu la nr. 116.836 din 02.07.2024, dup& cum urmeaza:
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|. Hotarari

o La punctul 1 de pe ordinea de zi “PENTRU’
o La punctul 2 de pe ordinea de zi "PENTRU";
o La punctul 3 de pe ordinea de zi "PENTRU”;
o La punctul 4 de pe ordinea de zi “PENTRU";
Il. Rapoarte
° La punctul 1 de pe ordinea de zi "se ia act, fara observatii formulate”

ART.2 — Dispozitile prezentei hotérari raman valabile si in cazul unei
amanari/reconvocari a Adunrii Generale Ordinare a Actionarilor Societati Comerciale
“Compania de Apd” S.A. Buzau, cu aceeasi ordine de zi.

ART.3 — Viceprimarul Municipiului Buz&u, domnul lonut-Sorin  Apostu, prin
intermediul Serviciului Juridic si Contencios Administrativ, precum si Societatea
Comerciald “Compania de Apd" S.A. Buzdu, vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotérari.

ART.4 — Secretarul General al Municipiului Buzdu va asigura comunicarea
prezentei hotarari persoanelor, institutiilor si autoritatilor interesate.

PRESEDINTELE SEDINTEI,
-~ Consilier local Vagile MURGULET

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
p.SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUZAU,
Serviciul juridic si contencios administrativ
Viorel DIMA

<:,‘;:>\/‘**"““”“

Buzau, 31.07.2024
Nr. 171

Aceastd hotdrare a fost adoptatd de Consiliul Local al Municipiului Buzau, cu
respectarea prevederilor art. 139, alin. (1), alin. (8), teza a ll-a, coroborat cu art. 8,
lit.ee) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare, cu un numar de 16 voturi pentru, 6 abfineri i
0 voturi impotriva, din numarul total de 23 consilieri locali in functie si 22 consilieri
locali prezenti la sedinta si care au participat la procesul de votare.

Domnul Valentin — Marian Dragu nu a participat la procesul de votare.
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ROMANIA

JUDETUL BUZAU /7]
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU (i
-PRIMAR- o2\ [l
Nr. 209/CLM/16.07.2024 AN
N

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotérére privind luarea unor decizii legate de Adunarea Generala Ordinari a
Actionarilor Societatii Comerciale "Compania de Apd" S.A. Buziu

din data de 02.08.2024, ora 12.00, si respectiv 05.08.2024, ora 12.00

in conformitate cu prevederile art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a) si alin. (3) lit. d) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ "Consiliul local are inifiativi si hotdrdste, in
condifiile legii, in toate problemele de interes local, exercitd, in numele unitcfii administrativ-
teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzdtoare participatiilor definute la societdifi
sau regii autonome, in condifiile legii”. De asemenea, potrivit art. 125, alin. (1) din Legea nr.
31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare “actionarii
pot participa si vota in adunarea generald prin reprezentare, in baza unei imputerniciri
acordate pentru respectiva adunare generald”.

Domnul Tonut-Sorin Apostu, Viceprimarul Municipiului Buzau, va reprezenta Unitatea
Administrativ  Teritoriala Municipiul Buzdu in cadrul Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor din data de 02.08.2024, ora 12.00, respectiv 05.08.2024, ora 12.00, in caz de
reconvocare, in conformitate cu mandatul ce i-a fost acordat potrivit Hotararii Consiliului Local
al Mun. Buziiu nr. 97/26.05.2022, art.1, alin.2.

Avénd in vedere Convocatorul si materialele aferente transmise cu numarul de
inregistrare nr. 95/28.06.2024 de Consiliul de Administratie al Companiei de Apd S.A. Buzau
cétre actionarul majoritar — Municipiul Buzau, inregistrate cu numirul 116.836/02.07.2024, in
baza prerogativelor de adoptare a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor stipulate in Actul
Constitutiv, art. 12.2: “c)de a alege si revoca membrii Consiliului de Administrafie; alegerea
membri ai Consiliului de Administratie dupa constituirea Asociatiei va fi ficutc exclusiv din
lista de persoane propuse de Asociafie, iar revocarea poate fi hotdrdtd numai la propunerea
Asociagiei; ", "d)de a stabili, respectiv modifica remunerafia cuvenitid membrilor Consiliului
de Administratie; ”, propun acordarea reprezentantului U.A.T. Municipiul Buziu in Adunarea
Generale a Actionarilor S.C. Compania de Apa S.A. Buziu a unui mandat special pentru a
participa si a vota in cadrul Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor S.C. Compania de Apa
S.A. Buzau din data de 02.08.2024, ora 12.00, respectiv reconvocare in data de 05.08.2024,

ora 12.00, in caz de neintrunire a cvorumului statutar, astfel:
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I. Hotérdri
o La punctul 1 de pe ordinea de zi “PENTRU”
o La punctul 2 de pe ordinea de zi “PENTRU?;
o La punctul 3 de pe ordinea de zi “PENTRU”;
° La punctul 4 de pe ordinea de zi “PENTRU”;

II. Rapoarte

o La punctul 1 de pe ordinea de zi “se ia act, fard observatii formulate”.

Punctele inscrise pe ordinea de zi sunt de competenta de aprobare a Adundrii Generale
Ordinare a Actionarilor, respectind cadrul institutional in care operatorul regional Isi
desfisoard activitatea, precum si legislatia incidentd in vigoare.

in sensul celor de mai sus, s-a intocmit proiectul de hotarére aldturat, cu propunerea de

a fi adoptat 1n forma prezentata.

PRIMAR,
Constantin TOMA
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU
Nr. 125.031 din 16.07.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrdare privind luarea unor decizii legate de Adunarea Generald Ordinard a
Actionarilor Societdtii Comerciale "Compania de Api” S.A. Buzéu
din data de 02.08.2024, ora 12.00, si respectiv 05.08.2024, ora 12.00

in conformitate cu prevederile art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. d) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ "Consiliul local are inifiativi si hotdraste, in
conditiile legii, in toate problemele de interes local, exercitd, in numele unitafii administrativ
teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzitoare participatiilor definute la societdifi
sau regii autonome, in condifiile legii”. De asemenea, potrivit art. 125, alin. (1) din Legea nr.
31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare “actionarii
pot participa §i vota in adunarea generald prin reprezentare, in baza unei imputerniciri
acordate pentru respectiva adunare generald” .

in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv actualizat al Companiei de Apa S.A.
Buzdu, art. 12.2: Adunarea Generald Ordinard are wrmdtoarele atribufii: “c)de a alege si
revoca membrii Consiliului de Administrafie; alegerea membri ai Consiliului de Administratie
dupa constituirea Asociatiei va fi facutd exclusiv din lista de persoane propuse de Asociafie,
far revocarea poate fi hotdrdtd numai la propunerea Asociatiei;”, "d) de a stabili, respectiv
modifica remuneratia cuveniti membrilor Consiliului de Administrafie;”.

Astfel, avind in vedere Convocatorul si a materialelor aferente transmise cu numarul
de inregistrare 95/28.06.2024 de Consiliul de Administratie al Companiei de Apd S.A. Buziu
catre actionarul majoritar — Municipiul Buzau, inregistrate cu numarul 116.836/02.07.2024 si
coroborat cu prevederile Actului Constitutiv al Operatorului Regional — Compania de Apd S.A.
Buziu, art. 12.2 privind atributiile de adoptare ale Adunirii Generale Ordinare, au fost supuse
spre aprobare/prezentare urmétoarele puncte pe ordinea de zi a Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor Compania de Apid S.A. Buziu din data de 02.08.2024.

Punctul 1 de pe ordinea de zi la capitolul hotirari prevede acordarea unui mandat
special reprezentantului UAT Municipiul Buziu de a participa si vota Aprobarea numirii
doamnei Nita Cristina in functia de administrator neexecutiv al Companiei de Apd S.A. Buziu,
ca urmare a finalizdrii procedurii de selectic si a aprobirii de ciitre Autoritatea Tutelari— A.D.L.
“Buzau 2008” a listei de persoane selectate pentru functia de membru in cadrul Consiliului de
Administratie al Companiei de Apa S.A. Buziu prin Hotararea Adunirii Generale a Asociatiei

de Dezvoltare Intercomunitara ,,Buziu 2008” nr. 16/27.06.2024, din randul carora Adunarea
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Generali a Actionarilor are dreptul s numeascd membrul Consiliului de Administratie, pen\(ru \

N
restul perioadei de mandat a membrilor Consiliului de Administratie, respectiv pand la daia de

unui administrator neexecutiv pentru perioada rdmasd din mandatul Consiliului de
Administratie, pand la 05.08.2026, ca urmare a demisiei unui administrator §i sciderea
numarului administratorilor sub numarul legal. Dupd finalizarea procedurii de selectie,
Adunarea Generala a Asociatiei a adoptat Hotararea nr. 16/27.06.2024 privind aprobarea listei
de persoane pentru functia de membru in cadrul Consiliului de Administratie al Companiei de
Api S.A. Buziu, selectate conform OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice. Lista de persoane selectate se compune dintr-o singurd persoana
nominalizatd care a indeplinit cerintele, §i anume doamna Nifa Cristina. Astfel, se propune
completarea Consiliului de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buziu cu un administrator
neexecutiv, respectiv cu doamna Nitd Cristina.

Punctul 2 de pe ordinea de zi la capitolul hotéréri prevede acordarea unui mandat
special reprezentantului UAT Municipiul Buzau de a participa si vota aprobarea formei
contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorul numit la punctul anterior si
imputernicirea reprezentantului Municipiului Buziu, domnul Apostu lonut Sorin sd semneze
contractul de mandat in numele si pe seama Adundrii Generale a Actionarilor. Forma
contractului este similar cu cea a restului administratorilor neexecutivi din cadrul Consiliului
de Administratie al Companiei de Apa S.A. Buzau. Se propune imputernicirea reprezentantului
Municipiului Buzau in Adunarea Generald a Actionarilor sa semneze contractul de mandat cu
persoana numitd, in numele si pe seama Actionarilor.

Punctul 3 de pe ordinea de zi la capitolul hotdréri prevede acordarea unui mandat
special reprezentantului UAT Municipiul Buzau de a participa si vota aprobarea acorddrii
componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A.
Buziu pentru exercitiul financiar 2023, in conformitate cu prevederile contractelor de mandat,
in baza “Raportului Comitetului de Nominalizare §i Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie privind evaluarea gradului de indeplinire a indicatorilor cheie de performantd
financiari §i  nefinanciari  pentru acordarea componentei variabile a remunerafiei
administratorilor neexecutivi pentru exercifiul financiar 2023", inregistrat cu nr. 89 din
26.06.2024. in conformitate cu prevederile contractelor de mandat ale administratorilor privind
dreptul de a beneficia de o indemnizatie variabild, coroborat cu indeplinirea indicatorilor cheie
de performanta financiari si nefinanciari pe anul 2023, se propune acordarea componentei
variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi ai Companiei de Apa S.A. Buzdu pentru

exercitiul financiar 2023.

2/3

ﬁf,_

05.08.2026. Autoritatea Tutelard — A.D.L. ,,Buziu 2008” a desfagurat procedura de selectle a




Punctul 4 de pe ordinea de zi la capitolul hotaréri prevede acordarea unui mandat
special reprezentantului UAT Municipiul Buziu de a participa si vota aprobarea imputernicirii
doamnei Rogoz Loredana — consilier juridic in cadrul Companiei de Apa S.A. Buziu si
efectueze toate demersurile necesare inregistrarii hotdrarii A.G.0.A. la Oficiul Registrului
Comertului Buziu.

in capitolul II sunt prezentate rapoartele Companiei de Apa S.A. Buziu.

Punctul 1 de pe ordinea de zi la capitolul rapoarte prevede o informare privind stadiul
indeplinirii mésurilor din Sectiunea 2 din Legea nr. 296/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare, in conformitate cu prevederile art. 2 din Hotdrarea Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor nr. 3/05.02.2024. Informarea este prezentatdi Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor conform art. 2 din Hotardrea nr. 3/05.02.2024 precitatd: “Art. 2 Consiliul de
Administratie va informa Adunarea Generald a Actionarilor cu privire la ducerea la
indeplinire a masurilor previzute in Sectiunea 2 din Legea nr. 296/2023 privind unele mdsuri
Jiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdfii financiare a Romaniei pe termen lung.”.

Propunem astfel acordarea unui mandat special reprezentantului UAT Municipiul
Buzdu pentru a participa in cadrul Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor Societdtii
Comerciale "Compania de Apd" S.A. Buziu, organizata in data de 02.08.2024, la-ora 12:00, cu
reconvocare in data de 05.08.2024, ora 12:00 si a vota astfel: L U

I. Hotiirari l}, 2 \
° La punctul 1 de pe ordinea de zi “PENTRU” 111"& - | )
° La punctul 2 de pe ordinea de zi “PENTRU”; | ‘
o La punctul 3 de pe ordinea de zi “PENTRU”;

° La punctul 4 de pe ordinea de zi “PENTRU"’;

I1. Rapoarte

° La punctul | de pe ordinea de zi “se ia act, fird observatii formulate”.

In sensul celor de mai sus, s-a intoemit proiectul de hotirére aldturat, cu rugamintea
de a fi adoptat in forma prezentata.

Persoana responsabila
cu Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/201 1
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
Eduard-Stefan VASILE

W'
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL

Comisia juridica, pentru administratie publica locala, disciplina,
respectarea drepturilor gi libertatilor cetatenesti

Nr.111/29.07.2024

RAPORT DE AVIZARE

pentru Proiectul de Hotarare nr. 172 din 16.07.2024
privind luarea unor decizii legate de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor
Societatii Comerciale ,,Compania de Apa” S.A .Buziu din data de 02.08.2024, ora
12.00, si respectiv 05.08.2024, ora 12.00

Astazi, 29.07.2024, a fost analizat si dezbatut Proiectul de Hotarare nr. 172 din
16.07.2024 privind luarea unor decizii legate de Adunarea Generald Ordinard a
Actionarilor Societati Comerciale ,,Compania de Apd” S.A .Buzdu din data de
02.08.2024, ora 12.00, si respectiv 05.08.2024, ora 12.00.

In urma votL’,Iui exprimat in cadrul Comisiei, proiectul a primit AVIZ AT N

Fg}\/o/gq}(; - \ \\

Amendamente/propuneri acceptate sau respinse in cadrul Comisiei:

Presedintele Comisiei
lonut Sorin Apostu

: Secretarul Comisiei
Vasil \ﬂurgulet




BULETIN DE VOT

Proiect de hotarare nr. 172 din 16.07.2024 privind luarea unor decizii
legate de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor Societétii
Comerciale “Compania de Apa” S.A. Buzau din data de 02.08.2024, ora
12.00, si respectiv 05.08.2024, ora 12.00

Nr.Crt. | Numire Tn functie de administrator neexecutiv Vot acordat
al Companiei de Apa S.A. Buzau DA/NU
-4
A 3 — KU
o Nita Cristina J -
! — M2 AT
2~ N v

™

eH A
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JUDETUL BUZAU
Nr.: 95/28.06.2024 { PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU
i&*‘ % - REGESTRAT ENERALA -
NI
Citre: Priméria Munjdipiului Buziu ZIVA... M LUNA ) EQ.. ........... ANUL.. ;ZOE,Z/

In atentia:  Domnului Pfimar pl Municipiului Buzau — Constantin Toma

Ref.: Convocare Adungfe Generala Ordinard a Actionarilor Compania de Apa Buzay

CONVOCATOR

Consiliul de Administratie al Companiei de Api S.A. Buziu, cu sedlul .in"].juzéu,
Str. Spiru Haret nr 6 , inmatriculata sub nr. J10/1610/2007, CUI RO 22987337, in baza art.
111 si 112 din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificérile i completarile ulterioare si art.
12.2 lit. ¢)-d) din Actul Constitutiv actualizat, prin Presedintele Consiliului de Administratie
convoacd Adunarea Generali Ordinara a Actionarilor (A.G.0.A.), in data de 02.08.2024,
ora 12.00, la sediul social al societatii, situat in municipiul Buzau, str. Spiru Haret, nr. 6, cu
urmétoareca ORDINE DE 71 :

1. HOTARARI:
1. Aprobarea numirii Dnei. Nita Cristina in functia de administrator neexecutiv al Companiei
de Apa S.A. Buziu, ca urmare a finalizarii procedurii de selectie si a aprobirii de catre
Autoritatea Tutelard — A.D.I. “Buzau 2008” a listei de persoane selectate pentru functia de
membru in cadrul Consiliului de Administratic al Companiei de Apa S.A. Buziu prin
Hotédrdrea Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Buziu 2008” nr.
16/27.06.2024, din randul carora Adunarea Generala a Actionarilor are dreptul si numeasca
membrul Consiliului de Administratie, pentru restul perioadei de mandat a membrilor

Consiliului de Administratie, respectiv pani la data de 05.08.2026.

2. Aprobarea formei contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorul numit la
punctul anterior si imputernicirea reprezentantului Municipiului Buziu, dl. Apostu lonut
Sorin s semneze contractul de mandat in numele si pe seama Adunirii Generale a

Actionarilor.

3. Aprobarea acordérii componentei variabile a remuneratiei administratorilor neexecutivi ai

Companiei de Apda S.A. Buzau pentru exercitiul financiar 2023, in conformitate cu

1







prevederile contractelor de mandat, in baza “Raportului Comitetului de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consiliului de Administrafie privind evaluarea gradului de
indeplinire a indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari pentru acordarea
componentei variabile a remunerafiei administratorilor neexecutivi pentru exercifiul
financiar 2023, inregistrat cu nr. 89/26.06.2024.

AN
AN

4. Aprobarea imputernicirii dnei. Rogoz Loredana — consilier juridic in cadrul Companieide

\

Apa S.A. Buziu si efectueze toate demersurile necesare inregistririi hotflrérifl"or;'A?'G.O.A.;'\la\' 8

Oficiul Registrului Comertului Buziu. I | ' ,

II. Rapoarte S
1. Informare privind stadiul indeplinirii masurilor din Sectiunea 2 din Legea nr. 296/2023, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in conformitate cu prevederile art. 2 din Hotirarea

Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 3/05.02.2024.

incepand cu data publicarii convocatorului pe site-ul Socictati www.cabuzau.ro,
documentele si materialele informative, referitoare la problemele incluse in ordinea de zi, se
pot consulta de catre actionari la sediul social al societatii intre orele 9-12, in zilele lucritoare,
ori se pot obtine de actfionari, de la sediul social al societatii. De asemenea, convocatorul,
procura si buletinul de vot sunt disponibile incepand cu aceeasi data si pe website-ul societatii
www.cabuzau.ro, la rubrica “despre noi/guvernanid corporativd/adunarea generald a
actionarilor”,

in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare si O.U.G. nr. 109/2011, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare, actionarii pot vota in A.G.O.A. prin reprezentare, prin corespondenti
sau prin mijloace electronice.

Actionarii au posibilitatea de a vota prin corespondentd, inainte de data adunirii
generale, prin utilizarea formularului de buletin de vot prin corespondentd. Formularul de
buletin de vot prin corespondentd se poate obtine, incepind cu data transmiterii si publicarii
convocatorului, de la sediul societatii intre orele 9 - 12 in zilele lucratoare sau se pot descirca
de pe website-ul societatii www.cabuzau.ro, la rubrica “despre noi/guvernand
corporativd/adunarea generald a actionarilor”. Buletinul de vot, completat, semnat si
stampilat, se va depune in original la sediul societdtii cu 48 de ore inainte de adunare,
personal sau prin servicii de curierat. Actionarii pot s transmité buletinul de vot completat si
prin e-mail la adresa cosmin.raican@cabuzau.ro avind incorporatd, atagata sau logic

asociatd semnétura electronica.



Buletinul de vot prin corespondenta va fi insotit in mod obligatoriu de hotédrarea de
consiliul local/judetean prin care s-a aprobat modalitatea in care reprezentantul in A.G.0.A
voteaza pentru fiecare punct inscris pe ordinea de zi.

Formularele de procuri speciale se pot obtine de actionari, incepind cu data
transmiterii convocatorului, de la sediul societatii intre orele 9 - 12 in zilele lucritoare sau se
pot descirca de pe website-ul societdtii, la rubrica “despre noi/guvernantdi
corporativi/adunarea generald a actionarilor”. Procura speciala se va intocmi in 3
exemplare originale, unul pentru societate, unul pentru actionar si unul pentru reprezentant.
Procura speciala se va depune in original la sediul societatii sau se va trimite prin e-mail la
adresa cosmin.raican@cabuzau.ro avand incorporaté, atasati sau logic asociatd semnitura
electronicd, pana la data si ora prevazuti in convocator pentru intrunirea adunarii, un
exemplar original, semnat §i stampilat, urménd a fi pus la dispozitia reprezentantului pentru a
fi infatisat de acesta. Actionarii pot sa isi desemneze reprezentantii si prin email, la adresa
cosmin.raican@cabuzau.ro, notificarea reprezentantului si procura urmand a avea ambele
incorporatd, atasatd sau logic asociatd semndtura electronica.

in cazul in care adunarea nu poate delibera ori lua hotarari datoritd neintrunirii
cvorumului statutar, cea de a doua sedintd a adunarii se va tine la data de 05.08.2024, ora

12.00, in aceeasi locatie, cu aceeasi ordine de zi .

Pregedinte Consiliul de Administratie
al Companiei de Apa S.A. Buziu, :
Hinta Petrus 7 " \\ :

= (]
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CONTRACT DE MANDAT ADMINISTRATOR
Nr. ......... din data de ......

I. PARTILE CONTRACTANTE

1. S.C. Compania de Apa S.A. Buzau, cu sediul in Buzau, str. Spiru Haret, nr.

6, mun. Buzau, J10/1610/2007, CUI RO 22987337, reprezentata prin actionari,.in ‘baza
Hotararii Adunarii Generale a Actionarilor nr. .../02.08.2024, denumita_in continuare

Societatea == ; '\\ + ‘\
sl A A
e » cu domiciliul in ... ,» Cl seriafipr. o2
eliberat de ..................... la data de ............... , CNP , denumit/a in

continuare administrator neexecutiv,

Urmare a acordului de vointa intervenit intre partile semnatare, s-a incheiat prezentul
Contract de mandat (administrare), in baza prevederilor din C. civ., OUG nr.109/2011, privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, si dispozitiile art. 144" a| Legii nr. 31/1990,
privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile ulterioare,

IIl. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.1 - Societatea, incredinteaza administratorului organizarea si gestionarea
activitatic Compania de Apa SA Buzau. Administratorul participa la adoptarea de catre
consiliu, ca intreg, a deciziilor privind administrarea societatii, in conditiile legii, Actului
constitutiv si cele ale prezentului contract de mandat, n limitele obiectului de activitate al
societatii si cu respectarea competentelor exclusive, previzute de legislatia in vigoare.

Art.2 - Organizarea si gestionarea activitatii se vor efectua pe baza obiectivelor,
criteriilor si indicatorilor de performantd prevazuti in anexa, care fac parte integrantd din
prezentul contract, in schimbul unei indemnizatii, convenite prin prezentul contract.
Obiectivele si indicatorii de performanta se revizuiesc anual, dupa caz, in termen de 30 de
zile de la data aprobdrii bugetului de venituri si cheltuieli al Compania de Apa SA Buzau.

lll. DURATA CONTRACTULUI

Art. 3 — (1) Prezentul contract se incheie pe o durata de 2 ani, de la data 05.08.2024
pana la data de 05.08.2026.

(2) In conditiile indeplinirii de catre administrator a obligatiilor asumate prin contract,
la expirarea termenului sus prevazut, contractul se poate prelungi pe inca patru ani,
renegociindu-se conditiile contractuale.

IV. DREPTURILE si OBLIGATIILE MANDATARULUI
Art. 4 - Administratorul are urmatoarele drepturi :

(nH Primirea unei indemnizatii fixe lunare brute, de .... lei, stabilits prin Hotararea
Adunarii  Generale a Actionarilor nr. .../02.08.2024 care va fi platita in contul
e STTVTTRDETER Dt o 11311 1 - E

) Pe parcursul executarii contractului partile pot sa modifice de comun acord,

obiectivele, criterile si indicatorii de performantd in scopul de a se adapta evolutiei
conjuncturale.
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(3) Drept de informare nelimitata asupra activitatii societatii, avand acces la toate
datele, informatiile si documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia.

4) Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare,
diurna, transport si a altor cheltuieli, pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si in
strainatate, in limitele stabilite prin bugetele anuale.

(5) Beneficiaza, aldturi de ceilalfi administratori, de asistentd de specialitate
acordata de salariatii soietatii pentru fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului.
(6) Are dreptul de a fi asigurat pentru raspundere profesionald. Contractarea

asigurarii de raspundere profesionala pentru administratori se va face potrivit prevederilor
Legii nr. 99/2016 a achizitilor sectoriale. Suma maxima asigurata pentru fiecare
administrator in parte se va face va fi stabilita la un nivel maxim de 50.000 de euro de
fiecare. Obligatia societatii de plata a primelor de asigurare incepe dupa-includerea acestor
sume in bugetul de venituri si cheltuieli al societatii si dupa incheierea prqpédurilor de
achizitie aferente conform legii mentionate mai sus. Ve e Y

(N Administratorul poate propune angajarea de asi tenta giin‘:par‘t“e_a"‘.‘ unor
specialisti, experti externi in vederea indeplinirii sarcinilor sale. Decizia\asupra) contractarii
unor asemenea servicii va fi luatd in cadrul Consiliului de Administratie cu’ aprpbarea
Adundrii Generale a Actionarilor. Onorariile plitite pentru aceste servicii vor fi comunicate
Adunarii Generale a Actionarilor. NQwzku Wy

Art. 5 (1). Administratorul are obligatiile previzute de lege, in care sens este dator:
a) Sa elaboreze si sa prezinte, spre aprobare, adunarii generale a actionarilor,
planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite prin prezentul contract.

b) Sa exercite mandatul cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun
administrator, Tn interesul exclusiv al societatii.
c) Sa pregateasca riguros sedintele consiliului, cu dedicarea a minimum 3 zile

lucratoare lunar acestui scop, participarea la sedintele consiliului, precum si in comitetele de
specialitate.

d) Sa participe la unul sau mai multe comitete consultative infiintate la nivelul
consiliului.
e) Sa declare, conform reglementarilor interne si legislatiei in vigoare, a oricaror

conflicte de interese existente si, in situatii de conflict de interese si sa se abtina de la decizii
in cadrul consiliului‘comitetelor consultative/in exercitarea atributiilor de administrator.
Administratorul va comunica AGA in termen de 10 zile de la data apartiei cauzei care a
nascut conflictul de interese.

f) Sa exercite atributiile prevazute de legislatia n vigoare si de actul constitutiv al
societatii.

g) Sa realizeze si sa indeplineasca obiectivele, criteriile si indicatorii de
performanta prevazute in anexa, care face parte integranta din prezentul contract.

h) Sa elaboreze, impreuna cu ceilalti administratori, si sa transmitad semestrial

catre AGA rapoartele privind activitatea societatii si stadiul realizarii obiectivelor de
performanta, precum si, dupa caz, a informatiilor referitoare la contractele de mandat ale
directorilor.

i) Sa elaboreze un raport anual privind activitatea societatii. Raportul se publica
pe pagina de internet a intreprinderii publice.

j) Sa nu cesioneze prezentul contract altei persoane.

k) Sa participe la un program de formare profesionala organizat in tara, cu

durata de 7-10 zile/an in care se aibi sesiuni de instruire in domeniul guvernantei
corporative, juridic, precum si alte domenii alese de actionari, in limita bugetului aprobat.
) Sa verifice functionarea sistemului de control intern managerial al societatji.

m) Sa negocieze indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea
tutelara.

n) Sa monitorizeze si sd gestioneze potentialele conflicte de interese la nivelul
organelor de administrare si conducere.

0) Sa respecte codul de etica al societatii.

p) Sa permitda evaluarea performantelor colective ale consiliului de cétre
autoritatea tutelara..

q) Sa aprobe propunerea de Buget de Venituri si Cheltuieli Tnaintatda de

conducerea societatii inainte de transmiterea acestuia Adunarii Generale a Actionarilor
pentru aprobare, cu respectarea prevederilor Actului Constitutiv.
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r)Sa elaboreze si sa aprobe strategia de dezvoltare si sa o transmita spre aprobare
Adunarii Generale a Actionarilor, in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv.

s) Sa raspundd de selectia, numirea, revocarea directorilor, de evaluarea
activitatii si de aprobarea remuneratiei acestora.

t)Sa aprobe procedura de recrutarefrevocare a conducatorului auditului intern Si sa
primeasca de la acesta ori de cate ori solicita, rapoarte cu privire la activitatea societatii.

(2) Administratorii, in solidar, exercita atributii privind:

a) Supravegherea functionarii unor sisteme prudente si eficace de control, care
sa permita evaluarea si gestionarea riscurilor.
b) Aprobarea strategiei de dezvoltare a societatii prin asigurarea existentei

resurselor financiare si umane necesare penru atingerea obiectivelor strategice si-.

supravegherea conducerii executive a societatii.

c) Asigurarea ca societatea isi Indeplineste obligatile legale si /catrg parile, "
interesate. ([ \ssha
d) Monitorizarea performantei conducerii executive prin analiza rapoartelor |
WoaN e

transmise de aceasta.

e) Asigurarea faptului ¢ informatia financiara produsa de societate este corectd

$i ca sistemele de control financiar si management al riscurilor sunt eficace.

V. DREPTURILE i OBLIGATIILE SOCIETATII
Art. 6 — Societatea are urmatoarele obligatii :

@))] Sa asigure administratorului deplina libertate in organizarea si gestionarea
activitatii societatii comerciale, in limitele prevazute de lege, de Regulamentul de organizare
si functionare a societatii comerciale, Actul constitutiv si de prezentul contract,

2 Sa asigure administratorului toate drepturile cuvenite potrivit dispozitiilor
prezentului contract.

Art.7 — Societatea are urmatoarele drepturi:

(1) Sa pretinda administratorului indeplinirea obiectivelor, criteriilor si indicatorilor
de performanta prevazute in anexa la prezentul contract.

(2) Sa dispuna masuri  de diminuare a indemnizatiei/remuneratiei
administratorului, conform celor stabilite prin anexa la prezentul contract.

(3) in cazul in care apar situatii care pot schimba in mod semnificativ rezultatele
si sustenabilitatea pe termen mediu si lung sau dacad plata componentei variabile a
remuneratiei pune fn pericol capitalizarea societatii, aceasta este indreptatits sa nu plateasca
partea calculata pentru anii fiscali anteriori.

(4 in cazul in care intreaga sau o parte a indemnizatiei aferente componentei
variabile este acordata in baza unor date care se dovedesc ulterior a fi incorecte, societatea
are obligatia sa ceard administratorului ca acea parte din componenta variabild si fie
returnata.

VI. OBIECTIVELE, CRITERIILE si INDICATORII DE PERFORMANTA

Art. 8 — Obiectivele, criteriile si indicatorii de performanta, ale administratorului sunt
cele prevazute in anexa care face parte integrantd din prezentul contract si se actualizeaza
in termen de 30 de zile de la data aprobarii bugetului de venituri si cheltuieli al societatii.

VIl.  LOIALITATE, CONFIDENTIALITATE

Art. 9 — Administratorul este obligat:

(1) Sa-si foloseascd intreaga capacitate de muncs in interesul exclusiv al unitatii,
comportandu-se ca un bun comerciant.

(2) Pe toata durata prezentului contract, administratorul este obligat si pastreze
confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare |a activitatea societatii, care sunt
prezentate cu acest caracter, obligatie care se mentine $i pentru o perioada de 3 (trei) ani de
la incetarea prezentului contract.

(3) Administratorului i sunt interzise orice activitati in beneficiul unor societatj
comerciale concurente, cu acelasi domeniu de activitate sau care se afla in relatii de comert
cu SC Compania de Apa SA Buzau.

(4) Interdictia de la alin. 3 al art.9 se extinde si asupra sotului sau sotiei
administratorului, precum si a rudelor si afinilor pana la gradul al doilea inclusiv.



VIll. RASPUNDEREA PARTILOR

Art. 10 - Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor
prevazute in prezentul contract, parile raspund potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 11 - Aprecierea activitatii administratorului se face prin analizarea gradului global
de indeplinire a obiectivelor, criteriilor si indicatorilor de performanta, stabilite prin anexa la
prezentul contract.

IX .FORTA MAJORA
Art.12 - Forta majora apara partile de raspundere potrivit prevederilor din Codul civil.

X. CLAUZA PENALA

Art. 13. Tn cazul in care societatea nu achita administratorului indemnizatiile cuvenite
acestuia, conform prezentului contract, se obliga s& plateasca acestuia, o penalizare de 0,04
% pe zi de intarziere, aplicata la valoarea datorata.

XI. MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art. 14 (1) - Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupa o prealabila
notificare scrisa, cu acordul ambelor parti, prin act aditional.

(2) Prezentul contract va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale ulterioare
incheierii acestuia, care 1i sunt aplicabile.

XIl. INCETAREA CONTRACTULUI
Art. 15 — (1) Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc c3 acesta isi poate
inceta efectele in una sau mai multe din urmétoarele situatii:
(a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, daca partile nu I-au renegociat n
vederea prelungirii lui;
(b) revocarea administratorului de catre mandant, in cazul in care:
1. nu isi indeplineste una sau mai multe obligatii prevazute in prezentul

contract sau indicatorii de performanta financiari si nefinanciari inscrisi in_contractul

de mandat, din motive imputabile administratorului sau din cauza incalcarii criteriilor

de integritate stipulate in mandat, inclusiv prin evitarea si nedenuntarea chﬂ}btqlui_;de i\

interese gi s/au nerespectarea Codului de etica al intreprinderii publice: L
2. nu respecta legislatia aplicabild societatii; W2\ W
(c) renuntarea administratorului la mandatul incredintat; N

(d) acordul de vointa al partilor semnatare; o

(e) intervenirea unui caz de incompatibilitate, conform legii;

(f) decesul;

(9) incapacitatea sau falimentul mandantului;

(h) punerea sub interdictie judecatoreasca a administratorului, ramas3 definitiva;

(2) in cazul incetarii contractului, - cu exceptia cazului de la art.15 (1), lit (f), din
prezentul articol, administratorul este obligat s& inapoieze de indati S.C. Compania de Apa
SA Buzau toate actele si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale.

(3) In cazul incetarii in orice mod a prezentului contract, administratorul este tinut s&
isi execute obligatiile de a da socotealad despre gestiunea sa si plata dobanzilor la sumele
datorate.

(4) Administratorul poate fi revocat de catre adunarea general3 a actionarilor conform
legii. Tn cazul in care revocarea survine fira justd cauza, administratorul in cauzi este
indreptatit la plata unor daune-interese, de 3 indemnizatii brute lunare.

(5) Mandatul administratorilor se suspendd de drept in cazul in care au fost
condamnate pentru infractiunile prevazute de art. 6 (2) din Legea societatilor nr. 31/1990
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si in oricare alte situatii impuse de lege.

Xl LITIGH

Art. 16 - Litigile izvorate din incheierea, executarea, modificarea, incetarea si
interpretarea clauzelor prezentului contract se rezolva pe cale amiabilid. Daca acest lucru nu
va fi posibil, litigiile vor fi solutionate la instantele judecatoresti de drept comun competente
dela sediul societatii.

XIV. DISPOZITII FINALE
Art. 17 - Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitile Codului civil,
aplicabile, cu cele ale Legii nr. 31/1990, republicata si ale OUG nr. 109/2011.
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Art.18 - Prin semnarea prezentului contract se considera ci mandatarul a acceptat in
mod expres mandatul dat de mandant, in conditiile legii.

Art.19 - Prezentul contract intrd in vigoare in data de 05.08.2024

COMPANIA DE APA SA BUZAU ADMINISTRATOR
IMPUTERNICIT DESEMNAT




INDICATORI DE PERFORMANTA
ADMINISTRATOR

Anexa nr. 1.

\ : -t i il i ny
Nr. | Indicator si pondere din total / Formula de U.M. Pondere
ert. calcul
| | A ICP FINANCIARI (20%) 100%
Lichiditatea curenta (Active circulante . "
] totale* 100/Datorii curente totale) >1 supraunitar 20%
Rata indatorarii (Datoria financiara/ . "
A2 EBITDA) %o 20%
Rambursarea creditului/ BERD/ creditului de | Rambursarea s-a facut
A3 | investitii/ liniei de credit-rate, dobanzi, la termenul stabilit in 20%
comisioane potrivit graficului de plati contract
Indeplinirea obligatiilor catre bugetul de stat, Obhga.ml-e Ealtg bygefyl
: i . : ; statului si bugetul
A4 | bugetul asigurarilor sociale si altor fonduri . ) .
el amgurafllor sociale s-au
P achitat in termenul legal
Gradul de incasare al creantelor calculat
A.5 | conform contract BERD-POIM, art 5.11 o
Incasari de la client/Venituri totale x100 .
B. ICP OPERATIONALI (5%)
Numar reclamatii rezolvate privind avariile
B.1 | pe retea(Numar reclamatii rezolvati/ Numar | % 100%
total reclamatii)
C. ICP ORIENTATI CATRE SERVICIILE PUBLICE (5%) 100%
Furnizare servicii de apa si canalizare A fost asigurata
C.1 | permanent (Nr. ore de functionare din an/Nr. permanenta serviciului 100%
ore planificate a functiona pe an) de apa si canalizare
D. ICP PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA (70%) 100%
D1 Pre.zenta're raport semestrial si anual catre Da/Nu 40%
actionari
D.2 E.valuar.ea in termenul legal a activitatii Da/Nu 30%
directorilor
D.3 | Ducere la indeplinire a hotararilor AGA Da/Nu 30%

COMPANIA DE APA SA BUZAU
IMPUTERNICIT DESEMNAT

ADMINISTRATOR
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Nr.: 92/28.06.2024

Citre: Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor
In atentia:  Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buziu

Ref.: Informare indeplinire méasuri Sectiunea 2 din Legea 296/2023

In conformitate cu prevederile art. 1-2 din Hotardrea Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor Companiei de Apa S.A. Buziu nr. 3/05.02.2024, Consiliului de Administratie al
societafii a fost imputernicit si duca la indeplinire masurile prevazute in Sectiunea 2 din
Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung. Ulterior, Consiliul de Administratie va informa
Adunarea Generald a Actionarilor cu privire la ducerea la indeplinire a masurilor previizute in
Sectiunea 2 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitaii financiare a Roméaniei pe termen lung.

Avand in vedere cele expuse, prezentim in vederea informirii Adunirii Generale
Ordinare a Actionarilor in proxima sedintd stadiul ducerii la indeplinire a prevederilor
Sectiunii 2 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilité{ii financiare a Romaniei pe termen lung, modificata, astfel:

SECTIUNEA 2: Masuri referitoare la disciplina economico-financiari a operatorilor
economici

SArt. XXX In sensul prezentei secliuni, prin expresia operator economic se infelege compania
nafionald/societatea nationald/societatea cu capital definut majoritar/integral definut de stat
sau de unitdafile administrativ-teritoriale, inclusiv regiile autonome de interes national/local
precum i institufiile de credit/fondurile de garantare si contragarantare la care statul este
acfionar majoritar/unic.,, —nu se impun masuri.

wArt. XXX1 (1) Incepdnd cu data intrérii in vigoare a prezentei legi, numdrul consilierilor din
cadrul cabinetelor presedintilor consiliilor de administrafie, presedinfilor, vicepresedinfilor,

directorilor generali, directorilor generali adjuncfi, precum si din alte cabinete ale




conducatorilor de la nivelul operatorilor economici se reduce cu 50% din numapul de posturi
aprobate.

(2)In situagia in care, dupa aplicarea procentului de reducere cu 50% rezulta ca numarul
consilierilor din cadrul cabinetelor presedintilor consiliilor de administratie, presedinfilor,
vicepresedinfilor, directorilor generali, directorilor generali adjuncti, precum si din cadrul
altor cabinete ale conducdtorilor operatorilor economici este mai mic decdt unu, numdrul
acestora ramane unu.

(3)Prin excepfie de la dispozifiile alin. (1 ). daca numarul consilierilor din cadrul cabmeie/or
presedintilor consiliilor de administr afie,  presedintilor, vicepr e;edan{]!or a’n ecmh!m

./ \
generali, directorilor generali  adjunci precum §i din mdrul‘ alrm* cabmele‘ p:’e

conducdtorilor operatorilor economici este unu, prevederile alin. (1 ) N 5e aphca &

cazul, nu sunt incadrati consilieri.
wArt. XXXII (1)Posturile vacante existente la nivelul Structurilor  organizatorice ale
operatorilor economici la data intrarii in vigoare a prevederilor prezentei legi, pentru care
nu au fost declansate procedurile pentru ocuparea acestora, se ocupd prin concurs sau
potrivit metodologiei existente la nivelul operatorilor economici pe baza hotdrarii consiliului
de administratie, in limita maximd a 7.5% din posturile vacante existente, pand la 30 iunie
2024.

(2)Restul posturilor vacante existente la data intririi in vigoare a prezentei legi dupa
aplicarea prevederilor alin. (1) la nivelul operatorilor economici se desfiinfeaz §T nu se pot
reinfiinfa pe o perioada de 6 luni de la termenul prevazut la alin. (1).” — realizat prin Decizia
Consiliului de Administratie nr. 25/28.06.2024.

wArt. XXXIII Ordonanta de urgenfd a Guvernului nr. 109/20]] privind  guvernania
corporaliva a intreprinderilor publice, publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I
nr. 883 din 14 decembrie 2011, aprobati cu modificari si completdri prin Legea nr,
11172016, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se modificd dupd cum urmeazd:

I.La articolul 5, alineatul (1) va avea wrmdtorul cuprins:

a8

(1) Regia autonomd este administrati de un consiliu de administratie format din 3-5
persoane, dintre care cel mult 2 sunt desemnate de autoritatea publica tutelard. "

2.La articolul 8, alineatele (3) si (4) vor avea urmdtorul CUPFINS:

"(3) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administrafie constd intr-o
indemnizafie fixda lunard. Indemnizafia Jixd nu poate depasi de maximum 3 ori media pe
ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform
obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasd, conform

clasificaiei - activitdfilor din economia najionald, comunicat de Institutul - National de
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Statistica anterior numirii. Nivelul remunerafiei, in cadrul plafonului, esie propus  de
comitetul de remunerare al consiliului de administrafie al regiei autonome, avizat de
autoritatea  publica tutelara si notificat Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice, ludnd in considerare criteriile de referin(a din
sectorul privat, precum §i complexitatea operajiunilor desfasurate de regia autonomd.

(4) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administrafie este formatd dintr-o
indemnizafie fixa lunard care nu poate depdsi de maximum 3 ori media pe ultimele 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului
principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasa, conform clasificatiei
activitdafilor din economia nafionald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior
numirii, si dintr-o componenta variabild. Componenta Jixa lunard a membrilor executivi ai
consiliilor de administrafie poate depdsi de 3 ori. dar nu mai mult de maximum 6 ori media
pe ultimele 12 luni a cdgtigului salarial mediu brut Iunar pentru activitatea desfisuratd
conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasa,

conform clasificafiei activitéilor din economia nationald, comunicat de Imntum! Na{mnal de

Statisticd pentru perioadele lunare in care regia autonomd indeplineste cumu]anv cei pu{r

urmdtoarele condifii: i; 5. \vo Sl

a) nu are datorii restante fa(d de bugetul general consolidat; A
b) nu are datorii restante faja de furnizori s1 faja de alfi creditori; ‘

c) are programele de investifii implementate conform graficelor de execufie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare §1 nu inregistreaza pierderi contabile
curente.

Componenta variabila va avea la bazd indicatorii de performan(a financiari si nefinanciari
negociafi §i aprobafi de autoritatea publicd tutelard, diferifi de cei aprobayi pentru
administratorii neexecutivi, determinafi cu respectarea metodologiei aprobate prin ordin
comun al ministrului finangelor si al secretarului general al Guvernului. Componenta
variabila nu poate depdgi de maximum 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfisuratc conform obiectului principal de activitate
inregistral de regia autonomd §i se acordd numai dacd regia autonomd indeplineste
cumulativ cel pufin urmatoarele conditii:

a) nu are datorii restante fayd de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii restante fajd de furnizori si faa de alfi creditori;

c) are programele de investifii implementate conform graficelor de executie:

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare §1 nu inregistreaza pierderi contabile

curente;



e) nivelul ratei de profitabilitate determinati ca raport intre profitul net si cifra de afaceri
este mai mare de 5%,

J) eresterea cifrei de afaceri in anul curent fajda de anul precedent este mai mare de 255"
3.La articolul 8, alineatele (11 ) §1(42) se abroga.

4.La articolul 28, alineatul (2) va avea wrméitorul cuprins:

"(2) Consiliul de administrafie este Jormat din 5-7 membri in cazul intreprinderilor publice
care indeplinesc urmatoarele condiii cumulative:

a) au inregistrat o cifia de afaceri in ultimul ex ercifiu financiar superioar a ec hird?wiﬁ_/h{f in
Sl N
. NS

lei al sumei de 7.300.000 euro; ,;,f T |\ \\\

([ |asasy |\
b) au cel putin 50 de angajayi." ol I } f"
S.La articolul 37, alineatele (2) si (3) vor avea urmditorul cuprins: D

"(2) Remunerafia membrilor neexecutivi ai consiliului de administrafie sau‘ cu comt!iu!m de
supraveghere este formata dintr-o indemnizafie fixa lunard. Indemnizatia fixa lunard nu
poate depdsi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a cagtigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la
nivel de clasa, conform clasificafiei activitafilor din economia nafionald, comunicat de
Institutul Najional de Statisticd anterior numirii Nivelul remuneratiei este propus  de
comitetul de remunerare al consiliului de administrafie sau al consiliului de supraveghere al
intreprinderii publice, avizat de Agenfia pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performangelor
Intreprinderilor Publice §i aprobat de adunarea generala a acfionarilor, luénd In considerare
criteriile de referind din sectorul privat, precum si complexitatea operatiunilor desfasurate
de intreprinderea publica.

(3) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de adminisirafie sau ai consiliului de
supraveghere este formatd dintr-o indemnizafie fixd lunard si o indemnizatie variabilg.
Indemnizafia fixa lunard nu poate depdsi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de
activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa, conform clasificajiei activitatilor din
economia nafionald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior RUMIFii,
Componenta fixd lunard a membrilor executivi ai consiliilor de administrafie poate depasi de
3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu
brut lunar pentru activitatea desfdasuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat
de societate, la nivel de clasd, conform clasificaiei activitafilor din economiq nafionald,
comunicat de Institutul National de Statisticd pentru perioadele lunare in care societareq
indeplineste cumulativ cel putin urmdatoarele conditii:

a) nu are datorii restante fatd de bugetul general consolidat;

b) nu are datorii restante fafd de furnizori si fatd de alfi creditori:
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) are programele de investifii implementate conform graficelor de execufie;
d) mu are inregistrate pierderi contabile anterioare $inu inregistreazd pierderi conmabile
curente.

Componenta variabila mi poate depasi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societate si va avea la bazd indicatorii  de performanta  financiari SI
nefinanciari, negociafi si aprobafi de autoritatea publica tutelara, determinafi cu respectarea
metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului Jinangelor si al secretarulyi generalal._
Guvernului, si se acordid numai dacd sunt indeplinite cumulativ cel pu[in__;-urmdfo&?é?(’~.\l’\_‘:"‘

condiii:

a) nu are datorii restante fafd de bugetul general consolidat; R T
b) nu are datorii restante Jaja de furnizori i fata de alji creditori; IR :
¢) are programele de investifii implementate conform graficelor de execufie; “

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare §i nu inregistreazd pierderi contabile
curente;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinatéi ca raport intre profitul net si cifra de afaceri
este mai mare de 5%;

M) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fafd de anul precedent este mai mare de 2,5%."
6.La articolul 37, alineatul (41) se abrogd.” — Consiliul de Administratie respecta
condifionalitatea privind numarul membrilor. Remuneratia membrilor neexecutivi respecta
structura si plafonul impus. Incepand cu 29.02.2024, in cadrul Companiei nu maj sunt
administratori executivi, ratificat conform Hotérarii  Adunarii  Generale Ordinare a
Actionarilor nr. 6/ 02.04.2024.

“Art. XXXTV  (DNumdrul de membri ai consiliilor de supraveghere/comitetelor de
specialitate, precum si ai altor comitete organizate pe langa consiliile de administrafie sau
alte organe de conducere, indiferent de natura acestora, denumirea acestora §i modul de
organizare, nu poate sa fie mai mare de 5 persoane.

(2)Prevederile alin. (1) nu se aplicd operatorilor economici ale cdror acfiuni sunt listate la
bursd si nici institujiilor de credit, Jondurilor de garantare si contragarantare la care statul
este acfionar unic/majoritar.” - Consiliul de Administratie respectd conditionalitatea privind
numarul membrilor.

wArt. XXXVII(]) Remuneratiile lunare ale conducdtorilor operatorilor economici care nu sunt
membri executivi ai consiliilor de administrafie in cazul sistemului unitar, - respectiv
remunerafiile membrilor directoratului in cazul sistemului dualist nu pot depdsi de 3 ori
media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediy brut lunar pentru activitateq desfasuratd

conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa, conform
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clasificatiei activitagilor din economia nationalda. comunicar de  Institurul Nafional  de
Statisticd anterior numirii.

(2)Remuneratiile conducdtorilor operatorilor economici care nu sunt menibyi executivi ai
consiliilor de administrafie in cazul sistemului unitar, respectiv remuneratiile membrilor
directoratului in cazul sistemului dualist pot depdgi de 3 ori. dar nu mai mult e maximum 6
ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de operatorii economici la
nivel de clasd, conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de._

Institutul National de Statisticd pentru perioadele lunare in care sunt indeplinite cumlai Cé/'-\- 73
" B o I

: e (i S y | \* \
pufin urmdatoarele condifii: A | 77 R | A Y

a)nu au datorii restante fafa de bugetul general consolidat; \ .f."_ a2y | /8
b)nu au datorii restante faya de Jurnizori i fayd de alfi creditori:

c)au programele de investifii implementate conform graficelor de executie;

d)nu_au inregistrate pierderi contabile anterioare $i nu inregistreazda pierderi contabile
curenfte.

(3)Conducdtorii operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai consiliilor de
administrafie in cazul sistemului unitar, respectiv. membrii directoratului in cazul sistemului
dualist, ale caror remunerafii depdsesc limita de remunerafie prevazuld la alin. (1), au
obligajia renegocierii clauzelor contractuale in noile condifii si incheierii de acte adifionale
la contractele de mandat pentru incadrarea remuneratiilor in limitele previzute de lege.

(4)In situatia in care parfile nu se infeleg, consiliul de administrafic are posibilitatea
revocdrii din funcfie a acestora, cu respectarea legislatiei in vigoare.

(3)Conducdtorii operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai consiliilor de
administratie tn cazul sistemului unitar, respectiv remunerafiile membrilor directoratului in
cazul sistemului dualist, care nu depdgesc limita de remunerayie prevazutd la alin. (1), ramdn
in plata cu remuneraiile astfel cum acestea sunt prevazute.

(6)Salariile de baza, pldfile de ore suplimentare, inclusiy sporurile personalului incadrat in
cadrul operatorilor economici. nu pot depasi maximum 80% din nivelul componentei fixe a
membrilor executivi ai consiliilor de administrafie sau, dupd caz, al remuneratiilor
conducditorilor care nu fac parte din consiliile de administrafie.

(7)Structurile organizatorice ale operatorilor economici se pot organiza numai dacd sunt
indeplinite urmdtoarele normative de personal:

ajorganizarea de departamente/servicii de specialitate, indiferent de denumireq acestora,

numai pentru un aumdar minim de 10 posturi in subordine:



borganizarea  de  directii - de specidlitate/structuri — organizatorice superioare
departamentelor/serviciilor prevazute la lit. a) numai pentru un numar de minimum 20 de
posturi in subordine;

cJorganizarea de direc(ii generale de specialitate/structuri organizatorice superioare
direciilor de specialitate prevazute la lit, b) numai pentru un numar de minimum 35 de
posturi in subordine.

(71)Funcia de sef birou la operatorii economici asa cum sunt definifi la art. XXX inclusiv la
filialele acestora, se desfiinfeazda. Odatd cu desfiinfarea funcfiei de sef birou se desfiinfeaza si
structurile organizatorice care funcfioneazd ca birouri.

(72)Personalul cu functii de conducere eliberat din Junctia de sef birou are dreptul de a
ocupa o pozifie vacantd de conducere, dacd aceasta existd., pe baza unei proceduri stabilite si
aprobate de catre consiliul de administrafie/supraveghere, dupd caz. Dacd nu exista 0 pir)_éif'i&
de conducere vacanid corespunzdtoare, postul ocupal de acesta se Imnsfoz md in posi d\
execufie care corespunde studiilor, experienfei gi vechimii in specialitatea acestuza i
(8)Numdrul funciilor de conducere din structurile oy ganizatorice ale operator I[()? e(,ono'niic{%
este de maximum 8% din numdrul total de posturi aprobate, N [0 I
(9)Personalul cu funcfii de conducere eliberat din Junctia de conducere definutéi ca urmare a
neincadrdrii in procentul de functii de conducere prevazut la alin. (8) are dreprul de a ocupa
0 pozifie vacanta de conducere, dacd aceasta existd, pe baza unei proceduri stabilite si
aprobate de cdtre consiliul de administrafie/supraveghere, dupd caz. Dacd nu existda o pozifie
de conducere vacantd corespunzditoare, postul ocupat de acesta se transformd in post de
execufie care corespunde studiilor, experienfei si vechimii in specialitatea acestuia,
(10)Conducdtorii autoritdfilor publice centrale si locale la care statul roman sau, dupd caz,
unitafile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici/majoritari la operatorii economici au
obligatia de a imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunarea generald a
actionarilor/consiliul de administratie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1)-(8). Masurile dispuse de reprezentantii legali in adundrile generale ale acfionarilor
sau, dupda caz, in consiliile de administrafie  sunt  obligatorii pentru  membrii
executivi/neexecutivi ai consiliilor de administratie, inclusiv pentru personalul structurilor
din subordine.

(11)Maswrile  privind reorganizarea operatorilor economici ca urmare a  aplicarii
prevederilor alin. (7), (71), (72) si (8), inclusiv organigramele, statele de Suncyii,
regulamentele de organizare si funcfionare, dupa caz, se aprobd in condijiile legii, pand la
data de 30 iunie 2024.” Remuneratiile lunare ale conducitorilor respectd plafonul impus,
conditionalitafiile fiind monitorizate trimestrial, pentru perioadele lunare, urménd a fi ajustat

nivelul remuneratiei in caz de neindeplinire de catre Consiliul de Administratie. Personalul
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incadrat cu contract individual de munci se incadreaza in plafonul impus. Se va avea in
vedere ca pe viitor, in cazul infiintarii unor compartimente de specialitate sa se respecte
prevederile privind normativele de personal. Numarul posturilor de conducere se incadreaz
in plafonul impus.

Art. XXXVIIT (1)Cheltuielile privind dotarea cu autoturisme si consumul de combustibil
pentru operatorii economici, cu excepfia dotarilor cu autoturisme $1 consum de combustibil
pentru activitafile de productie, mentenan{d, transport, infervenfie, precum si pentru alfe
categorii  de  activitdafi  aprobate de  ordonatorul principal  de  credite  din
subordinea/coordonarea/autoritatea  cérvia face parte operatorul economic, conform

obiectului de activitate, se stabilesc dupda cum urmeazd:

Norme privind dotarea cu autoturisme si combustibil

Autoturisme

Numar maxim

Limita  maxima*)

Director general

1 autoturism

Director general adjunct

! autoturism

Director de specialitate

! autoturism

litri/lund/autoturism

Director economic/financiar 1 autoturism \ &

Parc comun: Numdr persoane | 4 autoturisme 8 autoturisme e
incadrate:  pana  la 400
ersoane peste 401 persoane

*) Nu se considera depasgiri la consumul de combustibil normat pe autoturism consumul care,
la nivelul anului, se incadreazd in limita combustibilului normat in raport cu humarul total de
autoturisme aprobat fiecarei institufii.

(2)Normativele de cheltuieli pentru dotarea cu autoturisme previzute la alin. (1 ) nu se aplica
in cazul autoturismelor achizifionate din fonduri externe nerambursabile.

(3)Autoturismele achizifionate trebuie si aibd o capacitate cilindricd de cel mult 1.600 cm3,
iar preful nu poate depdsi contravaloarea in lei a sumei de 23.000 de euro inclusiv TVA,
calculata la cursul Bancii Nafionale a Romdniei (BNR) din data inifierii procedurii de
atribuive a  contractului de achizifie. Normativul privind valoarea de achizitie a
autoturismelor nu se aplica in cazul autoturismelor achizifionate din Jonduri externe
nerambursabile.

(4)Societayile, societdfile nationale si companiile nafionale cu capital integral sau majoritar
de stat, precum si regiile autonome care activeazd in domeniul energiei electrice, al

gazelor naturale si al petrolului pot achizifiona autoturisme cu capacitate cilindricda de cel
mult 1.600 cm3, al cdror pref poate depdsi contravaloarea in lei a sumei de 23.000 de euro
inclusiv 1VA, dar nu mai mare de 30.000 de euro inclusiv TVA, calculatd la cursul BNR din

data inifierii procedurii de atribuire a contractului de achizifie, cu aprobarea ordonatorului



principal de credite sau a ministerului de resort, dupd caz, numai in cazuri temeinic
Justificate si dacd au realizat profit in amd fiscal precedent.

(5)Societajile, societafile nagionale si companitle nafionale, precum si regiile autonome cu
capital integral sau majoritar de stat pot achizifiona, in condifiile legii. autoturisme al cciror
pre{ nu poate depdasi contravaloarea in lei a sumei de 35.000 euro, inclusiv T'VA, cu condifia
ca achizifia acestora sa fie realizatd in cadrul Programului privind reducerea emisiilor de
gaze cu efect de sera in transporturi, prin. promovarea vehiculelor de transport rutier
nepoluante din punct de vedere energetic, finanfat din Fondul pentru mediu, potrivit
Ordonantei de urgenid a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediz.r apmbatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 105/2006, cu modificdrile si ¢ ana'pietm 1ie ui:e; iQare.
(6)Parcurile auto existente la data intrdrii in vigoare a prezentei ieg'_':"e men{m /{clﬁez}{y de

noi autoturisme nu se poate realiza daca numdrul de amommme nu se mcddwaﬁa n

prevederile alin. (1).

(7)Conducatorii autoritatilor publice centrale si locale la care starul rcnnf?ﬁ’fdu, dupé caz,
unitdfile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici/majoritari la operatorii economici ay
obligatia de a imputernici reprezentantii legali ai acestora in adunarea generala a
acfionarilor/consiliul de administrafie, dupa caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1)-(6). Masurile dispuse de reprezentantii legali in adundrile generale ale actionarilor
sau, dupd caz, mdasurile consiliilor de administrafie sunt obligatorii pentru membrii
executivi/neexecutivi ai - consiliilor de administrafie, inclusiv pentru  organizarea §i
Juncfionarea structurilor din subordine.

(8)Guvernul Romaniei poate aproba prin hotdrdre §i alte normative de cheltuieli privind
dotarea cu autoturisme si consum de carburanfi fatda de cele previzute la alin. (1).” -
Compania se incadreaza in normele de cheltuieli privind autoturismele si normele de consum
de combustibili.

“Art. XXXIX (1)Cheltuielile cu diurna/cazarea pentru deplasare in alta localitate din (ard
pentru personalul incadrat la operatorii economici se stabilesc astfel: a)o indemnizatie de
delegare, in cuantum de trei ori indemnizafia de delegare pentru sectorul bugerar, indiferent
de funcfia pe care o indeplineste;

b)o alocatie de cazare, potrivit normei de cazare in sectorul public, in limita careia trebuie s
isi acopere cheltuielile de cazare, in jard.

(2)Depasirea cheltuielilor cu diurna/cazarea pentru deplasare in alti localitate din (ara
pentru personalul incadrat la operatorii economici se suportd de catre acestia.
(3)Conducatorii autoritdfilor publice centrale si locale la care statul romdn sau, dupd caz,
unitdfile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici/majoritari la operatorii economici au

obligatia de a imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunarea generald a
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actionarilor sau consiliile de administragie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1) si (2). Masurile dispuse de reprezentanyii legali in adunarile  generale ale
acfionarilor sau, dupda caz, masurile consiliilor de administrafie sunt obligatorii pentru
membrii executivi/neexecutivi ai consiliilor de adminisirafie, inclusiv pentru organizarea Si
Junctionarea structurilor din subordine.” — C ompania a ajustat cheltuielile cu diurna sl
cazarea pentru incadrare in normele impuse.

“Art. XL(I1)Cheltuielile privind drepturile de hrand/indemnizafia de hrand/tichete de
masda/morma de hrand, indiferent de denumirea acestora, stabilite conform reglementarilor
legale sau conform contractelor colective de muncd, nu pot depasi anuw’ (e ()nn avaloarea a
doud salarii minim brute pe {ard/an/persoand valabile la data de ! z(mum ie 2()] 9\\%tuahmm
cu indicele prefului de consum comunicat de Institutul Na;mnai de Smnsrrcq 4ctvahzw ea

acestor drepturi se face incepand cu luna ianuarie 2025. 'g \ R\

(11)Prin excepfie de la prevederile alin. (1), pentru personalul a)'b'éﬁraﬁ Saf.ai'.}r". "h;rmrc nete
sunt de pand la 8.000 lei inclusiv, care, la data intrarii in vigoare a prezentei fe gi, beneficiau
de un nivel al drepturilor de hrand/indemnizafici de hrand/tichetelor de masa/normei de
hrand, denumite generic «drepturiy, peste limita prevazutd la alin. (1), drepturile se pot
acorda pand la nivelul aflat in platd la data intrarii in vigoare a prezentei legi.

(12)Prin excepfie de la prevederile alin. (1), personalul navigant §i auxiliar imbarcat pe
navele apar{inand operatorilor economici, precum i personalul de siguranici si control al
navigafier, inclusiv pilofii maritimi angajafi ai operatorilor economici beneficiazi de
alocafie de hrana zilnica potrivit prevederilor Hotardrii Guvernului nr. 185/] 994 privind
acordarea alocatiei de hrand zilnice pentru personalul navigant si auxiliar imbarcat pe nave,
cu modificarile ulterioare.

(2)Cheltuielile  privind voucherele de vacantd sau alfe drepturi acordate conform
reglementdrilor legale sau contractelor colective de muncd nu pot depdsi anual, in perioada
lianuarie 2024 - 31 decembrie 2026, contravaloarea a 1.600 lei/an/persoand.
(3)Conducdtorii autoritdfilor publice centrale si locale la care statul romdn sau, dupd caz,
unitafile administrativ-teritoriale sunt actionari unici/majoritari la operatorii economici au
obligafia de a imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunarea generala a
acfionarilor sau consiliul de administrafie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1) si (2). Masurile dispuse de reprezentantii legali in adunarile generale ale
acfionarilor sau, dupd caz, mdsurile consiliilor de administratie sunt obligatorii pentru
membrii executivi/neexecutivi ai consiliilor de adminisirafie, inclusiv pentru organizarea i
Junctionarea structurilor din subordine.” Compania de Apa a fost exceptatd de la aplicarea

prezentului articol prin Memorandumul inaintat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrérilor Publice
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si Administratiei, avizat de Viceprim-ministrul st Ministrul Finantelor si aprobat de Prim-
Ministrul Roméniei.

“Art. XLI(1)Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei legi, operatorilor economici
inclusiv filialelor acestora, li se interzice acordarea de premii. prime, bonusuri si alte
drepturi de naturd salariald similare, in situafia in care au inregistrate pierderi contabile din
anii preceden{i si nerecuperate si/sau inregistreazd pierderi contabile in anul curent.

(1')Prin exceptie de la prevederile alin. (1), operatorii economici, inclusiv Jilialele acestora,
pot acorda drepturi de hrand/indemnizatie de hrand/tichete de masa’norma de hrand,
indiferent de denumirea acestora, pentru personalul ale cérui salarii lunare nete sunt de pand
la 8.000 lei inclusiv, precum i cheltuieli sociale peniru tot personalul, in- hmzm maximd
stabilita la art. 25 alin. (3) lit. b) din Legea nr, 22 7/2015 privind Codul ff.scal cu modzf\ irile

\

st completarile ulterioare. Cheltuielile reprezentand dy epturi de hrana/mdenm:zaﬁe\de
TN |
hrand/tichete de masd/norma de hrand, indiferent de denumirea ucesfo,r‘a nu po! depa,sr

nivelul previzut la art. XL alin. (1). %
(1?)Prin exceptie de la prevederile alin, (11), pentru personalul ale cérui .S'aj&r'fi fzmare nete
sunt de pana la 8.000 lei inclusiv, care la data intrarii in vigoare a prezentei legi, beneficia
de un nivel al drepturilor de hrand/indemnizatiilor de hrand/tichetelor de masd/normei de
hrand, denumite generic «drepiuriy, peste limita prevazuld la alin. (11), drepturile se pot
acorda pand la nivelul aflat in plata la data intrarii in vigoare a prezentei legi.
(2)Conducatorii autoritdfilor publice centrale i locale la care statul roman sau, dupd caz,
unitdfile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici/majoritari la operatorii economici au
obligatia de a imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunareq generald a
acfionarilor sau consiliile de administrafie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1). Masurile dispuse de reprezentanii legali in adundrile generale ale acionarilor sau,
dupa caz, mdasurile consiliilor de administrafie sunt obligatorii pentru  membrii
executivi/neexecutivi ai  consiliilor de administraie, inclusiv pentru  organizarea §i
Junctionarea structurilor din subordine.” Nu este cazul, Compania nu a inregistrat pierderi
contabile, precum si a fost exceptata de la aplicarea prezentului articol prin Memorandumul
inaintat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice st Administratiei, avizat de Viceprim-
ministrul si Ministrul Finantelor si aprobat de Prim-Ministrul Roméniei.

“Art. XLII(1)Incepdnd cu data intririi in vigoare a prezentei legi achizifia de aparate de
telefonie mobilda de cdtre operatorii economici nu poate depdsi cuantumul de maximum 500
lei exclusiv TVA/aparat de telefonie mobil achizifionat.

(2)Cheltuielile lunare cu abonamentul de telefonie mobild decontat din Jondurile operatorilor

economici sunt de maximum 35 lei exclusiv TVA/lund/aparat de telefonie mobila.
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(3)Eventualele depasiri ale costului de achizifie pentru aparatele de telefonie niobild sau ale
costurilor cu abonamentele lunare de telefonie mobila sunt suportate de personalul incadrat
beneficiar al serviciilor de telefonie mobila.

(4)Conducatorii autoritdfilor publice centrale si-locale la care statul romdn sau, dupa caz,
unitafile administrativ-teritoriale sunt acfionari unici/majoritari la operalorii economici au
obligajia de a imputernici reprezentanfii legali ai acestora in adunarea generala a
acfionarilor/consiliile de administrapie, dupd caz, pentru a duce la indeplinire prevederile
alin. (1)-(3). Masurile dispuse de reprezentantii legali in adunarile generale ale acfionarilor
sau, dupa caz, ale consiliilor de administratie sunt  obligatorii pentru  membrii
executivi/neexecutivi - ai - consiliilor de administrafie, inclusiv  pentru organizarea i
Junctionarea structurilor din subordine.

(5)Guvernul Romaniei poate aproba prin memorandum, in situafii temeinic Justificate, norme
privind cuantumul cheltuielilor cu abonamentul lunar, altele decdt cele prevézute la alin
(2).” — Compania respecta prevederile privind cheltuielile privind achizitie si abonamente
telefonie mobila.

“Art. XLIII Adunarea generald a acfionarilor a soctetdfilor la care capitalul social este
de{inut majoritar de operatorii economici, asa cum sunt definifi la art. XXX in prezenta lege,
aprobd exceptarea de la aplicarea totald/partiald a prevederilor acestei sectiuni dacd, pe
baza unei analize fundamentate, se constatd ci aplicarea acestora_afecteazd negativ

activitatea economica a societdfilor.” Nu este cazul. Y L

Cu stima,

Presedinte Consiliul de Administratie,

Hinta Petrus
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ROMANIA [+ \~%

JUDETUL BUZAU {( | s
MUNICIPIUL BUZAU \\\ il
CONSILIUL LOCAL SON

PROIECT DE HOTARARE NR. 172 din 16.07.2024
privind luarea unor decizii legate de Adunarea Generala Ordinara a
Actionarilor Societatii Comerciale “Compania de Apa” S.A. Buzau din
data de 02.08.2024, ora 12.00, si respectiv 05.08.2024, ora 12.00

Consiliul Local al Municipiului Buzau, judetul Buzau, intrunit in
sedinta ordinara;

Avand in vedere:

-convocatorul sedintei Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor
Societatii Comerciale “Compania de Apa "S.A. Buzau nr. 95 din
28.06.2024, inregistrat la Primaria Municipiului Buzau la nr. 116.836 din
02.07.2024;

-referatul de aprobare al Primarului Municipiului Buzau, inregistrat
la nr. 209/CLM/16.07.2024;

-raportul de specialitate al persoanei responsabile cu Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, inregistrat la nr. 125.031 din 16.07.2024;

-avizul Comisiei juridice pentru administratie publica locala,
disciplina, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti;

-prevederile art. 125, alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind
societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara “Buzau 2008” nr. 16 din 27.06.2024 privind aprobarea
Listei de persoane pentru functia de membru in cadrul Consiliului de
Administratie al Companiei de Apa S.A. Buzau, selectate conform OUG
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

-prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,
cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art. 1, alin. 2 din Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Buzau nr. 97 din 26.05.2022 privind desemnarea
reprezentantului Unitatii Administrativ Teritoriale - Municipiul Buzau in
Adunarea Generalda Ordinara a Actionarilor Societati Comerciale
"Compania de Apa” S.A. Buzau;

-faptul ca Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Buzau, prin
Consiliul Local, este actionar majoritar la Societatea Comerciala
,Compania de Apa” S.A. Buzau;
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in temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a si alin. (3),.

lit. d si art. 139, alin. (1), alin. (6), teza a ll-a, coroborat cu art. 5, lit, ee)_"-"i

din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Coplul ,_

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, 1( \@& b )
\ \

HOTARASTE: \ S e/

ART.1 - Reprezentantul Unitati Administrativ Teritoriale a
Municipiului Buzau, domnul lonut-Sorin Apostu, va vota punctele de pe
ordinea de zi mentionate in Convocatorul nr. 95 din 28.06.2024 al sedintei
Adunérii Generale Ordinare a Actionarilor Societati Comerciale
“Compania de Apa” S.A. Buzau, inregistrat la Primaria Municipiului Buzau
la nr. 116.836 din 02.07.2024, dupa cum urmeaza:

I. Hotarari

La punctul 1 de pe ordinea de zi “PENTRU"”

La punctul 2 de pe ordinea de zi “PENTRU”;

La punctul 3 de pe ordinea de zi “PENTRU";

La punctul 4 de pe ordinea de zi “PENTRU";

Il. Rapoarte

o La punctul 1 de pe ordinea de zi “se ia act, fara observatii
formulate”

ART.2 - Dispozitile prezentei hotarari raméan valabile si in cazul
unei amanari/reconvocari a Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor
Societatii Comerciale “Compania de Apa” S.A. Buzau, cu aceeasi ordine
de zi.

ART.3 - Viceprimarul Municipiului Buzau, domnul lonut-Sorin
Apostu, prin intermediul Serviciului Juridic si Contencios Administrativ,
precum si Societatea Comerciald “Compania de Apa” S.A. Buzau, vor
aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

ART.4 - Secretarul General al Municipiului Buzau va asigura
comunicarea prezentei hotarari persoanelor, institutiilor si autoritatilor
interesate.

INITIATOR,
PRIMARUL MUNICIPIULUI BUZAU
Constantin TOM A




