
 

 

Cuprins 

 

1. Cadrul institutional de elaborare a planului de administrare 

 

2. Date generale- descrierea societatii-contextul local privind activitatea 

societatii 

 

 

3. Plan de administrare si  de dezvoltare a serviciilor publice oferite de societate 

3.1. Obiective strategice  conform scrisorii de asteptari 

3.2. Plan de actiune pentru perioada 2018-2022 - componenta de 

management 

 

4. Tinte de performanta 

 

5. Anexanr.1 – Plan de afaceri si alti indicatori pe perioada noiembrie 2017 – 

martie 2020 

 

 

6. Anexa nr.2 – Obiective si indicatori de performanta pe perioada noiembrie 

2017 – martie 2020 pentru Consiliul de administratie 

 

7. Anexa nr.3 - Obiective si indicatori de performanta pe perioada 2018 – 2022 

pentru directorul executiv 


