ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice
pentru aparatul de specialitate al primarului municipiului Buzau si
pentru Directia de Asistenta Sociala a municipiului Buzau in anul 2018

Consiliul Local al Municipiului Buzau, judetul Buzau, intrunit in
sedinta ordinara;

Avand Tn vedere:

e expunerea de motive a primarului municipiului Buzau, inregistrata sub
nr.507/CLM/17.10.2017, prin care se supune aprobarii Planul de
ocupare a functiilor publice pentru aparatul de specialitate al primarului
municipiului Buzau si pentru Directia de Asistenta Sociala a municipiului
Buzau in anul 2018;

e raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, Prognoza
Organizare Cooperare Interinstitutionala inregistrat sub
nr.27500/16.10.2017;

e avizul Comisiei pentru Administratie Publica, Juridica si de Disciplina,
Apararea Ordinii Publice, Respectarea Drepturilor si Libertatilor
Cetatenilor a Consiliului Local al Municipiului Buzau;

e prevederile Ordinului nr. 7660/2006 al presedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, privind aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea
Planului de ocupare a functiilor publice;

e adresa nr. 51392/19.09.2017 a Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, inregistrata sub nr. 24668/22.09.2017;

e prevederile Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e prevederile art. 23, alin.(1), alin.(2), lit.b) si alin.(4) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 36, alin.(2), lit.a), art.45, alin.(1) si art. 115, alin.(1), lit.b)
din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,
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HOTARASTE:

Art.1- Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice pentru aparatul
de specialitate al primarului municipiului Buzau si pentru Directia de Asistenta
Sociala a municipiului Buzau in anul 2018, prevazut in anexele nr. 1, 2 si 3
care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2- Primarul municipiului Buzau, prin intermediul Serviciului Resurse
Umane, Prognoza, Organizare, Cooperare Interinstitutionald, va aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTELE SEDINTEI,
consilier Fanica Barla

CONTRASEMNEAZA: )
SECRETARUL MUNICIPIULUI BUZAU
Eduard Pistol

Buzau, 16 noiembrie 2017
Nr. 322

Aceasta hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al Municipiului
Buzau in sedinta din data 16 noiembrie 2017, cu respectarea prevederilor
art. 45, alin.(1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicata si actualizata, cu un numar de 23 voturi pentru, -- abtineri si --
voturi impotriva, din numarul total de 23 consilieri in functie si 23 consilieri
prezenti la sedinta.



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
PRIMAR
Nr. 507/CLM/17.10.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice
pentru aparatul de specialitate al primarului municipiului Buzau si pentru
Directia de Asistenta Sociala a municipiului Buzau in anul 2018

In conformitate cu prevederile art. 23, alin.(1), alin.(2), lit.b) si alin.(4)
din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, Planul de ocupare a functiilor publice
se elaboreaza de catre primar, prin aparatul de specialitate, pentru autoritatile
si institutile publice din administratia locala. Planul de ocupare a functiilor
publice se intocmeste centralizat, pe ordonatorul principal de credite si pe
fiecare institutie din subordinea acestuia.

Potrivit alin.(4) al aceluiasi articol, planul de ocupare a functiilor publice
se aproba prin hotarare a consiliului local.

Planul de ocupare a functiilor publice in anul 2018 pentru aparatul de
specialitate al primarului municipiului Buzau si pentru Directia de Asistenta
Sociala a municipiului Buzau a fost elaborat cu respectarea prevederilor
Ordinului nr. 7660/2006 al presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, privind aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea Planului de
ocupare a functiilor publice.

In baza considerentelor expuse mai sus, s-a elaborat alaturatul proiect
de hotarare, cu rugamintea de a fi adoptat in forma prezentata.

PRIMAR,
Constantin Toma



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
Serviciul Resurse Umane, Prognoza, Organizare
Cooperare Interintitutionala
Nr. 27500/16.10.2017

RAPORT
la proiectul de hotaréare pentru aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice
pentru aparatul de specialitate al primarului municipiului Buzau si pentru Directia
de Asistenta Sociala a municipiului Buzau in anul 2018

Planul de ocupare a functiilor publice stabilegte conform art. 23 din
Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, numarul maxim al functiilor publice
rezervate promovarii, ocuparii prin recrutare, numarul maxim al functiilor
publice care vor fi infiintate, supuse reorganizarii, precum si numarul maxim
al functiilor de conducere.

Planul de ocupare a functiilor publice se intocmeste de catre primar,
prin aparatul de specialitate in baza prevederilor Ordinului nr. 7660/2006 al
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, privind aprobarea
Instructiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice si se
aproba de catre consiliul local conform cerintelor art. 23, alin.(4) din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Pentru autoritatile si institutiile publice din administratia publica locala,
proiectul planului de ocupare a functiilor publice se transmite Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici cu 45 de zile Tnainte de data aprobarii. in
situatia in care Agentia Nationala a Functionarilor Publici constata
neregularitati in structura acestuia, autoritatile sau institutile publice au
obligatia de a modifica proiectul planului de ocupare a functiilor publice, pe
baza observatiilor Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in conformitate
cu prevederile legale.

Planul de ocupare a functiilor publice pentru aparatul de specialitate al
primarului municipiului Buzau si pentru Directia de Asistenta Sociala a
municipiului Buzau in anul 2018 a fost transmis Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici cu adresa nr. 22284/29.08.2017, care ne-a comunicat
prin adresa nr. 51392/19.09.2017, inregistrata sub nr. 24668/22.09.2017,
faptul ca nu sunt observatii legate de modul de completare a acestuia.

Deoarece din totalul de 296 functii publice ocupate, doar 107
functionari publici fac parte dintr-un sindicat nu este necasra consultarea
sindicatelor reprezentative neexistand unul asa cum prevede art. 23 , alin. 2
din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.



In Planul de ocupare a functiilor publice pentru aparatul de specialitate al
primarului  municipiului Buzau pentru anul 2018 s-au avut in vedere
urmatoarele modalitati de ocupare a functiilor publice vacante:

l. Functii publice de conducere care vor fi ocupate prin
recrutare:
1. Secretar municipiu
2. Director executiv:
e Directia Evidenta Persoanelor;
e Directia Juridica;
e Directia Servicii Publice;
e Directia Politiei Locala.
3. Director executiv adjunct:
e Directia Evidenta Persoanelor;
e Directia Politiei Locala.
4. Sef serviciu:
e Serviciul Juridic;
e Serviciul Autorizare, Urbanism, Amenajare Teritoriu, Relatii cu
Publicul;
e Serviciul Administrare si Verificare Fond Locativ;
e Serviciul Urmarire, Executare gi Colectare Creante Fiscale
Persoane Fizice,
e Serviciul Circulatie si Disciplina Rutiera.
5. Sef birou:
e Biroul Audit Public Intern;
e Biroul Ordine Publica;
e Biroul Circulatie si Disciplina Rutiera;
e Biroul Disciplina in Constructii, Afisaj Stradal si Inspectie
Comerciala.

. Functii publice de conducere care vor fi ocupate prin
promovare:

Pentru functiile publice de conducere rezervate promovarii s-au avut
in vedere prevederile art. 66 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare:

1. Director executiv:
e Directia Administratie Publica Local3;
e Directia Resurse Umane, Control Intern Managerial, Asigurarea
Calitatii, CFP.
2. Sef serviciu:
e Serviciul Relatii cu Publicul, Organizare Alegeri, Informare
Cetateni, Secretariat;
e Serviciul Resurse Umane, Prognoza, Organizare, Cooperare
Interinstitutionala;
e Serviciul Elaborare, Dezvoltare si Implementare Proiecte;
e Serviciul Control, Inspectie si Facilitati Fiscale Persoane Fizice;



e Serviciul Control si Inspectie Fiscala Persoane Juridice;
e Serviciul Urmarire, Executare si Colectare Creante Fiscale
Persoane Juridice;
e Serviciul Financiar- Contabil.
3. Sef Birou
e Biroul Eficientd Energetica, lluminat Public si Retele Date,
Manager Energetic.

lll.  Functii publice de executie supuse reorganizarii care vor fi
ocupate prin promovare:

1. Promovare in clasa:

e pentru functiile publice de executie, clasa Ill care vor fi
transformate in functii publice de executie, clasa | s-au avut in
vedere cererile functionarilor publici care au absolvit o forma de
invatamant superior de lunga durata, cu respectarea prevederilor
art. 68 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Promovare in grad profesional:

e pentru functiile publice de executie rezervate promovarii in grad
profesional superior s-au avut in vedere indeplinirea conditiilor
prevazute de art. 65, alin. (2) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare:

3. Promovare rapida:

epentru functiile publice de executie rezervate promovarii rapide s-au
avut in vedere indeplinirea conditiilor prevazute de art. 70 din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Ocuparea posturilor vacante din cadrul Directiei de Asistenta Sociala a

municipiului Buzau se va face in cursul anului 2018 prin concurs de recrutare
cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

in sensul celor aratate mai sus, s-a elaborat alaturatul proiect de

hotaréare, cu rugamintea de a fi inscris pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Local al Municipiului Buzau in luna noiembrie 2017,

Serviciul Resurse Umane, Prognoza,
Organizare, Cooperare Interinstitutionala,
Maria Manolache



MUNICIPIUL BUZAU

de ocupare al functiilor publice in anul 2018
centralizat pentru Municipiul Buzau

Anexa nr. 1 la Hotararea nr. 322 din 16 noiembrie 2017
a Consiliului Local al Municipiului Buzau

Anexa nr. 2b) - ordonatori principali de credite din administratia publica locala

Functia publica

Nr.
maxim de
functii
publice

Nr. de
functii
publice
ocupate

Nr. de
functii
publice
vacante

Nr.maxim
de functii
publice
care vor fi
infintate

Nr. maxim de

functii
publice
supuse

reorganizarii

Nr. maxim de

functii
publice
rezervate
promovarii

Nr. maxim de
functii
publice

rezervate
promovarii
rapide

Nr.maxim
de functii
publice
care vor fi
ocupate
prin
recrutare

secretar al judetului

secretar al consiliului local

0

director general

director general adjunct

director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei
publice locale

[«2]

director executiv din cadrul institutiilor publice subordonate

director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale

director executiv adjunct in cadrul institutiilor publice subordonate

sef serviciu

25

sef birou

functii publice de conducere specifice- arhitect sef

Total categoria functionari publici de conducere

44

10

10

auditor clasa | grad profesional asistent

N

auditor clasa | grad profesional principal

auditor clasa | grad profesional superior

consilier juridic clasa | grad profesional debutant

consilier juridic clasa | grad profesional asistent

consilier juridic clasa | grad profesional principal

consilier juridic clasa | grad profesional superior

consilier clasa | grad profesional debutant

consilier clasa | grad profesional asistent

consilier clasa | grad profesional principal
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consilier clasa | grad profesional superior
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expert clasa | grad profesional debutant

expert clasa | grad profesional asistent




expert clasa | grad profesional principal

expert clasa | grad profesional superior 1 1 0

inspector clasa | grad profesional debutant 6 0 6 6

inspector clasa | grad profesional asistent 19 8 11 3 11

inspector clasa | grad profesional principal 48 26 22 3 17 2 1 22

inspector clasa | grad profesional superior 92 77 15 17 4 17 15

functii publice specifice clasa |

politist local clasa | grad profesional asistent 3 2 1 6 2 6 1

politist local clasa | grad profesional principal 28 26 2 2 17 2 2

politist local clasa | grad profesional superior 21 20 1 17 17 1

inspector protectie civila clasa | grad profesional principal 1 0 1 1

Total functii publice clasa | 311 212 99 46 49 45 1 99

referent de specialitate clasa Il grad profesional debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent

referent de specialitate clasa Il grad profesional principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional superior 1 1 0

functii publice specifice clasa Il

politist local clasa Il grad profesional superior 1 1 0

Total functii publice clasa Il 2 2 0 0

referent clasa Il grad profesional debutant

referent clasa Il grad profesional asistent

referent clasa 11l grad profesional principal 1 1

referent clasa Il grad profesional superior 27 20 7 7

functii publice specifice clasa

politist local clasa Il grad profesional asistent

politist local clasa Il grad profesional principal 2 2 0 1

politist local clasa Il grad profesional superior 74 70 4 1 6 1 4

inspector protectie civild clasalll grad profesional superior 1 0 1 1

Total functii publice clasa lll 105 93 12 1 7 1 0 12

Total functii publice executie 418 307 111 47 56 46 1 111

Total functii publice 462 323 139 57 57 56 1 129
SECRETAR

PRESEDINTE DE SEDINTA,
consilier Fanica Barla




PLANUL

Anexa nr. 2 la Hotararea nr. din 16 noiembrie 2017
a Consiliului Local al Municipiului Buzau

de ocupare al functiilor publice in anul 2018
aparatul de specialitate al primarului municipiului Buzau

Anexa nr. 2b) - ordonatori principali de credite din administratia publica locala

Nr.maxim
Nr. maxim de| de functii
Nr.maxim [ Nr. maxim de [Nr. maxim de functii publice
Nr. Nr. de Nr. de de functii functii functii publice care vor fi
maxim de| functii functii publice publice publice rezervate ocupate
functii publice | publice | carevor fi supuse rezervate promovarii prin
Functia publica publice | ocupate | vacante infintate | reorganizarii | promovarii rapide recrutare
secretar al judetului
secretar al consiliului local 1 0 1 1
director general
director general adjunct
director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei
publice locale 7 1 6 2 2 4
director executiv din cadrul institutiilor publice subordonate
director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale 2 0 2 2
director executiv adjunct in cadrul institutiilor publice subordonate
sef serviciu 22 10 12 7 1 7 5
sef birou 7 2 5 1 1 4
functii publice de conducere specifice- arhitect sef 1 1 0
Total categoria functionari publici de conducere 40 14 26 10 1 10 0 16
auditor clasa | grad profesional asistent 2 0 2 2
auditor clasa | grad profesional principal
auditor clasa | grad profesional superior 3 1 2 1 2
consilier juridic clasa | grad profesional debutant 3 0 3 3
consilier juridic clasa | grad profesional asistent 6 1 5 5
consilier juridic clasa | grad profesional principal 4 4 0
consilier juridic clasa | grad profesional superior 7 4 3 3
consilier clasa | grad profesional debutant 3 0 3 3
consilier clasa | grad profesional asistent 2 0 2 1 2
consilier clasa | grad profesional principal 4 0 4 1 1 4
consilier clasa | grad profesional superior 51 37 14 4 14

expert clasa | grad profesional debutant




expert clasa | grad profesional asistent

expert clasa | grad profesional principal

expert clasa | grad profesional superior 1 1 0

inspector clasa | grad profesional debutant 5 0 5 5

inspector clasa | grad profesional asistent 11 4 7 3 7

inspector clasa | grad profesional principal 45 25 20 3 2 1 20

inspector clasa | grad profesional superior 82 67 15 4 15

functii publice specifice clasa |

politist local clasa | grad profesional asistent 3 2 1 6 2 6 1

politist local clasa | grad profesional principal 28 26 2 2 17 2 2

politist local clasa | grad profesional superior 21 20 1 17 17 1

inspector protectie civila clasa | grad profesional principal 1 0 1 1

Total functii publice clasa | 282 192 90 29 32 28 1 90

referent de specialitate clasa Il grad profesional debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent

referent de specialitate clasa Il grad profesional principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional superior 1 1 0

functii publice specifice clasa ll

politist local clasa Il grad profesional superior 1 1 0

Total functii publice clasa Il 2 2 0 0

referent clasa Il grad profesional debutant

referent clasa Ill grad profesional asistent

referent clasa Ill grad profesional principal

referent clasa Ill grad profesional superior 21 15 6 6

functii publice specifice clasa Il

politist local clasa Il grad profesional asistent

politist local clasa Il grad profesional principal 2 2 0 1

politist local clasa Ill grad profesional superior 74 70 4 1 6 1 4

inspector protectie civila clasa Il grad profesional superior 1 0 1 1

Total functii publice clasa Ill 98 87 11 1 7 1 0 11

Total functii publice executie 382 281 101 30 39 29 1 101

Total functii publice 422 295 127 40 40 39 1 117
PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR

consilier Fanica Barla




DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BUZAU
COD FISCAL
Anexa nr. 3 la Hotaréarea nr. 322 din 16 noiembrie 2017
a Consiliului Local al Municipiului Buzau
PLANUL
de ocupare al functiilor publice in anul 2018
pentru Directia de Asistenta Sociala a municipiului Buzau

Anexa nr. 2b) - ordonatori principali de credite din administratia publica locala

Nr.maxim
Nr. maxim de| de functii
Nr.maxim [ Nr. maxim de [Nr. maxim de functii publice
Nr. Nr. de Nr. de de functii functii functii publice care vor fi
maxim de| functii functii publice publice publice rezervate ocupate
functii publice | publice | care vor fi supuse rezervate promovarii prin
Functia publica publice | ocupate | vacante | infintate | reorganizarii | promovarii rapide recrutare
secretar al judetului
secretar al consiliului local
director general
director general adjunct
director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei
publice locale
director executiv din cadrul institutiilor publice subordonate 1 1
director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale
director executiv adjunct in cadrul institutiilor publice subordonate
sef serviciu 3 1 2 2
sef birou
functii publice de conducere specifice- arhitect sef
Total categoria functionari publici de conducere 4 2 2 0 0 0 0 2
auditor clasa | grad profesional asistent




auditor clasa | grad profesional principal

auditor clasa | grad profesional superior

consilier juridic clasa | grad profesional debutant

consilier juridic clasa | grad profesional asistent

consilier juridic clasa | grad profesional principal

consilier juridic clasa | grad profesional superior

consilier clasa | grad profesional debutant

consilier clasa | grad profesional asistent

consilier clasa | grad profesional principal

=

=

consilier clasa | grad profesional superior

expert clasa | grad profesional debutant

expert clasa | grad profesional asistent

expert clasa | grad profesional principal

expert clasa | grad profesional superior

inspector clasa | grad profesional debutant

=

=

inspector clasa | grad profesional asistent

N

N

inspector clasa | grad profesional principal

W[~

inspector clasa | grad profesional superior

10

Ol |h|O

functii publice specifice clasa |

alte functii publice specifice (manageri publici)

Total functii publice clasa |

29

20

referent de specialitate clasa Il grad profesional debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent

referent de specialitate clasa Il grad profesional principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional superior

functii publice specifice clasa Il

politist local clasa Il grad profesional superior

Total functii publice clasa Il

referent clasa Ill grad profesional debutant

referent clasa Il grad profesional asistent

referent clasa Il grad profesional principal

=

[E=Y

referent clasa Il grad profesional superior

functii publice specifice clasa lll

Total functii publice clasa lll

o

o

o

Total functii publice executie

36

26

10

o

o

10

Total functii publice

40

28

12

12

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier Fanica Barla

SECRETAR
Eduard Pistol




