ROMANIA
JUDETUL BACAU
ORASUL BUHUSI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Raportului de activitate al asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pe semestrul Il al anului 2025

Consiliul Local al Orasului Buhusi, intrunit in sedinta ordinara din data de 31.03.2026;
Avand in vedere:

Raportul Comp. Monitorizare Asistenti Personali Tnregistrat sub nr. 9055/18.03.2026;
Referatul de aprobare al Primarului orasului Buhusi nr.9056/18.03.2026;

Luand in considerare responsabilitatile legale ce revin autoritatilor publice locale cu privire la
apricarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoane cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociala;

art. 56, art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si (2), art. 138 alin. (4) si (5) si art. 139 alin. (2)
din Constitutia Romaniei, revizuita

art.8 si 9 din Carta Europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasburg la 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr.199/1997;

art. 7 alin. 2) din Codul civil aprobat prin Legea nr. 287 din 17 iulie 2009 — Republicata si
modificatd prin Legea nr. 71/2011;

H G nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

art. 29, alin.1, alin.(2) din H.G nr. 268/ 2007 privind protectia si promovarea persoanelor
cu handicap grav republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

HCL nr. 174/31.10.2018 privind reorganizarea Serviciului Public de Asistentd Sociala Buhusi
in Directie de Asistenta Sociala, ca institutie publica de interes local — fara personalitate
juridica sub autoritatea Consiliului Local in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului
nr. 417/2018, aprobarea organigramei, statului de functii, precum si aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistentd Sociala;,

avizul nr.10577/31.03.2026 al comisiei comert, turism, servicii publice, sanatate — favorabil,
avizul nr.10581/31.03.2026 al comisiei juridice — favorabil;

Tn temeiul art. 129 alin. (2) lit. d), alin. 4 lit.e), alin. (7) lit. b) , ale art. 139 alin. (1) si ale art.
196 alin. (1) lit. a), art.197 si art. 200 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Raportul de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
pe semestrul Il al anului 2025, la nivelul Orasului Buhusi, judetul Bacau, conform anexei care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Primarul Orasului Buhusi si Compartimentul de Monitorizare Asistenti personali din
cadrul aparatului de specialitate al primarului vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotérari.

Art.3. Prezenta hotarare poate fi contestatd in termen de 30 de zile la instanta de contencios
administrativd competentd, in conditiile Legii nr. 554/2004 — legea contenciosului administrativ —
modificatd si completata.

Art.4. Prezenta hotirare va fi comunicatd Institutiei Prefectului — judetul Bacau, primarului
orasului Buhusi, Compartimentului de monitorizare asistenti personali si va fi adusa la cunostintd
publica in conditiile legii.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
SARBAN GHEORGHE SECRETARUL GENERAL AL UAT BUHUSI,
Cons. Jur. OANA MIHAI

Hotararea nr. 50
Din 31.03.2026

Total consilieri in functie 19
Prezenti 19
Voturi ,, pentru” 19
Voturi ,,impotriva” 0
., Abtineri” 0

Hotararea a fost adoptata in plenul sedintei, din data de 31.03.2026, cu unanimitate de voturi.



Anexa
La HCL nr.50/31.03.2026

JUDETUL BACAU
PRIMARIA ORASULUI BUHUSI
COMP. MONITORIZARE ASISTENTI PERSONALI

NR. 7844/09.03.2026

RAPORT
privind activitatea asistentilor personali la semestrul 11 2025

Avand Tn vedere prevederile art. 40, alin.(2) din Legea nr.448/2006, privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, Serviciul de asistenta sociala,
dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistengilor personali i prezinta
semestrial un raport consiliului local.

Conform prevederilor art. 29, alin. (1) din H.G. nr.268/14.03.2007, privind Normele
Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, raportul prezentat consiliului local congine
urmatoarele:

+ Dinamica angajarii asistentilor personali;

+ Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de

odihna;

+ Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

+ Numarul de controale efectuate si probleme sesizate

In conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, Compartimentul monitorizare asistenti
personali, din cadrul aparatului de specialitate al primarului Orasului Buhusi, judetul Bacau,
are rolul de a monitoriza activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
astfel incat acestia s primeascd ingrijire speciald in functie de nevoile fiecaruia.

Dinamica angajarii asistentilor personali

La sfarsitul semestrului 11 2025, in evidentelele Compartimentului monitorizare
asistenti personali, de la nivelul Orasului Buhusi, judetul Bacdu, se afla un numar de 73
asistenti personali cu contract de munca individual pentru 73 adulti si 28 copii cu grad de
handicap GRAV, cu un salariu de baza stabilit potrivit dispozitiilor legale privind salarizarea
asistentului social cu studii medii din unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar. La
sfarsitul semestrului 11 2025, au intervenit modificari, dupa cum urmeaza:

I.  Angajari:



1. Teslaru Roxana Petronela asistent personal pentru Ilisei Elena, persoand cu
handicap grav, incepand cu data de 01.09.2025;
2. Moraru Gabriel asistent personal pentru Moraru Dragos Andrei, copil cu handicap
grav, incepand cu data de 10.10.2025;
3. Micu Elena asistent personal pentru Caseriu Elena, persoand cu handicap grav,
Tncepand cu data de 22.10.2025;
4. Mita FElena-Petronela asistent personal pentru Mitd Elena Loredana, copil cu
handicap grav, incepand cu data de 03.11.2025;
II.  Tncetarea contractului de munca prin decesul persoanei cu handicap
5. Bostan Aurica, incetare cu 27.12.2025;
I1l.  Incetarea contractului de munca prin demisie/angajarea altui asistent personal
6. Dediu Maria, incetare cu 15.12.2025;
IV. Incetarea contractului de munci prin schimbarea acordului in indemnizatie
7. Manolachi Izvorel Sebastian, incetare cu 01.10.2025;
La sfarsitul semestrului 11 2025 toti asistentii personali si-au primit drepturile salariale.

La sfarsitul semestrului 11 2025 avem un total de 136 indemnizatii pentru persoanele cu
handicap grav, din care pentru copii un numar de 27, iar pentru adulti un numar de 109.
In semestrul 1l a anului 2025, au intervenit modificari astfel:
Acordari

1. Barcan Catalin Constantin, acordare incepand cu data de 01.07.2025;

2. Gasca Maria, acordare incepand cu data de 01.08.2025;
Alamiie Olimpia, acordare incepand cu data de 01.08.2025;
Filip Maria, acordare incepand cu data de 01.08.2025;
Dobranis Maria, acordare incepand cu data de 01.09.2025;
Camara loan Adrian, acordare incepand cu data de 01.09.2025;
Pilat Vasile-Valentin, acordare incepand cu data de 01.09.2025;
Bucataru Maria, prelungire indemnizatie, incepand cu data de 01.09.2025;
Manolachi Codrut-lzvorel, acordare incepand cu data de 01.10.2025;
10 Tanase Maria, acordare incepand cu data de 01.10.2025;
11. Abitei Maria, acordare incepand cu data de 01.10.2025;
12. Burtanescu Constantin, incepand cu data de 01.10.2025;
13. Furdu Matei-Andrei, incepand cu data de 01.10.2025;
14. Avacaritei Aurelia, prelungire indemnizatie, incepand cu data de 01.11.2025;
15. Aldea Mihaela, prelungire indemnizatie, incepand cu data de 01.11.2025;
16. Stan Ana Sabina, prelungire indemnizatie, incepand cu data de 01.11.2025;
17. Ciubotaru llie, incepand cu data de 01.12.2025;
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Incetari:

1. Diaconu Emil, decedat, incetare incepand cu data de 01.08.2025;

2. Trifan Constantin, decedat, incetare incepand cu data de 01.09.2025;
Romanescu Georgiana, decedata, Tncetare incepand cu data de 01.09.2025;
Borcea Vasile, decedat, Tncetare incepand cu data de 01.09.2025;

Nechifor Maria, decedata, incetare incepand cu data de 01.09.2025;
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Ilisei Elena, angajare asistent personal, ncetare Thcepand cu data de 01.09.2025;
Agoroaei, decedata, incetare incepand cu data de 01.09.2025;
Séarbu Adrian, schimbare domiciliu, Tncetare incepand cu data de 01.10.2025;
Nemes Constantin, decedat, incetare incepand cu data de 01.11.2025;
10 Mazilu Mihaiu, decedat, incetare incepand cu data de 01.11.2025;
11. Zavate Adrian, schimbare grad de handicap, incetare incepand cu data de 01.11.2025;
12. Mata Elena Petronela, angajare asitent personal, incetare ncepand cu data de
01.11.2025;
13. Gasca Maria, decedata, incetare incepand cu data de 01.11.2025;
14. Stoian Maria, decedata, incetare incepand cu data de 01.12.2025;
Suma totala platita la sfarsitul semestrului 11 2025 pentru plata salariilor asistentilor personali
este de 1.810.350 lei si pentru indemnizatii este de 2.251.167 lei.
Nu sunt restante la plata salariilor asistentilor personali si a indemnizatiilor.
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Modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, in stransa legiturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro:

In conformitate cu prevederile art.37 alin.(1) lit.c) din Legea nr. 448/2006,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, asistentul personal, are dreptul la
concediu anual de odihna. Potrivit prevederilor art.37 alin.(2) si (3) din Legea nr. 448/2006,
pe perioada absentei temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia sd asigure
persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal, iar in situatia in care
angajatorul nu poate asigura un Tnlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav
i se acorda o indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului social debutant cu studii
medii din unitdtile de asistentd sociala din sectorul bugetar, altele decat cele cu paturi, sau
gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Avénd in vedere diagnosticele persoanelor cu handicap grav, afectiuni ce necesita
supraveghere permenentd si ajutor integral din partea asistentului personal, nu se poate
asigura preluarea atributiilor asistentului personal aflat in concediu de odihnd, de catre un alt
asistent personal care deserveste o persoana cu handicap cu domiciliul apropiat.

Mentionam ca pe raza orasului Buhusi nu functioneaza centre de tip respiro care sa
asigure gazduirea persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de odihna al
asistentului personal. Fatd de situatia existentd, protectia persoanei cu handicap grav se
asigurd prin acordarea indemnizatiei echivalente cu salariul net al asistentului social debutant
cu studii medii din unitatile de asistentd sociala din sectorul bugetar, altele decat cele cu
paturi prevazute.

Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti

In conformitate cu prevederile art. 37, lit. ,,a” din Legea nr. 448/2006, privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, asistentii personali au
obligatia sa participe, o datd la 2 ani la instruirea organizata de angajator.



Tematica de instruire a fost stabilita prin Ordinul nr. 319/02.10.2007 privind aprobarea
tematicii instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, emis de presedintele
Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

Numarul de controale efectuate asupra activitatii asistentilor personali si problemele
sesizate

Tn conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006, republicati cu
modificarile si completarile ulterioare, compartimentul monitorizare asistenti personali
efectueaza controale periodice asupra activitatii asistentilor personali.

In urma verificarilor efectuate, s-a constatat ca asistentii personali si-au Tndeplinit, In general,
obligatiile prevazute 1n contractul individual de munca, in fisa postului si in actul aditional la
contractul individual de munca, asigurand persoanelor incadrate in grad de handicap grav
servicii de ingrijire personald de baza si activitati instrumentale ale vietii zilnice. Astfel,
acestia au acordat sprijin pentru realizarea igienei corporale, pentru imbracare si dezbracare,
pentru hranire si hidratare, precum si pentru transfer si mobilizare, in vederea prevenirii
complicatiilor generate de imobilizare.
De asemenea, au asigurat sprijin pentru deplasarea in interiorul si exteriorul locuintei,
insotirea in mijloacele de transport si facilitarea accesului la servicii medicale si la activitatile
prevazute in planul de abilitare-reabilitare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului
individual de servicii al persoanei adulte cu handicap.
Totodata, asistentii personali au desfasurat activitati privind prepararea hranei, efectuarea
cumparaturilor, realizarea menajului, administrarea si gestionarea bunurilor beneficiarului,
contribuind astfel la mentinerea unui mediu de viatd adecvat si sigur. In plus, au oferit sprijin
pentru comunicare, companie si implicare in activitdti de petrecere a timpului liber, in scopul
mentinerii unei stari psihice echilibrate si al prevenirii izolarii sociale.
Tn perioada aferenta prezentului raport de activitate nu s-au Tnregistrat abateri disciplinare ale
asistentilor personali care sa impuna luarea unor masuri de sanctionare disciplinara conform
Codului Muncii.

Fatd de cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art.40 alin (2) din Legea
nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, va rugam sa aprobati prezentul raport.

PRIMAR, Secretar General al UAT.Buhusi
Ing.VASILE ZAHARIA OANA MIHAI

Inspector de specialitate
Badilescu Gabriela



