
ROMÂNIA 

JUDEŢUL BACĂU 

ORAŞUL BUHUŞI 

CONSILIUL LOCAL 

 

HOTĂRÂRE 

pentru aprobarea Planului local de măsuri privind incluziunea cetățenilor români 

aparținând minorității rome 

 

Consiliul Local al Orașului Buhuși, întrunit în ședinţa ordinară din data de 25.06.2026; 

Având în vedere: 

 Referatul nr. 22358/22.06.2026 al compartimentului de specialitate; 

 Referatul de aprobare nr. 22359/22.06.2026 al Primarului orașului Buhuși; 

 Prevederile Strategiei Guvernului României de incluziune a cetățenilor români aparținând 

minorității rome pentru perioada 2022-2027, aprobată prin HG nr. 560/2022; 

 art. 8 și art. 9 din Carta Europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasburg la 15 

octombrie 1985,ratificată prin Legea nr.199/1997; 

 avizul nr.22786/24.06.2026 al comisiei economice – favorabil, avizul nr. 

22950/25.06.2026 al comisiei juridice – favorabil; 

 În temeiul art. 129 alin. (1) lit. d), alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), 

art. 197, art. 198 și art. 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

HOTĂRĂȘTE: 

Art. 1. Se aprobă Planul local de măsuri privind incluziunea cetățenilor români aparținând 

minorității rome, conform anexei – parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 2. Prezenta hotărâre poate fi contestată în condițiile şi în termenele prevăzute de Legea 

nr. 554/2004 а contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare la instanța 

competentă – Tribunalul Bacău. 

Art. 3. Prezenta hotărâre se comunică, prin grija Secretarului General al Orașului Buhuși, 

Instituției Prefectului - Județul Bacău în vederea exercitării controlului de legalitate, 

compartimentelor și persoanelor interesate și se aduce la cunoștință publică, conform legii. 

 

 

        PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ                     CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE, 

        BURHUI FLORIN-BOGDAN                       SECRETARUL GENERAL AL UAT BUHUȘI,  

                                                                                                  Cons. Jur. OANA MIHAI 

 

 

 

 

        Hotărârea nr. 125 

        Din 25.06.2026 

Total consilieri în funcție 19 

Prezenți   17+2  ONLINE 19 

Voturi „pentru”   19   

Voturi „împotrivă”     0 

„Abțineri”   0  

 

Hotărârea a fost adoptată în plenul ședinței, din data de 25.06.2026, cu unanimitate de voturi.





ANEXĂ LA HCL NR. 125/25.06.2026 

 

PLAN LOCAL DE ACTIUNE PRIVIND INCLUZIUNEA MINORITATII ROME DIN ORASUL BUHUSI 

PERIOADA 2022 – 2027 

1. EDUCAȚIE/ INTEGRARE SOCIALĂ 

OBIECTIV: Asigurarea accesului egal, gratuit si universal al cetatenilor romani apartinand minoritatii rome la educatie de calitate la 

toate nivelurile in sistemul public de invatamant, pentru a sprijini cresterea economica si dezvoltarea societatii bazata pe cunoastere. 
 

NR. 

CRT. 

OBIECTIVE 

SPECIFICE 

 

MASURI LOCALE 

RESPONSABIL 

SI PARTENERI 

IMPLICATI 

TERMEN DE 

REALIZARE 

SURSE DE 

FINANȚARE 

 

REZULTATE 

1. Reducerea abandonului 

școlar 

1.1-Înființarea Grupului Local de lucru. 

 

 

1.2- Monitorizarea elevilor în risc de 

abandon 

UAT Buhusi 

(Mediator sanitar, 

Expert    local, 

asistent social, 

Mediator scolar) 

Permanent Nu este cazul Echipa integrata de 

lucru 

  
1.3- Sprijinirea ISJ în programul ”A doua 

sansa” 

 

1.4 -Sprijinirea elevilor cu lacune prin 

înființarea progamului ”Scoala dupa 

scoala” (2 grupe a cate 25 elevi) 

1.5 -Desegrarea claselor 

GLL 

 

Directori scoli 

Mediatori scolari 

Mediatori sanitari 

UAT Buhusi 

Director scoala 

 

 

Director scoala 

Permanent 

Permanent 

Anual 

 

 

 

Anual 

Nu este cazul 

 

Bugetul de stat 

Finantari UE 

 

Bugetul Local 

Alte ONG-uri 

 

 

Nu este cazul 

Reducerea 

absenteismului si a 

bullying-ului. 

Diminuarea 

populatiei cu studii 

nefinalizate. 

Imbunatatirea 

performantelor 

scolare. 

Cresterea 

performantelor 

scolare, egalitatea de 

sanse. 



 

2. Cresterea performantelor 

scolare in randul elevilor 

de etnie roma si 

diminuarea 

analfabetismului 

functionali. 

Înfiintarea unui ”Club de lectura” în cadrul 

căruia se vor tine lectii individuale de 

scriere si citire 

Directori scoli 

Mediatorii scolari 

Permanent Buget local Cresterea 

performantelor 

scolare. 

3. Promovarea importantei 

educatiei in randul 

comunitatilor de romi. 

3.1-Organizarea de intalniri trimestriale cu 

membrii comunitatior. 

GLL Permanent Buget local Monitorizare, acces 

la informatie si 

catagrafiere a copiilor 

neinscrisi la gradinita 
sau scoala. 

4. Promovarea 

interculturalității si 

creșterea unui mediu de 

scoală incluziv. 

4.1-Mentinerea/infiintareaorelor/catedrelor 

de limba romani. 

4.2 -Participarea la 

concursuri/spectacole/olimpiade 

 

4.3- Promovarea culturii si tradițiilor 

rome. (Comemorare ”Ziua dezrobirii”, 

Celebrare ”8 Aprilie – Ziua internațională 

a romilor”, celebrare ”Ziua minorităților”) 

ISJ Bacău – 

Inspector rom 

Profesor lb. 

romani 

Mediator școlar 

Expert local 

 

GL 

Anual 

Anual 

 

Anual 

Buget local 

Buget local 

 

Buget local 

Păstrarea limbii. 

 

 

Validarea elevilor si 

încurajarea la 

performanta. 

 

Cunoașterea istoriei, 

păstrarea tradițiilor si 

culturii romani. 

  4.4 -Activitati extrașcolare cu diferite teme 

lunare. Mediatori școlari 

Mediatori 

Sanitari 

Director școală 

Lunar Buget local 

Fundația 

Romanian 

Angel Appeal 

(RAA) 

Asociația 

Holtis 

Promovarea 

incluziunii școlare. 

Orientare 

profesională, 

facilitarea elevilor 

spre trecere într-o 

altă etapa de studii 

(licee/scoli de 

meserii) 



 

 Reiserție socială Programe de educare a părinților privind 

încurajarea copiilor să participe la sistemul 

de învățământ 

Mediatori școlari 

Mediatori 

Sanitari 

Trimestrial Buget local  

 

2. SĂNĂTATE 

OBIECTIV: Îmbunătățirea stării de sănătate a membrilor comunităților vulnerabile cu romi 
 

NR. 

CRT. 

 

OBIECTIVE SPECIFICE 

 

MASURI LOCALE 

RESPONSABIL 

SI PARTENERI 

IMPLICATI 

TERMEN DE 

REALIZARE 

SURSE DE 

FINANȚARE 

 

REZULTATE 

1. Creșterea accesului la serviciile 

medicale; 

1.1-Identificarea persoanelor de 

etnie roma care nu sunt înscrise 

la medicul de familie și 

demararea procedurilor de 

înscriere. 

1.2-Monitorizarea si promovarea 

vaccinărilor obligatorii în rândul 

copiilor din comunitățile de 

romi. 

Reprezentanți  ai 

minorității rome; 

Medicii de 

familie; 

Mediatorul 

sanitar. 

Permanent Buget de stat 

Buget local 

Includerea în sistemul 

de asigurări de sănătate. 

2. Îmbunătățirea calității vieții și a 
dezvoltării sănătoase și mintale în 

rândul femeilor si minorelor din 

comunitățile de romi. 

2.1-Asigurarea serviciilor de 

planificare familială, organizarea 

acțiunilor de informare, educare, 

comunicare pe teme planificare 

familială. 

2.2-Distribuirea de materiale 

educative pe teme de planificare 

familială. 

2.3-Însoțirea femeilor care 

acceptă metodele de planificare 

Mediator sanitar; 

Expert Local; 

Medici de familie. 

Mediatori școlari. 

Permanent Buget de stat 

Buget local 

Reducere sarcinilor 

nedorite si transmiterea 

bolilor venerice. 

Reducerea numărului de 

sarcini în rândul 

minorelor. 



 

  familială la serviciile medicale 

de specialitate. 

    

3. Monitorizarea calității vieții 

infantile si diminuarea 

abandonului acestora. 

3.1-Cartografierea populației 

infantile; 

3.2- Întocmirea bazei de date cu 

vizitele la familiile de romii la 

nou nascuti la la gravide si 

persoane depistate cu TBC cu 

HEPATITA A, B, C depistate 

cu HIV /SIDA si depistarea 

persoanelor fara acte de 

identitate perdute ,expirate sau 

detiorate ,din orasul Buhusi; 

3.3-Colaborarea cu asistentul 

social din Maternitate pentru 

cazurile de abandon. 

3.4- Catagrafierea gravidelor si 

lehuzelor în vederea efectuării 

controalelor medicale periodice, 

prenatale și post-partum cu 

explicarea necesității și 

importanței efectuării acestor 

controale, cu facilitarea 

comunicării cu medicul de 

familie și cu celelalte servicii 

medicale de specialitate. 

Reprezentanți  ai 

minorității rome; 

Medicii de 

familie; 

Mediatorul 

sanitar. 

Asistentul social. 

Permanent Buget de stat 

Buget local 

Reducerea mortalității 

infantile. 

Dezvoltarea sanatoasa a 

copiilor. 

4. Promovarea sănătății în 

comunitățile de romi. 

Avertizarea și mobilizarea 

membrilor. 

    



 

3. OCUPARE / LOCURI DE MUNCĂ 

OBIECTIV: Creșterea gradului de ocupare a persoanelor de etnie romă din orașul Buhuși prin facilitarea accesului la informații, 

servicii de ocupare, formare profesională și oportunități de angajare, în parteneriat cu instituțiile publice, mediul de afaceri și 

reprezentanții comunității rome 
 

Nr. crt.  

OBIECTIVE SPECIFICE 

 

MASURI LOCALE 

RESPONSABIL 

SI PARTENERI 

IMPLICATI 

TERMEN DE 

REALIZARE 

SURSE DE 

FINANȚARE 

 

REZULTATE 

1 Creșterea gradului de ocupare a 1.1-Organizarea unei burse a AJOFM Permanent Buget de stat Creșterea accesului 

 persoanelor de etnie romă locurilor de muncă pentru    persoanelor de etnie 

  persoane defavorizate    romă la oportunități de 
      angajare, facilitarea 

      contactului direct cu 

      angajatorii și ocuparea 
      unui număr mai mare de 

      locuri de muncă de către 

      membrii comunității 

      rome 

  1.2-Realizarea unor campanii 

în comunitățile de romi cu 

privire la locurile de muncă 

existente 

G.L.L. Buhuși Permanent Buget de stat 
Creșterea nivelului de 

informare privind 

locurile de muncă 

disponibile, drepturile 

    și obligațiile 
    salariaților, precum și 
    motivarea persoanelor 

    de etnie romă pentru 



 

      integrarea pe piața 

muncii 

  1.3-Furnizarea de servicii de 

informare cu privire la piața 

muncii, consiliere și orientare 

profesională, mediere și 

sprijin în găsirea unui loc de 

muncă 

G.L.L. Buhuși Permanent Buget local Îmbunătățirea capacității 

persoanelor de etnie 

romă de a identifica 

oportunități 

profesionale, creșterea 

gradului de ocupare și 

dezvoltarea 

competențelor necesare 

pentru obținerea și 

menținerea unui loc de 

muncă 

2 Creșterea competențelor și 

calificărilor profesionale ale 

cetățenilor de etnie romă prin 

măsuri active de ocupare 

2.1-Crearea unei baze de date 

cu persoanele de etnie romă 

aflate în căutarea unui loc de 

muncă și identificarea 

potențialilor angajatori 

G.L.L. Buhuși Permanent Buget de stat / 

Fonduri 

europene 

Existența unei evidențe 

actualizate a persoanelor 

aflate în căutarea unui 

loc de muncă și a 

angajatorilor disponibili, 

facilitând medierea 

rapidă și eficientă între 

cererea și oferta de 

muncă 

  2.2-Implementarea de 

programe de formare 

profesională în vederea 

asigurării reintegrării romilor 

pe piața muncii 

AJOFM Permanent Buget de stat / 

Fonduri 

europene 

Creșterea nivelului de 

calificare profesională al 

persoanelor de etnie 

romă, dezvoltarea 

competențelor solicitate 

pe piața muncii și 



 

      sporirea șanselor de 

angajare și reintegrare 

profesională. 

  2.3-Realizarea de parteneriate 

între autoritățile locale și 

grupurile reprezentative ale 

romilor 

Consiliul Local 

Buhuși, DAS 

Buhuși, G.L.L. 

Buhuși 

Permanent Buget local Consolidarea colaborării 

instituționale și 

comunitare, creșterea 

participării comunității 

rome la procesul 

decizional și dezvoltarea 

unor măsuri adaptate 

nevoilor reale ale 

beneficiarilor 

  2.4-Orientarea, informarea și 

consilierea romilor pentru 

formare profesională, 

calificare/recalificare 

profesională 

Bugetul de stat, 

fonduri UE sau 

alte surse de 

finanțare 

Permanent Buget local Creșterea numărului de 

persoane de etnie romă 

înscrise la cursuri de 

calificare și recalificare, 

dezvoltarea 

competențelor 

profesionale și 

îmbunătățirea accesului 

la locuri de muncă 

stabile și sustenabile. 

 

  

        VICEPRIMARUL ORAȘULUI BUHUȘI                                                                           MEDIATOR SANITAR 

                         TESLARIU DAN                                                                                                  STOLERIU MIHAELA 


