MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIU LOCAL SECTOR 5

Strada Fabrica de Chibrituri nr.9-11, Sector 5, Bucuresti
Tel.: 021.314.46.80 021.314.43.18 021.314.28.37 Cod fiscal: 4433953

HOTARARE
privind desemnarea doamnei Pop Claudia - Ramona consilier local din cadrul Consiliului
Local al Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti sé faci parte din Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al Sectorului 5 al Municipiului
Bucuregti

Avand in vedere:
- Referatul de aprobare al domnului Popescu Cristian Victor Piedone-Primarul Sectorului 5 nr.
154120/29.03.2022;
- Raportul de Specialitate al Directiei de Resurse Umane nr. DRU 450/29.03.2022;
- Avizul Comisiei pentru Buget, Finante, Taxe Locale, Fonduri Europene si alte activitifi
economice;
- Avizul Comisiei pentru Resurse Umane, protectie sociald, muncd, sdnétate si familie;
Tinédnd cont de propunerile domnilor consilieri Melnic Constantin-Ion, Nicolaidis Mircea-
Horatiu, Rosca lustinian si Ducuti Alexandru precum si rezultatul votului consemnat in Procesul
— Verbal al Comisiei de numirare a Voturtlor incheiat in data de 07.04.2022;

in conformitate cu prevederile:
- Art. 485 alin. (1) - (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
- Art. 11 alin. (4) lit. e) gi alin. (6) din Anexa nr. 6 la O.U.G. nr. 57/2019 - Metodologie pentru
realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale funcfionarilor publici
aplicabild pentru activitatea desfisuratd Incepénd cu 1 ianuarie 2020, precum $i pentru realizarea
procesului de evaluare a activititii functionarilor publici debutanti numiti in functia publicé ulterior
datei de 1 ianuarie 2020;

In temeiul dispozitiilor cuprinse la art. 139 alin. (1) si alin.(6), art.140 alin.(1), art. 166 alin.(4),
art. 196 alin. (1) lit. a) si art.243 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5
HOTARASTE:

Art. 1. — Se desemneazi doamna Pop Claudia - Ramona consilier local din cadrul Consiliului
Local al Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti sd facd parte din Comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al Sectorului 5 al Municipiului
Bucuresti.

Art. 2 — Potrivit prevederilor art. 485 alin. (1) si (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, din Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului General al Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti vor face
parte Primarul Sectorului 5 si cei doi consilieri locali nominalizati la art. 1 din prezenta hotérére,
Comisia urmand a fi constituita prin dispozitie emisd de Primarul Sectorului 5, in conformitate cu
prevederile art. 14 alin. (6) din Anexa nr. 6 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile gi completérile ulterioare.



Art. 3 — (1) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al
Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti cuprinde urmétoarele elemente:
a).evaluarca  gradului  si  modului de  atingere a  obiectivelor  individuale;

b).evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performanta.
(2) Evaluarea activitatii Secretarului General al Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti se

realizeaza prin notarea, pentru fiecare dintre elementele prevézute la alin. (1) lit. a) si lit. b), de cétre
fiecare membru al Comisiei, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art. 17-19 din Anexa nr. 6
la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 4 — Primarul Sectorului 5, Directia de Resurse Umane, persoana mentionatd la art.1 si
Directia de Asistentd Tehnica si Juridicd-Serviciul Evidentd Acte Administrative, vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotaréari.
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