MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 5

Strada Fabrica de Chibrituri nr. 9 - 11, Sector 5 - Bucuresti

HOTARARE
pentru modificarea Anexei nr.2 la Hotiirarea de Consiliu Local Sector 5 nr. 226/30.12.2020
privind modificarea si completarea H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea
salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectoruluj 3, precum si in cadrul serviciilor

publice de interes local din subordinea Consiliului Local al Sectoruluj 5, cu modificarile i
completiirile ulterioare

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 5 nr. DRU 667/29.03.2021;

- Raportul de specialitate al Directiei de Resurse Umane nr. DRU 668/29.03.2021;

- Adresa Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 5 nr.5929/24.03.2021
inregistratd la Primiria Sectorului 5 cu nr., 46041/25.03.2021;

- Avizul Comisiei pentru Buget, Finante, Taxe Locale, Fonduri Europene si alte activitati
economice;

- Avizul Comisiei pentru Resurse Umane, Protectie Sociald, Munci, Sanitate si Familie;

- Tinénd cont de prevederile :

- Art. 58 siart. 59 din Legea nr. 24 / 2000 privind normele de tehnici legislativa pentru elaborarea
actelor normative, cu modificirile sj completirile ulterioare ;

- Art. I1din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Conform prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si
completarile ulterioare;

- In temeiul prevederilor art.139 alin.(1) si alin.(3) lit. a), art.140 alin.(1), art.166 alin.(4) si art,
243 alin(1) lit. a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI §
HOTARASTE;:

Art. 1 (1)- Se modificd Anexa nr.2 la Hotarirea de Consiliu Local Sector 5 nr. 226/30.12.2020
privind modificarea si completarea H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale Administratie” utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 5, precum si in cadrul serviciilor publice de interes local din
subordinea Consiliului Local al Sectorului 5, cu modificarile $i completirile ulterioare, potrivit anexei la
prezenta hotirire.

(2) Drepturile salariale ale personalului din cadrul Direcici Generale de Asistenta Sociali si
Protectia Copilului Sector 5 se stabilesc prin Decizie a Directorului General al Directiei Generale de
Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Sector 5.

Art. 2 — Primarul Sectorului 5 prin Aparatul de Specialitate si Directia Generali de Asistents
Sociald si Protectia Copilului Sector 5 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.
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SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 5
stabilite conform Legii -Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice
Ktk Salariul
; Gradul/treapta Ve . COEFICIENT | de baza cf | Salariul
Functia . . de Gradatia o @
profesionala tudii corespunzitor HG de bazi
G nr.4/2021
1 2 3 4 5 6 7
Director general I S 5,77 2300 13271
Director general I g 5,77 2300 13271
adjunct
Sef serviciu I S 4,33 2300 9959
Sef birou I S 3,85 2300 8855
S 5 333 2300 7659
S 4 3.28 2300 7475
. S 3 3,17 2300 7291
Superior
S 2 302 2300 6946
S | 2,88 2300 6624
S 0 2,68 2300 6164
S 5 292 2300 6716
S 4 2,25 2300 6325
- 5 3 2,68 2300 6164
Principal
5 2 233 2300 5865
S 1 2,43 2300 5589
S 0 2,26 2300 5198
he S 2.35 2300 5405
5 4 2,29 2300 5267
-AUditor/’;anS”-iﬁr/ Asictont S 3 2,24 2300 5152
ent
Nispecton ansiiier ' S 2 2,13 2300 | 4899
Juridic/Consilier de
Achizitii Publice/ S 1 2,03 00| dies
Expert S 0 1,89 2300 4347
5 S 1,88 2300 4324
B 4 [,83 2300 4209
S 3 1,79 2300 4117
Debutant :
eoutan S 2 1,70 2300 | 3910
S 1 1,62 2300 3726
S 0 1,51 2300 3473




M 5 1,69 2300 3887
M 4 1,68 2300 3864
SuperiOr M 3 1,61 2300 3703
M 2 1,53 2300 | 3519
M [ 1,46 2300 3358
Referent M 0 1,36 2300 3128
M 5 1,48 2300 3404
M 4 1,44 2300 3312
Princinal M 3 1,41 2300 3243
P M 2 1,34 2300 | 3082
M 1 1,28 2300 2944
M 0 1,19 2300 2737
M 5 1,35 2300 3105
M 4 1,31 2300 3013
Asistent M 3 1,28 2300 2944
‘ M 2 1,22 2300 | 2806
M l 1,16 2300 2658
M 0 £,08 2300 2484
M S [,29 2300 2967
M 4 t,26 2300 2898
M 3 1,23 2300 2829
Debutant ™7 2 RE 2300 | 2714
M 1 1,11 2300 2553
M 0 1,04 2300 2392
PERSONAL CONTRACTUAL
Gradul/ | Nivel Salariul
. .. | COEFICIENT | debaza | Salariul
Functia treapta de | Gradatia . FHG | de bazi
fesionald | studii corespunzator c e baza
profesioha nr.4/2021
l 2 3 4 5 6 7
Director general 1 S 577 2300 | 13271
adjunct
Sef serviciu I1 S 3,85 2300 8855
Sef birou I1 S 3,85 2300 8855
S 5 2,64 2300 6072
S 4 2,58 2300 5934
Inspector de .
specialitate A S 3 2,52 2300 5796
S 2 2,40 2300 5520
S I 2,28 2300 5244




S 0 2,12 2300 4876

S 5 1,85 2300 4255

S 4 1,81 2300 4163

S 3 1,76 2300 4048

I S 2 1,68 2300 3864

S 1 1,60 2300 3680

S 0 1,49 2300 3427

Inspector de S 5 1,59 2300+ 3657
specialitate S 4 1,55 2300 3565
S 3 1,51 2300 3473

Il S 2 1,44 2300 3312

S | - 1,37 2300 3151

S 0 1,27 2300 2921

S 5 1,46 2300 3358

S 4 1,40 2300 3220

Debutant S 3 1.34 2300 3082

S 2 1,28 2300 2944

S | 1,22 2300 2806

S 0 1,17 2300 2691

M 5 1,52 2300 3496

M 4 1,48 2300 3404

M 3 1,44 2300 3312

[A M 2 1,37 2300 | 3151

M 1 1,31 2300 3013

M 0 1,22 2300 2806

M 5 1,42 2300 3266

Pr'ogra;nator M 4 1,38 2300 3174
Ajutor/Referent M 3 1,35 2300 3105
L M 2 1,28 2300 2944

M 1 1,22 2300 2806

M 0 [,13 2300 2599

M 5 1,28 2300 2944

M 4 1,25 2300 2875

M 3 1,22 2300 2806

I1 M 2 1,16 2300 2668

M | 1,11 2300 2553

M 0 1,03 2300 2369

M 5 [,16 2300 2668

Debutant M 4 l,E4 2300 2622

M 3 [,i1 2300 2553




M 0 1,30 2300 2990

M/G 5 1,46 2300 3358

Muncitor calificat M/G 4 1,42 2300 3266
M/G 3 1,39 2300 3197

[ M/G 2 1,32 2300 3036
M/G l 1,26 2300 2829

MG 0 1,17 2300 2691

M/G 5 1,40 2300 3220

M/G 4 1,37 2300 3150

. M/G 3 1,33 2300 3059
M/G 2 1,27 2300 2921

Muncitor calificat M/G 1 1,21 2300 2783
M/G 0 [,13 2300 | 2599

M/G 5 1,38 2300 3174

M/G 4 1,35 2300 3105

I M/G 3 1,31 2300 3013
M/G 2 [,25 2300 2875

M/G ! 1,20 2300 2760

M/G 0 11 2300 2553

M/G 5 1,32 2300 3036

MG 4 £,29 2300 2967

M/G 3 1,26 2300 2898

v M/G 2 1,20 2300 2760
M/G 1 1,14 2300 2622

M/G 0 1,06 2300 2438

Sofer M/G 5 1,56 2300 3588
MG 4 1,52 2300 3496

[ M/G 3 1,48 2300 3404
M/G 2 1,41 2300 3243

M/G l 1,35 2300 3105

M/G 0 [,25 2300 2875

M/G 5 1,48 2300 3404

MG 4 {,45 2300 3335

M/G 3 1,41 2300 3243

i M/G 2 1,31 2300 3013
M/G l 1,30 2300 2990

M/G 0 1,20 2300 2760

M 5 1,27 2300 2921

I M 4 124 2300 | 2852
M 3 [21 2300 2783

M 2 1,15 2300 2645
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2. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazd de o indemnizatie lunars de 50% din
nivelul salariului de baz minim brut pe tara garantat in platd, dacj fsi desfdsoard activitatea in domeniul
pentru care detine titlul;

3.Salariul de bazj pentru functiile de conducere cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim.




MUNICIPIUL BUCURESTI
SECTORUL 5

Strada Fabrica de Chibrituri nr. 9 - 11, Sector 5 - Bucuresti
Tel.: 021.314.46.80 021.314.43.18 021.314.28.37 Cod fiscal: 4433953

Fax: 021.314.49.90 021,311.04.65 E-mail: primarie@sectors.ro
M

Nr. DRU 667/29.03.2021;

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirire pentru modificarea pentru modificarea Anexei nr.2 la
Hotirirea de Consiliu Local Sector 5 ar. 226/30.12.2020 privind modificarea §i completarea
H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din
cadrul familiei ocupationale "Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 5, precum §i 1n cadrul serviciilor publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al Sectorului 5, cu modificirile $i completirile ulterioare

Avénd in vedere Adresa Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 5
nr.5929/24.03.2021 fnregistrati la Primiria Sectorului S cy nr.46041/25.03.2021 prin care se modifici
Anexanr.2 [aH.C.L nr.226/30.12.2020 privind salariile de baza din cadrul Directiei Generale de Agsisten{i
Sociald i Protectia Copilului Sector 5;

Tinédnd cont de prevederile art.] alin.(1) si art.2 din H.G, nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de
baz& minim brut pe fard garantat in plati, respectiv prevederile art.6 din H.C.L. Sector 5 nr.226/30. 12.2020
privind modificarea si completarea lui H.C.L. Sector 5 nr. 102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de
bazd aferente functiilor din cadrul familiej ocupafionale ”Administratie”, utilizate in aparatul de
specialitate al Primarului Sectorului 5, precum i in cadrul serviciilor publice de interes local din
subordinea CLSS, cu modificirile si completérile ulterioare - Anexa 2;

Luénd in considerare faptul ¢i denumirea anumitor functii a fost modificatd, astfel Director
Executiv/Director Executiv Adjunct au devenit Director General/Director General Adjunct, precum si
infiinfarea unei functii contractuale de conducere de Director General Adjunct, respectiv Sef Birou sia
unei functii contractuale de arhivar, conform Organigramei i a Statului de functii ale DGASPC Sector 5:

Propunem modificarea Anexei 2 2 H.C.L. Sector 5 nr. 226/3 0.12.2020 in forma prezentats.




MUNICIPIUL BUCURESTI
SECTORUL 5

Strada Fabrica de Chibrituri nr. 9 - 11, Sector 5 - Bucuresti

Tel.: 021.314.46.80 021.314.43.18 021.314.28.37 Cod fiscal: 4433953

Fax: 021.314.49.90 021.311.04.65 E-mail: primarie@secto r5.ro
Mm—%

DIRECTIA DE RESURSE UMANE

Nr.DRU 668/29.03.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire pentru modificarea pentru modificarea Anexei nr.2 a HotArdrea de
Consiliu Local Sector 5 nr. 226/30.12.2020 privind modificarea si completarea H.C.L. Sector §
nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
5, precum si fn cadrul serviciilor publice de interes local din subordinea Consilinlui Local al
Sectorului 5, cu modificirile si completirile ulterioare

Avand n vedere Adresa Directiei Generale de Asistenfa Sociali si Protectia Copilului Sector 5
nr.5929/24.03.2021 inregistratd la Primaria Sectorului 5 cu nr.46041/25.03.2021 prin care se modificd Anexa
nr.2 la H.C.L nr.226/30.12.2020 privind salariile de bazi din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Sector 3;

Tindnd cont de prevederile art.| alin.(1) si art.2 din H.G. nr.4/202] pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tard garantat In platd, respectiv prevederile art.6 din H.C.L. Sector 5 nr.226/30.12.2020 privind
modificarea $i completarea fui H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de bazi
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 5, precum si in cadrul setviciilor publice de interes local din subordinea CLS5, cu
modificirile i completarile ulterioare - Anexa 2;

Luénd in considerare faptul c4 denumirea anumitor funcii a fost modificatd, astfel Director Executiv/Dirsctor
Executiv Adjunct au devenit Director General/Director General Adjunct, precum i infiintarea unei functii
contractuale de conducere de Director General Adjunct, respectiv Sef Birou §i a unei functii contractuale de
arhivar, conform Organigramei si a Statului de funetii ale DGASPC Sector 5;

DIRECTIA DE RESURSE UMANE DIRECTIA GENERALA ECONOMICA
DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR GENERAL




