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SR WCRAMIMPREL, Misiunea Centrului Unic de Voluntariat
Q @ - . , Contact
b Comunitar Sector 5 este de a cultiva Directia Generala de Asistenta Sociala si
. o Protectia Copilului Sector 5, Bucuresti,
constiinta comunitatii prin promovarea B-dul Regina Elisabeta 29-31, Sector 5
o ) ) , Tel/lFax: 0213101731/076667 11306
CenTRUL UNIC DE spiritului si valorilor voluntariatului Email:centrulunicdevoluntariatc@yahoo.com
VOLUNTARIAT COMUNITAR
SECTOR &
Nr. de emitere al certificatului: / Anexanr. 8
Contractul de voluntariat nr: /

Certificat de competente
dobandite prin voluntariat

Prin prezentul se atesta participarea lui/a

Voluntar/a in cadrul organizatiei: Centrului Unic de Voluntariat Comunitar Sector 5

n perioada , efectudnd un numar de , ore de voluntariat in cadrul cirora

a dobandit urmatoarele tipuri de competente:

L] lingvistice (in limba maternd); [ de a invata sd inveti;
L] lingvistice (in limbi strdine); [ civice, interpersonale, interculturale si sociale;
L] matematice; L] antreprenoriale;
L stiintifice si tehnologice; [1 de exprimare culturals;
L] altele;
Data___ /___/

Manager / coordonator voluntar Nume Prenume Voluntar ~ Nume Prenume Reprezentant legal

Voluntarul si organizatia emitenta sunt responsabili pentru veridicitatea datelor si informatiilor cuprinse Tn acest certificat.



Nume voluntar

Activitati de voluntariat si roluri asumate (max. 500 caractere):

Competente (detalii)

Competenta cheie 1

(vor apdrea numai cele selectate)

* Sub/Competenta X (vor aparea maxim 10 sub/competente si numai cele selectate):

e Sub/Competenta X

e Sub/Competenta X

e Sub/Competenta X

e Sub/Competenta X

* Altele (cdmp liber pentru completare — maxim 100 de caractere si maxim dou3 sub/competente
de la categoria altele

Competenta cheie 2

vor apdrea numai cele selectate)

e Sub/Competenta Y (vor apdrea numai cele selectate),
e Sub/Competenta,

o Altele

Competenta specifica — la latitudinea organizatiei

Acest document se elibereaza voluntarului pentru a ii servi in contexte de educatie si formare,
angajare, alte programe de voluntariat sau oricare alte contexte in care acest certificat poate servi.

Voluntariatul este o experienta de viata!

Voluntarul si organizatia emitentd sunt responsabili pentru veridicitatea datelor si informatiilor cuprinse in acest certificat.

/1 AN
PRESEDINTE DE SEDINTA,
NINA SANDULESCU
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Q Contact
' — ; Directia Generala de Asistenta Sociala si
\ - ..
4 / Misiunea Centrului Unic de Voluntariat Protectia Copilului Sector 5

Com.l_mitar Sectqr 5”est.e de a cultiva 050012 Bucuresti, B-dul Regina Elisabeta
constiinta comunitatii prin promovarea 29-31, Sector 5

spiritului si valorilor voluntariatului Tel/Fax: 021.310.70.39

CENTRUL UNIC DE Email:centrulunicdevoluntariat@yahoo.com
VOLUNTARIAT COMUNITAR
SECcTOR 5
Nr. de emitere al certificatului: /
Contractul de voluntariat nr: / Anexa 9

Certificatul de voluntariat VoluntPass*

Se acorda dlui./dnei. Nascut/a la data de

pentru activitatea de voluntariat in cadrul DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI Sector 5

In perioada , a desfdsurat un numar de , ore de

voluntariat Tn domeniul/domeniile*:

O arta si cultura O religie

L1 sportul si recreerea OJ activism civic

O educatia si cercetarea O drepturile omului

O protectia mediului [J ajutor umanitar si/sau filantropic

[ sanatate O dezvoltare comunitara

(0 asistenta sociala O dezvoltare sociald

] tineret ] social

Data ....... /. 7 —

COORDONATOR VOLUNTAR REPREZENTANT LEGAL
DIRECTOR GENERAL

ARNAUTU MARIANA FLORENTINA POPESCU

Nume Prenume (semndturd, stampild) Nume Prenume (semndturd, stampild)

Anexa: *Domeniile mentionate sunt conform Legii Voluntariatului 78/2014

Voluntarul si organizatia emitentd sunt responsabili pentru veridicitatea datelor si informatiilor cuprinse in acest
certificat. Forma actuald a Certificatului de Voluntariat este realizaty in conformitate cu prevederile Legii
Voluntariatului 78/2014
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Nr. de Contractul de Nr. de inregistrare
inregistrare voluntariat nr. organizatie

--------------------------------- CENTRUL UNIC DE
VOLUNTARIAT COMUNITAR.
SECTOR &

Raport de activitate

1.Activitati de voluntariat desfasurate:
tipul activitatii, perioada activitatii, grupul/grupurile cu care s-a lucrat, descrierea succint a activitatii etc.

2. Atributii si responsabilitati:
Responsabilitatile si rolul voluntarului in cadrul activit&tilor desfasurate pe perioada stagiului de voluntariat

3.Aptitudini dobandite/Rezultate ale invatarii:
Capacitdti asociate competentelor cheie si asociate unor competente profesionale generale sau specifice,
in acord cu specificul si domeniul organizatiei
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Nr. de Contractul de Nr. de inregistrare
inregistrare voluntariat nr. organizatie

"""""""" CeENTRUL UNIC DE
VOLUNTARIAT COMUNI'I?\R
SECTOR &

Supliment la certificatul de voluntariat
Supliment VoluntPass

Rezultate ale invatarii dobandite prin voluntariat

Asociate celor 8 competente - cheie:

O lingvistice (in limba maternd); [ civice, interpersonale,
O lingvistice (in limbi straine); O interculturale si sociale;
0 matematice; LI antreprenoriale;

O stiintifice si tehnologice; O de exprimare culturald;

O de a invata sa inveti;

Asociate Cadrului National al Calificarilor:
Pentru a completa cifra corespunzétoare nivelului apreciat, v& invitdm s consultati documentul Cadrul National al

Calificdrilor, Hotarare nr. 918 din 20/11/2013

U Nivel de calificare 1.... 8% O
*In functie de nivelul de calificare bifat, Tn certificat va apdrea descrierea acestuia - cunostinte, abilitati si
competente - extrase din Cadrul National al Calificrilor

Asociate Standardelor Ocupationale ce reglementeazi ocupatiile si calificarile:
Referinte despre Standardul ocupationale le reg&siti in lista Standardelor pentru Educatie si formare profesionals.

[0 competente generale 0 competente specifice
mai multor ocupatii din acelasi domeniu ocupational unei singure ocupatii
Mentionati care Mentionati care

Asociate Europass:
Referinte despre competentele asociate Europass

00 competente de comunicare 0 competente informatice / sociale
[J competente organizationale/manageriale [0 competente(specifice domeniului de activitate)*
O corespunzatoare/specifice locului de muncs 0 alte competente (specifice domeniului de activitate)

Mentionati care

Alte competente:
Asociate proceselor de recrutare si angajare:

[ Capacitate de relationare si lucru in echipd [ Autodezvoltare
U Orientare spre rezultat/solutii O Initiativa
[ Eficienta personal O Etica si valori

Acest supliment la certificat sprijind voluntarii in demersul de recunoastere a activitatii de
voluntariat ca experientd profesionald, in acord cu art. 10 (2) si pentru implementarea art. 23
din Legea Voluntariatului nr. 78/2014.

Voluntarul si organizatia emitentd sunt responsabijli pentru veridicitatea datelor si informatiilor cuprinse in acest
certificat. Forma actuald a Certificatului de V. lntariat este 'realizatd in conformitate cu prevederile Legii
Voluntariatului 78 /2 0 1 4 |
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Q , Contact
¢ et Misiunea Centrului Unic de Voluntariat E'ricn? G((:enelrl'a:a.dse AtSlstgnta Sociala sl
é Comunitar Sector 5 este de a cultiva roectia Lopilului sector 5> )
I~ T 050012 Bucuresti, B-dul Regina Elisabeta
constiinta comunitatii prin promovarea
spiritului si valorilor voluntariatului 29-31, Sector 5
p Tel/Fax: 021.310.70.39

CENTRUL UNIC DE Email:centrulunicdevoluntariat @yahoo.com

VOLUNTARIAT COMUNITAR
SECTOR &

Anexa nr. laContractul Anexa nr.10

- w

Fisa de protectie a voluntarului

»

Instruire Colectiva privind securitatea si sénatatea in muncé in activitatile de voluntariat

in conformitate cu prevederile art. 82 din HG nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006 Privind securitatea si sdn&tatea in munca/activitatea de voluntariat
intocmitd azi, (data), in cadrul

Subsemnatul/a , avand functia de
, am procedat la instruirea unui numar de
persoane conform tabelului nominal, in domeniul securitétii si san&tatii in muncad, pentru
activitatile de voluntariat realizate pe/in ,in perioada

in cadrul instruirii s-au prelucrat materiale privind:

* Riscurile existente in cadrul activitatii pe care urmeazd s o desfasoare voluntarii
e Masurile de securitate pe care trebuie s3 le respecte voluntarii in cadrul activitatilor de

voluntariat
e Modul de folosire a echipamentelor individuale de protectie care trebuie folosite, dac3

activitatea pe care o vor desfasura o impune).
e Masurile privind situatiile de urgentd (acordarea primului ajutor, stingerea incendiilor etc).

Prezenta fisd de instructaj se va pastra la coordonatorul de voluntari.

Semnatura celui care a efectuat instruirea




Tabel nominal
Cu persoanele participante la instruire

Subsemnatii am fost instruiti si am luat cunostintd de materialele prelucrate si consemnate in
fisa de instruire privind securitatea si sdndtatea in muncd in activitatea de voluntariat si ne

obligdm sa le respectam intocmai.

Nr. Prenume Nume CI/CNP Semnatura

1

10

PRESEDINTE DE SEDINTA,
NINA SANDULESCU

L
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Q Y Contact
i I ) Directia Generala de Asistenta Sociala si
\ ..
-4 M(':S'u"e.? Cesntr;JImSUn;(t: dseVSIch&ttziavr;at Protectia Copilului Sector 5
Smuniier Sector o este 050012 Bucuresti, B-dul Regina Elisabeta
constiinta comunitatii prin promovarea
iritului si valorilor voluntariatului 49-31, Bector 5
spiritului si valorilor voluntariatulu Tel/Fax: 021.310.70.39
CENTRUL UNIC DE Email:centrulunicdevoluntariat@yahoo.com
VOLUNTARIAT COMUNITAR
SECTOR &
Anexa nr. laContractul Anexa nr.11

Fisa de protectie a voluntarului

i

Instruire individuala privind securitatea si sdndtatea in munca in activititile de voluntariat

In conformitate cu prevederile art. 82 din HG nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederllor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006 Privind securitatea si sanatatea in munca/activitatea de voluntariat
intocmitd azi, (data), in cadrul

Subsemnatul/a , avand functia de

, am procedat la instruirea voluntarului , domiciliat(a) in
, Str. , hr.__ , C.N.P , legitimat cu

BI/ CI seria , nr. , eliberat de , la data de in domeniul

securitdtii si sandtatii in muncd, pentru activititile de voluntariat realizate pe/in
, In perioada

in cadrul instruirii s-au prelucrat materiale privind:

e Riscurile existente in cadrul activitdtii pe care urmeazd s& o desfisoare voluntarii
e Madsurile de securitate pe care trebuie si le respecte voluntarii in cadrul activitatilor de

voluntariat
e Modul de folosire a echipamentelor individuale de protectie care trebuie folosite, daca

activitatea pe care o vor desfasura o impune).
e Masurile privind situatiile de urgentd (acordarea primului ajutor, stingerea incendiilor etc).

Prezenta fisd de instructaj se va p&stra la coordonatorul de voluntari.

INSPECTOR SPECIALIST SSM VOLUNTAR

PRESEDINTE DE SEDINTA,
INA|SANDULESCU

)



