MUNICIPIUL BUCURESTI

Consiliul Local al Sectorului 8

HOTARARE

privind aprobarea participdrii Primariei Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti la constituirea
asociatiei Grupul de Actiune Locald , Impreund dezvoltdm sectorul 5”
& si aprobarea activitdtilor asociatiei

Avand in vedere Expunerea de motive nr. 53359/26.10.2017 a Primarului Sectorului 5 al
Municipiului Bucuresti si Raportul de specialitate nr. 53358/26.10.2017 al Directiei Generale de
Transparentd si Control,

Ludnd in considerare Raportul Comisiei Buget, finante, taxe locale, fonduri europene si
alte activitati economice,

Ludnd in considerare Raportul Comisiei Protectie sociald, sdndtate si societate civil3,

Tindnd cont de prevederile O.G. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile
si completarile ulterioare;

Avand in vedere HCGMB nr. 97/28.07.2017 privind imputernicirea expresa a Consiliului
Local Sector 5 de a hotdricu privire la asocierea Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti cu persoane
juridice romane sau straine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri socialiin vederea
constituirii Grupului de Actiune Locald ,Impreund dezvoltdm sectorul 57,

Ludnd in considerare Ghidul Solicitantului Conditii Generale din Programul Operational
Capital Uman 2014-2020,

Ludnd in considerare Ghidul Specific privind depunerea si selectia Strategiilor de
Dezvoltare Locald, Etapa a ll-a mecanismului DLRC din Programul Operational Capital Uman
2014-2020, Axa prioritara 5 - Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii, Obiectiv
specific 5.1 - Depunerea, evaluarea si selectia strategiilor DLRC - regiuni mai putin dezvoltate si
regiunea Bucuresti-lifov (Etapa ll),

fn temeiul prevederilor art. 45 alin. 1, art. 81 alin. 2 lit. q) si alin. 3 din Legea nr. 215/20{}1
privind administratia publica locald, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;




CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5 BUCUREST!
HOTARASTE:

Art. 1. — Se aproba participarea Primdriei Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti fa
constituirea asociatiei Grupul de Actiune Locald ,,Impreund dezvoltim sectorul 57,

’ s

Art. 2. — Se aproba Statutul (anexa nr.1) si Actul constitutiv (anexa nr.2) al asociatie
Grupul de Actiune Locald ,impreun3 dezvoltdm sectorul 5”.

dezvoltdm sectorul 5” a Directiei Generale de Asistentd Social3 si Protectia Copilului Sector 5 5i a
Centrului Cultural si de Tineret ,Stefan lordache” al Sectorului 5, institutii subordonate Consiliului
Local al Sectorului 5.

Art. 4. — Se aprcba suplimentarea bugetului asociatiei Grupul de Actiune Locald
Jmpreund dezvoltdm sectorul 5” cu suma de 15.000 lei, pentru desfasurarea activitatii in
vederea atragerii de fonduri europene in Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

Art. 5 - Se aprobd depunerea Strategiei de Dezvoltare Locald plasatd sub
Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) pentru Zona Centru — Sector 5, Bucuresti la apelul de
finantare Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa prioritard 5 - Dezvoltare local3
plasatd sub responsabilitatea comunitétii, Obiectiv specific 5.1 - Depunerea, evaluarea si selectia
strategiilor DLRC - regiuni mai putin dezvoltate si regiunea Bucuresti-lifov (Etapa I1).

e

Art. 6. — Primarul Sectorului 5, Directia Asistentd Tehnica si Juridicd - Serviciul Evident3
Acte Administrative si Directia Generald de Transparentd si Control vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Contrasemneazd
Secretar Sector &

Cristina Cornelia FEURDEAN

Presedinte de sedints

;

e Gy
Nr. L0235 57 .10 2017



Statutul Asociatiei
ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA
“Impreund dezvoltim sectorul 5”

CAPITOLUL 1 - INTRODUCERE, MENMBR! FONDATORI

Asocierea vizeazd initierea §i functionarea initiativelor de dezvoltare locald, crearea parteneriatului
public — privat, facilitarea accesului la fondurile nerambursabile nationale si internationale destinate si
contribuie la procesul dezvoltdrii durabile si a promovérii potentialului de dezvoltare al Sectorului 5 din

Municipiul Bucuresti.
In vederea realizérii acestor deziderate, si-au exprimat vointa pentru asociere:

- persoanele juridice de drept public;
< persoanele juridice de drept privat:
- persoanele fizice

mentionate In Actul Constitutiv al asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreuna
dezvoltdm sectorul 5”:

1) Priméria Sectorului 5, cu sediul in str. Constantin Mille nr. 10, Bucuresti, sector 1, C.I.F. 4433953

reprezentata prin dl. Florea Daniel, in calitate de Primar, cetdtean roman, niscut la data de

in Municipiul cu daomiciliul in Bucuresti, Sector
identificat prin C.l., seria . nr.

eliberatd de avand CNP
Organizatia SALVATI COPIll, cu sediul n Bucuresti, sector 1, Intr. Stefan Furtuna nr. 3, C.L.E.
3151288, reprezentatd prin dna. Alexandrescu Gabriela, nascutd la data de cu
domiciliul in Municipiul Bucuresti, sector
identificata cu Cl seria , nr. eliberatd de !
CNP.

Fundatia WORLD VISION ROMANIA, cu sediul in Bucuresti, sector 1, Str. Rotasului nr. 7, C.IF.
R0O9232411 reprezentatd prin dna. Buzducea Daniela — Nicoleta, ndscutd la data de
cu domiciliul in Municipiul Bucuresti, sector , identificatd
cu Clseria |, nr. , eliberata de . CNP. g
Fundatia POLICY CENTER FOR ROMA AND MINORITIES, cu sediul in Jilava, judetul llifov, Sos.
Giurgiului nr. 78, C.I.F. 23434300 reprezentats prin dl. Botonogu Florin, ndscut la data de
cu domiciliul in Municipiul Bucuresti, sector
identificatd cu Cl seria |, nr. ., eliberata de _la data de
CNP. . avand sucursald in Bucuresti, sector 5, strada Zdbrautiului
nr.13, bl. M1, sc.1, et .4, ap.20,
Asociatia EUROPAS, cu sediul in Oras Magurele, sat Dumitrana, judetul Hifov, Str. Duzilor nr. 40,
C.LF. 30057084 reprezentatd prin dna. Tran Adriana, ndscutd la data de . AEU
domiciliul in Judetut lifov, . identificatd cu Cl



seria |, nr. eliberata de - . CNP.
avand sucursald in BLK:U:’E$U, sector 5, strada Telita nr.12, Bl. 56, scara 1, etaj 1, ap. 4,

6) Fundatia ESTUAR, cu sediul in Municipiul Bucuresti, sector 4, Soseaua Oltenitei nr.250 bl.148,
sc.1, ap.3, reprezentatd prin dna. Enache Amedeesa-Viorica, ndscutd la data de
domiciliul In Municipiul Bucuresti, sactor
identificatd cu Cl seria , nr. . eliberat de ~
CNP.

7) Asociatia CASA DE AJUTOR RECIPROC A PENSIOMNARILOR “OMENIA”, cu sediul in Bucuresti,

sector 5, Str. Amurgului nr. 53, C.ILF. 4629845 reprezentatd prin dl. Chioaru Gheorghe, ndscut Ia

data de <t domiciliul in Municipiul Bucuresti, sector
‘identificat cu Cl seria |, nr. , eliberat |a data de -
p CI\JP. 3 :

8) Fundatia CENTRUL DE RESURSE PENTRU EDUCATIE $I FORMARE PROFESIONALA - CREFQP, cu
sediul in Bucuresti, sector 4, Splaiul Unirii nr. 4, tronson I, bl. B3, et. 7, ap. 19, C.I.F. 18906349

reprezentatad prin dl. Porojan Theodor Adrian, nascut la data de = . cu domiciliul in
Municipiul Bucuresti, sector , ) . identificat cu €l
seria , ar. eliberatd de - _, CNP.

9) Fundatia AMFITEATRU, cu sediul in Bucuresti, sector 1, Str. Popa Tatu nr. 68, C.I.F. 13614070
reprezentata prin dl. Borsan Aurel, ndscut la data de . cu domiciliul in Municipiul
Bucuresti, sector - identificat cu Cl seria  , nr.

. eliberatd de ; . la data de CNP - ;cu sediu

secundar in Bucuresti, sector 5, strada Petrache Poenaru nr 22, sector 5, Bucuresti;
10) AGRAFICS COMMUNICATION S.R.L., cu sediul in Bucuresti, sector 2, Piata C.A. Rosetti nr. 4, et.
4, C.LF. RO15103179 reprezentatd prin dna. Popeangd Amalia-Luciana, ndscutd la data de
, cu domiciliul Tn Municipiul Bucuresti, sector , strada ., :

, identificatd cu Cl seria nr. , eliberatd de , la data de
, CNP. -, avand punct de lucru in Bucuresti, sector 5, strada Serbot2
nr. 6, bl. P74, scara 2,

11) VLASCEANU ELENA DANIELA, cetdtean romén, ndscuta la data de , cu domiciliul in

Bucuresti, sector , identificatd cu Cl seria _ nr.
. eliberata de . la data de ., CNP. "

12) FERARU ELENA, cetd{ean roman, ndscutd la data de , cu domiciliul In Bucuresti,
sector , identificatd cu Cl seria nr.
eliberata de la data de , CNP. o

13) PAUN RODICA, cetdtean roman, ndscutd la data de , cu domiciliul In Bucuresti, sector

b , identificatd cu Cl sria nr. eliberata
de 5, la data de . CNP. 5

4) PETROIANU MIHAITA, cetdtean roman, niscut la data de , cu demiciliul in Bucuresti,

sectar , ., identificat cu Cl seria . nr

, eliberatd a data de . , CNP.



CAPITOLUL 2 - DENUMIRE, NATURA JURIDICA, SEDIUL, DURATA INERNTARII

Art. 1. - Denumirea asociatiei este: ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoitam
sectorul 57 si se constituie ca organizatie neguvernamentald, persoani juridicd de drept privat fara scop
lucrativ, avand un caracter civic §i nepartinic, Infiinjatd in conformitate cu dispozitiile Ordonanteai
Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu privire la Asociatii §5i Fundatii, cu
Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice si persoaneale juridice si cu Procesul-verbal al sedintei
de deschidere si evaluare a ofertelor transmise pentru selectia de parteneri pentru constituires
asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreuna dezvoltdm sectorul 5”

Art. 2. - (1) Denumirea de ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreuna dezvoltim sectorul 5”
numitd in continuare GAL “Impreund dezvoltim sectorul 57, va fi inscris3 in toate documentele si actele
emise de aceasta, la care se adaugd adresa sediului, contul bancar si codul fiscal.

(2) Asociatia ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim sectorul 5” va avea
emblemd si sigiliu proprii.

Art. 3. (1) Asociatia ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim sectorul 5” are
sediul in B-dul Regina Maria 122-124, sector 5, Bucuresti.

(2) Asociatia GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltdm sectorul 5”, conform prezentului
Statut, poate realiza parteneriate §i cooperdri cu Grupuri de Actiune Locald din tard si straindtate, cu
acordul Adundrii Generale.

Art. 4. - Asociatia GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim sectorul 5” va functiona pe

termen nedeterminat.

CAPITOLUL 3 - SCOPUL, OBIECTIVELE, ACTIVIT}&T!LE SI PRINCIPIILE Asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE
ACTIUNE LOCALA “Impreuns dezvoltim sectorul 5”

Art. 5. - Scopul asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreuni dezvoltim sectorul 5” este
de implicare a actorilor locali, ce vor reprezenta factorul decizional in dezvoltarea propriilor zone,
elaborarea gi implementarea unor strategi integrate de dezvoltare de catre comunitdtile locale, avand
ca punct de plecare nevoile identificate la nivel local si potentialul endogen.

Art. 6. - Tn acest sens, obiectivele asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Tmpreuns
dezvoltdm sectorul 5” sunt:
—  sprijinirea dezvoltarii economice, sociale, educationale si culturale a teritoriului definit prin
Strategia de Dezvoltare Locald plasatd sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) pentru Zona
Centru - Sector 5, Bucuresti;
- Imbunatdtirea nivelului de trai a cetitenilor din teritoriul mai sus mentionat si nu numai;
— extinderea experientelor locale;
~ dobindirea de competente si imbundt&tirea lor;
- stimularea si sprijinirea inovatiei;
- pastrarea si promovarea specificului local:
— atragerea surselor de finantare nerambursabile necesare implementdrii proiectelor de
dezvoltare durabile a zonei:
~  facilitarea schimburilor de experientd si crearea si utilizarea parteneriatului public-privat in
definirea si implementarea politicilor publice de dezvoltare a teritoriului




Art. 7.

- Pentru atingerea obiectivelor sale, asociatia ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impraund

participarea la proiecte de cooperare nationald si transnationala;
gestionarea pe plan local a resurselor financiare.

dezvoltdm sectorul 5 organizeazd, sustine si/sau desfdsoard urméatoarele activitati:

Art. 8.

de informare — comunicare;

apel pentru proiecte;

sprijinirea depunatorilor de proiecte;

organizarea procesului de verificare si decizie asupra proiectelor;

monitorizarea proiectelor;

crearea bazei de date necesard cunoasterii teritoriului;

colaborarea cu institutiile abilitate, guvernamentale si neguvernamentale, in vederea stabilirii
strategiei de dezvoltare, a programelor si proiectelor pentru teritoriului definit prin Strategia de
Dezvoltare Locald plasata sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) pentru Zona Centru — Sector
'5, Bucuresti;

activitdti de lobby pentru promovarea produselor locale, pentru protectia populatiei si a
mediului din teritoriul teritoriului definit prin Strategia de Dezvoltare Locald plasatd sub
Responsabilitatea Comunitdtii (DLRC) pentru Zona Centru — Sector 5, Bucuresti;

identificarea unor resurse de finan{are, efectuarea demersurilor necesare angajarii lor;

asistentd tehnicd pe diverse profiluri necesare intocmirii si punerii in practicid a proiectelor
individuale i integrate de dezvoltare in teritoriul definit prin Strategia de Dezvoltare Locald
plasatd sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) pentru Zona Centru — Sector 5, Bucuresti:
susfinerea uncr programe de instruire si formare;

alte activitati in vederea sustinerii obiectivelor definite prin Strategia de Dezvoltare Locald
plasatd sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) pentru Zona Centru — Sector 5, Bucuresti;

- Asaciafia ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltdm sectorul 5”

functioneazd dupd urmétoarele principii:

principiul unitatii zonale conform cdruia asociatia reprezintd deopotrivi interesele tuturor
locuitorilor din teritoriul definit prin Strategia de Dezvoltare Locald plasatd sub
Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) pentru Zona Centru — Sector 5, Bucuresti;

principiul legalitatii conform cdruia intreaga activitate a asociatiei se desfisoard fn conformitate
cu prevederile statuare si a legislatiei in vigoare;

principiul autonomiei functionale conform cdruia asociatia are personalitate juridica are dreptul
$i capacitatea efectivd de a-si gestiona interesele In nume propriu in limitele legii si a
competentelor prevazute in Statut;

principiul eligibilitatii conform cdruia orice membru are dreptul de a alege si de a fi ales intr-o
functie de conducere cu respectarea prevederilor statutare si a legislatiei in vigoare;

principiul interesului comun conform cdruia orice membru este liber si participe la realizarea
obiectivelor asociatiei.



CAPITOLUL 4 - PATRIMONIUL Asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Tmpreun3
dezvoltdm sectorul 57

Art. 9. - Patrimoniul initial al asociatiei se constituie In conformitate cu prevederile 0.G. nr. 26/2000, cu
modificarile si completdrile ulterioare, cu privire la Asocialii si Fundatii, prin insumarea contributiilor in
bani a membrilor fondatori si este format dintr-un activ patrimonial alcituit in intregime din aporturile
in numerar ale membrilor fondatori, astfel: aportul institutiilor publice este de 2000 RON, fiecare

institutie; aportul persoanelor juridice - societdtile comerciale si asociatiile este de 300 RON fiecara, lar
aportul persoanelor fizice si individuale este de 100 RON fiecare, dupd cum urmeaza:

1) Priméria Sectorului 5 - 2000 lei

2} Organizatia SALVATI COPHI - 300 lej

3) Fundatia WORLD VISION ROMANIA - 300 lei

4) Fundatia POLICY CENTER FOR ROMA AND MINORITIES - 300 lej

5) Asociatia EUROPAS - 300 lei

6) fundatia ESTUAR - 300 lei

7) Aséciagia CASA DE AJUTOR RECIPROC A PENSIONARILOR “OMENIA” - 300 lei

8) Fundatia CENTRUL DE RESURSE PENTRU EDUCATIE 51 FORMARE PROFESIONALA - CREFOP, -
300 lei

9) Fundatia AMFITEATRU - 300 lei

10) AGRAFICS COMMUNICATION S.R.L. - 300 lei
11) VLASCEANU ELENA DANIELA - 100 lei

12) FERARU ELENA - 100 lei

13) PAUN RODICA - 100 lei

14) PETROIANU MIHAITA - 100 lei

Patrimoniul social al asociatiei este format dintr-un activ patrimonial in valoare de 5100 RON.

Art. 10. - Patrimoniul asociafiei se va compune din bunuri mobile si imobile, mijloace binesti, subventii,
legate, sponzorizdri, alte fonduri primite sub forms de donatie de la perscane fizice sau juridice din tard
sau strdindtate.

Art. 11. - Bunurile si mijloacele binesti ale asociatiei se realizeazd din:

a) taxe de inscriere, cotizatii anuale i cotizatii suplimentare;

b) venituri obtinute din activititi economice desfdsurate cu caracter accesoriu;

¢) donatii, subventii, sponzorizéri, finantari din tara si straindtate;

d) fonduri nerambursabile din proiecte;

e) orice alte taxe si surse dobéndite conform legii.
Art. 12. - Donatiile pot fi sume de bani, bunuri, drepturi de autor, actiuni, titluri de valoare sau alte
drepturi dacd acestea sunt libere de orice sarcini. Donatiile si legatele vor fi inscrise in Registrul de
Donat ii al Asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim sectorul 5”.

Art. 13. - (1) Donatiile pot fi cu caracter neconditionat sau conditionat functie de realizarea unui scop
stabilit in mod aprioric si numai in cazul in care acesta nu contravine intereselor si obiectivelor asociatiel.



(2) Asociatia refuzd orice donatie oferitd in termeni inacceptabili sau care contravin prevederiior
prezentului Statut sau a legilor in vigoare.

(3) Pentru donatiile conditionate sau acceptate in aceste conditii de asociatie sau pentru cele ¢
destinatia specificatd in actul de donatie, donatorul va putea lua la cunostinid de modul Tn care :
utilizatd denatia sa, asociatia punandu-i la dispozitie un raport.

Art, 14. - (1) Principalele cheltuieli ale asociatiei sunt:
a) procurdri de materiale necesare desfasurarii activitatilor menite sd ducd la indeplinirea
scopului propus;
b) chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;
¢) cheltuieli cu utilitdtile — apé, canal, salubritate, energie electricd, termica si gaze naturale;
d) cheltuieli cu salariile;
e) alte cheltuieli ale asociatie In conditiile legii.
(2) Cheltuielile se realizeazd potrivit bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea
Generalad.

CAPITOLUL 5 - MEMBRII ASOCIATIElI ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvolidm
sectorul 5”7

Art. 15. - Asociatia ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltdm sectorul 5" este
persoand juridica constituitd prin vointa membrilor fondatori. Ea poate define urmatoarele categorii de
membri:

a) membri fondatori;

b) membri;

c) membri de onoare.

Art. 16. - {1) Poate fi membru al asociatiei orice persoand fizicd sau juridicd care respectd prezentul
Statut, face parte din teritoriul definit prin Strategia de Dezvoltare Locald plasatd sub Responsabilitatea
Comunitdtii (DLRC) pentru Zona Centru — Sector 5, Bucuresti sau este implicatd in dezvoltarea durabild a
terito riului acestuia.

(2) Institutiile publice ce provin din teritoriul Sectorului 5 avand responsabilitate in teritoriu pot deveni
memisri ai asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltdm sectorul 57 in baza
solicit drii scrise cu plata taxei de inscriere si a cotizatiei anuale.

(3) Calitatea de membru se obtine pe baza solicitarii scrise si plata taxei de inscriere, cu condijia
aprobarii Adunérii Generale a asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltdm
sectorul 5”.

DREPTURILE MEMBRILOR:
a) de a alege si de a fi ales in organele de conducere ale asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE
ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim sectorul 57;
b) la informatie, despre evenimentele care au loc In cadrul asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE
ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltdm sectorul 5”;



c) de a fi angajati si recompensati in cadrul asociatiei atunci cind este nevoie de cunostintele §i
aptitudinile lor.

OBUIGATHLE MEMBRILOR:
a) de a respecta prezentul Statut;
b) de a plati la timp cotizatia;
¢) de a nu comite neregului financiare In cadrul asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE
LOCALA “Impreuna dezvoltdm sectorul 57;
d) de a nu aduce prejudicii imaginii asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA
“Impreund dezvoltdm sectorul 5”;
e) de a participa activ la actiunile initiate in cadrul asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE
LOCALA “Impreund dezvoltam sectorul 5”.

Art. 17. - Calitatea de membru al asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund
dezvoltdm sectorul 5” se pierde Tn urmé&toarele cazuri:

a) In cazul In care nu respectd prezentul Statut;

b) nu-si achitd la timp cotizatia;

c) comite nereguli financiare in cadrul asociatiej;

d) aduce prejudicii asociatiei;

e) excludere sau la cerere.

Art. 18. - (1) Calitatea de membru de onoare i presedinte de onoare se acordd, de citre Adunarea
Generald, persoanelor care prin activitatea si contributia lor sprijind in mod deosebit actiunile asociatiei
ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreuni dezvoltdm sectorul 5.

{2) Calitatea de membru de onoare si presedinte de onoare nu dé drept de vot in adoptarea deciziilor,
persoanelor care au dobandit aceastd calitate.

Art. 19. - Taxa de inscriere In asociatia ASOCIATIA-GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltdm
sectorul 5” este de 100 lei pentru persoane fizice, de 300 lei pentru persoane juridice — societati
comerciale, alte forme de organizare public sau privat si pentru asociatii, fundatii si institutii fara scop
patrimonial.

Art. 20. - (1) Cuantumul cotizatiei anuale este de 100 lej pentru persoane fizice, de 300 lei pentru
societdti comerciale si asociatii, fundatii si institutii fars scop patrimonial si de 2000 lei pentru institutii
publice.

(2) Cuantumurile taxei de inscriere si a cotizatiei pot fi revizuite anual, cu aprobarea Adundrii Generale,
la propunerea Comitetului Director.

Art. 27 - (1) Asociatia Tsi poate constitui filiale, ca structuri teritoriale, cu un numar minim de 3 membri,
organe de conducere proprii §i un patrimoniu distinct de cel al asociatiei.

(2) Fitialele sunt entitdti cu personalitate juridicd, putdnd incheia, in nume propriu, acte juridice in
conditiile stabilite de asociatie prin actul constitutiv al filialei. Ele pot incheia acte juridice de dispozitie,
in numele si pe seama asociatiei, numai pe baza hotdréarii prealabile a consiliului director al asociatiel.



(3) Filiala se constituie prin hotdrdrea adundrii generale a asociatiei. Personalitatea juridicd se
dobandeste de la data inscrierii filialei in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(4) In vederea inscrierii filialei, reprezentantul asociatiei va depune cererea de inscriere, impreund cu
hotdrdrea de constituire a filialei, statutul, actul constitutiv, actele doveditoare ale sediului s
patrimoniului initial ale acesteia, la judecdtoria in a cdrei circumscriptie urmeazd sd-gi aiba sediul filiala.
(5) Asociatia isi poate constitui sucursale, ca structuri teritoriale fir3 personalitate juridica.

(6) Sucursalele se constituie prin hotdrare a adunirii generale.

(7) Sucursalele desfasoard activitatile date in competenta lor de catre asociatie.

CAPITOLUL 6 - ORGANIZAREA si FUNCTIONAREA ASOCIATIEI ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA
“Impreuni dezvoltim sectorul 5”

Art. 22. - Membrii asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreuns dezvoltim sectorul 5”
vor activa atat la sediul social declarat al asociatiei cat si in cadrul filialelor si sucursalelor ce se vor crea
ulteriorspe teritoriul Sectorului 5.

Art. 23. - Organele la nivelul asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim
sectorul 5” sunt:

a) Adunarea General3;

b) Comitetul Director;

c) Cenzorul;

ADUNAREA GENERALA

Art. 24. — (1) Adunarea Generald a Asociatiei, constituits din totalitatea membrilor, este organul de are
decide asupra activititii acestuia. ;

(2) Primaria Sectorului 5 are 12 reprezentanti in Adunarea Generald, numiti prin decizie a Primarului
Sectorului 5.

Art. 25. - Adunarea Generald are urmitoarele competente:

a) aproba bugetul de venituri si cheltuieli;

b) alege si revocd membrii Comitetului Director in conditiile prezentului Statut;

c) alege si revocd membrii Comitetului de selectare a proiectelor in conditiile prezentului Statut;

d) aprobé strategia si obiectivele generale ale asociatiei;

e) aproba cererile de inscriere a noilor membrii cu conditia respectdrii proportionalitatii de cel putin 51%
membri proveniti din sectorul privat si maxim 49% membri din sectorul public;

f) hot3rdste schimbarea sediului, indeplinind cerintele legale;

g) alege presedintele, presedintele de onoare sivicepresedintii;

h) alege si revoca cenzorul sau, dups caz, membrii comisiei de cenzori;

i} stabileste atributiile presedintelui sl a vicepresadintilor;

j) aproba responsabilul administrativ, il descarci de gestiune siil revoca;

k) aproba modificarile si completdrile Actului Constitutiv si ale Statutului asociatiei;

) aprobd rapoartele anuale de activitate si planul anual de activitate prezentate de presedintele
asocia tiei;

m) aprobd bilantul anual, prezentat de responsabilul administrativ;

1



n} aprobad Regulamentul de Organizare si Functionare al asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE
LOCALA “Impreuni dezvoltdm sectorul 57;
o) hotdrdste infiintarea sau desfiintarea filialelor si sucursalelor;

p) hotdrdste dizolvarea, lichidarea asociatiei si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupd lic!
conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, cu modificirile si completarile ulterioare;

g) hotdrdste cu privire la actionarea in justitie a membrilor Comitetului director, a cenzorului sau dupi
caz, a comisiei de cenzori §i a responsabilului administrativ pentru paguba pricinuitd asociatiei;

r) hotdrdste orice alte probleme privind asociatia.

Art. 26. - (1) Adunarea generald se convoacd de presedintele Comitetului Director sau de
vicepresedintele imputernicit de presedinte.

{2) Adunarea generald se intruneste in sedinte ordinare o dati pe an si in sedinte extraordinare ori de
cate ori este nevoie.

(3) Adunérile generale ordinare se convoaca cu 15 de zile inainte de data intrunirii, convocarea trebuind
sa cuprinda locul si data, precum si ordinea de zi.

{4) Sediptele extraordinare se convoaci dupd caz, de cdtre Comitetul Director, cenzorul sau dupd caz
comisia de cenzori sau de cel putin 1/3 din numarul membrilor Adunidri Generale cu cel putin 5 zile
inainte de data stabilita.

(5) Convocarea Adunarii Generale va fi publicatd intr-unu! din ziarele de largd circulatie din teritoriul
definit prin Strategia de Dezvoltare Locald plasatd sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) pentru Zonz
Centru —Sector 5, Bucuresti §i va cuprinde locul, data tinerii Adundrii Generale precum si ordinea de zi.

Art. 27. - (1) Adunarea Generald ordinara se considera legal constitutd daci este intrunitd o majoritate
de 2/3 din numdrul membrilor, hotirarile urmand si fie luate cu majoritatea simpla a voturilor
membrilor prezenti. Dacd nu se intruneste cvorumul de doud treimi, Adunarea Generald se va tine a
doua ziin aceeasilocatie la aceeasi ord cu cel putin o treime din membri.

(2) Modificdrile care vizeazd Statutul sau transformarea scopului initial, lichidarea sau dizolvarea
Asociatiei vor fi adoptate cu votul a doud treimi din numarul membrilor prezenti la Adunarea Generala.
{3) Adunarea Generald este prezidatd de presedintele Comitetului Director, iar in lipsa acestuia de
vicepresedintele imputernicit.

(4) Secretarul verific lista de prezentd a membrilor si intocmeste procesul verbal al Adunarii Generale.
(5) Procesul verbal al Adundrii Generale se va scrie intr-un registru semnat si parafat, va fi semnat de
persoana care a prezidat sedinta si de secretar, care I-a intocmit.

Art. 28. - (1) Hotararile Adunarii Generale se iau prin vot deschis. Se voteazs de reguld prin ridcarea
mdinii. La propunerea persoanei care prezideazd sau a unui grup format de % din numdrul membrilor
prezenti, se va putea decide ca votul s3 fie secret.

{2) Membrul care, intr-o anumitd problem3 supusd hotararii Adundrii Generale, este interesat personal
sau prin sotul sdu, ascendentii sau descendentii sii, rudele in linie colaterald sau afinii sdi pand la gradul
al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

(3) Asociatul care incalcd dispozitiile alin. (2) este raspunzitor de daunele cauzate Asociatiei dacd fard
votul sdu nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

{4) Hotararile luate de Adunarea Generald in limitele legii, ale Actului Constitutiv si ale Statutului sunt
obliga torii chiar si pentru membrii asociati care nu au luat parte la Adunarea Generald sau care au votat
Tmpot riva.



COMITETUL DIRECTOR

Art. 29. - (1) ASOCIATIA ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreuni dezvoltam sectorul 57 este
administrat de catre un Comitet Director compus din 7 membri cel putin 51 % din sectorul privat i
din sectorul public. Membrii Comitetului Director nu pot fi cenzori.

(2) Comitetul Director asigurd punerea in executarea a hotdrarilor Adundrii Generale. £l poate fi :
sidin persoane din afara Asociatiei, in limita a cel mult o patrime din componenta sa.

(3) Comitetul Director se alege de catre Adunarea Generald pe o perioadd de 4 ani.

(4) Cand se creeaza un loc vacant in Comitatul Director, Adunarea Generald alege membrul pentru
completarea locului vacant. Perioada pentru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a rémas

pana la expirarea mandatului predecesorului sdu.

(5) Presedintele sivicepresedintii fac parte din Comitetul Director.

(6) Comitetul Director isi alege un secretar din membrii sai.

(7) Comitetul Director isi poate elabora un regulament intern de functionare. Nu poate fi membru al
Comitetlui Director, iar dacd era pierde aceastd calitate orice persoani care ocupd o funcil
conducere n cadrul unei institutii publice, dacd Asociatia are ca scop sprijinirea acelei institutii publice
(8) Pentru valabilitatea hotdrarilor este necesara prezenta a cel putin % din umirul membrilos
Comitetului Director si deciziile se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

(9) Dezbaterile Comitetului Director au loc conform ordinii de zi stabilite pe baza proprunerilor
comunicate de presedine cu cel putin 10 zile inainte.

(10) Acestea se consmneazd In procesul verbal al sedintei, care se scrie intr-un Registru sigilat i parafat
de presedintele Comitetului Director. Procesul verbal se semneazd de persoana care a prezidat sedinta si

de secretar.

(11) Tn relatii cu tertii, asociatia este reprezentatd de presedintele Comitetului Director, pe baza si in
fimitele imputernicirilor date de Adunarea Generald, sau in lipsa acestuia de citre vicepresedintele
desemnat.

Art. 30. - (1) Comitetul Director se intruneste In sedinte ordinare o datd pe lun.
(2) Sedintele extraordinare se convoacd, dupd caz, de citre presedintele asociatiei la cererea a cel putin
1/3 din numarul membrilor Comitetului Director, sau la cererea cenzorilor.

Art. 31. - Comitetul Director are urmatoarele atributii:
a) prezinta Adunarii Generale raportul de activtate pe perioada anterioard, executarea bugetului
de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectele
Asociatiei;
b) incheie acte juridice in numele §i pe seama Asociatiei;
c) aprobd organigrama si politica de personal;
d) defineste elementele de strategie ale asociatiei pe care le supune aprobdrii Adunérii
Generale;
e) adopta hotdrdri privind organizarea si functionarea asociatiei In limitele de competent
stabilite de catre Adunarea Generala.
f) Aproba programele asociatiei;
g) Comitetul Director hotdraste functionarea Comitetului de selectare a proiectelor ale
asociatiei;



h) numeste responsabilul administrativ, stabileste atributiile si retributia acestuia;

i} avizeazd cererile de inscriere a noilor membrii cu conditia respectdrii proportionalitdtii de ce!
putin 51% membri proveniti din sectorul privat si maxim 49% membri din sectorul public;

j) se preocupa de imbundtatirea imaginii publice a asociatiej;

k) aprobd acceptarea donatiilor grefate de sarcini stabilind, de asemenea, limitele in care e
poate face aceastd acceptare;

I) Comitetul Director poate hotdrf functionarea unor comisii cu caracter consultativ si de sprijin:
comisia tehnicd, comisia economico-financiard, comisia juridicd, comisia pentru litigii, alte
comisii dupd nevoie;

m) orice alte atributii prevazute In Statut sau stabilite de Adunarea Generals.

PRESEDINTELE
Art. 32. - Durata mandatului presedintelui este de 4 ani, nici o persoand neputdnd indeplini functia de
presedinte mai mult de doud mandate consecutive. Atributiile Presedintelui asociatiei sunt:
2) este presedintele Comitetului Director i Tn aceastd calitate particip la sedintele Comitetului
Director cu drept de vot;
b) propune Comitetului Director calitatea de presedinte de oncare si de membru de onoare al
asociatiei, care se aprobd de cdtre Adunarea Generals;
c) reprezintd asociatia in raporturile cu tertii;
d) poate decide delegarea de competents pe termen limitat (prin mandat special) In favoarea
unui -vicepresedinte sau unui alt membru al Comitetului, in caz de indisponibilitate &
vicepresedintilor;
e) propune Comitetului Director inlocuirea din functie a vicepresedintilor Asociatiei, care se
valideaza de Adunarea Generalj;
f) Convoacd Comitetul Director, precum $i Adunarea Generald a a asociatiei.

VICEP RESEDINTI
Art. 33. - Vicepresedintii asociatiei sunt fn numér de doi, alesi de Adunarea Generald pentru o pericads
de 4 ani. Atributiile acestora sunt stabilite Tn Regulamentul de Organizare si Functionare al asociatiel.

CENZORUL
Art. 34, - (1) Gestiunea este controlata de cenzor sau dupd caz de Comisia de Cenzori.
{2) Cenzorii sunt alesi de Adunarea General3 pe o perioada de 4 ani.
(3) Dacd numarul membrilor inscrigi cregte peste 100, controlul financiar intern se exercitd de citre o
comisie de cenzori. Numdrul cenzorilor trebuie s3 fie impar.
(4) Cenzorul sau dupi caz, cel putin unul dintre cenzori trebuie si fie contabil autorizat sau expert
contabil, in conditiile legii.
(5) In aceleasi conditii sunt numiti un numdr egal de supleanti care vor inlocui cenzorii titulari, Atributiile
principale ale cenzorilor sunt:
a) verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b) intocmeste rapoarte si le prezintd Adunarii Generale;
¢) In cursul exercitiului financiar verifici gospodarirea mijloacelor fixe si circulante, a
portofoliului de efecte, casa i registrele de evidentd contabils si informeazad Comitetul Director
asupra neregulilor constatate;



rcitiului financiar cotroleazd exactitatea inventarului, a documentelor §i

d} la Incheierea exerc
informatiilor prezentate de Comitetul Director asupra conturilor asociatiei, bilantul si contul de

profit si pierderi prezentadnd Adundrii Generale un raport scris;
e) participa la sedintele Comitetului Director f3rd drept de vot;
f) la lichidarea asociatiei controleazd operatiunile de lichidare;
g) orice alte atributii prevdzute In Statut sau stabilite de Adunarea Generali.

(6) Comisia de Cenzori se intruneste la sediul asociatiei si ia decizii Tn unanimitate. Daca nu se real
unanimitatea, raportul de divergente se inainteazd Adunirii Generale,

ori de

(7) Cenzorul sau dupd caz comisia de cenzori poate convoca Adunarea Generald extraordinard ori
cate ori considerd necesar pentru situatii privind incilcarea dispozitiilor legale si statutare.

(8) Atributiile si modul de functionare a Comisiei de Cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeaza cu dispozitiile in acest domeniu.

(9) Cenzorii vor mentiona intr-un registru special deliberdrile, precum si constatarile facute in exercitiul

mandatului lor.
(10) Revocarea cenzorilor se poate face numai de Adunarea General3.

ALTE STRUCTURI ALE ASOCIATIEI
COMITETUL DE SELECTARE A PROIECTELOR
Modul de stabilire si de functionare a Comitetului de Selectare a proiectelor

Art. 35. - (1) Comitetul va fi alcituit din 7 persoane, reprezentanti ai autoritdtilor si organizatiilor care fac
parte din parteneriat, cel putin 51% din sectorul privat si cel mult 49% din sectorul public, respectiv 3
membri din sectorul public.

(2) In aceleasi conditii se aleg si membrii supleanti.

{3) La nivelul ludrii deciziilor, partenerii economici si sociali precum si alti reprezentanti ai societdtii
civile, trebuie sa reprezinte mai mult de 50% din parteneriatul local.

(4) Dacd unul din proiectele depuse pentru selectare, apartine unuia din membrii comitetului, in aceastd
situatie, persoana (organizatia) in cauzd nu are drept de vot si nu participd la intdlnirea comitetului
respectiv.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV
Art. 36. - (1) Compartimentul administrativ are urmitoarea componenta:
a) Responsabilul administrativ care coordoneazd activitatea asociatiei, atat sub aspect
organizatoric cdt si al respectarii procedurilor de lucruy;
b} Responsabil financiar/contabil care se ocupi de supravegherea si controlul gestiunii financiar-
contabile;
¢) Animatori care desfdsoard activitati de animare pentru promovarea actiunilor asociatiei;
d) Sector tehnic care va cuprinde un numdr de angajati in functie de complexitatea activitatilor
de la nivelul asociatiei, avand ca sarcind verificarea si selectia proiectelor ce se vor implementa;
e) Consultanti externi in functie de necesititi pentru buna desfasurare a activitatilor asociatiei;
f} Angajat pentru activitati de secretariat.
(2) Pentru fiecare angajat al asociatiei se va intocmi o fisd a postului, in care vor fi cuprinse toate
activitatile la care participd si atributiile lor in cadrul acestor activitati.
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Art. 37. - Gestiunea asociatiel se tine in conformitate cu legislatia in vigoare. Exercitiul financiar incepe la
1ianuarie si se incheie la 31 decembrie.

Art. 38. - Gestiunea financiard este finutd de personal calificat si este controlata de Comitetul Director §i
de cenzor sau Comisia de cenzori.

Art. 39. - Asociatia poate avea conturi In tard si strdindtate, in conditiile legii.
CAPITOLUL 7 DIZOLVAREA $1 LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art. 40. - Asociatia se dizolva:
a. De drept:
a} in situatia imposibilitdtii constituirii Adundrii Generale sau a Comitetului Director in
conformitate cu Statutul Asociatiei dacd aceastd situatie dureazd mai mult de 1 an de la data
gare, potrivit Statutului aceste organisme trebuiau constituite,
b) reducerea numarului de asociati sub limita admisa de lege, daca aceasta nu se completeazs
timp de 3 luni,
c) imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost infiintatd, dacd in termen de 3 luni dz la
constatarea acestui fapt nu se produce schimbarea acestui scop. Orice parsoand interesatd
poate solicita judecdtoriei in a cdrei circumscriptie se afld sediul Asociatiai ca prin hotérare
judecatoreasca sa constate dizolvarea.
b. Prin hotdradre judecdtoreascd la cererea oricdrei persoane interesate cand:
a) scopul sau activitatea au devenit ilicite sau contrare ordinii publice,
b) realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice,
¢} Asociatia urmdreste alt scop decdt cel pentru care s-a constituit,
d) Asociatia a devenit insolvabild,
e) Asociatia nu mai obtine autorizatiile necesare potrivit legii
c. Prin hotdrarea Adundrii Generale situatie in care In termen de 15 zile de la data sediniei de
dizolvare, procesul verbal in formd autenticd se depune la judecdtoria in a cirei circumscriptie
teritoriald fsi are sediul, pentru inscriere in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 41. - Dizolvarea si lichidarea Asociatiei se va face in conditiile legii.
CAPIT OLUL 8 - DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 42. - Statutul asociatiei poate fi modificat de citre Adunarea Generald, pe baza propunerilor
Comitetului Director cu votul a doud treimi din numarul membrilor prezenti.

Art. 43. - Detaliile privind functionarea §i organizarea asociatiei se vor stabili printr-un regu lament de
organizare si functionare propus de Comitetul Director si aprobat de Adunarea Generala.

Art. 441, - (1) In caz de dizolvare a asociatiei, Comitetul Director propune, iar Adunarea Generald aprobd
destin atia fondurilor si bunurilor care-i apargin. '



(2) Fondurile si bunurile Asociatiei vor fi donate in exclusivitate organizatiilor neguvernamentale,
societatiior de caritate sau altor institutii cu obiective similare asociatie].
(3) Bunurile rémase in urma lichidarii nu se pot transmite citre persoane fizice.

{1 sEOD

(4) Aceste bunuri pot fi transmise cdtre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scon
identic sau asemanator sau asociatiilor de caritate, pe bazd de inventar si evaluare de catre o comisie de

evaluare ce va fi aprobatd de cdtre Comitetul Director.

CAPITOLUL 9 - LITIGH
Art. 45. - Prezentul Statut este cadrul normativ pe baza cdruia se organizeazd si se desfisoard activitatea

asociatiei.

Art. 46. - Litigiile cu persoanele fizice sau juridice sunt de competenta instantelor judecdtoresti de drapt
comun.
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ACT CONSTITUTIV AL ASOCIATIE!

ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim sectorul 57

I. MEMIBRII FONDATORI Al ASOCIATIE]

Art. 1. - Subscrisele:

1) Primdria Sectorului 5, cu sediul in str. Constantin Mille nr. 10, Bucuresti, sector 1, C.I.LF. 4433953

o

reprezentatd prin dl. Florea Daniel, in calitate de Primar, cetdtean roman, niscut la data de

in Municipiul + cu domiciliul in Bucuresti, Sector
. identificat prin C.1., seria , N,

eliberata de *. la data de . avand CNP | .
Organizatia SALVATI COPIlL, cu sediul in Bucuresti, sector 1, Intr. Stefan Furtuni nr. 3,0 1LE
3151288, reprezentatd prin dna. Alexandrescu Gabriela, niscutd la data de i
domiciliul in Municipiul Bucuresti, sector
identificatd cu Cl seria  , nr. , eliberatd de
CNP. g

Fundatia WORLD VISION ROMANIA, cu sediul in Bucuresti, sector 1, Str. Rotasului nr. 7, C.I.F.
RO9232411 reprezentatd prin dna. Buzducea Daniela — Nicoleta, niscutd la data de :
cu domiciliul in Municipiul Bucuresti, sector ‘dentificata
cu Clseria ™, nr.  eliberata de la data de . CNP. ?
Fundatia POLICY CENTER FOR ROMA AND MINORITIES, cu sediul in Jilava, judetul flfov, Sos.
Giurgiului nr. 78, C.I.F. 23434300 reprezentatd prin dl. Botonogu Florin, ndscut la data de
. cu domiciliul Tn Municipiul Bucuresti, sector -,
identificatd cu Cl seria ~ °, ar, , eliberata de , la data de
., CNP. ", avand sucursald in Bucuresti, sector 5, strada Zabrautiului
nr.13, bl. M1, sc.1, et.4, ap.20,
Asociatia EUROPAS, cu sediul in Oras Magurele, sat Dumitrana, judetul llfov, Str. Duzilor nr. 40,

C.LLF. 30057084 reprezentatd prin dna. Tran Adriana, ndscutd la data de ° 2l
domiciliul In Judetul lifov, ) 4, identificatd cu CI
seria , nr. ', eliberatd de . la data de CNP.

avand sucursald in Bucuresti, sector 5, strada Telita nr.12, BL. 56, scara 1, etaj 1, ap. 4,

Fundatia ESTUAR, cu sediul in Municipiul Bucuresti, sector 4, Soseaua Oltenitei nr.250 bl.148,
sc.1, ap.3, reprezentatd prin dna. Enache Amedeea-Viorica, niscutd la data de , Cu
domiciliul in Municipiul Bucuresti, sector

identificatd cu Cl seria AL , eliberat de

CNP.

Asociatia CASA DE AIUTOR RECIPROC A PENSIONARILOR “OMENIA”, cu sediul in Bucuresti,
sector 5, Str. Amurgului nr. 53, C.I.F. 4629845 reprezentatd prin dl. Chioaru Gheorghe, ndscut la



data de , cu domiciliul i Municipiul Bucuresti, sector .|
, identificat cu Cl seria =, nr. . , eliberat la data de
CNP. )
8) Fundatia CENTRUL DE RESURSE PENTRU EDUCATIE S| FORMARE PROFESIONALA - CREFOD i
sediul in Bucuresti, sector 4, Splaiul Unirii nr. 4, tronson i, bl, B3, et. 7, ap. 19, C.L.LF. 189

reprezentata prin dl. Porojan Theodor Adrian, ndscut la data de . cu domiciliul In

Municipiul Bucuresti, sector ) 7. identificat cu C
seria , nr. , eliberatd de . , la data de CONP. .

9) Fundatia AMFITEATRU, cu sediul in Bucuresti, sector 1, Str. Popa Tatu nr. 68, C.LF. 13614070

reprezentatd prin dl. Borsan Aurel, nidscut la data de cu domiciliul In Municipiul

Bucuresti, sector , identificat cu Cl servia . |, nr.

,, eliberatd de , la data de ., CNP ccu sediu

ssecundar in Bucuresti, sector 5, strada Petrache Poenaru nr 22, sector 5, Bucuresti;
10} AGRAFICS COMMUNICATION S.R.L., cu sediul In Bucuresti, sector 2, Piata C.A. Rosettinr. 4 at.
4, CLF. RO15103179 reprezentatd prin dna. Popeangi Amalia-Luciana, ndscutd la data de

cu domiciliul In Municipiul Bucuresti, sector _, )
. identificatd cu Cl seria ., nr. , eliberatd de , la data de

_ CNP. , avand punct de lucru in Bucuresti, sector 5, strada Serbota
nr. 6, bl. P74, scara 2,
11) VLASCEANU ELENA DANIELA, cetdfean romén, ndscutd la data de cu domiciliul In
Bucuresti, sector . identificatd cu Cl seria ., nr.
, eliberatd de ! :a data de - *, CNP. v
12) FERARU ELENA, cetdtean roman, ndscutd la data de . cu domiciliul in Bucuresti,
sector identificatd cu CI seria . , nr.
eliberatd de ladatade- . CNP. B L
13) PAUN RODICA, cetitean roman, niscuts la data de , cu domiciliul in Bucuresti, sector
) , identificatd cu Cl sria . nr. . . eliberata
de - . la data de , CNP. , B
14) PETROIANU MIHAITA, cetitean roman, niscut |a data de - ', cu domiciliul in Bucurest],
sector , identificat cu Cl seria nr
eliberatd a data de . CNP.

Tn conformitate cu art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu modificirile si completarile
ulterioare, cu privire la Asociatii si Fundatii, cu Decretul nr. 31/1954 privitor la persoanele fizice si
juridice si cu Procesul-verbal nr. 43952/12.09.2017al sedintei de deschidere si evaluare a ofertelor
transmise pentru selectia de parteneri pentru constituirea asociatiei, in calitate de asociati — fondatori,
am convenit sa constituim o asociatie a cirei sferd de activitate vizeazs initierea si functionarea
initiativelor de dezvoltare locald, facilitarea accesului la fondurile nerambursabile nationale si
internationale destinate sd contribuie la procesul dezvoltirii durabile si a promovarii potentialului
endogen al Sectorulul 5.



It DENUMIREA ASOCIATIE!

Art. 2. - Asociatia va fi denumitd ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Tmpreuns dezvoltd m sectorul
57, forma prescurtatd fiind GAL “Impreund dezvoltim sectorul 5”, denumire rezervati prin Dovada
Disponibilitatii Denumirii cu nr. 163312 eliberata de cdtre Ministerul Justitiei — Serviciul Comunicare si
Relatii Publice si este persoand juridicd de drept privat, fira scop patrimonial, la data de 18.09. 2017

HI. SEDIUL ASOCIATIE]

Art. 3. - Asociatia ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim sectorul 57 are sediul
in B-dul Regina Maria nr. 122-124, sector 5, Bucuresti.

V. SCOPUL ASOCIATIE!

Art. 4. - Scopul asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltdm sectorul 57
este de implicare a actorilor locali, ce vor reprezenta factorul decizional pentru elaborares si

implementarea strategiei integrate de dezvoltare de citre comunitdtile locale, avand ca punct de

plecare nevoile identificate la nivel local si potentialul endogen.

Y. DURATA DE FUNCTIONARE A ASOCIATIE

Art. 5. - Asociafia ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim sectorul 57 se
constituie pe duratd nedeterminata.

Vi, PATRIMONIUL ASOCIATIE!

Art. 6. - Patrimoniul social al asociatiei este format dintr-un activ patrimonial in valoare de 5100 RON s
este alcatuit in intregime din aporturile in numerar ale membrilor fondatori, astfel: aportul institutiitor
publice este de 2000 RON; aportul persoanelor juridice - societatile comerciale si asociatiilor este de 200
RON fiecare, iar aportul persoanelor fizice este de 100 RON fiecare. Patrimoniul este depus la banc de
fiecare membru fondator a asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreund dezvoltim
sectorul 57 In cadrul sedintei de constituire din data de 19.09.2017.

Art. 7. - Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia roména in materie, pe

numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.

Vil. ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE 51 CONTROL ALE ASOCIATIE]

Art. 8. - Organele de conducere ale asociatiei sunt:



a. Adunarea General3;
b. Comitetul Director;
c. Cenzorul.
ADUNAREA GENERALA

Art. 9. - Adunarea Generald este organul suprem de conducere al Asociatiei, iar la data constituirii
prezentei Asociatii este formatd din membrii fondatori specificati la art. 1. Modul de functionare si
atributiile Adundrii Generale sunt stabilite in Statutul Asociatiei.

COMITETUL DIRECTOR

Art. 10 — Comitetul Director este organul executiv de conducere si administrare al Asociatiei si se

compune din membrii fondateri.
La data constituirii prezentei Asociatii au fost alesi urméatorii membri ai Comitetului Director:

1. Presedinte: Victor Viorel Coman - reprezentant al Prim3rei Sectorului 5 al Municipiului
Bucuresti; ’

2. Vicepresedinte: Florin Botonogu — reprezentant - Fundatia POLICY CENTER FOR ROMA AND

MINORITIES

Vicepresedinte: Adriana Tran — reprezentant - Asociatia EUROPAS

Membru: Amalia Luciana Popeanga ~ reprezentant - S.C. AGRAFICS COMMUNICATION SRL.

Membru: Aurel Borsan — reprezentant - Fundatia AMFITEATRU )

Membru: Sarina Rosenberg - reprezentant al Primarei Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti;

oo s ow

Membru: Nicusor Ciocdnea - reprezentant al Primarei Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti;

Regulile generale privind organizarea si functionarea Comitetului Director sunt stabilite in Statutul
Asociatiei.

Comitetul Director asigurd punerea in executare a hotdrarilor adunsrii generale. £l poate fi alcatuit si din
persoane din afara asociatiei, in limita a cel mult o patrime din componenta sa.

CENZORUL
Art. 11. - Controlul activitatii economico-financiare va fi asigurat de un cenzor.

Art. 12. - La data constituirii prezentei asociatii, cenzorul asociatiei nu a fost numit, urmand s3 fie ales
ulterior. Puterile si atributiile cenzorului sunt stabilite n Statutul Asociatiei.



Art. 13. - Totfi membrii fondatori ai asociatiei ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA “Impreuni

dezvoltam sectorul 5", reprezentanti ai institutiilor publice, ai persoanelor juridice si persoamelar fizice,
imputernicim pe domnul Ciocanea Nicusor-Daniel, cu-domiciliul In Bucuresti,
identificat prin C.I. seria , nr. , eliberatd de , avand CNP
si pe doamna Rosenberg Sarina, cu domiciliul in Bucuresti,
, identificatd cu Cl seria nr. , eliberatd de la data de J
avand CNP conform Procesului-verbal al sedintei de constituire al Asociatiei din data de

19.09.2017 sa actioneze In numele nostru si pentru noi s& desfisoare procedura de dobandire a
persoanei juridice, inscrierea Asociatiei in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, obtinerea avizelor
necesare, precum gi s semneze orice acte modificatoare ale Actului Constitutiv §i Statutului Asociatiai,
modificdri impuse de instanta judecdtoreascd competentd, semndturile lor fiindu-ne pe deplin

opozahile.
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Prezentul Act Constitutiv face corp comun cu Statutulr

i
Al

MEMBRII FONDATOR! Al ASOCIATIEI,

Primdria Sectorului 5, prin primar Florea Daniel,

2

Asociatia CASA DE AJUTOR RECIPROC A PENSIONARILOR “OMENIA”, prin Chioatu-G}




FERARU ELENA,
PAUN RODICA,

PETROIAN,

Avoeat RACLARU BUJOR

fn conformitate cu dispozitiile art. 3 alin. (1) lit. ¢)
din Legea nr. 51/1995 pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat, republicatd, cu
modificarile ulterioare, atest data, identitatea
pargilor i continutul prezentului act.




