
ROMANIA 
JUDETUL BRAILA 

MUNICIPIUL BRAILA 
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA 

~OTAR.AR.EA NR..11 

din.. 29.01.2026 

Privind: Salarizarea personalului contractual apar1inand familiei ocupationale 
"Administratie" din cadrul Serviciului de Utilitate Publica de , 
Administrare a Fondului Locativ t;i a Cimitirelor Braila, incepand 
cu 01 .01 .2026, in aplicarea prevederilor Legii nr. 141/2025 privind 
unele masuri fiscal - bugetare. 

CONSILIOL LOCAL ::DtJ:UNI:CIPAL BRAII·A 

La initiativa Primarului Municipiului Braila; 
Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, inregistrat sub 

nr.9857/23.01.2026 , raportul comun de specialitate al Directiei Finantelor 
Publice Locale, Directiei Juridic Contencios Administratie Publica Locala si , " 
Serviciului Resurse Umane, inregistrat sub nr. 6144/22.01 .2026 , raportul de 
specialitate al Serviciului de Util itate Publica de Admin istrare a Fondului Locativ 
!?i a Cimitirelor Braila , inregistrat sub nr. 558/19.01.2026, precum !?i avizul 
comisiei de specialitate nr. 1 din cadrul C.L.M. Braila, inregistrat sub 
nr.13478/28.01.2026 ; 

in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (1) din Legea nr.153/2017, 
Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare, ale art. XV, XVI !?i XVII din Legea nr. 
141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile !?i completarile 
ulterioare 

Tinand seam a de prevederile H.C.L.M. Braila nr. 624/21.12 .2017 , 
H.C.L.M. Braila nr. 3/31 .01.2019 , H.C.L.M. Braila nr. 10/29.01.2021 , H.C.L.M. 
Braila nr.8/28 .01.2022 , H.C.L.M. Braila nr. 13/31.01.2023, H.C.L.M. Braila 
nr.196/27.04.2023, H.C.L.M. Braila nr. 759/27.12.2023, H.C.L.M. Braila 
nr. 313/21.06.2024, precum si ale H.C.L.M. Braila nr. 9/22.01.2025; 

in baza art. 129 alin 6) !?i alin. (14) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; 

in temeiul art. 139 alin . '(1), coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. 
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile !?i completarile 
ulterioare; 



:a:OTARASTE: 

Art.1 In aplicarea prevederilor art. XVI alin. (3) din Legea 
nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal - bugetare, salarii le personalului 
contractual apartinand familiei ocupationale "Administratie", din cadrul 
Serviciului de Utili tate Publica de Administrare a Fondului Locativ si a , 
Cimitire/or Braila, Tncepand cu 01.01 .2026, se mentin Tn plata la nivelul lunii 
decembrie 2025. 

Art.2 In aplicarea prevederilor pct. 5 art. XV din Legea nr. 141/2025 
privind unele masuri fiscal - bugetare, incepfmd cu 01 .01.2026, de 
indemnizatia de hrana de 347 lei , beneficiaza lunar doar personalul contractual 
apartinand familiei ocupationale "Administratie", din cadrul Serviciului de 
Utilitate Publica de Administrare a Fondului Locativ i?i a Cimitirelor Braila, 
al carui salariu lunar este de pana la 6.000 lei net inclusiv. 

Art.3 Prezenta hotarare va fi dusa la Tndeplinire de Primarul Municipiului 
Braila, prin Directia Finantelor Publ ice Locale, Serviciul Resurse Umane, 
precum i?i de catre Serviciul de Utilitate Publica de Administrare a Fondului 
Locativ i?i a Cimitirelor Braila, iar Secretarul General al Municipiului Braila 0 va 
comunica celor interesati. 
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