ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA )
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.S571

din 14.10.2025

Privind: Aprobarea modificarii Organigramei si a Statului de functii ale
Cresei Braila, serviciu public aflat in 'subordinea Consiliului Local
Munlt:lpal Braila.

CONSILIUL IL.OCAIL. MUNICIPAL BRAYLA

La initiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, inregistrat sub
nr. 525265/10.10.2025, raportul comun de specialitate al Serviciului Resurse
Umane, Directiei Cultura, Invatamant Sport si Turism, Directiei Finantelor
Publice Locale si Directiei Juridic Contencios Admmlstratle Publics Locala
Tnregistrat sub nr. 525204/09.10. 2025, raportul de speCIalltate al Cresei Braila,
inregistrat la Primaria Municipiului Bralla sub nr. 525150/09.10. 2025 precum
si avizele comisiilor de specialitate nr. 1 si 4 din cadrul C.L.M. Briila,
lnreglstrate sub nr. 525786/13.10.2025 si nr. 526288/13.10. 2025;

in conformitate cu prevederile Legii Tnvatamantului preuniversitar
nr. 198/2023, O.U.G. nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatati Publice catre autoritatile
administratiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
art. 232, art. 233, art. 236 alin. (3) si art. 237 — 240 din Legea nr. 287/2009
privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, H.G.
nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
creselor si a altor unitdti de educatie timpurie anteprescolara, Ordinului
Ministrului Educatiei nr. 6564/2011 privind aprobarea Procedurii de atribuire a
denumirilor unitatilor de Tnvatdmant din sistemul national de Tnvatamant
preuniversitar, cu modificarile si completéarile ulterioare, precum si ale H.C.L.M
Braila nr. 264/24.05.2022, cu modificarile ulterioare;

In baza art. 129 alln (1), alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din O.U.G.
nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1), coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din
0.U.G. nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTIE:

Art.lI Se aproba modificarea Organigramei si a Statului de functii ale
Cresef Braila, serviciu public aflat in subordinea ‘Consiliului Local Mumcrpal
Bralla potrivit anexelor nr. 1 si 2, parti integrante din prezenta hotarare.
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Artll Anexele nr. 1 si 2 la H.C.L.M. Bréila 264/24.05.2022, cu
modificarile ulterioare, se nlocuiesc cu anexele nr. 1 si 2 la prezenta hotarare.

Art.lll Celelalte prevederi ale H.C.L.M. Bréila nr. 264/24.05.2022, cu
modificarile si completarile ulterioare, raman neschimbate.

Art.lV Prezenta hotardre va fi dusa la indeplinire de Primarul
Municipiului Braila, prin Serviciul Resurse Umane si Directia Finantelor
Publice Locale, precum si de catre Cresa Braila, iar Secretarul General al
Municipiului Bréila o va comunica celor interesati.
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Anexa | 1a HCLM nr, I7] 1 14 10,2005

ORGANIGRAMA 2025
CRESA BRAILA

Total functii: 116
Funtii de conducere: 6
Functii executie: 110
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ANEXA MR 2
L HoeM we. TF1 /14 102025

STAT DE FUNCTII
CRESA BRAILA
Functia Treapti Nivelul | Specialitate Nr. Nr. Nr.
grad studiilor posturi | posturi | posturi
ocupate | vacante
FUNCTII DE CONDUCERE=6
Director S 1 1 0
Contabil I1 S Stiinte economice 1 1 0
sef/Administrator
financiar
Sef serviciu I S Stiinte medicale, 4 4 0
psihologie, educatie,
juridice, economice
COMPARTIMENT CONTABILITATE
Referent de I S Stiinte economice 1 1 0
specialitate/Inspector de
specialitate
Referent de II S Stiinte economice 1 1 0
specialitate/Inspector de
specialitate
FUNCTII DE EXECUTIE=122
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Referent de I S Stiinte economice, curs 1 1 0
specialitate/Inspector de resurse umane
specialitate
Referent 11 M 1 0 1
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
Administrator I M 1 1 0
Administrator 11 M 2 1 1
Muncitor calificat | M,G 2 2 0
Mungcitor calificat 11 M,G 1 0 1
CRESA NR. 1
Educator/Educator- M/M/S Calificat(Liceul 8 5 3
puericultor/Profesor pedagogic/Studii
superioare pedagogice)
Necalificat(Liceu/Studii
superioare)
Infirmierd M,G Curs de infirmierd 8 5 3
Muncitor calificat- 111 M,G Curs bucitar 1 1 0
bucitar
Muncitor calificat-ajutor I11 M,G Curs bucitar 1 0 I
de bucatar
CRESA NR. 2
Educator/Educator- M/M/S Calificat(Liceul 8 6 2
puericultor/Profesor pedagogic/Studii
superioare pedagogice)
Necalificat(Liceu/Studii
superioare




Infirmierd M,G Curs de infirmierd 14 4 10
Muncitor calificat- [ M,G Curs bucitar 1 0 1
bucitar
Muncitor calificat-ajutor Il M,G Curs bucitar 1 1 0
de bucitar
CRESA NR. 3

Educator/Educator- M/M/S Calificat(Liceul 8 4 4
puericultor/Profesor pedagogic/Studii

superioare pedagogice)

Necalificat(Liceu/Studii

superioare)
Infirmiera M,G Curs de infirmieri 14 8 6
Muncitor calificat- I1 M,G Curs bucitar 1 | 0
bucitar
Muncitor calificat-ajutor 111 M,G Curs bucatar 1 0 1
de bucitar
CRESA NR. 4

Educator/Educator- M/M/S Calificat(Liceul 16 10 6
puericultor/Profesor pedagogic/Studii

superioare pedagogice)

Necalificat(Liceu/Studii

superioare)

Infirmierd debutanti M,G Curs de infirmiera 16 0 16
Muncitor calificat- v M,G Curs bucatar 1 0 1
bucitar
Muncitor calificat-ajutor v M,G Curs bucitar 1 0 1
de bucitar
Total 116 58 58
DIRECTOR CRESA BRAILA CONTABIL SEF
TARAU IULIA LAURA CHIRITA MANUELA
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