ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.GG6S

din 15.11.2024

Privind: Aprobarea Acordului de parteneriat incheiat intre Directia de
Asistenta Sociala Braila, Asociatia Supereroilor si Fundatia Mereu
Aproape, referitor la desfasurarea cursurilor din domeniul IT&C.

CONSILIAUL ILOCAIL . MUNICIPAL BRAITLA

La initiativa doamnei Viceprimar Doinita Ciocan;

Avand n vedere referatul de aprobare al initiatorului, precum si adresa
Asociatiei Supereroilor Tnregistratd la Primaria Municipiului Braila sub nr. M
223316/14.08.2024;

Vazand raportul de specialitate al Directiei de Asistentd Sociald, precum
si avizele comisiilor de specialitate nr. 1 si 4 din cadrul C.L.M. Braila;

In conformitate cu prevederile H.C.L.M. nr. 358/31.10.2016 privind
completarea pozitiei nr. 109 a Capitolului H — ,Terenurile si cladirile institutiilor
publice” din Inventarul Domeniului Public al Municipiului Braila, actualizat prin
H.C.L.M. nr. 325/2011, conform procesului — verbal de receptie la terminarea
lucrarilor nr. 11633/15 03.2016 si transmiterea in administrarea Directiei de
Asistenta Sociala Braila a imobilului situat n Braila, Str. Anghel Saligny nr. 17
in vederea desfasurarii activitatii Centrului Comunltar ,Bunici si Nepoti”;

n baza art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. b) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu ‘modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aprobd Acordul de parteneriat incheiat intre Directia de
AS|stenta Sociala Braila, Asociatia Supereroilor si Fundatia Mereu Aproape
referitor la desfasurarea cursurilor din domeniul IT&C conform anexei, parte
integranta din prezenta hotarare.

(2) Cursurile sunt destinate copiilor cu dizabilitatj, aflati in
plasament sau proveniti din medii defavorizate, dar si adultilor cu dlzabtlltatt



Art.2 Activitatile se vor desfasura in cadrul Centrului Comunitar ,Bunici si
Nepoti®, situat in municipiul Braila, str. Anghel Saligny nr.17 si aflat in
administrarea Directiei de Asistenta Sociala Braila.

Art.3 Prezenta hotarére va fi dusa la indeplinire de catre Primarul
Municipiului Braila prin Directia de Asistenta Sociala Braila, Asociatia
Supereroilor si Fundatia Mereu Aproape, iar Secretarul General al Municipiului
Braila o va comunica celor interesati si o va aduce la cunostinta publica.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

SIL BOBI
“K\J
CONTRASEMNEAZA
SECRETAR 7ENERAL,
ION DRA GAN

F-PO-09-02.01.05/rev.0



Anexd la H.C.L.M. nr.__66& / (6.11. 202 ¢

CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL

BRAILA
DIRECTIA DE ASISTENTA ASOCIATIA SUPEREROILOR FUNDATIA MEREU APROAPE
SOCIALA BRAILA
Nr. din Nr. din Nr. din

ACORD DE PARTENERIAT
ntre:

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA BRAILA cu sediul in Mun. Braila, str. Scolilor nr.64, e-mail:
secretariat@dasbraila.ro, telefon: 0239/629.322, fax: 0239/614.174, cod fiscal 15752478, furnizor de
servicii sociale, acreditat conform Certificatului seria AF nr. 007506/05.03.2021, acreditata initial la
data de 14.04.2014, reprezentata de Director Executiv - NICOLETA MIHAELA OANCEA, in calitate de
Partener 1, denumitd ,,DAS BRAILA”,

ASOCIATIA SUPEREROILOR, cu sediul social in Mun. Braila, str. Negoiului 3A, bl. B26, sc. 3, et. 1, ap.
31, Judetul Braila, inregistratd in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor al Judecatoriei Braila sub numarul
9/16.03.2023, CIF 47888339, cont IBAN RO71BTRLRONCRT0671784101, deschis la Banca Transilvania,
inscrisa in Registrul unitatilor/ entitatilor de cult pentru care se acorda deduceri fiscale, reprezentata
legal prin Presedinte BRAILA MARIUS-GABRIEL, in calitate de Partener 2, denumit ~ASOCIATIA"

Si

FUNDATIA MEREU APROAPE, cu sediul in Bucuresti, Soseaua Bucuresti-Ploiesti, nr. 9-13, Zona |, etaj
3, sector 1, cod postal 013682, inregistraté la Judecatoria Sectorului 1 Bucuresti conform Tncheierii din
data de 07.09.2005, pronuntata in Dosarul nr. 453/PJ/2005, inscrisda in Registrul National al
Persoanelor Juridice fara Scop Patrimonial prin Certificatul nr.19/05.10.2005, CIF 18212553, data
atribuirii CIF 13 decembrie 2005, tel: 021.527.19.93/94, reprezentata legal prin doamna CORNELIA-
ALESSANDRA CONSTANTINESCU, Presedintele Fundatiei Mereu Aproape si Presedinte al Consiliului
Director, in calitate de Partener 3, denumit ,,FUNDATIA”.

I. PREAMBUL

Avdnd in vedere necesitatea dezvoltdrii unor programe educationale si de sustinere
destinate copiilor cu dizabilitdti, a celor aflati in plasament sau proveniti din medii defavorizate, dar
si adultilor cu dizabilitdti si constienti de importanta incluziunii sociale si a accesului la educatie
digitald,

Aviénd in vedere cd DAS BRAILA intelege importanta implementdrii unor programe sustenabile n
domeniul incluziunii sociale §i ca doreste ca persoanele cu dizabilitati, indiferent de forma ei si
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de varstd, sa beneficieze de educatie adaptatd nevoilor lor prin dobdndirea de abilitati creative
si tehnologice,

Avdnd in vedere cd Fundatia deruleazd proiectul “Dizabilitatea NU e inutilitate” prin care
doreste sustinerea persoanele cu dizabilitdti, indiferent de forma ei si de varstd, prin
facilitarea dreptului la educatie clasica si speciald adaptate, formarea si dezvoltarea
inteligentei emotionale, facilitarea incluziunii sociale si constientizarea nevoilor acestei
categorii de populatie,

Avadnd in vedere cd Asociatia este o organizatie non-guvernamentald, persoand juridica fara
scop lucrativ, care ofera cursuri IT persoanelor cu dizabilitdti din Romania printr-o abordare
inovatoare, bazata pe suport IT si emotional 1-la-1 pentru beneficiari,

pdrtile isi propun sd colaboreze pentru a facilita desfdsurarea cursurilor in domeniul IT&C
oferite, menite sd contribuie la dezvoltarea competentelor digitale ale beneficiarilor, precum si la
cresterea stimei de sine si a increderii in propriile abilitdati.

Il. OBIECTIVELE ACORDULUI

2.1. Obiectul principal este de a oferi un mediu de invatare sigur, incluziv si accesibil, care sa
contribuie la dezvoltarea abilitatilor creative si tehnologice si a increderii in sine a fiecarui
beneficiar.

2.2. Obiectivele generale ale acestui proiect vizeaza cresterea accesului la educatie prin solutii
inovative, astfel:

a) promovarea accesului la educatie si formare continud pentru persoane cu dizabilitati, aflati sub tuteld
institutionalizatd sau provenind din medii defavorizate, folosind tehnologii de ultima generatie;

b) programe adaptate nevoilor individuale - beneficiarii sunt incurajati sa exploreze lumea tehnologiei si sa
nvete aspecte esentiale ale lucrului cu computerele, inclusiv utilizarea software-urilor precum Word, Excel
si PowerPoint;

c) implicarea voluntarilor - se asigura asistenta individuala beneficiarilor in timp ce invata lucrul la calculator,
oferindu-le sprijinul si indrumarea necesare pentru a-si dezvolta abilitatile digitale;

d) concentrarea pe invitarea conceptelor legate de tehnologia informatiei, proiectare 3D si utilizarea
calculatorului, oferind beneficiarilor abilitati esentiale pentru integrarea lor in societatea digitala moderna;

e) asigurarea desfisurarii de activitati interactive si metode de invatare adaptate pentru stimularea
beneficiarilor de a descoperi potentialul tehnologiei si de a-si dezvolta increderea in capacitatile lor,
facilitdnd accesul lor la o educatie incluziva si integrarea intr-o lume digitala in continua evolutie;

f) desfasurarea cursurilor printr-o abordare care vizeaza cresterea stimei de sine si a increderii in
abilitatile personale; organizarea de workshop-uri pentru apartinator, prin implicarea unei
comunitati locale de mentori, voluntari, elevi de liceu si psihologi, avand ca scop sustinerea si
predarea cursurilor;

g) dezvoltarea competentelor de utilizare a calculatorului, precum si imbunatatirea abilitatilor de
lucru cu diverse instrumente IT pentru adultii cu dizabilitati, care sa contribuie la sporirea
oportunitatilor de incluziune digitala si la dezvoltarea profesionala a beneficiarilor.

2.3. Scopul acestei initiative este de a asigura atat sustinerea, cét si predarea acestor cursuri la
nivel local, cu un impact direct asupra comunitatii din municipiul Braila.

Ill. DURATA ACORDULUI

3.1. Prezentul acord intra in vigoare la data semnarii de catre parteneri si va avea o durata initiala de
1 (un) an. Acordul se va reinnoi prin act aditional pentru perioade succesive convenite de parteneri,
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cu exceptia cazului in care unul dintre parteneri notifica in scris ceilalti parteneri despre intentia de a
inceta colaborarea, cu cel putin 30 de zile inainte.

3.2. Activitatile din cadrul proiectului pilot se vor desfasura intre ianuarie si decembrie 2025, cu doua
grupe pe zi. Cursurile vor avea loc o data pe saptamana, preponderent in week-end, iar in vacante si
in zilele de sarbatori legale nu se vor organiza activitati, urmandu-se calendarul scolar.

IV. OBLIGATIILE PARTENERILOR

4.1. Obligatiile Directiei de Asistenta Sociala:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Sa puna la dispozitia Asociatiei si Fundatiei in mod gratuit, un spatiu adecvat compus din 3
(trei) sali, respectiv o sala pentru desfasurarea cursurilor IT&C, o sala pentru desfasurarea
workshop-urilor pentru apartinatori si o sala dedicata socializarii voluntarilor si echipei de
proiect a Asociatiei;

Sa asigure accesul Asociatiei la parterul imobilului, in urmatoarele spatii, identificate conform
planului - parte integranta (Anexa nr. 2) din prezentul acord de parteneriat:

1. Camera 2, identificata P03, in suprafata de 36,21 mp;

2. Camera 3, identificata P04, in suprafata de 37,12 mp;

3. Camera 4, identificata P05, in suprafata de 36,41mp;

4. Hol acces,identificat P01, P02, P06, in suprafata totala de 96,61 mp;
5. Grup sanitar, identificat P08, in suprafata de 13,91 mp;

6. Casa scarii, identificata P09, in suprafata de 27,61 mp;

7. Front acces principal, in suprafata de 4,95 m. liniari;

8. Front acces secundar, in suprafata de 3 m. liniari.

In spatiile mentionate la punctul b) vor desfasura activititi specifice in acord cu obiectivele
prezentului parteneriat 15 beneficiari incadrati in grad de dizabilitate, aflati in plasament
sau in risc de excluziune sociala, impreuna cu apartinatorii/reprezentantii legali ai
acestora si 15 beneficiari cu dizabilitati, organizati in doua grupe, sambata, in intervalul orar
11:00 - 12:00 (prima grupa) si 13:30 - 14:30 (a doua grupa);

Sa stabileasca modul de repartizare si calcul a cheltuielilor cu utilitatile aferente Asociatiei,
care se va realiza conform Anexei nr. 3, parte integranta din prezentul acord de parteneriat;
Predarea-primirea materiala a spatiilor mentionate si a bunurilor din patrimoniul DAS - CCBN la
care se asigura acces se va realiza prin semnarea unui proces-verbal incheiat intre
reprezentantii Directiei de Asistenta Sociala Bréila si cei ai Asociatiei;

Sa asigure intretinerea si utilitatile necesare functionarii spatiului (electricitate, internet, apa,
incalzire);

Sa asigure servicii conexe pentru desfasurarea activitatii: prize si alimentare electrica, retea si
conexiune la internet, necesare pentru a sustine activitatea Asociatiei;

Sa asigure Asociatiei folosinta linistita si utila a spatiilor ce fac obiectul prezentului acord de
parteneriat pe toata durata acestuia;

Sa asigure accesibilitate pentru persoane in fotoliu rulant, consumabile si produse de curdtenie
pentru spatiile comune, zona de colectare selectiva a deseurilor;

Sa identifice beneficiari ce pot participa la activitatile Asociatiei, potrivit atributiilor legale
care fi revin, si sa 1i propuna Asociatiei in vederea includerii in proiect;

Sa efectueze impreuna cu Asociatia o evaluare initiala a fiecarui beneficiar propus pentru a
identifica nevoile specifice ale fiecarui potential participant;

Sa identifice voluntari in vederea asigurarii suportului tehnic si sprijinului emotional, care sa
contribuie la cresterea increderii in sine a beneficiarilor printr-o abordare empatica;
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m) Sa colaboreze cu Asociatia si Fundatia in vederea posibilitatii organizarii unor activitati festive

n)

destinate beneficiarilor sau a unor concursuri, precum si altele in acest sens;

Sa asigure prelucrarea datelor cu caracter personal cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE.

4.2. Obligatiile Asociatiei Supereroilor:

a)
b)

c)

d)

e)

g)

h)

i)

k)

)

Sa nu deterioreze spatiile/bunurile puse la dispozitie de DAS BRAILA;

Sa utilizeze spatiile/bunurile puse la dispozitie cu prudenta si diligenta unui bun proprietar,
numai potrivit destinatiei in vederea careia i-a fost acordata folosinta gratuita;

Sa se asigure ca bunurile din patrimoniul DAS - CCBN atribuite si preluate prin proces-verbal nu
sunt distruse/deteriorate;

Sa efectueze pe cheltuiala sa lucrarile de reparatii ale bunurilor/spatiilor puse la dispozitie, in
cazul degradarii acestora, daca sunt determinate de culpa sa si/sau a beneficiarilor,
colaboratorilor, voluntarilor, vizitatorilor sai;

Sa raspunda material/delictual pentru distrugerile/deteriorarile bunurilor din patrimoniul DAS -
CCBN, in conditiile normelor legale in vigoare;

Sa suporte cheltuielile de intretinere necesare unei bune functionari, pe perioada desfasurarii
activitatilor;

Sa asigure decontarea lunara a cheltuielilor cu utilitatile pe perioada desfasurarii prezentului
acord, astfel:

1. Lunar, in perioada 15 - 20 ale lunii curente, DAS transmite Asociatiei Supereroilor
solicitarea de decontare a cheltuielilor aferente lunii precedente defalcate pe fiecare
tip de utilitate, insotitd de documente justificative in copii certificate, respectiv
facturile de utilitati;

2. In intervalul 20-30 a fiecarei luni, Asociatia Supereroilor va deconta cheltuielile cu
utilitatile prin virament bancar in conturile:

- RO20 TREZ 24A6 8505 0200 104X - pentru cheltuielile cu consumul de apa si
salubritate;

- RO04 TREZ 24A6 8505 0200 103X - pentru cheltuielile cu consumul de energie
electrica si gaze natural;

- Asociatia va asigura numai decontarea lunara a cheltuielilor cu utilitatile in limita
sumelor prevazute prin Anexa nr. 3 la prezentul Acord.

Termenele prevazute la lit. g) pot suferi modificari, ca urmare a intarzierii emiterii facturilor
de catre furnizori;

Sa nu transmita folosinta spatiilor/bunurilor atribuite, nici oneros si nici cu titlu gratuit,
niciunei alte persoane fizice sau juridice;

Sa doteze silile puse la dispozitie de Directia de Asistenta Sociala Braila cu echipamente IT&C
si sa amenajeze spatiul pentru buna desfasurare a activitatilor, in colaborare cu Fundatia;

S& ia cunostinta si si respecte procedurile interne ale DAS BRAILA privind buna desfasurarea a
activitatii in imobilul situat in str. Anghel Saligny nr. 17 - regulament de organizare si
functionare, regulament de ordine interioara, proceduri specifice, etc.;

Sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena, politicile de
securitate, normele de protectia si securitatea muncii, normele de conduita sociala, de
protectie civila si de paza contra incendiilor in spatiile atribuite, privind interzicerea fumatului
in toate spatiile inchise apartinand imobilului situat in str. Anghel Saligny nr. 17 si sa raspunda
pentru orice incalcare a oricareia dintre obligatii de catre sine si/sau beneficiarii, angajatii,
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reprezentantii, colaboratorii, vizitatorii sai, sub sanctiunea platii de daune interese pana la
acoperirea prejudiciului creat;

m) S8 comunice in scris DAS BRAILA orice eveniment/incident petrecut in incinta imobilului din
str. Anghel Saligny nr. 17 de natura sa puna in pericol integritatea fizica si psihicd a
persoanelor, a imobilului si bunurile din incinta;

n) Sa aduca la cunostinta publicului parteneriatul intr-un mod care sa nu lezeze direct sau
indirect imaginea Partenerilor, bunele moravuri sau ordinea si linistea publica, cu respectarea
legislatiei in vigoare;

0) Sa colaboreze cu partenerii in vederea posibilitatii organizarii unor activitati festive destinate
beneficiarilor sau a unor concursuri, precum si altele in acest sens;

p) Sa asigure apartinatorilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor sesiuni de dezvoltare
personala, precum si consiliere psihologica;

q) Sa incheie contractele de voluntariat conform legislatiei in vigoare si sa elibereze certificatele
in acest sens;

r) Sa intreprinda toate eforturile necesare in vederea asigurarii mesei de pranz pentru voluntari,
ca o forma de recunoastere a unei mici parti din efortul lor;

s) Sa asigure prelucrarea datelor cu caracter personal cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Anexa nr. 1)

4.3. Obligatiile Fundatiei Mereu Aproape:

a) Obtinerea fondurilor necesare amenajarii spatiului si implementarii proiectului;

b) Achizitia de echipamente necesare dotarii spatiului alocat de Primaria Braila / Directia de
Asistenta Sociala Braila pentru realizarea proiectului;

c) Finantarea cheltuielilor de training cu resursa umana locala;

d) Finantarea cheltuielilor cu echipa locala de programe;

e) Colaborarea cu Partenerii (Asociatia Supereroilor si Directia de Asistenta Sociald Bradila) in
vederea:

1. amenajarea si dotarea spatiului cat mai eficient si atractiv in scopul proiectului;

2. armonizarea criteriilor de selectie a beneficiarilor directi (persoane cu dizabilitati) potrivit
planurilor de training agreate de Asociatie si Fundatie dar si in acord cu sugestiile Partenerului
(Directia de Asistenta Sociala Braila)

f) Asigurarea mediatizarii proiectului in social media si presa scrisa.

V. INCETAREA ACORDULUI DE PARTENERIAT

5.1. Prezentul acord poate fi incetat de comun acord, cu notificarea prealabila in scris, cu 30 de zile
inainte.

5.2. Fiecare parte poate denunta unilateral acordul in cazul in care una/celelalte parti nu si
indeplineste obligatiile, cu notificarea prealabila scrisa in termen de 30 zile.

5.3. In caz de fortd majora, partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celorlalte parti,
in termen de 5 zile, producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii
consecintelor lor.

VI. FORTA MAJORA

6.1 Forta Majora exonereaza de raspundere Partea daci a fost invocatd in conditiile legii, in cazul
neexecutarii partiale sau totale a obligatiilor asumate prin Acord. Prin Forta Majora se intelege un
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eveniment exterior si imprevizibil, imposibil de inlaturat si care face imposibil de executat obligatiile
asumate prin Acord.

6.2 Partea care invoca cazul de Fortd Majora va notifica celorlalte Parti, in termen de 3 (trei) zile
calendaristice, aparitia cazului de Fortd Majora. Forta Majora nu este exoneratoare de raspundere in
situatia in care evenimentul nu este notificat celorlalte Parti.

6.3. In cazul in care evenimentul de Fortd Majora nu inceteazd in termen de 5 (cinci) zile
calendaristice de la aparitie, oricare Parte poate inceta prezentul Acord cu efect imediat, printr-o
notificare scrisd adresatd celorlalte Parti, fara punere in intarziere sau alta formalitate $i fara
interventia instantei.

6.4. Aparitia unui caz de Fortd Majora nu exonereaza Partile de obligatiile scadente pana la data
aparitiei cazului de Forta Majora.

VIl. DISPOZITII FINALE

7.1. Orice neintelegeri izvorate din interpretarea si executarea prezentului acord de parteneriat vor fi
solutionate de catre parti pe cale amiabild: In cazul nesolutionarii lor in acest mod, litigiile vor fi
supuse instantelor judecatoresti competente.

7.2. Comunicarile intre parteneri se realizeaza in scris, transmise fizic sau prin posta electronica.

7.3 Tn masura in care oricare dintre prevederile prezentului Acord devin ilegale sau inaplicabile
datoritd unor noi reglementari, respectiva dispozitie va fi reformulata in noul spirit al legii, iar restul
prevederilor prezentului Acord se vor aplica astfel dupa cum acestea dispun.

7.4. Toate documentele stampilate si/sau semnate de reprezentanti Partilor devin parte integranta a
prezentului Acord.

7.5. Partile vor institui si vor mentine masuri eficiente anti-mita (inclusiv referitor la cadouri si
ospitalitate), cu scopul de a asigura conformitatea activitatii lor cu legile aplicabile din Romania, prin
aplicarea de masuri rezonabile de prevenire si identificare a incalcarilor in legdtura cu mita si
coruptia.

Prezentul acord a fost incheiat astazi , in trei exemplare originale, cate un exemplar
pentru fiecare parte.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ASOCIATIA SUPEREROILOR FUNDATIA MEREU
BRAILA APROAPE
Director executiv, Presedinte, Presedinte,
Nicoleta Mihaela Oancea Marius-Gabriel Braila Cornelia-Alessandra
Constantinescu

Director executiv adjunct,
Mihaela Sau

Serviciul Juridic si Relatii cu
Publicul,




Anexa nr. 1
la Acordul de parteneriat aprobat prin H.C.L.M. nr. Ged din 151 20l

Protectia Datelor cu caracter personal

1. Partile se obliga sa respecte normele legale in vigoare referitoare la protectia datelor cu caracter
personal, in special standardele impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului Uniunii Europene (denumit GDPR).

2. Partile, in calitate de operatori de date cu caracter personal, isi asuma respectarea urméatoarelor
indatoriri, inclusiv, dar fara a se limita la:

a. Asigurarea capacitatii de a respecta drepturile persoanelor vizate, respectiv, dreptul de acces
al persoanei vizate la datele care se colecteaza despre aceasta, dreptul la rectificare, dreptul
de stergere a datelor (dreptul de a fi uitat), dreptul la restrictionarea prelucrarii, dreptul la
portabilitatea datelor, dreptul la opozitie si dreptul la petitionare;

b. Informarea in caz de bresa de securitate a datelor tuturor destinatarilor relevanti, intr-un
interval maxim de 72 ore;

C. Respectarea termenelor Acordului la care se adauga termenul legal de prescriptie pentru
perioada maxima de stocare a datelor cu caracter personal, respectiv a termenelor legale
imperative, in cazul in care aceste termene depasesc perioada calculata in prima ipoteza;

d. Indeplinirea tuturor indatoririlor privind documentarea conformarii cu Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului.

2.1. Fiecare Parte va prelucra datele cu caracter personal ale angajatilor celeilalte Parti, exclusiv in
limitele executarii Acordului, in corespondenta dintre acestea, trimiterea materialelor de informare
referitoare la produsele si serviciile organizatiilor. Fiecare Parte poate furniza datele cu caracter
personal la care are acces in temeiul executarii Acordului catre alti parteneri contractuali ai s&i care
isi desfasoara activitatea in UE, in limita obligatiilor pe care le au asumate in vederea executarii
prezentului Acord, date pe care acestia nu le vor utiliza in alte scopuri.

2.2. Datele cu caracter personal mentionate mai sus pot fi puse la dispozitie sau transmise catre terte
parti, respectiv: autoritati si institutii publice centrale si locale, auditori sau institutii/organizatii de
control in ceea ce priveste activitdtile sau activele partilor contractante, sau altor entitati in scopul
indeplinirii unor cerinte legale sau pentru protejarea drepturilor Partenerului, sau a patrimoniului
acestuia.

3. Fiecare Parte va comunica in interiorul propriei organizatii si va obtine consimtamantul persoanelor
ale caror date cu caracter personal vor fi prelucrate conform celor de mai sus si a normelor legale in
vigoare in materia protectiei datelor. Acestora li se vor aduce la cunostinta drepturile relative la
protectia datelor cu caracter personal, respectiv dreptul la informare, dreptul de acces, dreptul la
opozitie, dreptul la rectificare, dreptul la portabilitate, dreptul la retragerea consimtamantului,
dreptul la stergere si dreptul de petitionare.
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4. Partile pot utiliza datele personale ale persoanelor vizate in limita Acordului pe care l-au incheiat si
a obligatiilor legale, acesta fiind temeiul prelucrarii. Orice prelucrare suplimentara sau in alt scop
decét cel al executarii Acordului face obiectul unui acord separat de prelucrare a datelor.

5. Datele cu caracter personal la care partile au acces in executarea Acordului nu pot deveni
accesibile sau comunicate unor terte parti neautorizate si nici nu pot fi puse la dispozitie acestora
spre utilizare intr-un alt mod.

6. Partile se obligd si ia toate masurile tehnice §i organizatorice necesare in vederea asigurarii
securitatii fizice si informatice a datelor cu caracter personal §i sa impiedice prelucrarea acestora de
catre terti, inclusiv prin respectarea urmatoarelor obligatii, dar fara a se limita la:

a. Luarea masurilor necesare pentru prevenirea situatiilor in care persoane fara autorizatie ar
avea acces la sistemele de prelucrare a datelor cu caracter personal,

b. Implementarea de masuri pentru detectarea utilizarii neautorizate a sistemelor de prelucrare a
datelor personale;

c. Implementarea procedurilor si mecanismelor prin care se stabilesc in mod exact si neechivoc
persoanele care au dreptul sa utilizeze un sistem de prelucrare a datelor si ca acestea au acces
numai la datele pentru care existd acest drept si ca prelucrarea se va face numai in limitele
executarii Acordului;

d. Utilizarea de mecanisme prin care se asigura faptul cd datele cu caracter personal nu pot fi
citite, copiate, modificate, deteriorate, sterse, transmise catre terti, diseminate sau publicate
fard autorizatie, ca nu existd posibilitatea unei prelucrari neautorizate in timpul transmiterii
electronice sau transportului si ca este posibila verificarea si stabilirea destinatarilor datelor cu
caracter personal transferate prin mijloace de transmitere a datelor;

e. Implementarea de proceduri prin care pot fi identificate in timp real persoanele care
colecteaza, introduc, modificd, elimind sau transmit date cu caracter personal in/din sistemele
de prelucrare a datelor;

f. Garantarea faptului ca, in cazul unei actiuni de prelucrare si de colectare a datelor cu caracter
personal, datele sunt utilizate strict cu respectarea prezentului Acord §i pentru executarea
acestuia in conformitate cu acordul Partilor.

g. Utilizarea de proceduri care permit ca datele colectate in scopuri diferite sa fie prelucrate
separat. :

7. Partile isi asuma raspunderea contractuala si legala relativ la respectarea obligatiilor mai sus
mentionate, in mod expres, ceea ce echivaleaza cu suportarea oricaror sanctiuni contraventionale sau
de altd naturd, inclusiv repararea integrald a daunelor cauzate persoanelor vizate pentru
nerespectarea obligatiilor referitoare la protectia datelor cu caracter personal sau a obligatiilor legale
in domeniu.

8. Beneficiarul se obligd sa implementeze si sa respecte masurile manageriale si tehnice necesare
pentru protejarea datelor personale pe care le prelucreaza si le colecteaza prin intermediul site-urilor
si instrumentelor gazduite de catre Partener.
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9. Beneficiarul se obliga sa notifice in cel mai scurt timp, cu respectarea termenului de maxim 72 de
ore de la producerea evenimentului, Partenerul, precum si autoritatea competenta in materie, cu
privire la orice incalcare adusa normelor GDPR referitor la datele personale pe care le prelucreaza si
le colecteaza prin intermediul site-urilor si instrumentelor gazduite de catre Partener.

10. Tn ipoteza incélcérii de citre Beneficiar a normelor GDPR privind protectia datelor personale
colectate si prelucrate prin intermediul instrumentelor pe care Partenerul le administreaza, Acordul
de colaborare va putea inceta, din initiativa Partenerului, prin transmiterea de catre aceasta a unei
notificari, in scris, cu confirmare de primire, catre Beneficiar. in acest caz, incetarea colaborarii va
opera in termen de 5 zile de la data primirii notificarii de catre Beneficiar.

11. Aceasta anexa este parte integranta din Acordul de parteneriat.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ASOCIATIA SUPEREROILOR FUNDATIA MEREU
BRAILA APROAPE
Director executiv, Presedinte, Presedinte,
Nicoleta Mihaela Oancea Marius-Gabriel Briila Cornelia-Alessandra
Constantinescu

Director executiv adjunct,
Mihaela Sau

Serviciul Juridic si Relatii cu
Publicul,
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Anexa nr. 2

la Acordul de parteneriat aprobat prin H.C.L.M. nr._Ced _/_15: (1. 2024
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Anexa nr. 3
la Acordul de parteneriat aprobat prin H.C.L.M. nr. Gol 1 (5. 2025

METODOLOGIE DE REPARTIZARE $I CALCUL A CHELTUIELILOR CU UTILITATI

Directia de Asistenta Sociald Braila este titular de contract de utilitati astfel:
a. gaze naturale - Contract nr. C-00093529/15.12.2022
b. apa-canal - Contract nr. 2239/14.11.2019
c. energie electrica - Contract nr. C-000100529/22.09.2023
d. salubritate - decizie de impunere nr. 64120/11.04.2024

Conform H.C.L.M. nr. 358/31.10.2016, suprafata construita a imobilului situat in strada Anghel
Saligny nr. 17 este de 371 mp., rezultdnd o suprafata construita desfasurata pe 3 (trei) nivele P+2 de
1.113 mp.

Spatiile ce fac obiectul prezentului acord de parteneriat sunt situate la parterul imobilului,
respectiv:

a) Camera 2, identificata P03, in suprafata de 36,21 mp;

b) Camera 3, identificata P04, in suprafata de 37,12 mp;

c) Camera 4, identificata P05, in suprafata de 36,41mp;

d) Hol acces, identificat P01, P02, P06, in suprafata totala de 96,61 mp;
e) Grup sanitar, identificat P08, in suprafata de 13,91 mp;

f) Casa scarii, identificata P09, in suprafata de 27,61 mp;

g) Front acces principal, in suprafatd de 4,95 m. liniari;

h) Front acces secundar, in suprafata de 3 m. liniari.

MODUL DE REPARTIZARE S| BAZA DE CALCUL A CHELTUIELILOR

1. Gaze naturale

Camerele 2, 3 si 4 - suprafata 105 mp

Centrul Comunitar ,,Bunici si Nepoti” - suprafata desfasurata 1113 mp
105/1113 =9,43 %

Factura consum mediu 4500 lei/luna

4500 x 9,43 % = 425 lei/luna

2. Apa - se va calcula in functie de numarul de persoane
15 litri x 70 persoane = 1050 litri/zi

5 zile x 1050 litri = 5250 litri ~ 0,52 mc

1 mc = 16,27 lei x 52% = ~ 9 lei/luna

3. Pentru energie electrica in functie de consumatorii fiecarui partener. Se va asigura necesarul de
energie electrica pentru iluminat casnic in zilele de sambata, in intervalul orar 11:00 - 12:00 si 13:30 -
14:30

Calculatoare 15 buc x 300 w = 4,5 Kwh x 2 ore = 9 kw/zi

lluminat 28 tuburi 18 w = 504 w/h ~ 1 Kw/zi

Alti consumatori electrici = 5 Kw/zi

Imprimanta, cafetiera, proiector, dozator apa etc.

TOTAL ELECTRICITATE 15 Kw/zi
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5 zile x 15 Kw = 75 Kw x 1 leu = 75 lei/luna

4, Salubritate
0,25 mc/zi x 5 zile = 1,25 mc/luna
1,25 x 267 lei/mc = 334 lei/luna

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ASOCIATIA SUPEREROILOR FUNDATIA MEREU
BRAILA APROAPE
Director executiv, Presedinte, Presedinte,
Nicoleta Mihaela Oancea Marius-Gabriel Briila Cornelia-Alessandra

Constantinescu

Director executiv adjunct,
Mihaela Sau

Serviciul Juridic si Relatii cu
Publicul,

12/12



