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JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.761
din 27.12.2023

Privind: Stabilirea salariilor de baza pentru personalul platit din fonduri publice
din cadrul Serviciului de Transport Public Local de Calatori si
Administrare Portuara Braila, incepand cu 01.01.2024.

CONSILIAIULIOCAL MUNICIFPAL BRAITLA

La initiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, raportul comun de
specialitate al Directiei Finantelor Publice Locale, Directiei Juridic Contencios
Administratie Publica Locala si Biroului Resurse Umane, raportul de specialitate
al Serviciului de Transport Public Local de Calatori si Administrare Portuara,
precum si avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 2, 3, 4 si 5 din cadrul C.L.M.
Braila:

In conformitate cu prevederile art. 10 si art. 11 alin. (1) din Legea
nr.153/2017, Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si O.U.G.
nr. 115/08.12.2022, privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative;

Tindnd seama de prevederile H.C.L.M. Braila 626/21.12.2017, H.C.L.M.
Braila nr. 5/31.01.2019 si ale H.C.L.M. Braila nr. 198/27.04.2023;

in baza art. 129 alin. (1) si alin. (14) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (1), coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din 0.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Salariile de baza pentru personalul platit din fonduri publice din cadrul
Serviciului de Transport Public Local de Calatori si Administrare Portuara
Braila se stabilesc, incepand cu 01.01.2024, dupa cum urmeaza:

1) Prin derogare de la principiul stabilirii salariului de baza prin inmultirea
coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, aprobat conform articolului 2 din
H.C.L.M. Braila nr. 626/21.12.2017, incepand cu 01.01.2024, nivelul salariilor
prevazute in anexa la H.C.L.M. Braila nr. 5/31.01.2019, modificata prin H.C.L.M.
Braila nr. 198/27.04.2023, se actualizeaza cu 5% fatd de nivelul acordat pentru
luna decembrie 2023, potrivit art. | alin. (1) din O.U.G. nr.115/15.12.2023;
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2) Anexa la H.C.L.M. Braila nr. 626/21.12.2017, modificata prin H.C.L.M.
Braila nr. 5/31.01.2019 si H.C.L.M. Braila nr. 198/27.04.2023, se inlocuieste cu
anexa la prezenta hotarare.

Art.2 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Braila, prin Directia Finantelor Publice Locale, Biroul Resurse Umane si de catre
Serviciul de Transport Public Local de Calatori si Administrare Portuaré Braila, iar
Secretarul General al Municipiului Braila o va comunica celor interesati.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

.

ALEXANDRU JANTEX - CRICAN
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SECRETAR GENERAL,

ION D AN

F-P0O-08-02.01.05/rev.0



CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

SERVICIUL DE TRANSPORT
PUBLIC LOCAL DE CALATORI SI ADMINISTRARE PORTUARA

BRAILA, B-dul Al.l.Cuza nr.134; Cod postal 810003
Tel./Fax 0239/613654; Mobil 0753/095046; E mail stplcap@yahoo.com; Cod Fiscal 27294340

Anexa
la HCLM nr 76/ din 2L . (£ L023

RAPORT DE SPECIALITATE

Privind : Stabilirea salariilor de baza pentru personalul contractual din cadrul
SERVICIULUI DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL DE CALATORI SI
ADMINISTRARE PORTUARA BRAILA, pe anul 2024

A.FUNCTII DE CONDUCERE PERSONAL CONTRACTUAL

Salariul de bazi, din care
FUNCTIA NIVELUL se retin contributiile COEFICIENTUL
STUDIILOR sociale obligatorii si IERARHIZAREA
impozitul, conform
legislatiei in vigoare ( lei )

GRADATIA 5
DIRECTOR S 10.916 4,52
SEF BIROU S 8.742 3,62

Salariul de baza cuprinde sporul de vechime la nivel maxim

B.FUNCTII DE EXECUTIE PERSONAL CONTRACTUAL

Salariul de baza,

FUNCTIA NIVELUL din care se retin COEFICIENT
STUDIILOR contributiile IERARHIZARE
sociale obligatorii
si impozitul,

conform legislatiei
in vigoare ( lei )

GRADATIA 0
Inspector specialitate
Gradul IA S 5.796 2,40
Gradul 1 S 5.530 2,29
Gradul II S 4.975 2,06
Debutant S 4,927 2,04
Inspector

Gradul IA SSD 4371 1,81




Gradul I SSD 4.057 1,68
Gradul II SSD 3.961 1,64
Debutant SSD 3.598 1,49
Consilier Juridic

Gradul TA S 5.796 2,40
Gradul I S 5.530 2,29
Gradul IT S 4.975 2,06
Debutant S 4.927 2,04
Referent,casier,arhivar

Gradul TA M 4,130 1,71
Gradul I M 3.936 1,63
Gradul I1 M 3.816 1,58
Debutant M 3.719 1,54
Administrator M 3.840 1,59
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