
ROMÂNIA 

MJuU~~Tp~b~:~~~A 
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRĂILA 

:a:OTARAREA NB..239 

din 28.05.2021 

Privind: Aprobarea Organigramei, a Statului de funcţii şi a Regulamentelor de 
organizare şi funcţionare ale serviciilor sociale din cadrul Complexului 
Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila , instituţie de asistenţă socială cu 
personalitate juridică . 

CONSILIUL LOCAL l.VIUNICIP.AL BBAII.A 

La iniţiativa Primarului Municipiului Brăila; 
Având În vedere referatul de aprobare al iniţiatorului, raportul de specialitate 

al Direcţiei de Asistenţă Socială Brăila, raportul de specialitate al Complexului 
Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila, precum şi avizele comisiilor de specialitate nr. 1, 
2, 3, 4 si 5 din cadrul C.L.M. Brăila; 

În ~onformitate cu prevederile: 
- Legii nr.17/2000 privind · asistenţa socială a persoanelor vârstnice, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Legii asistenţei sociale nr.292/2011, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Ordinului M.M.J.S. nr.29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de 

calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, 
persoanelor fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecţie a copilului 
şi altor categorii de persoane adulte aflate În dificultate, precum şi a serviciilor 
acordate În comunitate, serviciilor acordate În sistem integrat şi cantinele sociale -
Anexa nr. 1; 

- H.G.R. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, 
precum şi a regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, 
cu modificările şi completări le ulterioare; 

În baza art.129 alin .(2) lit. d), alin.(7) lit. b) din OUG nr.57/2019 privind Codul 
Administrativ, cu modificările si completările ulterioare; 

În temeiul art.139 alin .(1) coroborat cu art.196 alin.(1) lit. a) din OUG 
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările si completările ulterioare; 

:a:OTARASTE: 

Art.1 Complexul Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila, instituţie de asistenţă 
socială cu personalitate juridică cuprinde două servicii sociale: 

a. Căminul pentru persoane vârstnice, fără personalitate juridică, cod 
serviciu social 8730 CR-V-I ; 

b. Centrul rezidenţial de îngrijire şi asistenţă, fără personalitate juridică, cod 
serviciu social 8790 CR-PD-I. 



Art.2 (1) Se aprobă Organigrama şi Statul de funcţii ale Complexului 
rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila, conform anexelor nr. 1 şi 2, părţi integrante 
din prezenta hotărâre. 

(2) Se aprobă Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al 
serviciului social fără personalitate juridică - Căminul pentru Persoane Vârstnice 
din cadrul Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila, instituţie de asistenţă 
socială cu personalitate juridică, conform anexei nr. 3, parte integrantă din 
prezenta hotărâre. 

(3) Se aprobă Regulamentul de Organizare şi Funcţ!onare al 
serviciului social fără personalitate juridică - Centrul Rezidenţial de Ingrijire ~i 
Asistenţă din cadrul Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila, instituţie de 
asistenţă socială cu personalitate juridică, conform anexei nr. 4, parte integrantă 
din prezenta hotărâre. 

Art.3 (1) Conducerea Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria" se asigură de 
către personalul de conducere şi de consiliul consultativ. 

(2) Consiliul consultativ este o structură care asigură : 

a) monitorizarea de către furnizorul de servicii sociale a respectării standardelor 
minime de calitate; 

b) respectarea principiului participării beneficiarilor la luarea deciziilor În ceea 
ce priveşte funcţionarea complexului. 
(3) (a) Consiliul consultativ este compus din reprezentant/reprezentanţi ai 

furnizorului de servicii sociale şi reprezentanUreprezentanţi ai beneficiarilor 
serviciilor acordate În cadrul complexului, aleşi În mod democratic. 

(b) Componenţa nominală a consiliului consultativ se stabile~te prin 
actul administrativ al furnizorului de servicii sociale - Directia de Asistentă Socială , , 
Brăila. 

(4) Consiliul consultativ Îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
a) participă la deciziile privind planificarea bugetului complexului, În special a 

aspectelor care au impact direct asupra serviciilor sociale; 
b) analizează activităţile derulate În centru şi propune măsuri şi programe de 

Îmbunătăţire a acestora; 
c) după caz, Îşi exprimă acordul prealabil cu privire la Încetarea/sistarea 

serviciilor acordate unei persoane beneficiare În situaţia În care aceasta nu a 
respectat clauzele contractului de acordare a serviciilor sau are un 
comportament inadecvat care face incompatibilă găzduirea acestuia În 
complex În condiţii de securitate pentru el, ceilalţi beneficiari sau personalul 
complexului. 

Art.4 La data intrării În vigoare a prezentei hotărâri, Î~i Încetează 
aplicabilitatea art. 3 din H.C.L.M. Brăila nr. 69/19.02.2018, precum ~i H.C.L.M. 
Brăila nr. 8/31 .01.2020, modificată prin H.C.L.M. Brăila nr. 715/21.12.2020. 
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Art.5 Prezenta hotărâre va fi dusă la îndeplinire de Primarul Municipiului 
Brăila. prin Direcţia de Asistenţă Socială Brăila ~i de către Complexul Rezidenţial 
"Sfânta Maria" Brăila, iar Secretarul General al Municipiului Brăila o va comunica 
celor interesaţi. 

PREŞEDINTi DE ŞEDINŢĂ, 

FL tN COMAN 

CONTRASEMNEAZĂ 

SEC::;R~:::RAL, 

F-PO-09-02.01.03/rev.O 
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Total posturi' din care: 111 posturi 
norma intreaga si 12 cu norma 1/2 

Funcţii de conducere contractuale 

Personal contractual de executie 

123 

4 

119 

' Din care cu 1/2 norma/serviciu I 6 

f--7 Compartiment Audit Intern ~ 1 

1 

L K1 f---7 Compartiment Juridic 

4 
Compartiment Resurse Umane ~ 1 

Anexa nr.1 la HCLM nr. ,f5J/ P<F OŞ. {b~/ 
ORGANIGRAMA COMPLEXUL REZIDENTIAL SFANTA MARIA 
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Anexa nr. 2 la HCLM nr. 233, 1''; aS. 120-2/ . 
COMPLEX REZIDENTIAL SFANTA MARIA 

BRAILA 
e-mail - santamaria braila(@gmail .com 

TELEfON 0239650052 

, , 

,1 

NI' 
crt 

de conducere 

, 

1 Director 
Compartiment audit intern 

2 
Compartiment juridic 

3 
Compartiment resurse 
umane 

4 
5 Contabil sef' 

Compartiment Achizitii 
Publice 

6 

Compartiment Financiar-
Contabil 

7 
8 
9 
10 
11 
12 

Serviciul administrativ 
13 
14 

15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 

STAT DE FUNCTII 

Functia 

de execuţie 

Aud itor gradul I 

Cons ilier juridic I 

Insp.spec ialitate I 

Referent de specialitate I 

Inspector specia litate IA 
Inspector spec iali tate I 

Magaziner I 
Magaziner I 

Cas ier 
Referent I 

Administrator I 
Munc caii f instalator I 

Munc califelectrician Il 

Munc II (Lenjereasa) 

Munc II (Lenjereasa) 
M une.ca li f. I I(Bucatar) 
Munc.cal if. 1 I(Bucatar) 
M unc.ca li f.l I I(Bucatar) 
M une.eal i r. II I(Bueatar) 

Sofer I 
Sofer I 

'" .- ..-:: 
'" ." = ." - E '" <J 

S II 

S 5 

S 2 

S 5 
S II 

S 3 

S 5 
S 4 
M 5 
M 5 
M 5 
M 5 

M 5 
S prof 5 

S praf 5 
S praf 1 

M 5 
Curs 5 

S Ilrof 5 
S prof 2 
S pmf 5 
S Ilrof 5 
S prof 5 

Nr.Postul"i 

OBS . 

I 

I 

I 
I 

I 

I 
Vacant 

I 
I 
I 

I 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 



-
CAMINUL PENTRU 

PERSOANE VARSTNICE 

Coordonator 
pers.de S 1 

24 specialitate I 
25 Vacant 1/2 norma Medic primar S 5 I 
26 Vacant 1/2 norma Psiholog practicant S 3 I 
27 Asistent social spec ialist S 5 I 
28 Vacant 1/2 norma Instructor de ergoterapie M B I 
29 As ist medica l princ PL 5 I 
30 Asist medica l PL 3 I 
31 As ist medica l I'L 5 I 
32 Asist medica l princ I'L 5 I 
33 As ist med ica l princ PL 2 I 
34 Asist medica l princ PL 4 I 
35 Asist medica l princ PL 4 I 
36 As ist medica l PL 3 I 
37 As ist med ica l princ PL 4 I 
38 As ist med ical princ PL 5 I 
39 Asist medico-social princ. PL 3 I 
40 Vacant As ist medica l PL 2 I 
41 Asist medical principal PL 3 I 
42 Asist medica l PL 2 I 
43 As ist medica l princ. PL 4 I 
44 Asist medica l PL 2 I 
45 1/2 norma Asistent fizioterapie PL 3 I 
46 1/2 norma Maseur M 3 I 

Vaca nt 1/2 norma Asislmedica l nutritie 
47 dietetica PL 2 I 
48 Ingrij itor G 5 I 
49 Ingrij itor G 4 I 

50 Ingr ijitor G 4 I 
51 Ingrij itor G 5 I 
52 Vacant Ingrijitor G 5 I 
53 Vacant Ingrijitor G 5 I 
54 Vacant Ingrijitor G 5 I 
55 Vacant Ingrijitor G 5 I 
56 Vacant Ingrij itor G 5 I 
57 Ingrij itor CR 5 I 
58 Infirmier CR 5 I 
59 Infirmier CR 5 I 
60 Vacant Infirmier CR B I 
61 Vacant In firmier CR 5 I 

62 Infi rmier Cu. 2 I 
63 Infi rmier CR 3 I 
64 Infi rmier CR 3 I 



65 Vacant Infirmier CR 5 I 
66 Infirmier CR 4 1 
67 Infirmier CR 5 1 
68 Infirmier CR 5 1 

69 Infirmier CR 4 1 
70 Infirmier CR 4 1 
71 Infirmier CR 5 1 

72 Infi rmier CR 5 1 
73 Infirmier CR 5 I 

74 Infirmier CR 5 1 
75 Infirmier CR 3 1 
76 Infirmier CR 5 1 

77 Infi rmier CR 3 1 
78 Infirmier CR 3 1 
79 Infirmier CR 5 I 
80 Infirmier CR 5 I 
81 Infirmier CR 4 I 
82 Infirmier CR 3 1 
83 Infirmier CR 2 1 
84 Infirmier CR 2 I 
85 Infirmier CR 3 1 
86 Infirmier CR 2 1 
87 Infirmier CR 2 1 
88 Vacant Infirmier CR 5 1 
89 Infirmier CR 5 1 
90 Ingrijitor G 5 1 

CENTRUL REZIDENTIAL 
DE INGRIJIRE SI 

ASISTENTA 

Coordonator 
pers.de PL II 

91 specialitate 1 

92 Vaca nt 1/2 norma Medic med gen S B 1 

93 Vacant 1/2 norma Psiholog practicant S 3 1 

94 Asistent socia l practicant S 1 1 

95 Vacant 1/2 norma Instructor de ergoterapie M B 1 
96 Asist medical PL 1 1 
97 Asist medical princ PL 2 I 
98 Asist medical PL 1 I 
99 1/2 norma Asistent fizioterapie PL 3 1 
100 1/2 norma Maseur M 3 1 

Vacant 1/2 norma ASist l11edlca I nutntle 
101 dietetica debutant PL 2 I -102 Ingrij itor G 5 1 
103 Ingrijitor G 5 I 



104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 
III 

112 

113 
114 
115 
116 
117 
118 
119 
120 
121 
122 
123 

Vacant 

Vacant 

Vacant 

DIR~R / 
EC.TRONARU DAp;;LA 

Ingrijitor 
Ingrijitor 
Ingrijitor 
Ingrijitor 
Ingrijitor 
Ingrijitor .-
Ingrijitor 
Ingrijitor 
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Ingrijitor 
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InfirmIer 
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TOT AL POSTURI 
-

PREŞEDINTE C'nll"TĂ 

G 5 I 
G 5 I 
G 5 I 
G 5 I 
G 5 I 
M 2 I 

CR 4 I 
CR 2 I 

CR 5 I 

CR 2 I 
CR 2 I 
CR 3 I 
G 4 I 

CR 4 I 
CR 3 I 
CR 2 I 
CR 3 I 
CR 3 I 
CR 5 I 
CR 3 I 

123 



COMPLEXUL REZIDENTIAL "SFÂNTA MARIA" BRÂILA 
CĂMINUL PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE 

Anexa nr. 3 la 
HCLM nr. 233 / 2<1'. ro fb:?/ 

Art. 1 Definiţie 

REGULAMENTUL 
de 

ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 
al 

CĂMINULUI PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE 
DIN CADRUL COMPLEXULUI REZIDENŢIAL "SFÂNTA MARIA" BRĂILA 

(1) Regulamentul de organizare şi funcţionare este un document propriu al serviciului social CĂMINUL 
PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE, serviciu social furnizat în cadrul Complexului Rezidenţial "Sfânta 
Maria" Brăila , aprobat prin Hotărâre a Consiliului Local Municipal, în vederea asigurării funcţionării 
acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile şi a asigurării accesului persoanelor 
beneficiare la informaţii privind condiţiile de admitere, serviciile oferite etc. 
(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atât pentru persoanele beneficiare, cât şi pentru 
angajaţii Căminului şi, după caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentanţii 
legali / convenţionali, vizitatori şi se completează cu prevederile legislaţiei specifice, ale procedurilor 
proprii ale furnizorului de servicii sociale şi ale serviciului social, precum şi ale standardelor minime de 
calitate aplicabile. 

Art. 2 Identificarea serviciului social 
CĂMINUL PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE din cadrul Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila, cod 
serviciu social 8730 CR-V-I , este un serviciu social fără personalitate juridică, organizat în cadrul 
Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria " Brăila, instituţie de asistenţă socială cu personalitate juridică, 
înfiinţată de către Consiliul Local al Municipiului Brăila şi aflată , din punct de vedere al asigurării calităţii 
serviciilor sociale, în subordinea furnizorului de servicii sociale DIRECŢIA DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ BRĂILA, 
acreditat conform Certificatului de acredita re seria AF nr.007506 / 05 .03.2021, deţine Licenţa de 
funcţionare provizorie nr. 4326/09 .04.2020, cu sediul în Jud. Brăila, Comuna Vadeni, Loc. Baldovinesti , 
Calea Mos Anghel nr . 486, corpurile C 5 - număr cadastral 74310 si C 12 - număr cadastral 76084, având o 
capacitatea de găzduire de 121 de locuri, respectiv 44 locuri în corpul C 5 şi 77 locuri în corpul C 12. 

Art. 3 Scopul serviciului social Căminul pentru Persoane Vârstnice din cadrul Complexului Rezidenţial 
··Sfânta Maria·· Brăila , îl reprezintă prevenirea, limitarea sau înlăturarea efectelor temporare ori 
permanente ale situaţiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea socială, prin asigurarea 
activităţilor de găzduire pe perioadă nedeterminată, prepararea şi servi rea hranei , îngrijire personală si 
supraveghere, asistenţă medicală curentă, consiliere de specialitate (psihologică, socială , juridică , 
informare, etc. ) a persoanelor vârstnice care au împlinit vârsta de 65 de ani cu domiciliul/resedinta pe 
raza Municipiului Brăila , şi care necesită îngrijire medicală permanentă deosebită , care nu poate fi 
asigurată la domiciliu , nu se pot gospodări singure, care sunt lipsite de susţinători legali sau aceştia nu 
pot să îşi îndeplinească obligaţiile datorită stării de sănătate sau situaţiei economice şi a sarcinilor 
familiale, nu au locuinţă şi nu realizează venituri proprii, principalele obiective ale Căminului fiind : 

a) să asigure persoanelor vârstnice îngrijite maximum posibil de autonomie şi siguranţă ; 
b) să ofere condiţii de îngrijire care să respecte identitatea, integritatea şi demnitatea persoanei 

vârstnice; 
e) să permită menţinerea sau ameliorarea capacităţilor fizice şi intelectuale ale persoanelor 

vârstnice; 
d) să stimuleze participarea persoanelor vârstnice la viaţa socială ; 
e) să faciliteze şi să încurajeze legăturile interumane, inclusiv cu familiile persoanelor vârstnice; 
f) să asigure supravegherea şi îngrijirea medicală necesară, potrivit reglementărilor privind 

asigurările sociale de sănătate ; 

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE 
Pag. 1 din 37 



COMPLEXUL REZIDENTIAL "SFÂNTA MARIA" BRĂILA 
CĂMINUL PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE 

g) să prevină şi să trateze consecinţele legate de procesul de îmbătrâni re. 

Art. 4 Cadrul legal de înfiinţare, organizare şi funcţionare 
(1) Căminul pentru Persoane Vârstnice din cadrul Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila 

funcţionează cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare şi funcţionare a serviciilor 
sociale, reglementat de Legea asistenţei sociale nr. 29212011, cu modificările şi completările ulterioare, 
Legea nr. 17/2000 privind asistenţa socială a persoanelor vârstnice, republicată, cu modificările şi 
completări le ulterioare, precum şi a altor acte normative secundare aplicabile domeniului. 
(2) Standardul minim de calitate aplicabil este Anexa 1 la Ordinul MMJS nr. 29/2019 pentru aprobarea 
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, 
persoanelor fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de protecţie a copilului şi altor categorii de 
persoane adulte aflate în dificultate, precum şi a serviciilor acordate în comunitate, serviciilor acordate 
în sistem integrat şi cantinele sociale. 
(3) Căminul pentru Persoane Vârstnice din cadrul Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila este 
înfiinţat prin Hotărârea Consiliului Local Municipal Brăila nr. 69/19.02.2018, nr. 213/29.05.2019 şi nr. 
8/31.01.2020, şi funcţionează sub îndrumarea metodologică şi coordonarea activităţii de specialitate a 
Direcţiei de Asistenţă Socială Brăila. 

Art. 5 Principiile care stau la baza acordării serviciului social 
(1) Căminul pentru Persoane Vârstnice din cadrul Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila se 
organizează şi funcţionează cu respectarea principiilor generale care guvernează sistemul naţional de 
asistenţă socială, precum şi a principiilor specifice care stau la baza acordării serviciilor sociale prevăzute 
în legislaţia specifică, în convenţiile internaţionale ratificate prin lege şi în celelalte acte internaţionale 
în materie la care România este parte, precum şi în standardele minime de calitate aplicabile. 
(2) Principiile specifice care stau la baza acordării serviciilor sociale în Căminul pentru Persoane 
Vârstnice din cadrul Complexului Rezidenţial "Sfânta Maria" Brăila sunt următoarele: 

a. respectarea şi promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare; 
b. protejarea şi promovarea drepturilor persoanelor beneficiare în ceea ce priveşte egalitatea de 

şa nse şi tratament, participarea egală, autodeterminarea, autonomia şi demnitatea personală şi 
întreprinderea de acţiuni nediscriminatorii şi pozitive cu privire la persoanele beneficiare; 

c. asigurarea protecţiei împotriva abuzului şi exploatării persoanei beneficiare; 
d. deschiderea către comunitate; 
e. asistarea persoanelor fără capacitate de exerciţiu în realizarea şi exercitarea drepturilor lor; 
f. asigurarea în mod adecvat a unor modele de rol şi statut social, prin încadrarea în unitate a unui 

personal mixt; 
g. ascultarea opiniei persoanei beneficiare şi luarea în considerare a acesteia, ţinându-se cont, după 

caz, de vârsta şi de gradul său de maturitate, de discernământ şi capacitate de exerciţiu; 
h. facilitarea menţinerii relaţiilor personale ale beneficiarului şi a contactelor directe, după caz, cu 

fraţii, părinţii, alte rude, prieteni, precum şi cu alte persoane faţă de care acesta a dezvoltat 
legături de ataşament; 

i. promovarea unui model familial de îngrijire a persoanei beneficiare; 
j. asigurarea unei îngrijiri individualizate şi personalizate a persoanei beneficiare; 
k. preocuparea permanentă pentru identificarea soluţiilor de integrare în familie sau, după caz, în 

comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, în baza potenţialului şi 
abilităţilor persoanei beneficiare de a trăi independent; 

l. încurajarea iniţiativelor individuale ale persoanelor beneficia re şi a implicării active a acestora în 
soluţionarea situaţiilor de dificultate; 

m. asigurarea unei intervenţii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare; 
n. asigurarea confidenţialităţii şi a eticii profesionale; 
o. primordialitatea responsabilităţii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacităţi 

de integrare socială şi implicarea activă în soluţionarea situaţiilor de dificultate cu care se pot 
confrunta la un moment dat; 

p. colaborarea cu serviciul public de asistenţă socială. 
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