ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.31
din 31.01.2020

Privind: Aprobarea contractelor de parteneriat incheiate intre Municipiul Braila,
unitatile de Tnvatdmant preuniversitar de stat din Municipiul Braila si
agenti economici, pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul dual.

CONSILIAUL ILOCAL MUNICIPAIL. BRAIL.A

La inifiativa Primarului Municipiului Bréila;

Avéand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, adresele inregistrate
la Primaria Municipiului Braila sub nr. M4355/2019, nr. 475/2020, nr. 402/2020,
nr. 38762/2019 si nr. 39954/2019;

Vazand raportul comun de specialitate al Directiei de Culturd, Invatamant,
Sport si Turism, Directiei Juridic Contencios Administratie Publicd Locala si
Directiei Finantelor Publice Locale, precum si avizele comisiilor nr.1 si 4 din
cadrul C.L.M. Braila;

In conformitate cu prevederile art. 25 alin. (5), art. 104 si art. 105 din
Legea nr. 1/2011, legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 8 si art. 10 alin. (3) lit. e) din Ordinul nr. 5033/2016, privind
aprobarea Metodologiei de organizare si funciionare a Tnvatamantului
profesional de stat, art.3 lit. b), art. 4 lit. a) si art. 16 din Ordinul 3554/2017 al
Ministrului Educatiei Nationale, privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a Tnvatamantului dual si Ordinului Ministrului Educatiei Nationale
nr.5108/2019;

In baza art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (1), coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Contractul de parteneriat incheiat intre Municipiul Braila,
Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” si societatea DUNAV S.R.L., pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatamantul dual, conform anexei nr. 1, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Se aproba Contractul de parteneriat incheiat Tntre Municipiul Braila,
Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” si societatea COMPACT GRUP SR.L,
pentru formarea profesionala a elevilor prin Tnvatdmantul dual, conform anexei
nr. 2, parte integranta din prezenta hotarare.
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Art.3 Se aproba Contractul de parteneriat incheiat intre Municipiul Braila,
Liceul Tehnologic ,Panait Istrati” si societatea APAN S.R.L., pentru formarea
profesionala a elevilor prin Tnvatamantul dual, conform anexei nr. 3, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.4 Se aproba Contractul de parteneriat Tncheiat intre Municipiul Braila,
Liceul Tehnologic ,Panait Istrati” si societatea PROMEX S.A., pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatamantul dual, conform anexei nr. 4, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.5 Se aproba Contractul de parteneriat incheiat intre Municipiul Braila,
Liceul Tehnologic ,Panait Istrati” si societatea DUNAV S.R.L, pentru formarea
profesionala a elevilor prin invatdmantul dual, conform anexei nr. 5, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.6 Se aproba Contractul de parteneriat ncheiat Tntre Municipiul Braila,
Liceul Tehnologic ,Anghel Saligny” si societatea VARD BRAILA S.A., pentru
formarea profesionalé a elevilor prin invatamantul dual, conform anexei nr. 6,
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.7 Se aproba Contractul de parteneriat incheiat intre Municipiul Braila,
Liceul Tehnologic ,Anghel Saligny” si societatea DUNAV S.R.L., pentru
formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual, conform anexei nr. 7,
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.8 Obligatile asumate de Municipiul Braila se indeplinesc in limitele
bugetului aprobat, conform prevederilor legale in vigoare.

Art.9 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Bra|la prin Directia de Cultura, Invatamant Sport si Turism, Directia Juridic
Contencios Administratie Publica Locals, Directia Flnant,elor Publice Locale si
de catre Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil”, Liceul Tehnologic ,Panait Istrati”,
Liceul Tehnologic ,Anghel Saligny” si societétile DUNAV S.R.L.,, COMPACT
GRUP S.R.L, APAN S.RL., PROMEX S.A. SI VARD BRAILA S.A, iar
Secretarul General al Municipiului Braila o va comunica celor interesati.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

EDUARD HERERA PETRESCU

4¢f, CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

ION|DRAGAN



ANexAa WA |

LA Aoz A F_‘pj/_,/ M 2000

Anexa nr. 1 la Metodologia de organizare 3i funcfionare a Invitdmantului dual

Numdér de inregistrare la unitatea de invitamant ..

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionald a elevilor prin Invitiméantul dual

CAPITOLUL L
Pértile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invatdmént Liceul Tehnologic ,.Grigore Moisil” BRAILA, cu sediul in Braila, str.
Carantina, nr. 8, judetul Braila telefor. 0239619043, rax: 0239619048, CUI 1023298¢.
reprezentati legal prin prof. Alexandru Dita, avand functia de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriala' Primaria Municipiului Braila cu sediul® in Braila, str. Piata
Independentei, nr. 1, Judetul Braila, CUI 4205670, telefon 0239694947, fax 0239692394,
reprezentat legal prin® dl. Dragomir Marian Viorel, in calitate de Primar

3. Operatorul economic” (partener de practica) S.C. Dunav S.R.L. cu sediul in Braila, str. Vadul
Rizeriei, nr. 4, judetul Braila, identificatd cu J09/788/1994, CUI 6074082, telefon
0239613862/0730080591, fax 0239611520, reprezentat legal prin dl. Vasile Broasca, in calitate
de administrator

CAPITOLUL IL
Scopul contractului

Art, 1, (1) Prin semnarea prezentului contract, pariile inteleg si actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente
institutionale, n interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
munci, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajérii lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL III.
Obiectul contractului

! Se mentioneza tipul unitatii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul / orasul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuresti) saujudctul (in cazul invafamantului special) §i denumirsa UAT (ex. municipiul XX)

* Sediul primariei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
inviifdmantului special).
¥ Reprezentantul legal este primarul localitatii (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau
?resedmlele consiliului judetean (in cazul Invatamantului special).

In cazul mai multer-operatori econsmici-semnateri-s2 adaugd pozifii care s2 co,np.eteaza pentru-fiecare dintre
acestia. In cazul includerii unor asoc:atnlc]ustere/uonsnr;u de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct,

alaturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezintd, ca parti semnatare ale prezentului contract.
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Art. 2. (1) ) Prezentul contract siab'= i couditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum §i costurile asumate pentu formarea profesionald a elevilor pentru care se initiaza
pregatirea prin invatdmantul dual, incepand din anul scolar 2020 -2021, dupd cum urmeaza’:
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national ai calificirilor (CNC):
-14 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Electromecanic, calificarea profesionala
Electromecanic nave;

-... ¢levi, in domeniul de pregatire profesionald ........cccovvioivienne. , calificarea
PEESIONALR cooiminersonass mavan o S s

b) La nivelul 4 de calificare, conform CNC
-... elevi, in domeniul de pregitire profesionald ..., , calificarea
profesionald ................. st
-... elevi, in domenlul d(, pregal1re profesmndla .................................. , calificarea
profesionald ............c..ooiiiiiiii )

c) La nivelul 5 de calificare, conform CNC:
-.. elevi, in domeniul de pregitire profesionald ..........ccooovroroeennne. , calificarea
profesionali ............... .
-... elevi, in domemul de pregatxre profesmnala .................................. , calificarea
profesionala ... :

” .
(2) Repartizarea numarulul de elew prcvazutx Ia alm (1 pe locurile alocate fiecarui operator
economic partener de practicd este prezentatd in anexa or. 1, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat®.

Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practicd a elevilor din invdtimantul dual, conform
reglementarilor In vigoare.

CAPITOLUL 1V,
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinata de 44 luni’ - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activittilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invdtdmantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificdrii - i intrd in vigoare la data semnirii lui de citre
reprezentantii legali ai pértilor contractante.

(2) Responsabilitifile specifice si contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilititilor
intre gcoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor §i altor formelor de sprijin acordate elevilor din invitimantul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeazd anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invitimantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consoliddri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitaii scolare si cresterea calitdfii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an gcolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani $colari, in functie de specificul obiectivelor de
investifie/ reparatii capitale/ consolidiri/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

¥ Se completeazi pentru toate nivelurile de calificare si clasele prevazute a fi cuprinse in clase de inceput, in
'l‘nvz‘itama‘ntul dual, in anul $colar imediat urmator incheierii prezentului contract (se elimina nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse in invatamantul dual).

® Acest alineat se elimina in situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului
contract.

7 Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semndrii contractului pénd la data Tnceperii
anului scolar + numirul de luni ale duratei de §colarizare in invatdméntul dual + numarul de luni pani Ja sustinerea

examenelor finale de certificare a calificarii profesionale.
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CAPITOLUL V.,
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimént

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de invitamant se stabileste la
inceputul fiecdrui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare® si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de Invatimant
preuniversitar, aprobatéd prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) in cazul in care unitatea de invatamant scolarizeazi exclusiv in Invitimant profesional si
tehnic, iar numérul de elevi cuprinsi in Invatdmantul dual reprezinta o }Jondere mai mare de 50%
din numdrul total de elevi, componenta consiliului de administratie” asigurd reprezentarea in
numdir egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpld a voturilor.

(3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practici ai unititii de invatimant
este mai mare decit cota alocatd in limita numérului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unititile de Invitaméant care scolarizeaza in
invatdmantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unitatile de Invatdmant preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, {indnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unititile de Invatdmant In care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unitdtilor de Invidtimant care scolarizeazd exclusiv in invitimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a fnvdtimantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitétii de invatdmant.

CAPITOLUL VI,
Drepturile si obligatiile partilor

Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitdtii de fnvatdmant

Art. 6. Unitatea de inviatdmént are dreptul:

2) si inifieze activiti{i de informare si promovare a invatdmantului dual, pe care le poate
organiza $i desfisura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) sid coordoneze si sd realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatdmantul dual, inclusiv stabilirea numérului si continutuluvi
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

c) sa initieze si s elaboreaze, in colaborare cu parienerii scolii, planificarea strategicd a
unititii de invdtdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si inifieze si s realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului

% A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b"), ¢') si la articolul 96,
alineatele (1) i (2) i . R R i
? A se vedea completdrile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96', alineatele
(Nsi(2)

-
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)

h)

)]

Art.

b)

¢)

d)

£)

h)

in dezvoltare locala;

sa fie reprezentatd si si-si exercite atributiils, (i cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatdmant, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V; ,

sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea §i derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitdmant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

sa realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregatire teoretica precum si la
pregitirea practicd din modulele de specialitate desfasuta in unitatea de invatimant;

sd participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfdsurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

sdinifieze mdasuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregétire practica sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarea respectiva;

s organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

7. Unitatea de invitAmé&nt se obliga:

s se implice activ in organizarea si desfasurarea de activitdti de informare si promovare a
invatdmantului dual si a ofertei de formare profesionald previzuta la art. 2;

sd supund avizdrii, de cidtre Consiliul de administratie din unitatea de invitimént,
componenta Comisiei de admitere in Invatdméantul dual si s3 o transmitd spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invatdmdntul dual, in vigoare;

sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatdmantul dual, inclusiv numérul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie
al unitdfii de invatdmént si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere judeteans / a municipiului Bucuresti;

sd transmitd notificéri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;

sd incheie, Impreuna cu partenerul de practicd, elevii sau parinii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invdtamdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul prevdzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd elaboreze, In colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd 2 unitatii de
invdfdmant - planul de actiune al scolii (PAS) si sd il supund aprobarii consiliului de
administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotérile aferente pentru pregatirea teoreticd si pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfdsura la unitatea de invé{dmant, in concordantd cu
standardul de pregitire profesionald, planurile de invataméant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practic3) din
modulele de specialitate, prevézutd a se desfdsura la unitatea de invitdmént, in concordanta
cu standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificarii profesionale, planurilor de
invatdmant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
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k)

D

0)

p)

Q)

5)

£)

Art.

2)

b)

c)

d)

integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invi{dmant, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de Tnvatdmant;

sd rdspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitafii si sanatatii in
muncé a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatimant;

sd asigure conditiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de Invatdmant;

sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamdntului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitdfile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate In Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practicd care vor fi incheiate, conform
modelului pentru Invatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatdmént colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatirii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in docuimentele scolare a notelor si absentelor la practici;

sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionald si in parteneriat cu
acestia;

sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdméntului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
Junctionare a invaiaméantului dual,

sd planifice, Impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practicd a elevilor si
pregitirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
nvdtamantului dual,

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfisurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic'

3. Operatorul economic are dreptul:

sd inifieze i1 si realizeze activitdfi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de Tnvatdmant si ceilalfi operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinfe si propuneri pentru stabilirea numarului §i continutului probelor de
admitere §i sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invitimantul
dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentiu locurile oferite in
invatamantul dval;

sa participe la planificarea strategicd a unitatii de invaidgmant - planul de actiune al scolii

" 1n

cazul includerii unor asociatii/clusters/consortii de operatori economici, ca parli semnatare ale prezentului

contract, menjionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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g)

h)

D

n)

(PAS),

‘s& participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

s& fie reprezentat si sd-si exercite atributiile n cadrul consiliului de administratie al unitatii
de fnvatamént si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementérile legale in vigoare si precizdrile de la capitolul V;

sd fie consuliat in organizarea procesului de pregéatire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatdmant dual,

sd realizeze evaluarea rezultatelor invétarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatamant,
in conditiile convenite cu acesta;

sd propuna $i sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invitdmant, stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolarad neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practici sau la pregdtirea practicé din
cadrul modulelor din planul de invitdmént pentru calificarea respectivi;

si fie informat de cétre unitatea de invdtdmant cu privire la frecventa si situatia scolara a
elevilor cu care a Incheiat contracte de practicd;

sd propund §i sd organizeze stagii suplimentare de pregétire practica si in afara situatiilor
prevazute la lit. 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al périntelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, In colaborare cu unitatea de invitdmént, in conformitate cu
reglementirile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinenii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale i in conditile
asumate prin prezentul contract;

sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregatire practicd, cu respectarea reglementéirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

d)
e)

s nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitdtii de invatamant, in
conformitate cu precizdrile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici i sd se implice activ In exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze si sd desfdsoare, In colaborare cu unitatea de invatdmant, activitifi de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

58 transmitd unitdtii de invdtaméant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invitdmantul dual de la nivelul unititii de Invatamant si sd participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare local;

sa Incheie, impreuni cu unitatea de invatamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregétire practicd pentru elevii Inscrisi in urma derularii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregéitire practici se Incheie, iIn
conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invdtamdntului dual, aprobaté
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pénd la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd rdspunda de organizarea §i desfdsurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in
planul-cadru de invitdméant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregatire practici (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de

6



specialitate stabilite prin planurile de {11 Ztdmant, convenite a se desfdsura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte coamponentd a prezentului contract de parteneriat;

g) si asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdfi necesare pentru practica elevilor organizati in rdspunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfdgura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregétire profesionald, planurile de invitdmant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de
parteneriat);

h) s3 asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregétirea practica a elevilor, organizata
la operatorul economic;

i) si asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogici si metodica certificati la
programele de pregitire pedagogicd si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementirile legale In vigoare;

j) sa asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizérile din anexa
nr. 4;

k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatdmant, schemele orare de functionare a
invatimantulni dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
Sfunctionare a invatdmdntului dual, aprobaté prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

I) s planifice, impreund cu unitatea de Invitdmant, stagiile de pregitire practicd a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a invatdmdntului
dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

m) sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanatate in
muncd §i s& rdspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a mdsurilor necesare pentru asigurarea securitafii §i s@ndtdtii n muncd a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sa asigure, in colaborare cu unitatea de Invatdmént si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificérii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotiri,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) In cazul in care, de comun acord cu
ceilalfi parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de Invatdmént si in conformitate cu
reglementérile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practica sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invatdmaént pentru calificarea respectivé;

q) in afara situatiilor previzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiard si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregétire practicd, in conditiile legii, prin:
2) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd
perioada de pregitire teoretica si practicd;
b) cheltuieli privind examinirile de medicind a muncii i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);
©). asigurdyi de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sav vatamari
corporale generate In timpul pregétirii practice la operatorul economic;



d) echipamentele de lucru si de protectie;

e} alte forme de sprijin material si stiiuirnw financiare convenite prin contractul de

parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, fucheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor §i altor formelor de sprijin acordate elevului de

citre operatorul economic este previzutd in anexa nur. 2, incheiati anual, parte integrantd a

prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate In anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate In contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd sd informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe care ii formeazd in baza contractelor de pregatire practicd, in conforinitate cu
nivelul de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de muncéd dupi
absolvire va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de forinare
profesional.

(6) Operatorul economic se obligd sd respecte principiile egalitdtii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, vasé, apaitenentd etuicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, In procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregétirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitdtilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru Imbunititirea dotdrilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie §i formare profesionald din unitatea de invatdmant este
prevazuta in anexa nr.1, incheiati anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

Sectiunea 2 3-a
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10, Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:

a) sd inifieze si sa realizeze activitdti de informare si promovare a Invatdméantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea sirategicd a unitafii de invatdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentati si sd-si exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invitdmant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

d) si fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitétii scolare si desfisurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

e) sd fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invatdmant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantérii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:

a) sé asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de fnvitimant, In conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

b) si colaboreaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrdrilor de intrefinere, reparafii capitale, consolidédri si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie si formare profesionals;

c) sd asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidéri si alte categorii de cheltuieli necesare;
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d) sd asigure cofinanfalea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatimant,
convenite In prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate Jdin fonduri europene
sau alte surse de finantare;

e) sd sprijine demersurile initiate de unitatea de Invatdmant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionals, mentionati la
art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unitdtii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de Invafdmant si sd se implice activ in exercitarea atributiilor de membru In consiliul
de administratie;

g) si sprijine demersurile unitdtii de invi{#mént In vederea nominalizérii reprezentantului
consiliului local'' in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidérilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentati in anexa nr. 3, incheiatd

anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, In functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidérilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranté a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Réspunderea pértilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage rispunderea pértii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de
lege.

CAPITOLULVIIL
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul pértilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte pirti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea si le aducd, cu cel putin 15
zile inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majord

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea In mod necorespunzitor (total sau partial), a oricirei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective
a fost cauzatd de forta majori, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invoc# forta majora este obligatd sé notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificdnd aparitia situatiei de fortd majori si fie trimis celeilalte parti.
(3) Daci in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile Incetarea de plin drept a prezentului contract, fard ca
vreuna dintre ele si pretindd daune-interese.

CAPITOLUL X.
fncetarea contractului

Art. 15, (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

" Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invitamantului special.



2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....... luni'? inainte

de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majora, precum si in alte
situatii independente de voinga partilor care conduc la imposibilitatea executdrii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activititii.
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil, d& dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicéri

Art. 16. (1) Orice comunicare intre pérti referitoare la Indeplinirea prezentului contract, trebuie
si fie transmisa In scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cit si in momentul primirii.
(3) Comunicirile Intre pérti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se obliga sa si le comunice reciproc.

(4) in situatia in care una dintre partile contractante isi schimbd adresa de corespondenti este
obligatd sd notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XI1.
Solutionarea litigiilor

Art. 17. (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd apdrutd in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului.

{2) Daca dupd 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze
de catre instantele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII.
Limba care guverneazi contractul

Art. 18. Limba care guverneaza contractul este limba roména.

CAPITOLUL XIV.
Legea aplicabild contractului

Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pértile contractante
$i reprezinti vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazd dupd vointa concordantd a pértilor, iar nu dupd sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de pirti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului,

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credinti a partilor,
intentia comund si scopul contractului, definite la art. 1

"* Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numarul de luni de Ja data semndrii contractului pana la sfarsitul

primului an gcolar pentru care se organizeazi formarea elevilor.
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Art, 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integrantd .tir | 2rentul contract.
Axi. 22, Prezentul contract a fost incheiatladata =z . .......... In 3 exemplare, céite unul
pentru fiecare parte.

Functia: Director
Semnitura

Unitatea administrativ-teritoriald \
Reprezentant legal (numele 5i prenumele): Marian Viorel Drago
Functia: Primar

Semnitura

Operatorul economic'; S.C. Dunav S.R.L.

Reprezentant legal (numele 5i prenumele): Vasile Broaseca
Functia: Administrator
Semnétura

3 G i T . -~ - . . e

" In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii si semneazi fiecare dintre acestia. in cazul
includerii unor asociatii/clustere/consoriii de operateri economici, acestea vor fi addugate distinct, alaturi de
operatorii economici pe care acestea Ti reprezinta, ca par{i semnatare ale prezentului contract.
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Amnexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin inva{dmantul dual, nr......................

Partajarea responsabilititilor sia unor contributii specifice Intre scoald §i operatorul economic partener de practics"
S.C DUNAV S.R.L.
privind organizarea i desfigurarea pregétirii elevilor prin invafiméntul dual,
n anul scolar 2020 - 2021
1. Nivelul 3 de ealificare’ conform Cadrului national al calificiriler
2. Calificarea profesionaldi: Electromecanic nave
3. Numir de elevi'” alocat pentru incheierea contractelor de pregétirve practicdl la operatorul economic:
- clasaalIX-a'", nr. de elevi 14
4. Locuerile unde se desfiigoard pregatirea practicd a elevilor
Clasa a IX-2"
Modulul de pregative™ Laborator/Instruire Nr. total de ore Din care,
practicd siptimanald conform La unitatea de | Laoperatorul In vispunderea operatorului economic,
planului de invatimini economic in alte locatii
invAtimant (nr. de ore) (nv. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
. Reprezentarea pieselor metalice Laborator tehnologic 17 17 - - -
Instruire practicd - - - - -
[I. Masurari neelectrice si electrice Laborator tehnologic - - - i A
Instruire practicd 68 68 - - -
Stagiul de pregiitive practicd (CDL) | osgive il g 150 R 150 - -

5 sl i
Certificim faptul c3, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire
profesionalii, planul de invZtimint §i curriculumul In vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizatd, precum §i tutori din partea operatorului economic.

" Acesta anexd se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practic §i primeste un numéar de identificare pentru fiecare dintre acegtia (Anexa 1.1,

Anexa 1.2 efc.).
'* Se menfioneaza denumirea operatorului economic.
" Informagiile din aceastd anexi se structureaza pe fiecare nivel de calificare §i calificare profesionala mentionate la art.| din contractul de parteneriat. pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practici cu elevii in invi{dmintul dual.
17 Se precizeaza numarul previzionat de elevi in clasa a IX-a respectiv numarul de elevi cupringi in clasa a X-a/ a XI-a etc. (funcfie de anul jcolar pentru care se semneazé prezenta
anexd), din generatia de elevi prevazutd la art. 2 din contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregatire practica in inva{amantul dual
peatru calificarea mai sus menionata.

Se mentioneaza, in funciie de anul colar pentru care se semneazi anexa;
- clasa a IX-a (in cazul primului an §colar pentru care se incheie prezentul contract):
- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract):
- clasa a Xl-a (in cazul celui de-al treilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract), se adauga ani gcolari, in functie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.
l: Se completeaz cite un tabel pentru fiecare clasd mai sus mentionata,

Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invagamant.



5. Asigurarea materiilor prime si 2 materialeler necesare pentru componenta de pregitire practicd (“practica siptiminald™) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregéitire practicsi in riispunderea operatorului economie convenite la pet. 4 a se desfAsura la unitatea de Inv3{Amént

Clasa™ 2 IX-2

Unitatea de competente/ Unitatea de Maierii prime, materizle™ asigurate de ciitre:

rezuitate ale invitirii 2 Unitatea de inva{imini: QOperatorul economic:

Realizarea schitei piesei metalice in vederea Carti de specialitate. auxiliare didactice, softuri educationale -
realizarii ei .
Realizarea pieselor prin aperatii de lacatuserie | Carti de specialitate. auxiliare didactice. softuri educationale. Materiale consumabile. wiasini si utilaje, SDV
generala SDhv
Stagiul de pregiiire practicd (CDL)™ i ; Materiale consumabile. masini si utilaje. SDV

6. Asigurarez conditiilor, 2 materiilor prime 5! 2 materizleler necesare pentru susfineres examenulul de certificares competenfelor™

Clasa™ ...

Locatia de desfsurare a examenului de Materii prime, materiale aslguraie de catfre:
certificarea competenjelor (Unitatea de Unitater de invatimani: Operatorul economic:
invatimint/ Operatorul economic)
Operatorul economic Liceul Tehnologic ,.Grigore Moisil™ S.C. Dunav S.R.L.
7. Contribuiii zle operatorului economic pentru modernizarea sl dotarea unitiAtl de Invi{Amant: 5
Unitatea de invildindni: Liceul TehnologicGrigore Moisil” Qperatorul econemic: S.C. Dypay-S:Rilo-
Reprezeniant legal (nuinele 5i prenumele rolf. -Heandru Dita Reprezentant legal (numele"/i pr.emlméle)\d! Vasile Broasca

Functia; administrator ,
Semniitura Cg

Funcfia: direcior
Setandiura

3! Se completeaza cite un tabel peritri)-fi éﬂnchlasB‘nJlen] ari la punclele 3 i 4, pentru care operatorul economic re:.pem\ Ticheie confracie de pregéure prarh\_ﬁ' in Invafagmintul
dual in calificarea mentionati la puncm]‘x.‘-! pentru anul §¢okar-precizat la art. 2din contractul de panenerla! . ILA //
* Se completeaza unititile de campr::leﬂm (UC‘)Iumtante de rezultate ale invatarii (URI) asociate modulelor de la punc ] “pentru care pregamea practicd (laborator
rahnulugncfmsr.nure practicd) se realizénzd lnumllnl‘ea -colarﬁ Denumirea UC/URI se completeaza conform Standardului de pregatire profesionala in vigoare,

* Se menfioneaza categoriile mari de materii-prime-gi- fateriale {rechizite, carfi de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupa caz, detaliile
relevante.
 Pentru eventuale perioade din stagiile de pregalire practicd (CDL) in raspunderea operatorului economic. organizate in unitatea de invajamant, materiile prime §i materialele
necesam se asigwid de citre operatorul economie.

Se completeazi la inceputul ultimului an de pregatire.

* Se completcazi cite un 1abel pentru fiecare clasd mentionata la punciele 3 §i 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practici in invidmantul dual in
calificarea men(ionata la puncrul 2, pentru anul gcolar respectiv.
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Anexa nry 2-la Coniraciul de parteneriat pentru formarea-profesionald a elevilor prin invEtEmaniu! dual nree s

Situatiia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invi{imantul dual
de cétre operatorul economic S.C. Dunav S.R.L.,, in anul scolar 2020 - 2021

Nivelul 3 de calificare™ conform Cadrului national al calificirilor,
Calificarea profesionaldi: Electromecanic nave
Clasa™ a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi Nr.deelevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
sprijin acordati elevilor alocat pentru | pentru care (lei/elev) pentru care | totald

incheierea se va acorda seacorda | (=3%4%5)
contractelor de (nr. de (lei)

practica*® luni/zile)

1 2 3 4 6

Bursé lunara”’ 14 14 200 lei/luna 28000

Examinari de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii Tn vederea efectuarii
stagiului de pregatire practicd (in functie de
domeniul de activitate)**

Asigurare de raspundere civild in cazul unor

eventuale accidente, daune sau vitimari
K i . 33

corporale generate in timpul practlcu3‘

Echipament de lucru™*

Echipament de protectie™
-36

Transport la si de la locul de practica™ | | | ... lei/zi

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica®’ .......lei/zi 15 zi]e
g P

Rechizite necesare pe perioada practicii>® 55 '*"M. L .- 770
pE P! P

Premii pentru stimularea performantei” i ,541;

Altele:........

Total valoare stimulente/ forme de sprijin

*7 Acesta anexd se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numar de
ldentlf care pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexanr. 2.2 etc.)
* Informatiile din aceastd anexi se structureaza pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionala mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregatire
racticd cu elevii in invatdmintul dual.

*? Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire
gractrca in invatamdéntul dual in calificarea mai sus mentionata, pentru anul scolar respectiv.

Se trece, functie de anul gcolar pentru care se semneaza anexa:
- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract):
- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adauga ani
scolari, in functie de duarata de pregétire conform nivelului de calificare.
3 Componenti obligatorie in invatimantul dual. Bursa lunari se acordd tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
Pubhce. (cel putin egala cu aceasta). pentru toata perioadi de pregétire teroretic3 si practica din anul gcolar respectiv

Componenta importantd pentru certificarea capacitatii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii §i
recomandéri medicale relevante pentru conditiile de practica etc.
¥ Componenta importanta
3 Componenti obligatorie
*¥ Componenta obligatorie
36 Componenta importanta
37 Componenta recomandata
* Componenta recomandata
3 Componenti optionala
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2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si v}inr forme de sprijin

Sustinerea financiar#/ Conditii de acordare® Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acerdati elevilor
Bursd lunard Frecventi (prezenta la pregitirea teoreticd | Aceleasi conditii in care se acorda
§i practica) bursa profesionala de stat ( elevul nu
trebuie sa depaseasca 10 absente/luna
si sa nu aiba abateri disciplinare)
Implicare in procesul instructiv

educativ
Promovarea disciplineler/modulelor din | Promovabilitate 100%. Formarea
planul de Tnvatdmant competentelor conform SPP, in special

pe instruire practica
Rezultate la evaludri tegretice §i practice | Promovabilitate 100%
Rezultate la evaluarea compertamentalf | Minim media 7 la purtare
si de atitudine
Examindri de medicind a | Lainceputul anuluiscolar | ...
muncii si analize medicale
obligatorii in vederea
efecludrii stagiului de
pregitire practicd (in functie
de domeniul de activitate)
Asigurare de rispundere civild | La inceputul anului scolar | ...
in cazul wunor eventuale
accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul

practicii

Echipament de lucru Lainceputul anuluiscolar | ...
Echipament de protectie Tuturor elevilor prezenti

Transport la si de la locul de | .ccoooeeeee.. |
practicd

Asigurarea unei mesei/zi la | Tuturor elevilor prezenti
locul de practica
Rechizite necesare pe perioada | Lainceputul anului scolar | ...

practicii
Premii pentru stimularea La inceputul anului scolar Pentru performante scolare deosebite si
performantei rezultate la evaluarea de la instruirea

practica

Altele:Cadouri de sarbatori -

Operatorul economic: 5.C. DUNAYV S.R.L.

Reprezentant Jegal (numele si prenumele): dI Vasile Broasca
Functia: administrator
Semnitura

\ 5

* pentru componentele pentru care nu se prevdd conditii specifice, se pot completa doar entiﬁi*g’c_nér.iée,!dupg caz (de
exemplu, in cazul examinarilor de medicind a muncii, “pentru 1ofi elevii, la inceputul amilui scolar”, referitor la transport:
“asigurat pentru lofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale [irmei” sau “decontarea cheltuielilor pe baza de
abonament ... " etc. In cazul acordarii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performante
deosebite obyinute la .. ... " ¢elc.) ) T ) - T
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Anexa nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmantul dual, nr

1. Situatia ebiectivelor de investitii, reparatii capitale, censelidari si a alter categovii de cheltuieli pentru dezveltarea unitifii scolare si
cresterea calitffii procesului de educatie si formare profesional®, asumate de unitatea administrativ-teritoriali*' Primaria |[Municipiutui

Braila, pentru perioada“ .........
Kr. | Obiectivele de investitie / rcpa;atii capitale / | Descriere Termen de Valoare Observaiil
crt. realizare estimatd

consoliddri / alte categorii de cheltuieli

2. Alte forme de sprijin pentru cregterca calitiifii procesului de educatie si formare profesional gi a atractivitifii invA{imantului dual

Nr.
ert.

Forma de sprijin

Detaliere

Unitatea administrativ-teritoriala: Primaria Municipiului Braila
Reprezentant legel (numele $i prenumele): dl. Dragomir Marian Viorel
Funetia: Primar
Semnitura

*! Se mentioneazi tipul unitdtii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul / oragul / comuna / sectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau judeful (in cazul

invafamantului special) §i denumirea UAT (ex. municipiul........}
2 Aceast anexa se poate incheia pentru perioada unui an colar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani gcolari, in functie de specificul obiectivelor de investijie / reparatiilor

capitale / consolidarilor / altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate




Anexa nr. 4 ]a Contractul de parteneriat peniru formarea profesionald a elevilor prin invétimantul dual, n- ........

Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) sd aibd o tinutd morald demni, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) sa desfasoare actiuni de naturd s nu afecteze imaginea publicd a elevului, viata intim, privata si familiald
a acestuia;

c) sinu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasuririi instruirii practice;

e) si sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistent sociald/educationala specializatd, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu orice incilcdri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legéturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica;

f) si nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formérii profesionale a elevilor de obtinerea oriciri tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

g) sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practica, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregitire profesionald si ale curriculum-ului;

h) sa comunice cadrului didactic coordonator de practicd rezultatele evaludrilcr curente proprii aie cievilor Ia
instruirea practica $i impreun s stabileascéd notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute In catalogul clasei de cétre cadrului didactic coordonator.

i) In sitnatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practici privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnati sunt definitive.

j) si inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si s@ o comunice cadrului didactic
coordonator de practicd;

k) si analizeaze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar i comportamentul fieciri
elev;

1) sa stabileascd impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atdt pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) si inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practica are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum §i argumentatia care insoteste propunerile respective.

n) si Inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesars;

0) si participe la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei; . }'1

)
f/ \ !,\ 4 f
Operatorul economic: 5.C. DUNAYV S.R.L. f ﬁ ]J‘J
Reprezentant legal (numele si prenumele): dI Vasile Broas;' \j >
Funetia: administrator \ P
Semnitura —

Unitatea de Invdtimant; Liceul Tehnologic ,,Grigore Moisil®

Reprezentant legal fnumele 5
Functia: directdr: BN\
Semnatura : N\ Xr

1prenumele} prof. Dita AIexandrti s

/7

fL- e

i

Operatorul economsc 1inprLuna e unitatea de invaj{amant pot Lpnveg_ de comun acorcl sa completeze lista cu alte
responsabilitaii peniru tutore. ~ i
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Anexa la Calendarul etapelor si actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare In invitamantul dual si in
invatamantul profesional pentru anul scolar 2020-2021

ey

Nr. de inregistrare: // [ ‘g‘//‘/' V25l

Solicitare de scolarizare in invitidméantul dual
pentru anul gcolar 2020-2021

1. Date privind operatorul economic
1.1. Denumirea operatorului economic: S.C. DUNAYV S.R.L.

CIF/CUI: 6074082
1.2. Adresa: Str. Vadul Rizerie, nr. 4

1.3, Date de contact:
Telefon: 0239613862, 0730080591 Fax: 0239611520

E-mail: office@dunav.ro
Pagina web: www.dunav.ro

1.4, Persoana de contact:
Numele si prenumele: VASILE BROASCA
Functia: M *WN/JWFE? ......................................... e
Date de contact:
Telefon: 0730080591 Fax: 0239611520

E-mail; office@dunav.ro

2. Solicitarea de scolarizare
Solicitaim includerea urmitoarelor calificéri in planul de scolarizare pentru invitdmantul dual in anul scolar 2020-2021:

Calificarea profesionali solicitati' Numirul de locuri sclicitate
Electromecanic nave 14

3. Preciziiri privind unitatea/unititile administrativ teritoriale pe raza cireia/ciirora se solicitd scolarizare si
preferinte privind uniiatea de inviitimant pentru incheierea contractului de parteneriat

Judetul Localitatea Unitatea de inviitimant parteneri preferata’
BRAILA BRAILA LICEUL TEHNOLOGIC ,,GRIGORE MOISIL”

Mentioniim ¢ vom asigura pregitirea practici a elevilor in cadrul unititii noastre, fn conformitate cu standardele de
pregiitire profesionali in vigoare.

Mentionim cii vom acorda pentru ficcare elev, conform numiruiui de locuri solicitaie, bursii la nivelul celei acordate din
fonduri publice.”

Mentioniim cii vom angaja cheltuicli pentru formaren de calitate a elevilor, cheltuieli care vor fi negociate si detaliate in
contractul de partencriat pe care l vom fncheia cu unitaiea de tnviitiimant si unitaiea administrativ-teritorialii pe raza ciircia
se afli unitatea scolard Ia care vor fi alocate locurile aprobate pentru seolarizare In invatimintul profesional dusi—

4

Data:. / el ST Reprezentant legal,
Functia: administrator
Numele si prenumele: VASILE BROASC{-\

Semnéturd, [stampild]

' se completeazi conform Nomenclatoarelor calificirilor profesionale pentru care se asigurdl pregitirea prin nvigiméntul preuniversitar, aprobate
prin HG 844/2002, cu modificirile si completirile ulterioare

* Indicarea prelerintei pentru o unitate de invifimdnt este optionald. Alocarea pe unitii de Invdfiimént a cifrei de scolarizare In inviitimantul
profesional dual se va realiza {indnd cont de preferinjele upemlorllor economici i Tn functie de posibilitifile de constituire a formatmmlor de studu
¢u respeclarea reglementdrilor referitoare la efectivelor minime §i maxime de elevi in conformitate cu articolul 63. alingatul (1) litrele ¢ ", e?) si ¢’ Ay
din Legea educaiei najionale nr-1/2011,-cu modiliciirile §i completirile ulterioare o
* Cerinfii n conformitate cu articolul 25, alingatul (4) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011, cu modilictirile si Lumplt:l.'lrllu lll(erlomt



Avexis wR. 2.
LA s 27 VB .,_‘ﬁ./ ﬂ/_ 2020

Anext . .2 Witodologia de organizare si functionare a fnvaEi% - iwiui dual

Numér de fnregistzare la unitatea de MVAEAMANL oo i e oul o,

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionali a elevilor prin invatiméantul dual

CAPITOLUL 1.
PArtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invatdmant Liceul Tehnologic ,.Grigore Moisil” BRAILA, cu sediul in Braila, str.
Carantina, nr. 8, judetui Braiia iciefon 0239619048, fax: 023519048, (Ui :4232989,
reprezentatd legal prin prof. Alexandru Dita, avind functia de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriald’ Primaria Municipiului Braila cu sediul® in Braila, str. Piata
Independentei, nr. 1, judetul Braila, CUI 4205670, telefon 0239694947, fax 0239692394,
reprezentat legal prin® dl. Dragomir Marian Viorel, in calitate de Primar

3. Operatorul economic” (partener de practicd) S.C. Compact Grup S.R.L. cu sediul in Braila, str.
Ana Aslan, nr. 42-44 C, judetul Braila, identificatd cu J09/854/05, telefon
0722620450/0730080591, fax 0339401601, reprezentat legal prin dl. Vasile Sbirnea, in calitate
de administrator

CAPITOLUL IIL.
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg s3 actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitdtilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personala §i profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
munci, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajérii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL II1.
Obiectul contractului

' Se mentioneza tipul unitatii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul / orasul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul invafdméntului special) si denumirea UAT (ex. municipiul XX)
* Sediul primariei (al primériei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invatamantului special).
? Reprezentantul legal este primarul localita{ii (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau
Exrfsedintele consiliului judetean (in cazul Invafimantului special).

In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii care se completeaza pentru fiecare dintre
acestia. In cazul includerii unor asociatii/clustere/consor(ii de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct.

aldturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezinti. ca par{i semnatare ale prezentului contract.
I



-Art—2. (1)-Prezentul-contract stabileste-coudhitiive e colaborare,-drepturile si-obligatiile partilor;
precum si costurile asumate pentru formzea profesionald a elevilor peniru care se initiazd
pregétirea prin Invatdmantul dual, incepénd din anul scolar 2020 - 2021, dupd cum urmeaza’:
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
-14 elevi, in domeniul de pregétire profesionala Fabricarea produselor din lemn,
calificarea profesionald Tamplar universal,

-... elevi, In domeniul de pregitire profesionald ............cocvivioneen , calificarea
Profesionald ......cocoviviviiiiii )

b) La nivelul 4 de calificare, conform CNC
-... elevi, in domeniul de pregitire profesionald ..........ccccoooenenen.. , calificarea
profesionald .....c.ccc......... -
-.. elevi, in domemul de prf.wdtm, profesmnala .................................. , calificarea
o 6 (=) (0) 1131 .

¢} La nivelul 5 de calificare, conform CNC:
-.. elevi, in domeniul de pregitire profesionald ... , calificarea
profesionald ..................
-.. glevi, in domemul de pregatlre profesmnala .................................. , calificarea
profesionala ... g

(Z) Repartizarea numarulm de eIPv1 pI’“VElZUtl la alm (1) pe locunle alocate fiecdrui operator
economlic partener de practicd este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat®.

Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practica a elevilor din invatimantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o duratid determinati de 44 luni’ - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invatdméntul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificdrii - si intrd in vigoare la data semndrii Iui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante,

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din fnvdtimantul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual §i fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatdmantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdtii colare si cresterea calitdtii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an gcolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani Scolari, In functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

* Se completeaza pentru toate nivelurile de calificare si clasele previzute a fi cuprinse in clase de inceput, in
invﬁtﬁmz"mtul dual, in anul scolar imediat urmator incheierii prezentului contract (se elimind nivelurile de calificare
51 clasele care nu vor fi cuprinse in invatamantul dual).

® Acest alineat se elimind in situatia unui singur operator economic partener de practica semnatar al prezentului
contract.
7 Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnrii contractului pana la data inceperii
anului gcolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare in InvAtAméantul dual + numarul de luni pana la sustinerea

examenelor finale de certificare a calificarii profesionale.
2



CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unitditii de Invi{iméant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unitdtii de invatdmant se stabileste la
inceputul fiecdrui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completirile ulterioare® si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unittile de invatdmant
preuniversitar, aprobaté prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invatimant scolarizeazd exclusiv in invatdmant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cuprinsi in invatdmantul dual reprezinti o g)ondere mai mare de 50%
din numarul total de elevi, componenta consiliului de administratie” asigurd reprezentarea in
numdr egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpléa a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitatii de invatamant
este mai mare decat cota alocatd in limita nurndrului de membri convenit pentru consiliul de
administrafie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unititile de invatimant care scolarizeazad in
invatdmantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unpitatile de invatdmént preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitatile de invatdmant in care a fost constituit acest organism §i atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unitadtilor de invitdmant care scolarizeazd exclusiv in invaiimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a Invdtdmantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie $i
incluse in regulamentul intern al unitétii de invatamant.

CAPITOLUL VI.
Drepturile si obligatiile partilor

Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitétii de invatimant

Art. 6. Unitatea de invitiméant are dreptul:

a) sd initieze activitdti de informare §i promovare a invitdméntului dual, pe care le poate
organiza $i desfisura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) si coordoneze i sd realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invitdmantul dual, inclusiv stabilirea numarului §i continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sd initieze $i1 sd elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a
unitdtii de invétdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului

¥ A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei naionale nr. 1/2011 Ia articolul 96, alineatul (2), literele a'), b"), ¢') si la articolul 96',
alineatele (1) si (2)

? A se vedea completdrile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96, alineatele
(Nsi(2)
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in dezvoltare locala;

1
-3 fie reprezentatd 31 s3-si-exercite atributiile in cadrul consilivlui de adininistratie al unitdtii

de fnvifdmant, fu conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si precizdrile de la
capitolul V;

sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementdrilor legale in vigoare, privind
organizarea §i derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invdtamant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

sd realizeze evaluarea continud a elevilor la activitatile de pregatire teoreticd precum si la
pregiétirea practicd din modulele de specialitate desfasuta in unitatea de invatamaént,

sd participe la evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfdsurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazd in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

sdinitieze mésuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica sau la pregitirea practicd din
cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarea respectiva;

sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

7. Unitatea de invétimént se obliga:

sd se implice activ in organizarea si desfasurarea de activitti de informare si promovare a
fnvatdmantului dual si a ofertei de formare profesionald prevazuti la art. 2;

sd supund avizirii, de cétre Consiliul de administratie din unitatea de invitimant,
componenta Comisiei de admitere in fnvatamantul dual si s o transmitd spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfdsurare a admiterii in invatdmantul dual, in vigoare;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatdmantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobérii consiliului de administratie
al unitatii de Invdtdmant §i o transmite inspectoratului gcolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de cétre comisia de admitere judeteana / a municipiului Bucuresti;

sd transmitd notificiri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practic;

sd incheie, impreund cu partenerul de practicd, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invatamdntului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitatii de
invafdmant - planul de actiune al gcolii (PAS) si sd il supund aprobirii consiliului de
administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretici si pentru
componenta de pregitire practicd (laborator tehnologic $i instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfdsura la unitatea de invatimént, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionald, planurile de invitamant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregétire practicd (laborator tehnologic si instruire practica) din
modulele de specialitate, previzutd a se desfasura la unitatea de invatdmant, in concordanti
cu standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificarii profesionale, planurilor de
invatamant $i curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
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integrantd a prezentului contract de pavizieriat; ,

i) sd asigure resursele umane pentrv imsicciren teoreticd, laboratorul tehnologic si instruire
practicd realizatd in unitatea de inviiiundnt, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

j) sé@ asigure echipamentele de lucru i de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant;

munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatdmént;

I) sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, In cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitdtii de invatimant;

m) si desemneze, In conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului dual, cte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitdtile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practicd care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatdmant colaboreaza cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeazd
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

o) si realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, In conformitate cu solicitdrile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregitire profesionald i in parteneriat cu
acestia;

p) si stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invafiméantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
Junctionare a invatdmdntului dual,

g) sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregétire practica a elevilor si
pregatirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
mvatamadntului dual,

r) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfdsurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementdrile legale in
vigoare;

§) sa asigure, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea $i desfagurarea
evaludrii continue a elevilor;

t) si asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic'

Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a) si initieze si si realizeze activititi de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilalfi operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) si fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului §i continutului probelor de
admitere $i sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in Invatdmaéntul
dual;

c) sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatdmantul dual;

d) sa participe la planificarea strategicd a unitatii de invatdmant - planul de actiune al gcolii

1% fn cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca parii semnatare ale prezentului

contract, mentionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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k)

m})

n)

AS);

-participe-la-proiectarsa-curriculumului-In devvoltars locala; : e
s& fie reprezentat i sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de Invatdmant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si precizérile de la capitolul V;

sd fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatiméant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobdndite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulti in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de Invitimant,
in conditiile convenite cu acesta;

sd propund si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de invatdmant, stagii suplimentare de
pregdtire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practica sau la pregétirea practica din
cadrul modulelor din planul de invétdmént pentru calificarea respectivi;

s fie informat de cétre unitatea de invatdmant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a Incheiat contracte de practici;

sd propund si sd organizeze stagii suplimentare de pregtire practici si in afara situatiilor
previzute la lit. 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiel muncii si cu conditia de a nu afecta Indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului,

sd participe la organizarea si desfdsurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invdtimant, in conformitate cu
reglementarile In vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

s stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sd stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregitire practicd, cu respectarea reglementérilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

)
Me Px o

Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
e)

sd nominalizeze membrii in consilivl de administratic al unititii de invitimant, in
conformitate cu precizérile de la capitolul V, sau, In situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si sd se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze §i sd desfdsoare, In colaborare cu unitatea de Invitdmant, activititi de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

sd transmitd unitdtii de invdtdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitétii de invatimaént si sd participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti 1a proiectarea curriculumului in dezvoltare locald;

sd incheie, impreund cu unitatea de fnvatAmant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici pentru elevii inscrisi in urma derulérii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invdtdmdntului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, p&nd la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sd rdspundd de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in
planul-cadru de invatdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregitire practicA (instruire practici §i laborator tehnologic), din modulele de
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specialitate stabilite prin planurile de invatamaat, convenite a se desfasura la operatorii
gconomici, conforim anexei ar. 1, parte componentd a prezentului confract de parteneriat,

g) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilititi necesare pentru practica elevilor organizatd in raspunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locald $1 componenta de pregatire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfdsura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de invitdmént si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenté a prezentului contract de
parteneriat);

h) sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practicd a elevilor, organizata
la operatorul economic;

i) sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificatd la
programele de pregitire pedagogicd si metodicd, organizate In conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare;

i) sa asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizérile din anexa
nr. 4;

k) si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatdmént, schemele orare de functionare a
invatimantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i
Sfunctionare a invdfdmdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

) sdplanifice, impreuna cu unitatea de invatimant, stagiile de pregatire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a invdtamantului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

m) s3 asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sandtate in
muncd si s3 raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfdsurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitdtii $i sdndtitii in muncd a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

6) sid asigure, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilalti parteneri, organizarea §i
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) s@ organizeze, de comun acord cu unitatea de invatdmént si in conformitate cu
reglementérile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practicd sau la pregatirea practica din cadrul modulelor din planul de
invatamant pentru calificarea respectiva,

q) in afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregdtire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al périntelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta Iindeplinirea obligatiilor gcolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acordd sustinere financiard si alte forme de sprijin material 31 stimulente
elevilor cu care Incheie contracte de pregitire practicd, in conditiile legii, prin:
a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd
perioada de pregitire teoretica si practic;
b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii $i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);
¢) asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitdmari
corporale generate In timpul pregétirii practice la operatorul economic;



d) echipamentele de lucru si de protectie;
¢)-alte- forme de sprijin material $i-stimulente financiare convenite orin contractul de
parteneriat, in conformitate ¢u anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat.
(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este prevazutd in anexa ar. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranta a prezentului
confract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practici
incheiate cu elevi.

(5) Operatorul economic se obligd s informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregatire practicd, In conformitate cu
nivelul de pregatire §i competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de muncd dupa
absolvire va fi comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald.

(6) Operatorul economic se obligd s& respecte principiile egalitdtii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasé, apartenentd etnica, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, In procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregétirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupd finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru Imbunatitirea dotarilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invatdmant este
prevdzuti In anexa nr.1, incheiata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligafiile unitétii administrativ-teritoriale

Art. 10, Unitatea administrativ-teritoriald are dreptul:

a) sa initieze $i sd realizeze activitdti de informare §i promovare a invdtdméntului dual in
colaborare cu celelalte périi semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) s participe la planificarea strategicd a unitatii de invatdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

c) sa fie reprezentatd si sad-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de Invatdmant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizérile de la cap. V;

d) s fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare §i desfdsurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionala;

e} si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatamant i
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11, (1) Unitatea administrativ-teritorialf se obliga:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a Intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invatdmént, in conformitate cu
atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

b) sd colaboreaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea $i planificarea lucrédrilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitdtii scolare si cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesionald;

¢) sa asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidéri §i alte categorii de cheltuieli necesare;
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dy sd asigure cofinantarea necesard pentru oiesteie implementate de unitatea de Inva{dmant,
convenite in preaiabil cu aceasta, in cadr! vior programe finantate din fondurt  europene
sau alte surse de finantare;

e) sé sprijine demersurile initiate de unitatea de invaidmant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionati la
art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unitfii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitétii de invatdmant si sd se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) si sprijine demersurile unititii de invatimant In vederea nominalizdrii reprezentantului
consiliului local'' in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiata

anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidérilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Riaspunderea pirfilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage rdspunderea pér{ii in culpé, in afara de cazurile exoneratoare previzute de
lege.

CAPITOLULVIII.
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul pértilor.

(2) Pariea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte pirti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea sd le aducd, cu cel putin 15
zile Inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau parfial), a oricérei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzati de forta majord, asa cum este definitd de lege.
(2) Partea care invoca forta majord este obligatd sé notifice celeilalte pérti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenti certificind aparitia situatiei de fortd majord sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Dacéd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazd, pértile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca
vreuna dintre ele sd pretindd daune-interese.

) CAPITOLUL X.
Incetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaz prin ajungerea la termen.

" Se inlocuieste cu Consiliului judetean. in cazul invatimantului special.



{2} Oricare dintre parti isi rezeivd dreptul de a denunix uvilateral contractul cu ... luni'* fnainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o nouficare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activititii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre pari, in mod
culpabil, da dreptul pértii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere reziliersa
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre pérti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie fnregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3) Comunicdrile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
pérti sau la oricare din adresele pe care partile se obligd sé si le comunice reciproc.

{4) In situatia 70 care una dintre pértile contractante isi schimba adresa de corespondenti este
obligati sa notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XI1.
Solutionarea litigiilor

Art. 17. (1) Partile coniractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd apiruti in cadrul sau in legaturd cu
indeplinirea contractului.

(2) Daci dupi 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze
de cétre instantele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII.
Limba care guverneazi contractul

Art. 18. Limba care guverneazi contractul este limba roména.

CAPITOLUL X1V,
Legea aplicabild contractului

Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazd dupd vointa concordantd a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credinti a prtilor,
intentia comund si scopul contractului, definite la art. 1

"* Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numarul de luni de la data semndrii contractului pana la sfarsitul
primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.



Art. 21 Anexele nr. & - < ¥12 purte integranta din prezentul contract.
Art. 22. Prezentul corsrre: o %t incheiat [a datade ............. in 3 exuaviore, cate unul

pentru fiecare parte.

Unitatea de inviitimént: Liceul Tehnologic ,,Grigore Moisil", Brailg -\
Reprezentant legal (numele §i prenumele): prof. Alexandra Dm}'
Functia: Director
Semmitura |

Unitatea administrativ-teritorialé \
Reprezentant legal (numele si prenumele): Marian Vierel Diago F;
Functia: Primar
Semnitura

Operatorul economic': S.C. Compact Grup S.R.L.
Reprezentant legal (numele si p: enumele): Vasile Shirnea
Functia: Administrator s

Semnfitura

13 T cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozifii §i semneazi fiecare dintre acestia. In cazul
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct, alaturi de

operatorii economici pe care acestea ii reprezinta. ca parti semnatare ale prezentului contract.
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Anexa nr. 1 la Contractui de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmantul dual. nr......................

Partajarea responsabilititilor §i a unor contributii specifice Tntre §coaldl §i operaterul economic partener de practici”
8.C. Compact Grup S.R.L.
privind organizarea §i desfigurarea pregativii elevilor prin Inva{iméntul dual,
in anul seolar 2020 - 2021

1. Nivelul 3 de calificare conform Cuivului nationai ut calificiriior

2, Culificarea profesienalii: Tamplar universal

3. Nuntdr de elevi'” alocat pentru fucheierea contractelor de pregétire practici la eperatorul economic:
- clasaa IX-a'*, nr. de elevi 14

4. Locurile unde se desfagoara pregdtirea practicd a elevilor

Clasa a 1X-2"

Madulul de pregatire™ Laborator/Instruire Nr. total de vre Din care,
practici siptaminald conform La unitatea de | La operatorul [n rispunderea operatorului economic,
planului de inviigimant economic in alte locatii
invi{Zmant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (d irea)
1. Reprezenarea produselor simple din | Laborator iehnologic 34 34 - - -
lemn Instruire practica - - - = 3
11. Materii prime si materiale Laborator tehnologic - - - - -
tehnologice din industria lemnului Instruire practicd 68 68 - - -
Stagiul de pregitire practicd (CDL) [, . o= i 150 e A v ] 150 & =

Certificim faptul cfi, pentrn practica organizati la eperatorul economic sau in zite locatii in rispunderea acestvia. sunt asigurate condifiile materiale - utilaje.
echipamente, materii prime. materiale consumabile, energia si celelalte wrilitdi - necesare pentru {ormarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregiitire
profesionald, planul de Inva{Emint si curriculumul n vigoare, inclusiv CDL, pentry calificarea vizati, precum §i tutori din partea operatorclui economic.

" Acestd anexd se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica i primeste un numdr de identificare pentru fiecare dintre acegtia (Anexa 1.1,

Anexa 1.2 etc.).

' Se mentioneazi denumirea operatorului economic.

Y Informatiile din aceastd anexa se structureaza pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.] din contractul de parteneriat. pentru care operatorul

economic respectiv incheie contracte de practica cu elevii n invagamintul dual.

V7 Se precizeazi numdrul previzionat de elevi in clasa a [X-a respectiv numarul de elevi cupringi in clasa a X-a/a XI-a etc, (funcjie de anul gcolar pentru care se semneazé prezenta

anexa), din generatia de elevi prevazuta la art. 2 din contractul de parmeriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregitire practici in invafdnantul dual
entru calificarea mai sus mentionata,

* Se mentioneazi, in functie de anul scolar pentru care se SemMIeaza anexa:

- clasa a IX-a (in cazul primului an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an §colar pentru care se incheie prezentul contract):

- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adaugd ani scolari, in funciie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare,

1 ge completeazi céte un tabel pentru fiecare clasa mai sus menticonata.

™ Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de inva{imant.



5. Asigurarea materiilor prime §i a materialelor necesare pentru componexnta de preglitire practicd (“practica siptimdnald”) din modulele de specialitate
sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practica Tn rispunderea ogeratorului econoniic convenite la pet. 4 a se desfagura l2 unitatea de InvE{Amdint

Clasa™ a IX-a
Unitatea de competente/ Umtatea de Materfi pring, materizle™ asigurate de c@ire:
rezultate gie invEiivii = Unitatea de invii@mine Operatorul economic:
Realizarea schitei si a desenului la scara a Carti de specialitate. auxiliare didactice. softuri educationale -

produsclor simple din lenn in vederea
realizarii acestora
Alegerea corecta a materiilor prime si a Carti de specialitate, auxiliare didactice Materii prime, materiale technologice. masini si utilaje
materialelor tehnologice folosite in industria
lemnului

Singiul de pregditire practicd (cpL)”

Materiale consumabile. masini si utilaje. SDV

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime §i 2 materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificarea competentelor™

Clasa®™......
Locatia de desfsurare a examenului de Matevii prime, materiale asigurate de citre:
certificarea competenfelor (Unitatea de Unitatea de invitimant: Operatorul economic:
invatimént/ Operatorul economic)
Operatorul cconomic Liceul Tehnologic ..Grigore Moisil"™ S.C. Dunav S.R.L.

7. Centributii ale operatorului econemic pentru medernizarea si dotarea unititii de invitdmint:

Unitatea de invafdmant: Liceul Tehnologie, ~Grigar -l'{.;iomi]" Operatorul economic: S.C. Compact Grup S.R.L.
Reprezentant legal (numele si pr-enumela) / rcp" A!cmnd’m Dx.ra Reprezentant legal (numele §i prenumele): dl. Vasile Sbirn
Funcfia: director / ¥\ Funicfia: administrator

Semndrure Semnitura

* Se completeazi cite un tabel pentri ﬁeLnre clasa mentionata la,rpunc,tele 3 §i 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire pracltca in in\é]ammtul P A
dual in calificarea menfionata la puncsu] pentru anul scol r precmai la art. 2din contractul de parteneriat. it 4
2 Se completeazi unitagile de cnmpt::mltﬁ UC—)/\mllﬂIllE de reZullale ale |maiam (URI) asociate modulelor de la punctul 4 pentru care preganrca practica (Iaboraior
telmolnyc;msumre practica) se realizeaza-ij- nuunlcq qcula‘rﬁ Deuumu‘eu UC/URI se completeaza conform Standardului de pregatire profesional iu vigoare.

M ge menjioneaza categoriile mari de materii pn mle (rcc]nme cir}i de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) §i, dupa caz, detaliile
m]uvantc
 Pentru eveniuale perioade din stagiile de plE“ﬂ[lrE
necesare se asigura de catre operatorul economic.
5 Se completeaza la inceputul ultimului an de pregatire.

* Se completeaza cite un tabel pentru fiecare clasa mentionata la punctele 3 §i 4, pentm care operatuml economic respectiv incheie contracte de practica in invajdmantul dual in
calificarea menfionata la punctul 2, pentru anul scolar respectiv.

éctica (CDL) in rispunderea operatoruluj economic, organizate in unitatea de invi{amént, materiile prime §i materialele




Anexa aur. 2 la Contrectul de parteneriai pentru formarea profesionald a elevilor prin tnvatamantul dual ar.........
Situatia privind stimulentele, susfinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitimintul dusal
de céitre operatorul economic S.C. Compact Grup S.R.L,, in anul scolar 2020 - 2021
Nivelul 3 de calificare™ conform Cadrului national al calificirilor,
Calificarea profesional: Tamplar universal
Clasa” a D¥-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Forma de
sprijin acordat elevilor

Nr. de elevi
alocat pentru
incheierea
contractelor de

Nr. de elevi
pentru care
se va acorda

Valoare/elev
(lei/elev)

Perioada
pentru care
se acordd
(nr. de

Valoarea
totald
(=3%4%5)
(lei)

practicz‘:30 luni/zile)
1 2 3 4

Bursi lunara™ 14 14 200 Jei/luna

Examindri de medicind a muncii §i analize

medicale obligatorii in vederea efectudrii

stagiului de pregitire practici (in functie de

domeniul de activitate)*

Asigurare de raspundere civild in cazul unor

eventuale accidente, daune sau vatamari

corporale generate in timpul practicii®

Echipament de lucru™

Echipament de protectie™

Transport la si de la locul de practica™

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica’™

Rechizite necesare pe perioada practicii™

Premii pentru stimularea performantei™

6
28000

770

7 Acesta anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practici §i primeste un numér de
identificare pentru fiecare dintre acegtia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 etc.)
*% Informatiile din aceastd anexa se structureaza pe fiecare nivel de calificare i calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul gcolar respectiv, contracte de pregétire
racticd cu elevii in invajamintul dual.
“? Se completeazd cite un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire
Eoracticz'i in invatamantul dual in calificarea mai sus mentionats, pentru anul scolar respectiv.
Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa:
- rir de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract):
- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- or. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugi ani
§::olari_. in functie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.
°! Componenti obligatorie in invatAmantul dual. Bursa lunara se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
ublice (cel pufin egala cu aceasta). pentru toatd perioadi de pregitire teroretica §i practica din anul gcolar respectiv
® Componenta importanta pentru certificarea capacitatii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii i
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica ete.
33 Componenta importanti
M Componenti obligatorie
33 Componenti obligatorie
36 Componenta importanta
*" Componenti recomandata
% Componenta recomandat
* Component optionald



2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiard/ Condiiii de acordare’ Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor
Bursa lunard Frecventd (prezenta la pregatirea teoretica | Aceleasi conditii in care se acorda
si practica) bursa profesionala de stat ( elevul nu
trebuie sa depaseasca 10 absente/luna
si sa nu aiba abateri disciplinare)
Implicare in procesul instructiv

educativ
Promovarea disciplinelor/modulelor din | Promovabilitate 100%. Formarea
planul de invatdmant competentelor conform SPP, in special

pe instruire practica
Rezultate la evaluiri tearetice si practice | Promovabilitate 100%
Rezultate la evaluarea comportamentald | Minim media 7 la purtare
si de atitudine

Examindri de medicind a | Lainceputul anului scolar
muncii  §i analize medicale
obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de
pregétire practicA (Tn functie
de domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild | La inceputul anului scolar
in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul

practicii

Echipament de lucru La inceputul anului scolar
Echipament de protectie Tuturor elevilor prezenti
Transport la si de la locul de

practicd

Asigurarea unei mesei/zi la | Tuturor elevilor prezenti
locul de practica
Rechizite necesare pe perioada | La inceputul anului scolar | o

practicii

Premii pentru stimularea La inceputul anului scolar Pentru performante scolare deosebite si

performantei rezultate la evaluarea de la instruirea
practica

Altele:Cadouri de sarbatori e e r L

Operatorul economic: S.C. COMPACT GRUP S.R.L.
Reprezentant legal (numele §i prenumele): dl Vasile Sbirnea
Functia: administrator
Semnitura

“0 Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupé caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la transport:
“asigurat pentru tofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale firmei” san “decontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ... " etc. In cazul acordarii de premii se precizeaza criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performane
deosebite obfinute la ... ...." etc.)
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Anexa nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual, nr.........

1. Situatia cbiectivelor de investitii, reparatii capitale, consclidari si a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si
crejterea calitd{ii procesului de educatie i formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriali ' Primaria Municipiului Braila

pentru perioada™ .........

Nr. | Obiectivele de investitie / reparatii capitale / | Descriere Termen de Valoare Observatii
realizare estimatd

ert. | consoliddri / alte categerii de cheltuieli

2. Alte forme de sprijin pentru cregterea calititii procesului de educatie si formare profesionali i a atvactivititii Tmvatimantului qual

Nr. | Forma de sprifin Detaliere
ert,

Unitatea administrativ-teritorialfi: Primaria Municiptului Braila
Reprezentant legal (numele §i prenumele): dl. Dragomir Marian Viorel
Funcfia: Primar

Semnétura

1 8e menfioneaza tipul unitafii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul / orasul / comuna / sectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau judeful (in cazul

igvﬁ;in1ﬁ11tuiui special) si denumirea UAT {ex. municipiul. .. .....)
*2 Aceastd anexd se poate incheia pentru perioada unui an gcolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani §colari, in functie de specificul obiectivelor de investitie / reparatiilor

capitale / consolidarilor / altor categorii de cheltuieli §i de tenmenele de realizare asumaté =~ _
- 16




Aoy nved Ja Contractul de parteneriat pentru formarea profesicsaili o elevilor prin invataméntul dual, ar.......o

Responsabilititile tutoretui™

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a)
b)

g)

)

i)
k)

m)

Operatorul economic: 5.C. COMPACT GRUP S.R.L.
Reprezentant legal (numele i prenumele): dl Vasile Sbirnea
Functia: administrator

Semnitura

sa aibd o tinutd morala demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie s le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

s4 desfdsoare actiuni de natura si nu afecteze imaginea publici a elevului, viata intima, privatd si familiala
a acestuia;

sa nu aplice pedepse corporale, precum si s& nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

sd sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializatd, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legdturd cu orice incélcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legiturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica;

s& nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazé conform legii.

sd realizeze In evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instiuirea practicé, in conformitate
cu precizérile standardelor de pregétire profesionala si ale curriculum-ului;

sa cumunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practica si impreuna sa stabileasca notele la evaluarile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaluirile curente sunt trecute In catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatamant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnata sunt definitive.

sd inregistreaze in evidentele sale personale frecventia elevilor si s& o comunice cadrului didactic
coordonator de practicd;

sa analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecari
elev;

sd stabileascd impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invatare sau de comportament, cit $i pentru elevii cu rezultate deosebite;

sé inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

sd Inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesaré;

sd participe la Intdlniri cu parintii i elevii ori de céte ori este nevoie, la solxcnarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

* Operatorul economie. 1ﬁlpre&hgj cu unitatea de Inva{dmént pot conveni de com
responsabilitati pentru tutore. ~

Zalcprd'é{a,cempletcze lista cu alte
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Anexa la Calendarul etapelor si actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare in invataméntul dual si in
invaamantul profesional pentru anul scolar 2020-202]

Nr. de inregistrare: /(L V/ /v /0 2, /9

Solicitare de scolarizare in Invitimantul dual
pentru anul scolar 2020-2021

1. Date privind operatorul economic
1.1. Denumirea operatorului economic: S.C. COMPACT GRUP S.R.L

CIF/CUI: J09/854/2005

1.2. Adresa: str. Ana Aslan, nr. 42-44 C

1.3. Date de contact:
Telefon: 0722620450/0730080591Fax: 0040 339 401668
E-mail: office@compactgrup.ro
Pagina web: www.compactgrup.ro

1.4. Persoana de contact:
Numele si prenumele: VASILE SBIRNEA
Functia: administrator
Date de contact:
Telefon0722620450/0730080591 Fax: 0040 339 401668
E-mail: office@compactgrup.ro

2. Solicitarea de scolarizare
Solicitdm includerea urmatoarelor calificari in planul de scolarizare pentru fnvataméntul dual in anul scolar 2020-2021:

Calificarea profesionali solicitati' Numirul de locuri solicitate
Tamplar universal 14

3. Preciziri privind unitatea/unititile administrativ teritoriale pe raza cireia/céirora se solicitd scolarizare si
preferinte privind unitatea de fnvatimént pentru incheierea contractului de parteneriat

Judetul Localitatea Unitatea de inviitiimint partenerd preferati’
BRAILA BRAILA LICEUL TEHNOLOGIC ,,GRIGORE MOISIL”

Mentioniim cii vom asigura pregitirea practici a elevilor in cadrul unitifii noastre, in conformitate cu standardele de
pregitire profesionalii in vigoare.

Mentioniim cii vom acorda pentru fiecare elev, conform numirului de locuri solicitate, bursi Ia nivelul celei acordate din
fonduri publice.®

Mentfionim cii vom angaja cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor, cheltuieli care vor fi negociate §i detaliate Tn
contractul de parteneriat pe care Il vom Tncheia cu unitatea de Tnviitimint si unitatea administrativ-teritoriali pe raza ciireia
s¢ afld unitatea gcolari la care vor fi alocate locurile aprobate pentru seolarizare in invatiméntul profesional dual.

Data:.../..éf. //W? Reprezentant legal,
Functia: administrator
Numele si prenumele: VASILE SBIRNEA ot PN

i

Semndturd, [stampild] ........ ;

I'se completeaza conform Nomenclatoarelor calificirilor profesionale pentru care se asigurd pregétirea prin mva;amﬁutul preumversnar aprobate
prin HG 844/2002, cu modificirile si completarile ulterioare S
? Indicarea preferinfei pentru o unitate de invifimént este optionald. Alocarea pe unitati de fnvafamant a cifrei de 5coiarlzare in mvatamantul
profesional dual se va realiza {indnd cont de preferinfele operatorilor economici §i in functie de posibilitatile de constituire a formatiunilor de studii,
cu respectarea reglementarilor referitoare la efectivelor minime si maxime de elevi in conformitate cu articolul 63, alineatul (1) litrele '), €?) si e ),
din Legea educatiei nationale nr, 1/201 1, cu modificirile §i completirile ulterioare
? Cerintd in conformitate cu articolul 25, alineatul (4) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011, cu madificérile §i completrile ulterioare
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Anexa nr. 1 la Metodologia de organizare si functionare a invitamantului dual

Numdér de inregistrare la unitatea de invatimant 4297/05.12.2019

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual

CAPITOLUL L.
Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invafaméant: Liceul Tehnologicic “Panait Istrati”, cu sediul in Briila, str.
Plantelor, nr. 13, judetul Briila, telefon 0239 619 320, fax 0239 619 321, CUI 4342880,
reprezentatd legal prin prof. Panait Gabriela, avand functia de Director,

2. Unitatea administrativ - teritoriald’?; Priméiria Municipiului Briila cu sediul in Briila,
Piata Independentei nr. 1, judeful Bréila, CUI 4205670, telefon 0239 694947, fax 0239 692394,
reprezentat legal prin dl. Dragomir Viorel Marian in calitate de Primar,

3. Operatorul economic™; SC APAN SRL cu sediul in Briila, DN 22B, Km 4 judetul Briila,
identificata cu J09/642/1991, CUI RO 2258503, telefon 0239 613 094, fax 0239 613 094,
reprezentat legal prin d.na ANDREEV ELENA LAURA, in calitate de Director Executiv.

CAPITOLUL II.
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg sa actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate §i partajarea responsabilitdtilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
muncé, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, In vederea
angajarii lor dupi absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

CAPITOLUL III.
Obiectul contractului

Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum s§i costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiaza
pregitirea prin invatamantul dual, incepénd din anul scolar 2020-2021, dupi cum urmeazi':
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
-10 elevi, in domeniul de pregitire profesionala Mecanici, calificarea profesionald
Mecanic auto;
-10 elevi, in domeniul de pregatire profesionala Mecanicd, calificarea profesionald
Tinichigiu vopsitor auto; '
(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecdrui operator

! Se completeazd pentru toate nivelurile de calificare i clasele prevdzute a fi cuprinse in clase de inceput, in
invatamantul dual, in anul scolar imediat urmdtor incheierii prezentului contract (se elimind nivelurile de calificare

si clasele care nu vor fi cuprinse in invatimantul dual).
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economic partener de practici este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat?.

Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invitiméantul dual, conform
reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL IV.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinatd de 44 luni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, Intreaga perioadd de formare profesionald prin invétdmaéntul dual, inclusiv susfinerea
examenului final de certificare a calificdrii - si intrd in vigoare la data semndrii lui de cétre
reprezentantii legali ai pértilor contractante.

(2) Responsabilititile specifice si contributiile asumate in cadrul partajirii responsabilitatilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invétiméntul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeazi anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin Invatamantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consoliddri §i a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitdmant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unititii de invitdmant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare* si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatiméant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invitdmént scolarizeaza exclusiv in invitimant profesional si
tehnic, iar numirul de elevi cuprinsi in invitdmantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50%
din numirul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asigurd reprezentarea in
numir egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitéfii de invitamant

2 Acest alineat se elimind in situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului
contract.

3 Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului pand la data inceperii
anului scolar + numirul de luni ale duratei de scolarizare in invitimantul dual -+ numdrul de luni pan3 la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificarii profesionale.

4 A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b'), c') si la articolul 96',
alineatele (1) si (2)

5 A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96', alineatele

Msi @)
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este mai mare decét cota alocatd in limita numérului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide sd se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitdtile de invitdmant care scolarizeaza in
invitaméntul profesional gi tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administrafie din unitafile de invatimant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relafia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unititile de Invatdmant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unititilor de invatdméant care scolarizeazd exclusiv in invafdmant
profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invatdmantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si

incluse in regulamentul intern al unitatii de invatdmant.

CAPITOLUL VL
Drepturile si obligatiile partilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitatii de invitimant
Art. 6. Unitatea de inviitfimant are dreptul:

a) si initieze activitdti de informare i promovare a invatdmantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd coordoneze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea numérului si confinutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si initieze si si elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a
unititii de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si initieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare local;

e) si fie reprezentata si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitafii
de Invitdmant, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare gi precizérile de la
capitolul V;

f) sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea §i derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invdtimant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) si realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregitire teoreticd precum si la
pregitirea practicd din modulele de specialitate desfdsutd in unitatea de invatdmant;

h) si participe la evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sdinitieze masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practici sau la pregatirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

j) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificdrii profesionale a elevilor.

Art. 7. Unitatea de invatamant se obliga:
a) si se implice activ in organizarea si desfasurarea de activititi de informare §i promovare a
3



b)

d)

g)

h)

),
k)

D

invatdmantului dual si a ofertei de formare profesionald prevazuti la art. 2;

sd supund avizirii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de invafimant,
componenta Comisiei de admitere in Invitdmantul dual si sd o transmitd spre aprobare
inspectoratului scolar judetean/al municipiului Braila, conform prevederilor Metodologiei
de organizare §i desfdsurare a admiterii in invatdmantul dual, in vigoare;

sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invataméntul dual, inclusiv numaérul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobdrii consiliului de administratie
al unitatii de invdtdimant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Braila spre avizare de cétre comisia de admitere judeteand / a municipiului Braila;

sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practicd;

sa incheie, impreund cu partenerul de practic, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
§i functionare a invdtdmadntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul prevézut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitdtii de
invatdimént - planul de actiune al scolii (PAS) si s& il supund aprobdrii consiliului de
administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotérile aferente pentru pregitirea teoreticd si pentru
componenta de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de invatimant, in concordan{d cu
standardul de pregatire profesionald, planurile de invatdmant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricad si celelalte utilitai
necesare componentei de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, previzuta a se desfisura la unitatea de invitamant, in concordanta
cu standardul de pregétire profesionala corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
invatimant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat; _

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invétdmant, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de Invatdimant;

si raspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii i sdnétatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invitamant;

sa asigure conditiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de Invatdmant;

m) si desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare a

0)

P)

invdtdamadntului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupé de elevi la
instruirea practic, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitdtile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate In Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practicd care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invitdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nafionale;
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatimant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor Invatirii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeazi
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

si realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitérile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregitire profesionala si in parteneriat cu
acestia;

si stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
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q)

t)

invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i

Sfunctionare a invdtamadntului dual,

sd planifice, Impreund cu operatorii economici, stagiile de pregétire practicd a elevilor si
pregétirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a
invatamadntului dual,

sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea
evaludrii continue a elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic®

Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

©)
d)

¢)
f

g)
h)

k)

)

sd inifieze si sa realizeze activitdti de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invafdmant i ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numérului si continutului probelor de
admitere si s participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatdmantul
dual;

sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

sa participe la planificarea strategicd a unitdtii de Invdtimaént - planul de actiune al scolii
(PAS);

sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;,

s3 fie reprezentat si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatimant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizérile de la capitolul V;

sd fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor §i stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de Invatamant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invat{imant,
in conditiile convenite cu acesta;

sd propuni si si organizeze, in colaborare cu unitatea de invatimant, stagii suplimentare de
pregitire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd sau la pregitirea practicd din
cadrul modulelor din planul de invatimant pentru calificarea respectiva;

si fie informat de citre unitatea de Invatdmant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica,

si propund si si organizeze stagii suplimentare de pregitire practicd si in afara situatiilor
previzute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiel muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

si participe la organizarea §i desfisurarea examenului de certificare a calificérii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invdtimént, in conformitate cu
reglementirile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

6 Tn cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca parti semnatare ale prezentului
contract, mentionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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m)

n)

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregatire practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
€)

g2

h)

)

k)

1)

si nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitatii de invifimant, in
conformitate cu precizirile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze §i sd desfdsoare, in colaborare cu unitatea de Invitdmant, activitdti de
informare §i promovare a ofertei de formare profesionald mentionata la art. 2;

sd transmitd unititii de Invatdméant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitdtii de invafimant si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald;

sa incheie, Impreuna cu unitatea de invatdmant, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregétire practici pentru elevii inscrisi In urma deruldrii
procedurii de admitere, care au optat §i au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregétire practicdi se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare si funcfionare a invdatdmdntului dual, aprobatd
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pani la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sd raspundd de organizarea si desfdsurarea stagiilor de pregitire practicd, prevazute in
planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregatire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invatdmaént, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilititi necesare pentru practica elevilor organizatd in raspunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregétire profesionald, planurile de invataméant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

si asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practica a elevilor, organizati
la operatorul economic;

si asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicé si metodica certificata la
programele de pregatire pedagogicd si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

si asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizérile din anexa
nr. 4;

si stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatimant, schemele orare de functionare a
invatdiméntului dual, in conformitate cu prevederile Mefodologiei de organizare i
funcfionare a invaimantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

si planifice, impreund cu unitatea de invatamant, stagiile de pregitire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare a invajdmdntului
dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate §i sdndtate in
muncd si si rispundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul
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economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitdtii si sdnitdtii in muncid a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de muncé, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilalti parteneri, organizarea gi
desfasurarea examenului de certificare a calific#rii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementarile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de Invdtiméint si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregatire practicd sau la pregétirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invitdmant pentru calificarea respectivi;

q) In afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregétire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd
perioada de pregétire teoretica si practica;

b) cheltuieli privind examinérile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul pregétirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrants a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este prevdzutd in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
previzute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practicad
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregitire practics, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de muncd dupd
absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd si respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregitirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupd finalizarea formérii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru Imbunétitirea dotdrilor §i a condifiilor de
desfisurare a procesului de educatie i formare profesionald din unitatea de Invd{amént este
previzutd in anexa nr.1, incheiaté anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.



Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a)
b)
<)

d)

sa inifieze si sd realizeze activititi de informare si promovare a invatdmantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

sa participe la planificarea strategicd a unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sa fie reprezentata si sé-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administrafie al unitatii
de invidtdmant, in conformitate reglementérile legale in vigoare si precizérile de la cap. V;

sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritdfilor pentru obiectivele de investifii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitétii scolare si desfasurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie §i formare profesionald;

sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatdmant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantérii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a)

b)

g)

sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invatimént, in conformitate cu
atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

si colaboreaze cu unitatea scolari si celelalte parfi semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrdrilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitafii scolare si cresterea calitétii
procesului de educatie gi formare profesional;

sd asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidéri si alte categorii de cheltuieli necesare;
sd asigure cofinantarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invitdmant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

s& sprijine demersurile initiate de unitatea de invéfdmant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionata la
art, 1;

si asigure reprezentarea unitdfii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unititii de invatimant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

sd sprijine demersurile unitatii de invatdimant in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local’ in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consoliddrilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiatd
anual sau pentru o perioadi de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Réspunderea pirtilor

Art. 12, Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de

lege.

7 Se Inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invafimantului special.



CAPITOLULVIIL

Modificarea contractului
Art. 13. (1) Orice modificare adusd clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.
(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte pérti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificérile pe care vrea si le aducé, cu cel putin 15
zile Inainte de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen gi/sau de
executarea In mod necorespunzitor (total sau partial), a oricérei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzati de forta majoré, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invoca forta majora este obligatd si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificand aparitia situatiei de fortd majora s fie trimis celeilalte pérti.
(3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, faréd ca
vreuna dintre ele sd pretindd daune-interese.

CAPITOLUL X.
incetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat Inceteazi prin ajungerea la termen.
(2) Oricare dintre pirti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 20 luni® inainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.
(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executérii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activittii,
reorganizare judiciar, precum si in alte situatii obiective.
(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre péarti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comuniciri

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sd fie transmisa in scris.
(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cét si in momentul primirii.
(3) Comunicirile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se obligé si si le comunice reciproc.
(4) In situatia in care una dintre pirtile contractante igi schimbi adresa de corespondentd este
obligata si notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII.
Solutionarea litigiilor
Art. 17. (1) Pirtile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,

8 Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numirul de luni de la data semndrii contractului pani la sfarsitul
primului an gcolar pentru care se organizeazd formarea elevilor.
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prin tratative directe, orice neintelegere sau disputid aparutd in
indeplinirea contractului.

(2) Daci dupia 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve
in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze
de cétre instantele judecatoresti din Romania.

cadrul sau in legéturd cu

CAPITOLUL XIII.
Limba care guverneaza contractul
Art. 18. Limba care guverneazi contractul este limba roméana.

CAPITOLUL XIV.
Legea aplicabili contractului
Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

CAPITOLUL XV,
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa partilor.
(2) Prezentul contract se interpreteazd dupd vointa concordantd a partilor, iar nu dupd sensul
literal al termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite Intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilor prevézute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credintd a partilor,
intenfia comuna si scopul contractului, definite la art. 1
Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.
Art. 22. Prezentul contract a fost incheiat la datade ............. in 3 exemplare, cédte unul
pentru fiecare parte.
Unitatea de inviatimant: Liceul Tehnologic ”Panalfﬂls'ti'htl”' Brﬁii‘a...
Reprezentant legal (numele si prenumele): Panalt Gabrlela { )
Functia: Director : /’(_;-‘
Semnitura kN e

Unitatea administrativ-teritorialid: Priméria Municipiului Briila
Reprezentant legal (numele si prenumele): DRAGOMIR VIOREL MARIAN
Functia: PRIMAR

Semnitura

Operatorul economic’: SC APAN SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele): ;AN'D EV ELENA LAURA p—
Functia: Director Executiv - o

Semnditura

® fn cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii i semneaza fiecare dintre age§tia. in cazul

includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct, alaturi de
operatorii economici pe care acestea i reprezintd, ca par{i semnatare ale prezentului contract.
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatdmantul dual nr H

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitimantul dual
de citre operatorul economic SC APAN SRL, in anul scolar 2020 - 2021

Nivelul 3 de calificare’® conform Cadrului national al calificirilor,
Calificarea profesionald: Mecanic auto, Tinichigiu vopsitor auto
Clasa® a IX -a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi Nr. de elevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
sprijin acordati elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care totald
incheierea se va acorda se acordd | (=3*4%*5)
contractelor de (ar. de (lei)
practica?’ luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursi lunara?® 20 20 200 lei/luna 10 luni 40 000
Examindri de medicind a muncii §i analize R
medicale obligatorii in vederea efectudrii e
stagiului de pregatire practicd (in functie de e e
domeniul de activitate)?’ i
Asigurare de rispundere civild in cazul unor s
eventuale accidente, daune sau vaAtdmari e
corporale generate in timpul practicii*® e
Echipament de lucru®! 20 20 250 s 5 000
oo anes e ete e
Echipament de protectie® 20 20 250 o -$ 2 5000

Transport la si de la locul de practics® -
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica*
Rechizite necesare pe perioada practicii®® : o
Premii pentru stimularea performantei*® : e

Total valoare stimulente/ forme de sprijin el : : e 50 000

24 Acestd anexd se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practics si primeste un numir de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 etc.)
25 Informatiile din aceastd anexi se structureazi pe fiecare nivel de calificare §i calificare profesionald menfionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul colar respectiv, contracte de pregitire
practicd cu elevii in invatamintul dual.
% Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clas3, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practici In invatimantul dual in calificarea mai sus menfionatd, pentru anul gcolar respectiv.
27 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa:
- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nir. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugd ani
scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.
28 Componenti obligatorie in invafimantul dual. Bursa lunar# se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egald cu aceasta). pentru toatd perioadd de pregitire teroretica si practicd din anul scolar respectiv
2 Component important3 pentru certificarea capacititii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii i
recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practici etc.
3 Componentd importanti
31 Componenti obligatorie
32 Componenti obligatorie
33 Componentd important3
3 Componenti recomandati
35 Componenta recomandati
3 Componenti optionald

13




2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiarad/ Conditii de acordare® Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Bursa lunari Frecventd (prezenta la pregitirea teoreticd i Aceleasi conditii n care se acordi
practicd) bursa profesionald acordata de stat
Promovarea disciplinelor/modulelor din planul Aceleasi conditii in care se acordi
de Invatamant bursa profesionald acordatd de stal
Rezultate bune la evaludri teoretice si practice Promovabilitate

Rezultate bune la evaluarea comportamentald si | Minim media 8 la purtare
de atitudine

Examindri de medicind a | - Pentru toti elevii, la inceputul
muncii §i analize medicale anului scolar
obligatorii in vederea

efectudrii stagiului de
pregiitire practica (in functie
de domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civild | - -
in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul

practicii

Echipament de lucru La inceputul anului scolar La inceputul anului scolar
Echipament de protectie La inceputul anului scolar -

Transport 1a si de la locul de | - -

practicd

Asigurarea unei mesei/zi la | - -
locul de practici
Rechizite necesare pe perioada | - -
practicii
Premii pentru stimularea - -
performantei

Operatorul economic: SC APAN SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele) f.N'DREEV ELENA LAURA

Functia: Director Executiv

Semnitura } j;

37 Pentru componentele pentru care nu se previd conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupa caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la z’nceputul anului gcolar”, referitor la transport:
“asigurat pem‘ru fofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazi de
abonament ..." etc. In cazul acordarii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performante

deosebite ob;mute la......"etc.)
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Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatdmantul dual, nr.........

Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a)

b)
c)

d)
e)

g)
h)

i)
k)

)

sd aibd o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sé le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sa desfisoare actiuni de naturd s@ nu afecteze imaginea publici a elevului, viata intimd, privata si familiala
a acestuia;

sd nu aplice pedepse corporale, precum si s nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurérii instruirii practice;

sd sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legdturd cu orice incélciri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legdtura cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizicd si psihica;

sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricérui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

sd realizeze in evidenfele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregitire profesionala si ale curriculum-ului;

sa comunice cadrului didactic coordonator de practici rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicé si impreuni si stabileascd notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatimant gi operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoanid care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipd desemnati sunt definitive.

si inregistreaze in evidenfele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practica,

si analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui
elev;

sa stabileascd impreun cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atit pentru elevii cu
probleme de invatare sau de comportament, ct si pentru elevii cu rezultate deosebite;

sd inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei i a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

si inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesara;

sd participe la intalniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

/.

Operatorul economic: SC APAN SRL // /
Reprezentant legal (numele si prenumele): ANDREEV ELEN/-\ LAURA

Functia: Director Executiv

Semniitura 'f/t ._/L(. J g

Unitatea de invitimant: Liceul Tehnologic -“Panait Istrati” Briila
Reprezentant legal (numele si prenumele) Panalt Gabriela

Functia: Director /
Semnitura '

40 Operatorul economic impreund cu umtatea de mvﬁ;émant pot conveni de copun%ggmpleteze lista cu alte

responsabilitdfi pentru tutore.
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Anexa nr. 1]la Metodologia de organizare si functionare a invatdmantului dual
Numdr de Tnregistrare la unitatea de invdtaméant4299/05.12.2019

Contractde parteneriat
pentru formarea profesionali a elevilorprin invatimantul dual

CAPITOLUL L.
Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1.Unitatea de invatimant: Liceul Tehnologicic “Panait Istrati”, cu sediul in Brdila, str.
Plantelor, nr. 13, judetul Braila, telefon 0239 619 320, fax 0239 619 321, CUI 4342880,
reprezentatd legal prin prof. Panait Gabriela, avand functia de Director,

2.Unitatea administrativ - teritoriald: Primiria Municipiului Briila cu sediul in Braila,
Piata Independentei nr. 1, judetul Briila, CUI 4205670, telefon 0239 694947, fax 0239 692394,
reprezentatd legal prin dl. Dragomir Viorel Marian n calitate de Primar,

3.Operatorul cconomic™; SC PROMEX SAcu sediul in Briila, str. Industriei, nr. 17, judetul
Braila, identificati cu J 09/112/1991, CUI RO 2265683, telefon 0239 626 000, fax 0239 605
487, reprezentat legal prin ing. MAISTRU ION. in calitate de Director general.

CAPITOLULIL
Scopul contractului

Art. 1. (1)Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg s actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugatesi partajarea responsabilitatilor, n baza propriilor competente
institutionale,in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personalisi profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoala la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarca profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajarii lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLULIIL
Obiectul contractului

Art. 2. (I)PILZEI‘IILII contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile pértilor,
precum si costurile asumate pentruformarea profesionalda elew[mpentlu care se mrtiaza
pregitirea prin invitimantul dual, incepind din anul scolar2020-2021,dupé cum urmeazi':
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):

-10elevi, in  domeniul de pregitire profesionald  Mecanicd, calificarea

profesionaldStrungar;

-10  elevi, in  domeniul de pregatire profesionala Mecanied, calificarea

profesionaldSudor;

-10 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Mecanici, calificarea profesionald

Liciitus Constructii metalice si utilaj tehnologic;

' Se completeazi pentru toale nivelurile de calilicare gi clasele prevazute a fi cuprinse in clase de inceput, in
invatamantul dual, in anul scolar imedial urmétor incheierii prezentului contract (se elimina nivelurile de calificare

si clasele care nu vor {1 cuprinse In invaiaméntul dual).
1



(2)Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin.(1) pe locurile alocate fiecarui operator
economicpartener de practicid este prezentatdin anexa nr. |, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat®.
Art. 3 Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza cdruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din nvdatamantul dual,
conformreglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL IV.
Durata contractului

Art. 4 (1)Prezentul contract se incheie pe o duratideterminati de44 luni>- pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, Tntreaga perioadd delormare profesionald prin invdtamantul dual,inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificérii - si intrdin vigoare la data semndrii lui de citre
reprezentantii legali ai pértilor contractante.

(2)Responsabilitatile specifice si contributiile asumatein cadrul partajarii responsabilititilor intre
scoaldsi operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si
altor formelor de sprijin acordate elevilor din invdtamantul dual de catre operatorul economic
sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. | si nr. 2, care se actualizeazd anual si fac
parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatiaméantul dual.

(3)Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare
profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala,sunt stabilite pentru fiecare an scolar
sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, Tn functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLULYV.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invatamant

Art. 5.(1)Componenta consiliului de administratie alunititii de invdtamant se stabileste la
inceputul fiecdrui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare4$i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de nvitamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2)in cazul in care unitatea de invagimént scolarizeazi exclusiv in invatimant profesional si
tehnic, iar numdrul de elevi cupringi in invatamantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50%
din numarul total de elevi, componenta consiliului de administratie’ asigurd reprezentarea in
numdr egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv.a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3)in cazul in care numdrul operatorilor economici parteneri de practica ai unitétii de Invatdmant
este mai mare decdt cota alocatdin limita numdrului de membri convenit pentru consiliul de

*Acest alineat se elimind n situajia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului
contract.

*Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnirii contractului pand la data Tnceperii
anului scolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare in Tnvifdmantul dual + numdrul de luni pana la sustinerea
examenelor finale de certilicare a calilicirii profesionale.

A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 172011 la articolul 96, alincatul (2). literele a"), b, ) si la articolul 96',
alineatele (1) si (2)

’A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96', alineatele

(1) si(2)
2



administratie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii n consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unititile de Tnvatimént care scolarizeaziin
invatimantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Merodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administragie din unititile de invatdmant preuniversitar, aprobatd
prin ordin al ministrului educatiei nationale,tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unititile de Invatamant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratiein cazul unititilor de invdtimént care scolarizeaza exclusiv in invdtimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invdtimantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administraie si
incluse In regulamentul intern al unitétii de invatamant.

CAPITOLULVI.
Drepturile si obligatiile pértilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unititii de invatimant
Art. 6. Unitatea de inviitiméntare dreptul:

a) si initiezeactivitati de informare si promovare a invatimantului dual, pe care le poate
organiza $i desfisura, dupd caz,in colaborarecu operatorii economici parteneri, sau singura,
in conditiile convenite cu acestia;

b) sa coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborareaProcedurii
de admitere a candidatilor in invatimantul dual, inclusiv stabilirea numdruluisi continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sainitiezesi sielaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitatii
de Tnvatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) siinitiezesi sd realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locali;

e) sa fie reprezentatisi si-si exercite atributiilein cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatimant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizarile de
lacapitolul V;

f) sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilorsi stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invit@mant dual,prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) si realizeze evaluarea continud a elevilor la activitdtile de pregitire teoreticd precum sila
pregitirea practicd din modulele de specialitate desfisutdin unitatea de Invatgmant;

h) si participela evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaziin acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) siinitieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregitire practicipentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicisau la pregatirea practicd din
cadrul modulelor din planul de invagmént pentru calificarea respectivi;

j) sdorganizeze, in colaborare cu operatorii economici,in conformitate cu reglementarile Tn
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificirii profesionale a elevilor.

Art. 7. Unitatea de inviitimintse obliga:
a) sdse implice activ in organizarea si desfisurarea de activititi de informare si promovare a
invatamantului dualsi a ofertei de formare profesionala previzutd la art. 2;
b) sasupuni avizarii, de cdtre Consiliul de administratie din unitatea de

"
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d)

f)

h)

)
k)

D

P)

invitimant,componenta Comisiei de admitere in invatamantul dualsi sd o transmitd spre
aprobare  inspectoratului  scolar  judetean/al  municipiului  Braila,  conform
prevederilorMetodologiei de organizare si desfasurare a admiterii in invdtdmdntul dual,in
vigoare;

sielaboreze,in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admiterea candidatilor in
invatimantul dual, inclusiv numérul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobdrii consiliului de administratie
al unitdtii de invdtamant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Brailaspre avizare de citre comisia de admitere judeteand / a municipiului Braila;
sitransmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;
sdincheie,impreund cu partenerul de practicd, elevii sau périntii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd,in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invéicmdntului dual,aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta,cu respectarea modelului reglementat
prin ordin alministruluieducatiei nationale;

sielaboreze,in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitétii de Tnvdtdmant
- planul de actiune al scolii (PAS) si sail supunaaprobarii consiliului de administratie;
sdasigurespatiile de instruire cudotarile aferentepentru pregitirea teoreticdsi pentru
componenta de pregitire practici(laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate,convenitd a se desfdsura la unitatea de invatamant,in concordanté cu standardul
de pregitire profesionala, planurile de invatdamant si curriculumul Tn vigoare;
sdasiguremateriile prime, materialele consumabile, energia electricasi celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practicd(laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate,prevdzuti a se desfasura la unitatea de nvatdmant, in concordanta
cu standardul de pregitire profesionala corespunzator calificdrii profesionale, planurilor de
invitimant si curriculumului n vigoare,convenitdin anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integranti a prezentului contract de parteneriat;

sdasigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatdin unitatea de nvatamaént, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sdasigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de Invatamant;

sirdspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitafii si sanatatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;
saasigure conditiile necesare si sdangajezecheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor,in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitétii
de invatdmant;

sadesemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare a
invatamantului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliatein Anexa
pedagogicd a contractelorindividuale de pregitire practica care vor fi incheiate, conform
modelului pentru nvatamantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de Tnvdtdmant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor nvétérii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economicsi
realizeaziinregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sarealizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu solicitérile
operatorilor economicisi cerintele standardelor de pregitire profesionaldsi in parteneriat cu
acestia;

sastabileascdi, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatimantului dual, Tn conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare i
Sfunctionare a invatamdntului dual;



q)

t)

saplanifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practicia elevilor si
pregitirea practica (laborator tehnologic si instruire practic) din modulele de specialitate,in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a invayamantului
dual,

sdasigure, n colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sdasigure, in colaborare cu operatorii economici, n conformitate cu reglementérile in
vigoare si Tn conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea §i desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;

sdasigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic®

Art. 8.0peratorul economicare dreptul:

a)

b)

¢)

d)

€)
f)

D

sd initieze §i sa realizeze activitati de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invitdmant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

si fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numdaruluisi continutului probelor de
admiteresi si participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul
dual;

sdparticipe la recrutarea. selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
nvatimantul dual;

s participe la planificarea strategica a unitdtii de invatamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sa participe laproiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

safie reprezentatsi sa-si exercite atributiilein cadrul consiliului de administratie al unitétii
de invatimantsi/sau, dupi caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale In vigoare si precizirile de la capitolul V;

si fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilorsi stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de Tnvatamant dual;

si realizeze evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfisurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultdin
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatamant,
n conditiile convenite cu acesta;

sd propunisi si organizeze, in colaborare cu unitatea de invatamant, stagii suplimentare de
pregitire practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregtire practicdsau la pregitirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

sa fie informat de ciitre unitatea de invitimant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practica,

sA propunisi si organizeze stagii suplimentare de pregitire practicdsiin afara situatiilor
previzute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau Tn perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilorscolare ale elevului;

si participe la organizarea §i desfasurarcacxamenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor,in colaborare cu unitatea de Tnvitimant,in conformitate cu
reglementirile Tn vigoare si In conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

si stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si n conditile
asumate prin prezentul contract;

Ty cazul includerii unor asociaii/clustere/consorii de operatori economici, ca pir{i semnatare ale prezentului

contract, mentionate la capitolul I, se vor meniiona. distinct, obliga(iile asumate de fiecare dintre acestea.
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n)

sé stabileascicriteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregdtire practicd, cu respectarea reglementdrilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9.(1)Operatorul economicse obliga:

a)

b)

g)

h)

sdnominalizeze membriiin consiliul de administratie al unititii de invitimant, in
conformitate cu precizirile de la capitolul V,sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin.(3),
inconsiliul reprezentativ al operatorilor economicisi sise implice activ in exercitarea
atributiilor de membru n consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sdorganizezesi sd desfagoare,in colaborare cu unitatea de invatimant, activititi de
informare si promovare a ofertei de formare profesionaldmentionata la art. 2;

sdtransmitd unitatii de invatimant propunerile de membri in Comisia de admitere in
inviatdméntul dual de la nivelul unititii de Tnvatamantsi sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sdparticipe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;
saincheie,impreund cu unitatea de invatamant, elevii sau pdrintii/tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicdi pentru elevii inscrisi in urma derularii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practica se incheie,in conformitate
cu Metodologia de organizare i funcfionare a invatdmantului dual, aprobati prin Ordinul
ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pand la termenul previizut in aceasta, cu
respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

saraspundd de organizarea si desfasurarca stagiilor de pregitire practicd, previizute in
planul-cadru de invdtdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregdtire practicd (instruire practicasi laborator tehnologic), din modulele de specialitate
stabilite prin planurile de invatamént, convenite a se desfisura la operatorii economici,
conform anexei nr. 1,parte componenta a prezentului contract de parteneriat;
sdasigureconditiile materiale - utilaje, echipamente,materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitafi necesare pentru practica elevilor organizatiin raspunderea sa
(stagiile de pregdtire practicd, curriculum in dezvoltare localdsi componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfiisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invatimant si
curriculumul n vigoare, conform anexei nr. 1,parte componentd a prezentului contract de
parteneriat);

saasigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practica a elevilor, organizati
la operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodica certificatila
programele de pregitire pedagogicasi metodicd, organizate in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare;

sa asigureindeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
nr. 4;

sastabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatimant, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
Junctionare a invatamantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017:

sdplanifice, impreuna cu unitatea de invitdmént, stagiile de pregitire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatdmantului
dual,aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

sdlasigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sinitate in
muncdsi sa réspundade aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a mdsurilor necesare pentru asigurarea securititii si sdndtatii in munci a
acestora, inconformitate cu legislatia in vigoare;

saasigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
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riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sdasigure, in colaborare cu unitatea de invatamantsi ceilalti parteneri, organizarea Si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementarile legale in vigoare. in acest scop, asigurdconditiile necesare (dotiri,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificérii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sdorganizeze, de comun acord cu unitatea de invdtamant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practici pentru elevii cu
situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practicisau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invatdmant pentru calificarea respectiva:

q) in afara situatiilor prevazute la lit.p),poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practica,numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, curespectarea
prevederilor legislaticimunciisi cu conditia de a nu afectaindeplinirea obligatiilorscolare ale
elevului.

(2)Operatorul economic acorda sustinere financiardsi alte forme de sprijin material si stimulente
elevilorcu careincheie contracte de pregtire practicd,in conditiile legii, prin:

a) burse lunare,cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati perioada
de pregitire teoreticdsi practici;

b) cheltuieli privindexaminarile de medicind a munciisi analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de aclivitate);

¢) asigurdride raspundere civilain cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin materialsi stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat,in conformitate cu anexa nr. 2, incheiats anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(3)Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
citre operatorul economic este previzutdin anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

(4)Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevézutela alin. (2)sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriatsi vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practicdincheiate
cu elevii.

(5)Operatorul economic se obligdsid informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe carefiformeazain baza contractelor de pregdtire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de muncd dupa
absolvire va fi comunicatiin cadrul actiunilor de informare i promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6)Operatorul economic se obliga si respecte principiile egalitdtii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenentd etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, n procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregitirii profesionale a elevilor,in acordarea si sustinereastimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizareaformarii profesionale.
(7)Contributia operatorului economic pentru  Tmbundtitireadotarilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invatimant este
prevédzutdin anexa nr.1, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.



Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art.10.Unitatea administrativ-teritorialaare dreptul:

a)
b)
c)

d)

sd initieze si sd realizeze activititi de informare si promovare a invitimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, n conditiile convenite cu acestea;

sd participe la planificarea strategicd a unitatii de invatimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

safie reprezentatisi si-si exercite atributiilein cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatamant, in conformitate reglementarile legale Tn vigoare si precizarile de la cap. V;

sa fie implicatd, In colaborare cu unitatea scolardsi celelalte par{i semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte contributiiale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si desfisurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

sa fie consultatdin prealabil cu privire la proiectele care implicdunitatea de invatimantsi
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art.11.(1)Unitatea administrativ-teritorialiise obligi:

a)

b)

f)

g

sdasigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionala derulat in unitatea de invitimant, in conformitate cu
atributiile carefi revin,in conformitate cu reglementirile legalein vigoare;

sdcolaboreaze cu unitatea scolardsi celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificareasi planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari si a
obiectivelor de investitii,necesarepentru dezvoltarea unitdtii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie si formare profesionala;

saasigure,in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuielinecesare;

sdasigure cofinanfarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invitimant,
convenite Tn prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

sasprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionata la
art.1;

saasigure reprezentarea unititii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitdtii de Tnvatdmant si sise impliceactiv in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

sdsprijine demersurile unititii de nvatamant in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local’in consiliul de administratic al scolii.

(2)Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidrilorsi altorcategorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatdin anexa nr. 3, incheiatd
anual sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilorsi altor categorii de cheltuicli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Rispunderea pirtilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriatatrage raspunderea pirtii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de
lege.

’Se inlocuieste cu Consiliului Judelean, n cazul invaldmantului special.



CAPITOLULVIII.

Modificarea contractului
Art. 13.(1)Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor,
(2)Partea contractantd care soliciti modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15
zile nainte de operarea modificrii.
(3)Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional ncheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1)Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective
a fost cauzatd de forta majora, asa cum este definitd de lege.
(2)Partea care invocd forta majora este obligatd si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de
la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificand aparitia situatiei de fortd majord si fie trimis celeilalte parti.
(3)Dacdin termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazd, partile au
dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile Tncetarea de plin drept a prezentului contract, firi ca
vreuna dintre ele si pretindd daune-interese.

CAPITOLUL X.
Incetarea contractului

Art. 15.(1)Prezentul contract de parteneriat inceteazi prin ajungerea la termen.
(2)Oricare dintre parti Tsi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu20luni®inainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.
(3)Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile n situatiile de fortd major, precum si in alte
situafii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntars, insolventd, suspendarea temporard a activitatii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.
(4)Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre pirti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comuniciri

Art. 16.(1)Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si
fie transmisdin scris.
(2)Orice document scris trebuie fnregistrat atit in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3)Comunicirile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se obligd s si le comunice reciproc.
@)In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenti este
obligatd sd notifice, in termen de maxim15zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII.
Solutionarea litigiilor
Art. 17.(1) Pirtile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputdaparuti in cadrul sau in legiturad cu indeplinirea
contractului,

*Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numarul de luni de la data semnirii contractului pana la sfargitul
primului an scolar pentru care se organizeazi formarea elevilor.,



(2)Daca dupi30zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si rezolve in
mod amiabil o divergentii contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de
cétre instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLULXIII.
Limba care guverneazi contractul
Art. 18.Limba care guverneazi contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V.
Legea aplicabild contractului
Art. 19.Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAPITOLULXYV.
Clauze finale

Art. 20. (1)Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial si legal dintre partile contractantesi
reprezintd vointa pértilor.
(2)Prezentul contractse interpreteazi dupa vointa concordanti a partilor, iar nu dupi sensul literal
al termenilor.
(3)La stabilirea vointei concordante se va tine seama,intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de pirti, de practicile stabiliteintre acestea si de comportamentul lor
ulteriorincheierii contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilorprevazute inalin. (2) si (3) se raporteaza la buna credintd a pértilor,
intentia comundsi scopul contractului, definite la art. |
Art. 21Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.
Art. 22.Prezentul contracta fost incheiat la data de............. in 3 exemplare, cite unul
pentru fiecare parte.

— Fr -
3 /; g?)?ﬁ/\{;\

. ol e LZAN - . N
Unitatea de uwa}hg@g\;‘}[};@:ccul Fehnologic” Panait Istrati”Briila
Reprezentant legal (yivmelg: iié_e _:ﬁri{cle): Panait Gabriela
Functia:Director (E ol il g

]

Semnitura \ 3(3
\

Unitatea administrativ-teritoriald: Primiria Municipiului Briila
Reprezentant legal (numele si prenumele): DRAGOMIR VIOREL MARIAN
Functia: PRIMAR

Semnitura

C PROMEX SA

Operatorul economic”’;
mele si prenumele):Ing. MAISTRU ION Consil&t;rtiluri lic

Reprezentant legal (n
Functia: Director gen yal

Semniitura f[/w-/

Jr. Vigreanu |
Semnatyra

’In cazul mai multor operatori economici scl? Matari ge-mdaued pozilii si semneazi fiecare dintre acestia. In cazul
includerii unor asociatii/clusterc/consortii de operalori economici. acestea vor i adiugate distinct, alaturi de
operalorii economici pe care acestea Ti reprezintd, ca par(i semnatare ale prezentului contract.
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Anexa nr. 2la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatamantul dual nr.........

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate
elevilordininvitimantul dual
de ciitre operatorul economic SC PROMEX SA, in anul scolar 2020-2021

Nivelul 3 de calificare® conform Cadrului national al calificiirilor,

Calificarea profesionali:Strungar, Sudor, Licitus constructii metalice si utilaj tehnologic
Clasa™ a IX -a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi Nr.de elevi | Valoare/elev Perioada Valoarea

sprijin acordati elevilor alocat pentru pentru care (leifelev) pentru care totala

incheierea se¢ va acorda se acordd | (=3*4*5)
contractelor de | (nr. de (lei)
practica’ luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursilunara™ 30 30 200 lei/lund 60 000
Examinari de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii  In  vederea efectuirii
stagiului de pregatire practica (in lunclie de
domeniul de activitate)™®
Asigurare de raspundere civildiin cazul unor
eventuale accidente, daune sau  vildmiri
corporale generate in timpul practicii’’
Echipament de lucru™
Echipament de protectie™ 30 30 200 lei/an 6000
Transport la si de la locul de practici™ -
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica®
Rechizite necesare pe perioada practicii™
Premii pentru stimularea performantei™
Alteles s
R
Total valoare stimulente/forme de sprijin S 5{:53:- 66000
'ata"ys’

M Acestd anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practicd si primeste un numir de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 ele.)
FInformatiile din aceasta anexa se structureazi pe fiecare nivel de calilicare si calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat. pentru care operatorul economic respectiv Tncheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire
practica cu elevii Tn Tnvilamintul dual.
*'Se completeazi cite un tabel pentru ficcare clasd, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
E‘racticﬁ in Invii@amantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

Se trece, funcfie de anul scolar pentru care se semneazi anexa;
- nr de elevi previzionat pentru clasa a 1X-a (in cazul primului an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi Tn clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi n clasa a Xl-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugi ani
seolari, in funcie de duarata de pregatire conform nivelului de calificare.
35C0mponenlﬁ obligatorie in fnvajamantul dual. Bursa lunard se acordi tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
ﬁublicc (cel pu(_in egald cu aceasta). pL:n‘lm loata per@oat..lla'l de Ql'egﬁ[it'e lcrorc.tic:"l $i practica.dﬁfl anul scolar respectiv o
“"Componentd importantii pentru certificarea capacitafii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicalii si
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica ete.
ﬂComponent:’l importanta
*Componenti obligatorie
*Componenti obligatorie
“Componenta importanta
*!Componentd recomandati
42Compom:nlﬁ recomandati

**Componenta optionala
14




Nivelul 3 de calificareconform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionala: Sudor
Clasaa X -a

L. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Total valoare stimulente/forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Forma de Nr.deelevi | Nr.deelevi | Valoare/cley Perioada Valoarea
sprijin acordati elevilor alocal pentru ] pentru care (leifelev) pentru care totald
incheierea se va acorda se acordd | (=3%4*3)
contractelor de | (nr. de (lei)
practici* luni/zile)
1 2 3 4 6
Bursa lunari 10 10 200 lei/luna 10 luni 20 000
Examindri de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii  In  vederea efectuarii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild in cazul unor
eventuale accidente, daune sau  vatimari
corporale generate in timpul practicii
Echipament de lucru
Echipament de protectie 10 10 200 lei/an 2 000
Transport la $i de la locul de practici -
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practici
Rechizile necesare pe perioada practicii
Premii pentru stimularea performantei
Altele:........
et A B
bpamene e R
SRR ":-IW"?’:"E%? - 22000
oo

L_... ':".'\_-"-._...-...
R R e

46 = . &
“Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- nrde elevi previzionat pentru clasa a 1X-a (in cazul primului

- nr. de elevi Tn clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an seolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a Xl-a (in cazul celui de-al treilea an scolar

scolari, in funcie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

an geolar pentru care se Incheie prezentul contract);

pentru care se incheie prezentul contract);se adaugi ani




2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Conditii de acordare® Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Bursi Junari Freeventdi (prezenta la pregitirea teoreticasi Aceleasi conditii Tn care se acordi
practicd) bursa profesionalii acordati de stat
Promovarea disciplinelor/modulelor din planul Aceleasi conditii In care se acorda
de Tnvitimant bursa profesionald acordati de stat
Rezultate la evaluiiri teoretice si practice Promovabilitate
Rezultate la evaluarea comportamentalii si de Minim media 7 la purtare
atitudine

Examindri de medicina o[- | .

muncii si analize medicale

obligatorii in vederea

electudrii stagiului de

pregiitire practicd (in functie
de domeniul de activitate)
Asigurare  de  raspundere (- [
civilain cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamiri
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru -
Echipament de protectie Lainceputul anului scolar [
Transport la si de la locul de | -
practici
Asigurarea unei mesei/zi la [- |
locul de praclici
Rechizite necesare pe perioada | - [
praclicii
Premii pentru stimularea = b
performantei
Alele:....... ... -

Operatorul economic: St
Reprezentant legal (nug si pr AISTRU ION Consilier Juridic

Functia:Director gener Jr. Vioreanu\Ignela
Semngtura\, \{/™\J

Semnitura
Directpr Economic

. T . ;
H > > i )
B . . ]
N, \ » ¥ g . ;'-
RN \ P

“pentru componentele pentru care nu se previd condilii speglﬁcc. se (%p[cta doar mentiuni generice, dupi caz (de
exemplu, Tn cazul examindrilor de medicind a muncii. “pentiu tofi elevii, la inceputul anului seolar” referitor la transport:
“asigurat pentru tofi elevii practicani, cu mijloacele de transport ale firmei" sau “decontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ..." elc. In cazul acordirii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performanie

deosebire obfinmue la ... ... "ele.)
16



L1

Jo[iieredal 7 arinsasut op JojaanaIqo [noyaads op arjouny ug ‘Lejood 1we ¢ wnuwk

Injmugwelgau) [nzes up) [japn( nes (n$aunang mpnidistunw [nzes uy) niejoss / eunwos.; neo / nidiviunu fzes mn_,jv.“ﬂ.r_‘.«Dv 9JBLIOILID) A

SJBLUNSE 2.BZ1[R1 3P 2[2ULLLIA] AP 1 [[3IM)]aYDd ap 11108978 038 / Jo11epIjosu0d / ojenden
U 9p gpeoliad o-nnudd-nes tejoos ue mnun epeotrod nnuad eloyou; aeod as exsue BISBIY
o (o midivunu -xa) LV eaaiwunuap 1$ :Eommm

e

hensiuiwpe Hegnun (ndn ezesuojusw 98,

EINJBUIAG
JEWLL] ejoun,]
UBLIBA] [9101A Twoge1q :(aownuaad 1§ dlpwnu) [e3a] yurjudzaaday
e[l mnididiungy erigwi g ‘B[BLIOJLID)-ADJRISIUTLIPE B} Iup)

anIel(Qq

uifiids ap vwioy

ERE)
AN

[END IN[NIUEWEIBAUY IJBIANIBE & 1Sg1euoisajo.d dururio) 1$ 21je2np3 9p mnsadoad

1831]8D ©2.19)82.10 nuyuad uifuids 2p dULIO} AV T

BB WIS
IBAIISq O dleOjEA

daezijeal
op UL,

219112853(]

1[9IM[3Y2 9P 11105238 3} & / LIRPIjOSU0D
/ a1ended njeaedaa / ainsaaur ap 3PAIII O

31
“IN

minidpiunygy BLIBWLL ], E[ELIO}IID)-ABR)SIUTUIPE EJJUIIUN JP 2)¥UINSE
1S 218[02$ 1jpyIun £2.1¥)]0AZ0p nayuad 1121y a0 ap 110503ed d0yje € 151

IT0T - 0207, Bpeotad nauad ‘epieag

1u “renp [mugweigau; uld ofiAafe e ereuoisajoid ea1euLIo) niuad jetiausiied ap [niveNUOY B ¢ iU eXauY

‘gleuoisajoad saeuLiof 1$ atjeanpa ap mnsasoad njgyges vaaansaad
AEpIosuo0d ‘opeyided njeaedar ‘insaaur ap 10[3A13991q 0 BIIENJIS T




Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual, nr.........
Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmitoarele obligatii:

a) sd aibd o {inutd morald demnd, in concordantd cu valorile pe care trebuie sile transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) sadesfisoare actiuni de naturd sanu afecteze imaginea publicd a elevului, viata intim, privata si familiala a
acestuia;

c) sanu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfisurdrii instruirii practice;

e) si sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationali specializata, Directia generali de
asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legaturd cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica;

f) sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formérii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

g) sa realizezein evidentele sale personale evaluarea curenta a elevilor la instruirea practica, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregitire profesionalasi ale curriculum-ului;

h) sa comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicasi impreunisistabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

i) in situatia In care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de nvitimant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoani care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnati sunt definitive.

J)  sdinregistreazein evidentele sale personale frecventa elevilorsi sdo comunice cadrului didactic coordonator
de practica;

k) sa analizeaze,pentru fiecare perioada de activitate cu elevii,progresul scolar si comportamentul fiecirui
elev;

[) sé stabileascdimpreuna cu cadrului didactic coordonator de practicimasuri de sprijin atdt pentru elevii cu
probleme de Invitare sau de comportament, cit si pentru elevii cu rezultate deosebite:

m) sdinainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notelela purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, n functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practica are obligatia de a prezenta in fafa consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

n) sainainteze cadrului didactic coordonator de practicii propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebiteimpreuna cu argumentatia necesari;

0) saparticipe la intalniri cu parintii §i elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitareaprofesorului diriginte sau
a cel putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei;

Operatorul economic: SC PROMEX S,
Reprezentant legal (numele si prenum
Functia:Director general
Semnitura

U

Unitatea de invitimant: Liceul Telpl

Reprezentant legal (nun ip) ‘h]g,-ulé
. . / L

Functia:Director (Cfer 53"

Semnitura

responsabilitiifi pentru Lutore,
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Anexa nr. 1 la Metodologia de organizare si functionare a invitimantului dual

Numdr de inregistrare la unitatea de invitimant 4301/05.12.2019

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionala a elevilor prin invitimantul dual

CAPITOLUL L.
Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invdtdmant: Liceul Tehnologicic “Panait Istrati”, cu sediul in Briila, str.
Plantelor, nr. 13, judetul Briila, telefon 0239 619 320, fax 0239 619 321, CUI 4342880,
reprezentata legal prin prof. Panait Gabriela, avand functia de Director,

2. Unitatea administrativ - teritoriald™": Primiiria Municipiului Briila cu sediul in Braila,
Piata Independentei nr. 1, judeful Braila, CUI 4205670, telefon 0239 694947, fax 0239 692394,
reprezentatd legal prin dl. Dragomir Viorel Marian in calitate de Primar,

3. Operatorul economic™: SC DUNAV SRL cu sediul in Briila, Str. Vadul Rizeriei, Nr. 4
Judetul Braila, identificata cu J09/788/1994, CUI RO 6074082, telefon 0239 613 862, fax 0239
611520, reprezentat legal prin dl. Broasci Vasile, in calitate de Administrator.

CAPITOLUL II.
Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg si actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate i partajarea responsabilititilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personala si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoali la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajdrii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

CAPITOLUL I11.
Obiectul contractului

Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile pértilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiaza
pregatirea prin invé{dmantul dual, incepand din anul scolar 2020-2021, dupd cum urmeazi';
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
-4 elevi, in domeniul de pregitire profesionald Mecanici, calificarea profesionald
Mecanic auto;
(2) Repartizarea numérului de elevi previzui la alin. (1) pe locurile alocate fiecarui operator
economic partener de practica este prezentatd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat?.

! Se completeazi pentru toate nivelurile de calificare i clasele previzute a fi cuprinse in clase de inceput, in

invifimantul dual, in anul scolar imediat urmitor incheierii prezentului contract (se elimin nivelurile de calificare

$i clasele care nu vor fi cuprinse in invifimantul dual).

? Acest alineat se elimind in situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului
1



Art. 3 Prezentul confract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practicd a elevilor din invitimantul dual, conform
reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinatd de 44 luni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invitimantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificirii - §i intrd in vigoare la data semnrii lui de citre
reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitétilor
intre scoald §i operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invitimantul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 §i nr. 2, care se
actualizeaza anual §i fac parte integrant din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionali a elevilor prin invatimantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea calititii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparafii capitale/ consolidari/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V.
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

Art. 5. (1) Componenta consiliului de administratie al unititii de invitimant se stabilegte la
inceputul fiecarui an gcolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificérile §i completarile ulterioare* si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitifile de invatimant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de Invatdmant scolarizeaza exclusiv in invitimant profesional si
tehnic, iar numirul de elevi cuprinsi in Invétdméntul dual reprezintd o pondere mai mare de 50%
din numérul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asigurd reprezentarea in
numar egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practicd ai unititii de invatimant
este mai mare decat cota alocatd in limita numéarului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate

contract.
* Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semndrii contractului pénd la data nceperii
anului gcolar + numdrul de luni ale duratei de scolarizare in inviimantul dual + numarul de luni péni la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificirii profesionale.
* A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educafiei naionale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b'), ¢') si la articolul 96!,
alineatele (1) si (2)
° A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 81/2016 la articolul 96!, alineatele
Msi
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operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unititile de nvitdmént care scolarizeazi in
invafdmantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administrafie din unititile de invitimant preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tinind cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitatile de invatdmant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie in cazul unititilor de invitimant care scolarizeazi exclusiv in invitdmant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invitdmantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitaii de invatAmant.

CAPITOLUL VL.
Drepturile si obligatiile partilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unititii de inviitimant
Art. 6. Unitatea de inviitamént are dreptul:

a) sd initieze activititi de informare §i promovare a invitimantului dual, pe care le poate
organiza si desfdsura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd coordoneze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatdmantul dual, inclusiv stabilirea numiarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

€) sd initieze §i sd elaboreaze, in colaborare cu partenerii gcolii, planificarea strategica a
unitétii de invatimant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) si initieze i sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locald;

e) si fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

f) sé-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatimént dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activititile de pregtire teoretici precum si la
pregétirea practicd din modulele de specialitate desfasuti in unitatea de invitadmant;

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invitdrii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfdgurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sdinifieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia gcolard neincheiati din cauza absentelor sau care
nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregitire practici sau la pregitirea practic din
cadrul modulelor din planul de invitimant pentru calificarea respectivi;

J) s organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Art. 7. Unitatea de invitamant se obligi:
a) sd se implice activ in organizarea §i desfasurarea de activititi de informare si promovare a
invatdmantului dual si a ofertei de formare profesionala previzuti la art. 2;
b) si supund avizirii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invitamant,
componenta Comisiei de admitere in invitiméntul dual si si o transmitd spre aprobare
3



g)

h)

p)

q)

inspectoratului gcolar judetean/al municipiului Braila, conform prevederilor Metodologiei
de organizare §i desfdsurare a admiterii in invdtdmantul dual, in vigoare;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatdgmantul dual, inclusiv numérul §i continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobérii consiliului de administratie
al unitdtii de invAtdmant si o transmite inspectoratului gcolar judetean/al Municipiului
Braila spre avizare de cétre comisia de admitere judeteand / a municipiului Braila;

sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practica;

sa incheie, impreund cu partenerul de practicd, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
si functionare a invdfdmantului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pénd la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unititii de
invdtdmént - planul de actiune al scolii (PAS) si si 1l supund aprobirii consiliului de
administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotrile aferente pentru pregitirea teoretic §i pentru
componenta de pregétire practicd (laborator tehnologic si instruire practici) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de invitimant, in concordanti cu
standardul de pregétire profesionald, planurile de invatdmant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practici) din
modulele de specialitate, prevazuti a se desfasura la unitatea de invatdmant, in concordants
cu standardul de pregitire profesionald corespunzator calificirii profesionale, planurilor de
invatamant si curriculumului in vigoare, conveniti in anexa nr. 1, incheiati anual, parte
integranti a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invatdmént, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatimant;

sa raspundd de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securititii si sinatatii in
munci a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invitimént;

sd asigure conditiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitétii de invatadmant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invdfdmadntului dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practici care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invétdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitimant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invitirii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul economic si realizeazi
Inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici i cerintele standardelor de pregatire profesionali si in parteneriat cu
acestia;

s stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile din Merodologia de organizare si
Sfunctionare a invatdmantului dual;

s planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practici a elevilor si
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t)

pregétirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
invatamantului dual,

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfisurarea examenului
de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare,

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea
evaludrii continue a elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic®

Art. 8. Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

©)
d)

€)
f

g)
h)

)
k)

D

sd initieze §i sd realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinfe si propuneri pentru stabilirea numérului si confinutului probelor de
admitere i sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invitiméantul
dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invétdmantul dual;

s participe la planificarea strategicd a unitétii de invétimént - planul de actiune al scolii
(PAS);

sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

s# fie reprezentat §i sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitétii
de invatamant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V;

sd fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatimént dual;

sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practics, care se consulti in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invitimant,
in conditiile convenite cu acesta;

sd propund §i sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invitdmant, stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregitirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatimént pentru calificarea respectivi;

sd fie informat de cétre unitatea de invitdmént cu privire la frecventa si situatia scolarsi a
elevilor cu care a incheiat contracte de practici;

sd propund i s organizeze stagii suplimentare de pregitire practicd si in afara situatiilor
prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea §i desfisurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invitimant, in conformitate cu
reglementérile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor i
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

¢ In cazul includerii unor asociafii/clustere/consortii de operatori economici, ca parti semnatare ale prezentului
contract, mentionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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n)

sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregétire practica, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
€)

g)

h)

)
k)

)

n)

sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitatii de invitimant, in
conformitate cu precizérile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si sd se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze §i s desfdgoare, in colaborare cu unitatea de invifamant, activititi de
informare §i promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

sd transmitd unitdtii de invitdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatdmantul dual de la nivelul unitatii de invatimant si si participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locals;

sd incheie, impreund cu unitatea de invitdmént, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregdtire practici pentru elevii Inscrisi in urma derulirii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregatire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invitdmaéntului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pé4n4 la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sd rdspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practici, previzute in
planul-cadru de invatdmént pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
de pregitire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invatimaént, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitd{i necesare pentru practica elevilor organizati in rdspunderea sa
(stagiile de pregétire practica, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invitimant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor, organizati
la operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodici certificata la
programele de pregitire pedagogicd si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
nr. 4;

sé stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatimant, schemele orare de functionare a
invatdméntului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare s§i
Junctionare a invdtdmantului dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

sé planifice, Impreund cu unitatea de invatdmant, stagiile de pregitire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invditdmantului
dual, aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

s asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sinitate in
muncd §i sd raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul
economic, a mdisurilor necesare pentru asigurarea securititii si sindtifii in munci a
acestora, In conformitate cu legislatia in vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
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riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invitamént si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementdrile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotdri,
materii prime, materiale consumabile, utilitati etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificdrii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invdtimant si in conformitate cu
reglementdrile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practici pentru elevii cu
situatia gcolard neincheiaté din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregitire practici sau la pregatirea practici din cadrul modulelor din planul de
invatdmant pentru calificarea respectivi;

q) in afara situatiilor prevdzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al périntelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiari i alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati
perioada de pregétire teoreticd si practici;

b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitimiri
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material §i stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
catre operatorul economic este prevazutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
previzute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat §i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(3) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeazi in baza contractelor de pregitire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munci dupa
absolvire va fi comunicata in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd sa respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenent3 etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formirii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru Imbunititirea dotirilor si a conditiilor de
desfagurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invitimant este
prevazuta in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integrant3 a prezentului contract de parteneriat.



Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unitiitii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a)
b)
c)
d)

s initieze §i sd realizeze activitdfi de informare si promovare a invitiméantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

s participe la planificarea strategica a unititii de invatdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sé fie reprezentatd §i si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invéfdmant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizirile de la cap. V;

sa fie implicat, in colaborare cu unitatea scolara i celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii gcolare si desfisurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

sd fie consultata in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invafimént si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obligi:

a)

b)

g)

sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educafie si formare profesionald derulat in unitatea de invitimant, in conformitate cu
atributiile care 1i revin, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

s colaboreaze cu unitatea scolara si celelalte pirti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidiri si a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea calititii
procesului de educatie i formare profesional;

sd asigure, in cadrul finantérii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidéri si alte categorii de cheltuieli necesare;
sd asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatimant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionals, mentionata la
art. 1;

sa asigure reprezentarea unittii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de invéafdmant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

sd sprijine demersurile unitdfii de invatimént in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local’ in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentati in anexa nr. 3, incheiati
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investifii, reparaiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Rispunderea pirtilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de
lege.

7 Se inlocuieste cu Consiliului judefean, in cazul invatimantului special.



CAPITOLULVIIL

Modificarea contractului
Art. 13. (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.
(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificirile pe care vrea si le aducd, cu cel putin 15
zile Tnainte de operarea modificarii.
(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricérei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzati de forta majoré, asa cum este definiti de lege.
(2) Partea care invocd forta majora este obligata sa notifice celeilalte pirti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competentd certificind aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, pirtile au
dreptul sa-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca
vreuna dintre ele si pretindi daune-interese.

CAPITOLUL X.
incetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.
(2) Oricare dintre parti 15i rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 20 luni® inainte de
expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisi celeilalte parti.
(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forti majors, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporara a activititii,
reorganizare judiciard, precum i in alte situatii obiective.
(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului §i de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
s fie transmis3 in scris.
(2) Orice document scris trebuie inregistrat att in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
(3) Comunicdrile Intre pérti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de catre
parti sau la oricare din adresele pe care partlle se obliga sa si le comunice reciproc.
(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenti este
obligata sa notlﬁce in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII.
Solutionarea litigiilor
Art. 17. (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,

8 Numirul de luni se stabileste ca fiind egal cu numarul de luni de la data semnirii contractului pénd la sfarsitul
primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.



prin ftratative directe, orice neintelegere sau disputd apiruti in cadrul sau in legdturd cu
indeplinirea contractului.

(2) Dacd dupi 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc s rezolve
In mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze
de citre instantele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XIIL
Limba care guverneazi contractul
Art. 18. Limba care guverneaza contractul este limba romana.

CAPITOLUL XIV.
Legea aplicabilid contractului
Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV.
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa pértilor.
(2) Prezentul contract se interpreteaza dupé vointa concordanti a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de pérti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credinta a partilor,
intentia comund si scopul contractului, definite la art. 1
Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract.
Art. 22, Prezentul contract a fost Incheiat ladatade ............. in 3 exemplare, cite unul
pentru fiecare parte.

A
Unitatea de invﬁ;'r@@ﬁtijﬁviqfeulg?e\hnologic ”Panait Istrati” Briila
Reprezentant le f{ﬁ;lmeléfgj;ﬁﬁp mele): PANAIT GABRIELA
T TR i Q

=

e

Functia: Direct
Semniitura

i

5 x5
2 .

\;U;'.— K ),‘,f
Unitatea administrativ-teritoriali: Primiria Municipiului Briila
Reprezentant legal (numele si prenumele): DRAGOMIR VIOREL MARIAN
Functia: PRIMAR

Semnitura

Operatorul economic’: SC DUNAV SRL

Reprezentant legal (numele si prenumele): BROASCA-V’ASILE
Functia: Administrator R N
Semnitura

[l <7
/ -2 V
9 In cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga-pozig'jis-iﬁneazé fiecare dintre acestia. in cazul

includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct, alituri de
operatorii economici pe care acestea fi reprezinta, ca pr{i semnatare ale prezentului contract.
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatiméntul dual nr.........

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatimantul dual
de citre operatorul economic SC DUNAV SRL, in anul scolar 2020 - 2021

Nivelul 3 de calificare*® conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionali: Mecanic auto

Clasa’® a IX -a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente i alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Forma de Nr. de elevi Nr.deelevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
sprijin acordati elevilor alocat pentru | pentru care (lei/elev) pentru care totald
incheierea se va acorda se acordd | (=3*4*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practica?’ luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursi lunar3® 4 4 200 lei/lun3 10 luni 8 000

Examindri de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii in vederea efectuirii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)®

Asigurare de rdspundere civildi in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vitimiri
corporale generate in timpul practicii®®
Echipament de lucru®! 4 4 100 400

Echipament de protectie® 4 4 100 400

Transport la si de la locul de practici®

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practici®

Rechizite necesare pe perioada practicii®
Premii pentru stimularea performantei®

Total valoare stimulente/ forme de sprijin 8800

2 Acesti anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practici si primeste un numir de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 etc.)
% Informafiile din aceastd anex4 se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire
practicd cu elevii In invitimintul dual.
% Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire
practicd in fnvatamantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul colar respectiv.
27 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:
- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi in clasa a X-a (In cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);
- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugi ani
scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.
28 Components obligatorie in invitaméntul dual. Bursa lunar se acord3 tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel pufin egali cu aceasta). pentru toati perioada de pregatire teroreticd §i practic din anul gcolar respectiv
® Componentd important3 pentru certificarea capacitdfii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practici etc.
3% Componenti important
3! Componenti obligatorie
32 Componenti obligatorie
3 Componenta important
3 Componenti recomandati
33 Componenti recomandati
36 Componenti optionala
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2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Conditii de acordare® Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Bursa lunard Frecventi (prezenta la pregatirea teoretici si Aceleasi conditii in care se acords
practici) bursa profesionala acordati de stat
Promovarea disciplinelor/modulelor din planul Aceleasi conditii in care se acordi
de Invitamant bursa profesionali acordati de stat
Rezultate la evaluiiri teoretice si practice Promovabilitate
Rezultate la evaluarea comportamentali si de Minim media 7 la purtare
atitudine

Examindri de medicind a | - -
muncii §i analize medicale
obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de
pregitire practicd (in functie
de domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civili | - -
in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul

practicii

Echipament de lucru La fnceputul anului scolar -

Echipament de protectie La inceputul anului scolar -

Transport la si de la locul de | - -
racticad

Asigurarea unei mesei/zi la | - 2
locul de practicd
Rechizite necesare pe perioada | - -

racticii
Premii pentru stimularea - -
performantei

Operatorul economic: SC DUNAV SRL

Reprezentant legal (numele si prenumele): BROASCA VASILE
Functia: Administrator

Semniitura

J 09/788/1994
RO 6074082

8
BAILD

P
37 Pentru componentele pentru care nu se prevag, conditii’ specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupi caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului gcolar”, referitor la transport:
“asigurat pentru tofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ...” etc. In cazul acordarii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performante
deosebite obfinute la ....... " ete.)
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Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesional a elevilor prin invatimantul dual, nr.........
Responsabilititile tutorelui*

Tutorele are urmétoarele obligatii:

a) sd aiba o tinutd morald demnd, in concordanta cu valorile pe care trebuie si le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) sa desfasoare actiuni de naturd si nu afecteze imaginea publici a elevului, viata intima, privati si familiala
a acestuia;

¢) sénu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

e) sa sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationali specializata, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legiturd cu orice incilcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legdturd cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizici si psihica;

) s nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricirui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

g) sd realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizérile standardelor de pregitire profesionali si ale curriculum-ului;

h) s& comunice cadrului didactic coordonator de practici rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si impreund sa stabileasci notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

i) in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatimant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoani care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnati sunt definitive.

J) sd Iinregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practici;

k) si analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui
elev;

[) si stabileascd impreuna cu cadrului didactic coordonator de practica masuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cit si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) s inainteze cadrului didactic coordonator de practici propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

n) sa inainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreuna cu argumentatia necesari;

0) sa participe la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Operatorul economic: SC DUNAV SRL

Reprezentant legal (numele si prenumele): BROASCA VASILE
Functia: Administrator

Semnitura

Unitatea de inviatamént: Liceul Tehnologic “Panait Istrati” Briila
Reprezentant/legﬁlj(@}pe!e si prenumele): Panait Gabriela
Functia: Dipecfor— 3% > NG
Semnﬁtur?{*

40" Operatorul eéohb\r@g{j@pﬁﬁﬁ cu unitatea de invif;
responsabilitdti pentri tutore.
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ANexb A . G
Lp-HQUI NP 3/ 3/ o/ ppod

ANEXA Nr. 1 la Metodologia de organizare si functionare a invétdmdntului dual
Numar de inregistrare la unitatea de TVAAMANL «wiiemarenes / 2250 Htuerennosass

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin Invitimantul dual

CAPITOLUL1I
Piértile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatea de Invitdmant Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny”, cu sediul in Briila, str. G-ral
Eremia Grigorescu, nr. 32, judetul Bréila, telefon 0239-619779, fax: 0239-614389, CUI
4205696, reprezentata legal prin DUMITRESCU ADRIANA ELENA, avénd functia de director,

2. unitatea administrativ-teritoriali’ PRIMARIA MUNICIPIULUI BRAILA cu sediul® in
BRAILA str. INDEPENDENTEI nr. 1, judetul BRAILA, CUI 4205670, telefon 0239-699447,
fax 0239-692394, reprezentat legal prin’ VIOREL MARIAN DRAGOMIR, in calitate de
PRIMAR,

3. Operatorul economic® (partener de practici) VARD BRAILA SA cu sediul in BRAILA, str.
CELULOZE], nr. 14, judetul BRAILA, identificati cu J0914/1991, CUI RO 2244532, telefon
0239-607000, fax 0239-607003, reprezentat legal prin SIMONA-ALINA PUIA, in calitate de
Vice-presedinte senior — Directer General.

CAPITOLUL II
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg si actioneze In calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate i partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzifia de la scoald la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, In vederea
angajarii lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

CAPITOLUL III
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile
partilor, precum i costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se
initiaza Eregatlrea prin Inva{dgmantul dual, incepdnd din anul scolar ...2020-2021..., dupa cum
urmeaza’:

! Se mentionezi tipul unititii administrativ teritoriale (UAT), dupd caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul invitimantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul
XX)
* Sediul primariei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invatamantului special).
* Reprezentantul legal este primarul localitatii {al primariei de sector in cazul municipiuivi Bucuresti) sau
presedintele consiliului judetean (in cazul invétdmaéntului special).
* 1n cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd poziii care se completeaza pentru fiecare dintre
acestia. In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adiugate distinct,
alaturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezinta, ca parti semnatare ale prezentului contrac.
> Se completeazi pentru toate nivelurile de calificare si clasele previzute a fi cuprinse in clase de fnceput, in
invatdimantul dual, in anul scolar imediat urmator incheierii prezentului contract (se elimina nivelurile de calificare
si clasele care nu vor i cuprinse n Tnva{imantul dual).
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a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
-15 elevi, in domeniul de pregitire profesionald MECANIC, calificarea profesionald
LACATUS CONSRUCTII NAVALE.

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazufi la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practica este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatad anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practici a elevilor din invdtiméantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinati de ...45.... luni’ - pentru a
cuprinde perioada de timp aferentd activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si
admiterea elevilor, intreaga perioada de formare profesionald prin invatdmantul dual, inclusiv
sustinerea examenului final de certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data semnérii lui de
cétre reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice §i contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitatilor
intre gcoald i operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invataméantul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionali a elevilor prin invatdmantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitdfii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an gcolar sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/reparatii capitale/consclidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitamant

Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administratie al unitétii de invatamant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificdrile si completirile ulterioare® s1 procedurile de constituire stabilite prin Metodelogia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatimant
preuniversitar, aprebaté prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invitamant scolarizeaza exclusiv in invatamant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cupringi in invitamantul dual reprezinta o Enondere mai mare de 50%
din numadrul total de elevi, componenta consiliului de administratie” asigurd reprezentarea in
numdar egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consilivlui de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitdtii de
invatimant este mai mare decdt cota alocatd In limita pumarului de membri convenit pentru

¢ Acest alineat se elimind in situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului
contract.
’ Durata contractului se stabilegte astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului pana la data inceperii
anului scolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare in invatamantul dual + numarul de luni pani la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificarii profesionale.
" A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea §i
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 la art. 96, alin. (2), lit. a'), b"), ¢') si la art. 96', alin. (1) si (2).
? A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgen{i a Guvernului nr. 81/2016 la art. 96, alin. (1) $i (2).
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consiliul de administratie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al
operatorilor economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile
alocate operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitédtile de invatimént care gcolarizeazi in
invatamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Mefodologia-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unititile de Invatdmént preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tinind cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitdtile de Invdtamant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administrafie in cazul unitdtilor de Invafdmant care scolarizeazd exclusiv in Invafimant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invatdmantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitatii de invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile i obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile §i obligatiile unitdrii de fnvitimant

Art. 6. - Unitatea de invidtdmant are dreptul:

a) s initieze activitati de informare si promovare a Invataméntului dual, pe care le poate
organiza §i desfdsura, dupd caz, In colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia;

b) s& coordoneze s§i sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatilor In Invataméantul dual, inclusiv stabilirea numaruiui
si continutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si initieze §i sa elaboreaze, in colaborare cu partenerii gcolii, planificarea strategici a
unititii de invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd inifieze §i sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea
curriculumului in dezveltare locala;

e) sd fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al
unitatii de Invatamant, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare si precizirile
de la cap.V;

f) sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea §i derularea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invatdmant dual, prin consultare cu operatorii
econemici parteneri;

g) sd realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregatire teoreticd precum si
la pregatirea practicd din modulele de specialitate desfasuta in unitatea de invatamant;

h) s& participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de
practic, care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in
conditiile convenite cu acesta;

i) sd initieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin

organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de

pregétire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau
care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregitirea
practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

i) sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, In conformitate cu reglementérile
in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului
de certificare a calificirii profesionale a elevilor,



Art.
a)

b)

d)

g)

h)

7. - Unitatea de invatimént se obliga:

sa se implice activ Tn organizarea si desfasurarea de activititi de informare si promovare a
invatdmantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazuti la art. 2;

sda supund avizarii, de catre Consiliul de administratie din unitatea de invifimant,
componenta Comisiei de admitere in invadtamantul dual si si o transmiti spre aprobare
inspectoratului  scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologici de organizare §i desfisurare a admiterii in invdtdmantul dual, in vigoare;

sd elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor In
invatdméntul dual, inclusiv numarul §i continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobérii consiliului de administratie
al unitdtii de invdfdmant §i o transmite inspectoratului gcolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere judeteans/ a municipiului Bucuresti;

sa transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia Inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea Incheierii contractelor individuale de pregétire practici;

sa incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
§i funcfionare a invdiamdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, péni la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd elaboreze, In colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unititii de
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS) si sd il supund aprobarii consilivlui de
administratie;

sa asigure spatiile de instruire cu dotdrile aferente pentru pregitirea teoreticd si peniru
componenta de pregitire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfdsura la unitatea de invatdmént, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionald, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de invatiméant, in concordanii
cu standardul de pregétire profesionald corespunzator calificarii profesionale, planurilor de
invatdmant si curriculumului in vigoate, convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure resursele umane peniru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe pericadele de formare
derulate la unitatea de invaiamant;

sd rdspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitifii si sanitétii in
munca a elevilor, pe parcursul pericadelor de formare derulate la unitatea de Invatamant;

sa asigure conditiile necesare §i sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, In cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatimant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare §i functionare a
invdjdmantului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practica, responsabil pentru menitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregatire practici care vor {1 Incheiate, conform
modelului pentru invdtamantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonater de practicd desemnat de unitatea de Tnvatdmant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul eccnomic pentru evaluarea rezultatelor invatirii debandite
de elevul practicant pe durata practicii desfdsurate la operatorul economic si realizeazi
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sa realizeze preiectarea curiicuivmului in dezvoltare locald, In conformitate cu solicitirile
operatorilor economici i cerinfele standardelor de pregatire profesionald i in parieneriat cu



acestia;

p) sd stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, In conformitate cu prevederile din Meftodologia de organizare gi
Sfunctionare a invaidmadntului dual,

q) sé planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregéatire practici a elevilor si
pregatirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
invdtdmantului dual,

r) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfasurarea examenului
de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

s) si asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare §i in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarea
evaludrii continue a elevilor;

t) sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a

Drepturile §i obligatiile operatorului economic'®

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul:

a) sa initieze si sd realizeze activitati de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numérului si continutului probelor de
admitere si sa participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatamantul
dual;

¢) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatdmantul dual;

d) si participe la planificarea strategicd a unitatii de Invatamant - planui de actiune al scolii
(PAS);

e) sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locald;

f) sa fie reprezentat si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatdmant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizérile de la cap.V;

g) si fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor si stabilirea schemelor

orare de functionare a programelor de invaidmant dual,

h) sd realizeze evaluarea rezultatelor invatdrii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul econcemic, prin tutorele de practicd, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invafdmant,
in conditiile convenite cu acesta;

i) sd propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de Invatamant, stagii suplimentare de
pregatire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiata din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practicd sau la pregatirea practici din
cadrul modulelor din planul de invatdmant pentru calificarea respectiva;

j) sa fie informat de cétre unitatea de invitdmant cu privire la frecventa si situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practicd;

k) sa propuni si si organizeze stagii suplimentare de pregatire practicd si in afara sitvatiilor
prevazute la lit. i), dar numai h timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legai instituit al elevalui minor, cu
respectarea prevederiler legislatiel muncii $i cu conditfia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

I) sa participe la organizarea §i desfasurarea examenului de certificare a calificarii

/

" Tn cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca pirti semnatare ale prezentului
coniract, meniionate la cap. I, se vor mentiona, distinci, obligatiile asumate de fiecare dinire acestea.
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profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invitiméint, in conformitate cu
reglementérile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format In baza contractelor
de pregatire practicd, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obliga:

2)

b)

d)
e)

g)

h)

sd@ nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitdtii de invitimént, in
conformitate cu precizérile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici §i sd se implice activ In exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici,

sd organizeze §i si desfdsoare, In colaborare cu unitatea de Invdfimant, activititi de
informare §i promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

sd transmitd unitdtii de Invatdméant propunerile de membri in Comisia de admitere In
invatdméntul dual de la nivelul vnitétii de Invitdmant si si participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sd incheie, impreund cu unitatea de Invatamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd pentru elevii Inscrisi in urma deruldrii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic rtespectiv. Contractele individuale de pregatire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare §i functionare a invatdmdntului dual, aprobati
prin Ordinul ministrului educatiei naticnale nr. 3554/2017, péna la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sa raspunda de organizarea §i desfagurarea stagiilor de pregitire practicd, previzute in
planul-cadru de invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum gi a componentei
de pregitire practicd (instruire practici §i laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invidtdmant, convenite a se desfasura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor organizati in rispunderea sa
(stagiile de pregétire practica, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practicad din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invitimént si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de
parteneriat);

sa asigure resursele uinane (tutori) necesare pentru pregétirea practici a elevilor, organizata
la operatorul economic;

sé asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicé si metodica certificats la
programele de pregatire pedagogicd si metodicd, organizate in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

sé asigure indeplinirea respensabilitétilor tutorelui in conformitate cu precizirile din anexa
nr. 4;

sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatamant, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, In conformitate cu prevederile Merodologiei de organizare si

Sunctionare a inv@idmantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.

3554/2017,

sa planifice, Impreund cu unitatea de invatamant, stagiile de pregitire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Meltodologiei de crganizare §i functionare a invitdméantului
dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;



m) sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sidnitate in
muncd §i sd rdspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfdsurate la operatorul
economic, a mdsurilor necesare pentru asigurarea securitifii §i sanatifii in muncd a
acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sd asigure, in colaborare cu unitatea de invitimant si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificérii profesionale a elevilor, In conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotri,
materii prime, materiale consumabile, utilitdti etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de Invdtimant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatad din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregétire practica sau la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invdtamant pentru calificarea respectiva;

q) In afara situatiilor prevézute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acordd sustinere financiard si alte forme de sprijin material si
stimulente elevilor cu care Incheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:
a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toatd
perioada de pregatire teoreticd si practica;
b) cheltuieli privind examindrile de medicina a muncii §i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);
c) asigurari de raspundere civild In cazul unor eventuale accidente, daune sau vatdmari
corporale generate In timpul pregétirii practice la operatorul economic;
d) echipamentele de lucru si de protectie;
e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrant# a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevuiui de
citre operatorul economic este prevdzutd In anexa nr. 2, Incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea susfinerii financiare, stimulentelor gi altor forme de sprijin
previdzute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat i vor fi specificate i detaliate in contractele de pregitire practici
incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregitire practicd, in conformitate cu
nivelul de pregitire i competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munca dupi
absolvire va fi comunicatad Tn cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald.

(6) Operatorul economic se cbligd sa respecte principiile egalitafii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenia etnicd, convingeri religioase in procesul de
selectie a elevilor, In procesul de formare profesionald-a-elevilor, In evaluarea si certificarea
pregatirii prefesionale a elevilor, In acordarea §i sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitdtilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributiia cperatorului economic pentru Imbunatatirea dotarilor g1 a conditiilor de
desfagurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de Invaiamant este
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prevazuta in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) si initieze §i sa realizeze activititi de informare §i promovare a invatimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) s& participe la planificarea strategicd a unitatii de invé{dmaént - planul de actiune al scolii
(PAS);

c) sa fie reprezentatd §i sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitdii de invatamant, in conformitate reglementarile legale in vigoare si precizirile de la
cap. V;

d) sd fie implicatd, in colaborare cu unitatea gcolard si celelalte parti semnatare ale
prezentului contract, la stabilirea prioritdtilor pentru obiectivele de investitii si alte
contributii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfisurarea in
condifii de calitate a procesului de educatie si formare profesionala;

e) sd fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invitimant si
pentru care 1 se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe
finantate din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriald se obliga:

2) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invatimént, in conformitate cu
atributiile care ii revin, In conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

b) s& colaboreaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract
pentru identificarea §i planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari
si a obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea
calitétii procesului de educatie si formare profesionali;

¢) s asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli
necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de
invdtdmant, convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau alte surse de finantare;

e) sé sprijine demersurile initiate de unitatea de invajamant si operatorii economici parteneri
in cadrul actiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare profesionals,
mentionatd la art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unitdtii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitdfii de invatdmant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in
consiliul de administratie;

g) sd sprijine demersurile unitdtii de invatamént in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local'! in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de

cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentati in anexa nr. 3, incheiati
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparafiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVII
Rispunderea pértilor

Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul

" Se inlocuieste cu Consiliului judeiean, in cazul invifimantului special.



de parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLULVIII
Modificarea contractului
Art. 13. - (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificdrile pe care vrea s le aduci, cu cel putin 15
zile inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora
Art. 14. - (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau
de executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricdrei obligatii care 1i revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective
a fost cauzatd de forta majord, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invocd forta majora este obligata sd notifice celeilalte parti, in termen de 15
zile de la producerea evenimentului, urménd ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificdnd aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte parti.

(3) Dacd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au
dreptul sé-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
fncetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaz prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....luni'? inainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisd transmisé celeilalte par{i.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor
contractuale cum ar fi declangarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activitatii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comunicéri

Art, 16. - (1) Orice comunicare Intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris irebuie integistrat atdt In momentul fransmiterii, cit si iIn momentul
primirii.

(3) Comunicdrile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de
cdtre parti sau la oricare din adresele pe care partile se obligd si si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenta este
obligats sa notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parfi.

CAPITOLUL XII
‘ Solutionarea litigiilor
Art. 17. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabili,

2 . o - . . . - . o e " . p—— .
" Numarul de luni se stabilesie ca fiind egal cu numdrul de luni de la data semnirii contractului pana la sfarsitul
primului an scolar peniru care se organizeaza formarea elevilor,
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prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in legiturd cu
indeplinirea contractului.

(2) Dacé dupd 30 zile de la Inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si
rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se
solutioneze de catre instantele judecétoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneaza contractul
Art. 18. - Limba care guverneaza contractul este limba roméana.

CAPITOLUL XIV
Legea aplicabili contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale
Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial §i legal dintre pirtile contractante
si reprezinta vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteaza dupa vointa concordantd a partilor, iar nu dupi sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite Intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credinti a pirtilor,
intentia comund si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract.

Art. 22. - Prezentul contract a fost incheiat la data de 2.12.2019 in 3 exemplare, cite unul
pentru fiecare parte.

Unitatea de invitdmant: LICEUL TEHNOLOGIC ,ANGHEL SALIGNY”
Reprezentant legal (numele si-prenumele): DUMITRESCU ADRIANA ELENA
Functia: DIRECTOR ( /’)/

Semnitura @ﬂ |
RO
/ S\

Unitatea administrativ-teritor(aI{I;\R\iMﬁ.RIA MUNICIPIULUI BRAILA
Reprezentant legal (numele si prenumele): VIOREL MARIAN DRAGOMIR
Functia: PRIMAR

Semnétura

Operatorul economic”: VARD BRAILA SA
Reprezentant legal (numele i prenumele): SIMONA ALINA PUIA

Functia: Vicepregedinte Senior — Director General
Semnéatura A ,.,m-r.,é

/| ["vseneapsen

/e s I
\\ E !

"% In cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozitii §i semneaza fiecare dintre acestia. In cazul
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct, alituri de
operaiorii economici pe care acestea 1i reprezinia, ca parti semnatare ale prezentului contract.
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invitidmantul dual nr... ...

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitdmantul dual de ciitre operatorul economic VARD BRAILA SA in anul scolar 2020-2021

Nivelul 3 de calificare’ conform Cadrului national al ealificirilor,
Calificarea profesionald: LACATUS CONSTRUCTIINAVALE

Clasa® 2 IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr.deelevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care | totald
incheierea se va acorda seacordd | (=3%4%*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practicy’’ luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursi lunara™ 15 200 lei/lund | 10luni | 30000
| lei
Examinari de medicind a muncii si analize 15 15 100 lei 1500
medicale obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)*
Asigurare de raspundere civild Tn cazul unor 15 15
eventuale accidente, daune sau vatdmari
corporale generate in timpul practicii’*
Echipament de lucru™
Echipament de protectie™ 15 15 200 lei 3000
Transport Ja si de la locul de practica’’
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica™
Rechizite necesare pe perioada practicii®
Premii pentru stimularea performantei*
Altele:........
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 34500 lei

" Acestd anexi se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practic si primeste un numdr de
.dentificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

* Informatiile din aceastd anexi se structureazi pe fiecare nivel de calificare i calificare profesionald mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire
practicd cu elevii in Invitdmintul dual.

*® Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practicd in invdtdmantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv.

*! Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugi ani
scolari, In functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

2 Componentd obligatorie Tn invatamantul dual. Bursa lunard se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egald cu aceasta). pentru toatd perioada de pregétire teroretica si practica din anul scolar respectiv

* Componenti importanta pentru certificarea capacititii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practici etc.

* Componentd importants

* Componenti obligatorie

* Componenti obligatorie

* Componenti importanta

3k Componentd recomandata

** Componenti recomandati

* Componenta optionali



2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiars/ Conditii de acordare” Detaljere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordata elevilor
Bursd lunard Frecventd (prezenta la pregitirea teoretici | 100%
§i practica)
Promovarea disciplinelor/modulelor din | Obligatoriu
planul de invatimant
Rezultate la evaluiiri teoretice gi practice | Medii cuprinse intre 8 si 10
Rezultate la evaluarea comportamentald | Respectarea regulilor din Regulamentul

si de atitudine de Ordine Interioar si a legislatiei
specifice in vigoare
Examindri de medicind a | Apt conform examindrii Apt conform examinarii
muncii si analize medicale
obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de

pregétire practicd (in functie
de domeniul de activitate)

| Asigurare de raspundere civild | Conform normelor si legislatiei Conform normelor si legislatiei
in cazul unor eventuale
accidente, daune san vatamari
corporale generate in timpul

practicii

Echipament de lucru Conform normelor si legislatiei Conform normelor si legislatiei
Echipament de protectie Conform normelor i legislatiei Conform normelor i legislatiei
Transport la si de la locul de - -

practici

Asigurarea unei mese/zi la - -
locul de practica
Rechizite necesare pe perioada - -
practicii
Premii pentru stimularea - -
performantei
Altele:........ - -

peratorul economic: VARD BRAILA SA
Reprezentant legal (numele §i prenumele): SIMONA ALINA PUIA

[ Functia: VICEPRESEDINTE SENIOR — DIRECTOR GENERAL
Semndtura ] —

fl S

/ - S  aPlncantier] company

Vard Braila .

|
|
|

! Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupi caz (de
exemplu, Tn cazul examindrilor de medicing a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor ia transport:
“asigural pentru lofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazi de
abonament ...~ etc. In cazul acordirii de premii se precizeazd crileriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performanie
deosebite oblinuie la ... ... *ete.)
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de partenerial pentru formarea profesionald a elevilor prin invidtamantul dual, nr... ... ...

Responsabilititile tutorelui™

Tutorele are urmétoarele obligatii:

a)
b)
c)

d)
e)

g
h)

sd aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmiti copiilor/elevilor si
un comportament responsabil,

sa desfagoare actiuni de naturd si nu afecteze imaginea publici a elevului, viata intima, privati i familiala
a acestuia;

sd nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sd vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfisuririi instruirii practice;

sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, Directia general de
asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu orice incélcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legiturd cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizici si psihicd;

sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricdrui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

sa realizeze Tn evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practicd, in conformitate
cu precizarile standardelor de pregitire profesionali si ale curriculum-ului;

sa comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practica si impreuna sa stabileasca notele la evaluiriie curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

in situatia Tn care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de Invatdmant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoani care indeplineste condifiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

sd inregistreaze n evideniele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practicd;

sa analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecirui
elev;

sa stabileasca impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atit pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cat i pentru elevii cu rezultate deosebite;

sa inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

sa inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesara;

sa participe la intalniri cu parintii si elevii ori de cdte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dinfre parintii elevilor clasei;

Operatorul economic : VARD BRAILA SA

~ Reprezentant legal (numele si.prenumele):
" Functia: Vlcepresedmtg Semgm, 7 &&iﬁd&ﬁ "Géneral
Semnétura /

ONA ALINA PUIA

‘*-. &,
| G aF

Flne m'ii o} COMPENY !‘
.= ammmiﬂ'a A A |

Unitatea de invatamant“"ﬁICIUTJ TEHNOLOGIC ,,ANGHEL SALIGNY” TR
Reprezentant legal (numele si prenumele): DUMI'IRESCU ADRIANA ELENA " b ,"‘-_

Functia: DIRECTOR
Semndtura

* Operatorul economic impreuni cu unitatea de

/ I
o oy ~ f e » =
invatdmant pot conveli de comun acord si completeze lista cu alle

responsabilitafi pentru tutore.
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Anexa MR
A prctpy b 2!y 307 ppop
ANEXA Nr. I la Metodologia de organizare si functionare a invatdmantului dual

Numar de inregistrare la unitatea de invatamant 805 / 11.12.2019

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionald a elevilor prin Invatimantul dual

CAPITOLUL 1
Pértile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1. unitatea de Invatdmant Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny”, cu sediul in Briila, str. G-ral
Eremia Grigorescu, nr. 32, judeful Briila, telefon 0239-619779, fax: 0239-614389, CUI
4205696, reprezentatd legal prin DUMITRESCU ADRIANA ELENA, avand functia de director,

2. unitatea administrativ-teritoriala’ PRIMARIA MUNICIPIULUI BRAILA cu sediul® in
BRAILA str. INDEPENDENTEI nr. 1, judetul BRAILA, CUI 4205670, telefon 0239-699447,
fax 0239-692394, reprezentat legal prin® VIOREL MARIAN DRAGOMIR, in calitate de
PRIMAR,

3. Operatorul economic’ (partener de practicd) SC DUNAV SRL cu sediul in BRAILA, str.
Vadul Rizeriei, nr. 4, judetul BRAILA, identificatd cu J09/788/1 994, CUI RO 6074082, telefon
0239613862, fax 0239611520, reprezentat legal prin BROASCA VASILE, in calitate de
Administrator

CAPITOLUL II
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului confract, partile inieleg si actioneze in calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitétilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personald si profesionald a tinerilor si sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajérii lor dupé absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

CAPITOLUL III
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile
partilor, precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se

]
urmeaza :

' Se mentioneza tipul unititii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul invatdméantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul
XX)

* Sediul primariei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invatamantului special).

’ Reprezentantul legal este primarul localitdtii (al primariei de sector in cazul municipivlui Bucuresti) sau
Prgsedinte]e consiliului judetean (in cazul invatamantului special).

In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii care se completeazi pentru fiecare dintre
acestia. In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct,
aldturi de operatorii economici pe care acestea 1i reprezintd, ca parti semnatare ale prezentului contract.

* Se completeaza pentru toate nivelurile de calificare si clasele previzute a fi cuprinse in clase de fnceput, in
invatiméntul dual, in anul scolar imediat urmitor incheierii prezentului contract (se elimind nivelurile de calificare
si clasele care nu vor fi cuprinse n invatamantul dual).

1



a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
-10 elevi, in domeniul de pregitire profesionala MECANIC, calificarea profesionala
LACATUS CONSRUCTII NAVALE.

(2) Repartizarea numarului de elevi previzuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecarui operator
economic partener de practicd este prezentatd In anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat®,

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregatire practici a elevilor din nvitiméntul dual, conform
reglementarilor In vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o durati determinati de ...45.... luni’ - pentru a
cuprinde perioada de timp aferentd activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si
admiterea elevilor, Intreaga perioadd de formare profesionald prin invatdméntul dual, inclusiv
sustinerea examenului final de certificare a calificérii - §i intrd in vigoare la data semndrii Iui de
catre reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajérii responsabilititilor
intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatdmintul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin Invatimantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitétii scolare si cresterea calitdtii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitétii de invatimant

Art. 5. -~ (1) Compenenta censiliului de administratie al unitétii de invatamént se stabileste la
inceputul fiecdrui an scelar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificirile §i completarile ulterioare® §i procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si funcfionare a consiliului de administratie din unitatile de Invatamant
preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) in cazul in care unitatea de invatimant scolarizeazi exclusiv in Invitimant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cupringi in invatamantul dual reprezinta ¢ gyondere mai mare de 50%
din numdrul total de elevi, componenta consiliului de administrajie” asigurd reprezentarea in
numar egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practici ai unitatii de

% Acest alineat se elimina in situatia unui singur operator economic partener de practici semnatar al prezentului
contract.
7 Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului pana la data inceperii
anului scolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare in invatgmantul dual + numdrui de iuni pani la sustinerea
examenelor finale de certificare a calificérii profesionale.
® A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 la art. 96, alin. (2), lit. a'), b'), ¢ silaart. 96", alin. (1) si (2).
? A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 la art. 96", alin. (1) si (2).
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invatdmant este mai mare decit cota alocatd In limita numéarului de membri convenit pentru
consiliul de administratie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al
operatorilor economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile
alocate operatorilor economici.

(4) Atribufiile consiliilor de administratie din unitdtile de invafdmaént care scolarizeazd in
invdtamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unititile de invatimant preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie In relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitdtile de invatdmant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie In cazul unitatilor de invatdmaént care scolarizeazd exclusiv in invitdmant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a Invatdméantului dual. Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unitétii de invatamant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile pértilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unitdtii de invatdmant

Art. 6. - Unitatea de Invdtimént are dreptul:

a) sd initieze activitafl de informare si promovare a Invédtdmantului dual, pe care le poate
organiza si desfdsura, dupé caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia,

b) s& coordoneze si sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatilor in Invatadmantul dual, inclusiv stabilirea numarului
s1 continutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sd initieze si sa elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a
unitatii de invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd inifieze §i sd realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, proiectarea
curriculumului in dezvoltare locala;

e) si fie reprezentatd si si-si exercite atributiile n cadrul consilivlui de administratie al
unitatii de Invaamant, Th conformitate cu reglementarile legale In vigoare si precizirile
de la cap.V;

f) sa-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementarilor legale in vigoare, privind
organizarea §i derularea procesului de pregitire a elevilor i stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invitimant dual, prin consultare cu operatorii
economici partenert;

g) si realizeze evaluarea continué a elevilor la activitétile de pregatire teoreticd precum si

la pregétirea practicd din modulele de specialitate desfasuta in unitatea de invatamant;

sd participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata

practicii desfdsurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de

practicd, care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in
condifiile convenite cu acesta;

i) sd initieze masuri de pregitire remediala pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregétire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau
care nu au obiinut medii de trecere la stagiile de pregédtire practicd sau la pregitirea
practicd din cadrul meodulelor din planul de invatdmant pentru calificarea respectivi;

J) s organizeze, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile
In vigeare §i Th conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului
de certificave a calificdrii profesionale a elevilor.

h
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Art.
a)

b)

g)

h)

k)

)

o)

7. - Unitatea de Invdtiméint se obligi:

sé se implice activ in organizarea si desfasurarea de activititi de informare si promovare a
invatamantului dual si a ofertei de formare profesionala prevazuti la art. 2;

s supund avizdrii, de cétre Consiliul de administratie din unitatea de InvitdmAant,
componenta Comisiei de admitere in Invdtaméntul dual si sd o transmitd spre aprobare
inspectoratului  gcolar judefean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare §i desfasurare a admiterii in invatamdntul dual, in vigoare;

sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invataméntul dual, inclusiv numérul i continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie
al unitdtii de invétdimant §i o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere judeteand/ a municipiului Bucuresti;

sa transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, In vederea incheierii contractelor individuale de pregétire practica;

sé incheie, impreuné cu partenerul de practicd, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregétire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare
§i functionare a invatdmdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nafionale;

sd elaboreze, In colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a unitatii de
invatamént - planul de actiune al scolii (PAS) si sd il supund aprobarii consiliului de
administratie;

s asigure spatiile de instruire cu dotérile aferente pentru pregétirea teoreticd §i pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de invatamént, in concordanti cu
standardul de pregatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare;

sa asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregétire practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, prevdzuta a se desfisura la unitatea de invdtaméant, in concordanta
cu standardul de pregitire profesionald corespunzitor calificédrii profesionale, planurilor de
invitdmant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. i, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

s asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizatd in unitatea de Invitimaént, in conformitate cu reglementiriie legale in
vigoare;

sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatamant;

sd raspunda de respectarea normelor In vigoare privind asigurarea securitafii si sanatafii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

sa asigure conditiile necesare §i s angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitatii de invatamant;

sa desemneze, In conformitate cu prevederile Mefodologiei de organizare §i functionare a
invatamantului dual, céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitifile cadrului didactic coordonater vor fi detaliate in Adnexa
pedagogicd a contractelor individuale de pregétire practica care vor fi Incheiate, conform
modelului pentru thvatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de inva{amant colaboreaza cu
tutorele desemnat de cperatorul economic pentru evaluarea rezultatelor Tnvatdrii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeazi
inregisirarea in documeniele scolare a notelor si absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoitare locala, n conformitate cu solicitarile
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p)

q)

f)

operatorilor economici si cerintele standardelor de pregétire profesionald si in parteneriat cu
acestia;

sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Mefodologia de organizare yi
functionare a invaiamdntului dual;

sé planifice, Impreund cu operatorii economici, stagiile de pregétire practicd a elevilor si
pregétirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare a
invatamantului dual,

si asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea §i desfdsurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementérile legale in
vigoare;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfagurarea
evaludrii continue a elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevdzute de legislatia In vigoare.

SECTIUNEA a 2-a

Drepturile §i obligatiile operatorului economic'

Art. 8. ~ Operatorul economic are dreptul:

2)

b)

¢)
d)
e)
f)

g)
h)

k)

sd initieze si sd realizeze activitdti de informare §i promovare a ofertei de formare
profesional3, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de
admitere si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in Invatamantul
dual;

sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatamantul dual;

sd participe la planificarea strategicd a unititii de Invatdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa fie reprezentat si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatdmant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementirile legale In vigoare si precizrile de la cap.V;

si fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatamant dual;

si realizeze evaluarea rezultatelor invétirii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfagurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de Invi{amant,
in conditiile convenite cu acesta;

sd propund si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de inva{amant, stagii suplimentare de
pregétire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practica sau la pregéatirea practicd din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

si fie informat de cétre unitatea de Invatadmant cu privire la frecventa si situatia scolaréd a
elevilor cu care a incheiat contracte de practici;

sd propuni si s organizeze stagii suplimentare de pregatire practica si in afara situatiilor
prevazute la lit. 1), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al pdrintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respeciarea prevederilor legislatiei muncii §i cu condifia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

“In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca pérti semnatare ale prezentului
contract, mentionate Ja cap. 1, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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D

sd participe la organizarea i desfisurarea examenului de certificare a calific#rii
profesionale a elevilor, In colaborare cu unitatea de inva{imént, in conformitate cu
reglementdrile In vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul i criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregétire practicd, cu respectarea reglementéarilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

d)
e)

g

h)

)
k)

si nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitatii de Invdtdmént, in
conformitate cu precizéarile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici §i sd se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici,

sd organizeze §i sd desfdsoare, In colaborare cu unitatea de invatdmant, activititi de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

sd transmitd unitatii de Invitdmant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invitamantul dual de la nivelul unitatii de invatamant si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sé participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

sd incheie, impreund cu unitatea de Invatdmant, elevii sau périntii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici pentru elevii inscrisi in urma derulirii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregatire practici se incheie, 1n
conformitate cu Mefodologia de organizare si functionare a invatamdntului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, péni la termenul previzut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
sa raspunda de organizarea si desfdsurarea stagiilor de pregatire practicd, previzute in
planul-cadru de invatdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum $i a componentei
de pregitire practicd (instruire practicd si laborator tehmnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de Invatdmant, convenite a se desfdsura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizatd in rdspunderea sa
(stagiile de pregétire practicd, curriculum in dezvoltare locala si componenta de pregitire
practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionald, planurile de invatimént si
curriculumul in vigoare, conforin anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de
parteneriat);

sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practica a elevilor, organizati
la operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogici si metodici certificatd la
programele de pregatite pedagogicd §i metodicd, organizate In conformitate cu
reglementirile legale in vigoare;

sd asigure ndeplinirea responsabilitatilor tutorelui In conformitate cu precizarile din anexa
nr. 4;

sa stabileascd, fn parteneriat cu unitatea de invitdmant, schemele crare de functionare a
invatamantului duval, in conformitate cu prevederile AMetodolegiei de organizare §i
Junctionare a invajamdantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

sa planifice, impreuna cu unitatea de invaiamant, stagiile de pregatire practici a elevilor in
conformitate cu prevederile Mefodelegiei de organizare §i functionare @ invdicmantului



dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

m) sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sinitate in
muncé §i sid rispundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a mdsurilor necesare pentru asigurarea securitatii si sdndtdtii in muncd a
acestora, In conformitate cu legislatia in vigoare;

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) s& asigure, In colaborare cu unitatea de invatimént si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invitdmant si in conformitate cu
reglementirile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregétire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregétire practicd sau la pregitirea practicd din cadrul modulelor din planul de
invatdmant pentru calificarea respectiva;

q) in afara situatiilor prevdzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al périntelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acordd sustinere financiard si alte forme de sprijin material si
stimulente elevilor cu care Tncheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:
a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati
perioada de pregatire teoretica si practica;
b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii §i analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);
¢) asigurdri de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitdmari
corporale generate in timpul pregétirii practice la operatorul economic;
d) echipamentele de lucru si de protectie;
e) alte forme de sptijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de
catre operatorul economic este prevazutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor i altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat §i vor fi specificate §i detaliate In contractele de pregitire practica
incheiate cu elevii.

(8) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care ii formeaza in baza contractelor de pregétire practica, in conformitate cu
nivelul de pregétire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de muncd dupa
absolvire va {i comunicatd In cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.

(6) Operatorul econemic se obliga sa respecte principiile egalititii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenentd etnica, convingeti religioase in procesul de
selectie a elevilor, In procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluvarea si certificarea
pregatirii profesionale a elevilor, In acordarea §i sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitafiior pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatitirea dotarilor si a cenditiilor de
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desfasurare a procesului de educafie si formare profesionald din unitatea de invitdméant este
prevazutd in anexa nr.1, incheiati anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitirii adminisirativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) sé initieze §i sé realizeze activitd{i de informare si promovare a invatamantului dual in
colaborare cu celelalte pérti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) s participe la planificarea strategica a unitatii de invatdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile In cadrul consiliului de administratie al
unitatii de Invatdmant, in conformitate reglementérile legale In vigoare si precizérile de la
cap. V;

d) s fie implicatd, In colaborare cu unitatea gcolard si celelalte parti semnatare ale
prezentului contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte
contributii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si desfisurarea in
conditii de calitate a procesului de educatie si formare profesional;

e) si fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de Invatiméant si
pentru care 1 se solicitd asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe
finantate din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriald se obliga:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie g1 formare profesionald derulat in unitatea de invitdmént, in conformitate cu
atributiile care 1i revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) sé colaboreaze cu unitatea gcolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract
pentru identificarea §i planificarea lucrérilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari
si a obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea
calitatii procesului de educatie si formare profesionala;

c) sd asigure, in cadrul finantérii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consoliddri §i alte categorii de cheltuieli
necesare;

d) si asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de
invataméant, convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de Invatdmant i operatorii economici parteneri
in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald,
mentionatd la art. 1;

f) si asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitatii de invatdméant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in
consiliul de administratie; '

g) sd sprijine demersurile unitdfii de invatdmant in vederea nominalizdrii reprezentantului
consiliului local'' in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situvatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor §i altor categerii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiatd
anual sau pentru o pericadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

"' Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invatimantului special.



CAPITOLULVII
Rispunderea partilor
Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare previzute de lege.

CAPITOLULVIII
Modificarea contractului
Art. 13. - (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul pértilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificérile pe care vrea si le aduci, cu cel putin 15
zile Inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decdt pentru viitor. Orice act aditional Incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majord
Art. 14. - (1) Nici una dintre pértile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau
de executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzata de forta majord, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invocd forfa majord este obligatd si notifice celeilalte parti, in termen de 15
zile de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificind aparifia situatiei de forta majora si fie trimis celeilalte parti.

(3) Dacéd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca
vreuna dintre ele s pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
fncetarea contractului
Art. 15. -~ (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti 1si rezervi dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....Juni'? inainte
de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporard a activitaii,
reorganizare judiciara, precum si in alte situatii cbiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comunicari

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sd fie transmisd in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atdt fn momentul transmiterii, cit si In momentul
Primirii.

(3) Comunicirile inire parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de
cdtre parti sau la oricare din adresele pe care partile se obligad s si le comunice reciproc.

(4) In situatia in cave una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenta este
obligata sz notifice, in termen de maxim 15 zile celeilalte parti.

2 T . . . N - " o . - .
 Numarul de luni se stabileste ca fiind egal cu numirul de luni de la data semnirii contractului pana la sfargitul
primului an scolar peniru care se organizeaza formarea elevilor.
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CAPITOLUL X1I
Solutionarea litigiilor
Art. 17. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in legituri cu
indeplinirea contractului.
(2) Dacd dupd 30 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc si
rezolve In mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare parte poate solicita ca disputa si se
solutioneze de citre instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul
Art. 18. - Limba care guverneazi contractul este limba romaéna.

CAPITOLUL XIV
Legea aplicabild contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale
Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial si legal dintre partile contractante
si reprezintd vointa pértilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazd dupd vointa concordanti a partilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea i de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevézute in alin. (2) si (3) se raporteazi la buna credinté a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract.

Art. 22. - Prezentul contract a fost incheiat la data de 2.12.2019 in 3 exemplare, cite unul
pentru fiecare parte.

/

\.J

@
Unitatea de fnvdtadmant: LICEUL TEHNOLOGIC ,,ANGHEL SALIGNY” [ / /
Reprezentant legal (numele 5i prenumele): DUMITRESCU ADRIANA ELENA () f | F=E
Funcf‘:iﬂ: DIRECTOR /"”-: :’:a,r/ '
Semnétura ) Fm (3

4/
Unitatea administrativ-teritoriald PRIMARIA MUNICIPIULUI BRAILA -‘!
Reprezentant legal (numele 5i prenumele): VIOREL MARIAN DRAGOMIR
Functia: PRIMAR

Semndtura

Operatorul economic: SC DUNAV SRL

Reprezentant legal (numele gi prenumele) BROASCA VASILE '?’\-? D
Functia: Administrator A : [\ .
Semnétura ff. consin \\ _i I'E} ;'

" Tn cazul mai multor operatori economici semngjari se“dauga pozitii si semneazi fiecare dintre acestia. In cazul
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adiugate distinct, aldturi de
operatorii economici pe care acestea ii reprezinti, ca parti semnatare ale prezentului contract.
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriaf pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmadntul dual nr

805/11.12.2019

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatimantul dual de cidtre operatorul economic SC DUNAYV SRL in anul scolar 2020-2021

Nivelul 3 de calificare® conform Cadrului national al calificirilor,
Calificarea profesionali: LACATUS CONSTRUCTIINAVALE

Clasa® a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr.deelevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordatf elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) pentru care totala
incheierea se va acorda seacordd | (=3*4*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practici*’ luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Rursa lunars’’ 10 200 lei/lund | 10luni | 20000
" lei
Examindri de medicind a muncii §i analize
medicale obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregitire practici (in functie de
domeniul de activitate)*
Asigurare de raspundere civila in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul practicii®
Echipament de lucru™ 10 10 100 1000
Echipament de protectie™ 10 10 100 Meaay 1000
Transport la si de la locul de practica™
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica’’
Rechizite necesare pe perioada practiciiﬂ
Premii pentru stimularea performantei’
Altele:........
Total valoare stimulente/ forme de sprijin 22000 lei

“ Informatiile din aceasti anex se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionali mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire
practicd cu elevii in Invatdmintul dual.

# Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire
practica in Invatimantul dual in calificarea mai sus menfionatd, pentru anul scolar respectiv.

*0 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (In cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugé ani
scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

*! Components obligatorie in invatimantul dual. Bursa lunaré se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egald cu aceasta). pentru toatd perioada de pregatire teroreticd si practica din anul scolar respectiv

2 Componenta importants pentru certificarea capacitifii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practic etc.

** Componenta importanta

* Componenti obligatorie

% Componenti obligatorie

3¢ Components importanta

*7 Componenta recomandati

¥ Componenta recomandata

* Componenti optionala




2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiara/
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare®

Detaliere

Bursi lunard

Frecventa (prezenta la pregatirea teoreticd | 100%
§i practica)
Promovarea disciplinelor/modulelor din | Obligatoriu

planul de invitdméant

Rezultate la evaluiri teoretice §i practice

Medii cuprinse ntre 8 si 10

Rezultate la evaluarea comportamentald
si de atitudine

Respectarea regulilor din Regulamentul
de Ordine Interioard si a legislatiei
specifice 1n vigoare

Examinidri de medicind a
muncii §i analize medicale
obligatorii in vederea
efectudirii stagiului de
pregitire practicd (in functie
de domeniul de activitate)

Apt conform examindrii

Apt conform examinrii

Asigurare de raspundere civild
in cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamari
corporale generate in timpul
practicii

Conform normelor si legislatiei

Conform normelor si legislatiei

Echipament de lucru

Conform normelor si legislatiei

Conform normelor si legislatiei

Echipament de protectie

Conform normelor si legislatiei

Conform normelor si legislatiei

Transport la si de la locul de

practici
Asigurarea unei mese/zi la - -
locul de practica
Rechizite necesare pe perioada - -
practicii
Premii pentru stimularea - -
performantei
Altele:........ - -

Operatorul economic: SC DUNAV SRL

eprezentant legal (numele §i prenumele): BROASCA VASILE
tnctia: Administrator

Semnitura

“ Pentru componentele pentru care nu se previd conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupd caz (de

exemply, In cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul enului gcolar”, referitor la transport:

“asigurat pentru tofi elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazdi de
abonament ..." etc. In cazul acordarii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performanje

deosebite objinute la ... ... " etc.)
14



Gl

AJBLUNSE 2IBZI[Ba1 3P S[AUSULIS) 3P 18 [[aInj[ayo op I110587e0 10}[e / 10[LIgpI|0su0 ; deyides
Jo[mjeredar / a1jiSaAUl 9P JO[2A1302IQO [nol1oads ap arjouny uj ‘LIB[03S IUB £ WNWIXBW 2P mumo:ma o nnuad nes 1e[0o$ ue inun epeolted nyuad erayou; aeod a5 gxoUR BISBA0Y
(e midiorunuu “xa) 1y earrwnuap i$ ( _m_omam

n[mugweigau; [nzes up) [iepnl nes (3éainong minidiolunul nzes u}) [N103098/BUNI0D/ ﬁmﬁo\_:a_ecsﬂz 1zed gdnp (1v()) 9[eL0j(1e) Ajensiuiwpe 1jeyiun [ndy gzeauofuau ag |,

m.,EEQEom..
VLY ‘eouny
HIWOOVEA NVIY VI TIHOIA (Frrunuaid 1§ sjamnu) [eds] jueuszaidsy
VIIVHE INTOIJIDINNI VI YT B[BI10JLI3]-ANBASIUIWDE BA3R)U ()

a1snEIRQ

uifrads ap Bwoy

112
“IN

[enp mnjugwejgAu

I HigpAnORnE B 1§ gleucisayoxd sxenrio) 1§ aljeanpa op mnynsasoad [igp[es vo191sasd nuuad uiliads op surLio] 91V 7

1jBAISqQ

BIRWSe
AIBO[BA

JIBZI{Bal
9P UAULIAJ,

JIILEISI(

[[3IN}[2Y2 ap [LI0F]1BD 3}{B / LIBPI[OSUOD
J apeided mjeiedad / SHNSIAUI 3D I[PANIIGQ

b ¥ )
16

1Z07-0207 *e[0ss mmue  epeoped nyued ¢ vIIYHd I TNIJIDINNIAL
Q%EHMH.H Hv..~m~ho«mh0«;>ﬂmbm~ﬁ-aﬁr BIleliun 3Ip Ijeu|inee “Eﬁﬁommamchn SJEULIo] I i§ uﬂﬂuﬁﬁw ap -ﬁmq-mwuc.—ﬂ «W-H—Nu rm...u«w.uho

1§ 24B[0Y¢ HiB)Iun BAABI[0AZIP NIjuad I[IINI[IYI P II053]8I I0}[E © I§ LIBPIesuod ‘sreyded niesedal ‘iIISoAUL 9P JO[3ANIIRIQO BHBNIG 'T

6I0TZL LI / SQ8 U ‘Tonp jnuupupipauy urid 10j102]2 0 pip1o1Safo.4d va.wuiof nijuad jpliouslid ap [njop4u0D) b) € N WX INY




ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invédtamdntul dual, nr.

805/11.12.2019

Responsabilitatile tutorelui®

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a)

b)
¢)

d)
e)

g)

! h)

0)

Operatorul economic : SC DUNAV SRL

Reprezentant legal (numele §i prenumele): BROASCA VASILE
Functia: Administrator

Semnétura

sd aibd o tinutd morald demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie sé le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sd desfdsoare actiuni de naturd sé nu afecteze imaginea publici a elevului, viata intima, privata si familiala
a acestuia;

sd nu aplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sd vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

sd sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializata, Directia general3 de
asistentd sociald si protectia copilului in legitura cu orice incilcdri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legaturd cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica;

sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formaérii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazd conform legii.

sa realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practica, in conformitate
cu precizirile standardelor de pregitire profesionala i ale curriculum-ului;

sa comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluarilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practici si Tmpreund si stabileasci notele la evaluirile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute Tn catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore §i cadrul didactic coordonator de practicd privind
evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatimant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnati sunt definitive.

sa inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practicé;

s analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecrui
elev;

sa stabileasca impreuna cu cadrului didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atit pentru elevii cu
probleme de invatare sau de comportament, cit si pentru elevii cu rezultate deosebite;

si inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru noiele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practicd are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum §i argumentatia care insoteste propunerile respective.

sa Inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesar3;

sa participe la intdlniri cu parintii §i elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesoruiui diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Unitatea de fnvdtimént: LICEUL TEHNOLOGIC ,,ANGHEL SALIGNY” /
Reprezentant legal (mf" iele si prenumele) DUMITRE&CU ADRIANA ELENA /R

Functia: I)II{ECTOR\
Semndtura

s Operatorul economic :mpwuna cu unitatea de uwatamam pc)l conveni de comun acqrd si completeze lista cu alte

responsabilitati pentru tutore.




