ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.S
din 31.01.2019

Privind: Modificarea anexei la H.C.L.M. nr.626/21.12.2017 referitoare la
,<Aprobarea salarizarii personalului platit din fonduri publice, conform
Legii nr.153/2017, pentru Serviciul de Transport Public Local de
Calatori si Administrare Portuara Braila”.

CONSILAUL ILOCAIL MUNICIFPAL. BRAITL.A

La initiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, raportul comun de
specialitate al Directiei Finantelor Publice Locale, Directiei Juridic Contencios
Administratie Publica Locala si Biroului Resurse Umane, raportul Serviciului de
Transport Public Local de Calatori si Administrare Portuara Braila, precum si
rapoartele comisiilor de specialitate nr.1, 2, 3, 4 si 5 din cadrul C.L.M. Braila;

in conformitate cu prevederile art.10, art.11 si art.18 din Legea nr.153/2017,
Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, H.G.R. nr.937/2018 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in platd si art.36 alin.(1) din O.U.G. nr.114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investifiilor publice si a unor masuri
fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene,

in baza art.36 alin.(9) din Legea nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.45 alin.(1) coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit.b) din
Legea nr.215/2001, privind administratia publicd locald, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba modificarea, incepand cu luna ianuarie 2019, a anexei la
H.C.L.M. nr.626/21.12.2017, conform anexei, parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2 Anexa la H.C.L.M. nr.626/21.12.2017 se inlocuieste cu anexa la
prezenta hotarare.
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Art.3 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Braila, prin Directia Finantelor Publice Locale, Biroul Resurse Umane si de catre
Serviciul de Transport Public Local de Calatori si Administrare Portuara Braila, iar
Secretarul Municipiului Braila o va comunica celor interesati.
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CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

PUBLIC LOCAL DE CALATORI SI ADMINISTRARE PORTUARA

SERVICIUL DE TRANSPORT

BRAILA, B-dul Al.L.Cuza nr.134; Cod postal 810003
Tel./Fax 0239/613654; Mobil 0753/095046; E mail stplecapi@vahoo.com; Cod Fiscal 27294340

Anexa

la HCLM nr. 5 din 3{-0(.20/9

NOMENCLATORUL SI IERARHIA PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN
SERVICIUL DE TRANSPORT PUBLIC LOCAL DE CALATORI SI

ADMINISTRARE PORTUARA BRAILA

A.FUNCTII DE CONDUCERE PERSONAL CONTRACTUAL

SALARIUL DE

FUNCTIA NIVELUL BAZA GRADATIA 5 | COEFICIENTUL
STUDIILOR LEI IERARHIZAREA
DIRECTOR S 9.402 4,52
SEF BIROU S 7.530 3,62
‘Salariul de baza cuprinde sporul de vechime la nivel maxim
B.FUNCTII DE EXECUTIE PERSONAL CONTRACTUAL
SALARIUL DE
FUNCTIA NIVELUL BAZA COEFICIENT
STUDIILOR GRADATIA 0 IERARHIZARE
LEI
Inspector specialitate
Gradul IA S 4.992 2,40
Gradul | S 4.763 2,29
Gradul 11 S 4.285 2,06
Debutant s 4.243 2,04
Inspector
Gradul 1A SSD 3.765 1,81
Gradul 1 SSD 3.494 1,68
Gradul II SSD 3.411 1,64
Debutant SSD 3.099 1,49
Consilier Juridic
Gradul 1A S 4.992 2,40
Gradul | S 4.763 2,29
Gradul 11 S 4.285 2,06
Debutant S 4.243 2,04




Referent,casier,arhivar

Gradul 1A M 3.557 1,71
Gradul | M 3.390 1,63
Gradul 11 M 3.286 1,58
Debutant M 3.203 1,54
Administrator M 3.307 1,59

Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru
gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit
prevederilor art.10 din Legea 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din
fondurile publice.

Nota : - Art.15din Legea 153/2017 — personalul care exerciti activitatea de control
financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia , beneficiaza de o majorare a
salariului de baza cu 10 %.

- Potrivit prevederilor O.U.G. 8/2009 cu modificarile si completarile ulterioare,
privind acordarea voucherelor de vacantd, in anul 2019 se vor acorda vouchere de
vacantd conform actelor normative in vigoare.

- Incepédnd cu data de 01.01.2019 salariatii Serviciului de Transport Public
Local de Calatori §i Administrare Portuara Bréila , din prezenta anexa , vor beneficia de
indemnizatia de hrand acordata potrivit art. 18 din Legea 153 /2017.
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