ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.468
din 30.10.2017

Privind: Majorarea capitalului social si modificarea Actului Constltutlv al S.C.
ECO S.A. Braila.

CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

La initiativa consilierului local municipal, Caranica George Marius,
membru Tn Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. ECO S.A. Briila;

Avand Tn vedere expunerea de motive a initiatorului, raportul comun de
specialitate al Directiei Tehnice, Directiei Juridic Contencios Administratie
Publica Locala si Directiei Finantelor Publice Locale, raportul S.C. ECO S.A.
Braila, precum si rapoartele comisiilor de specialitate nr. 1 si 3 din cadrul
C.L.M. Braila;

in conformitate cu prevederile art. 113* lit. f), art. 210, art. 212*, art. 219
si art. 220 din Legea nr. 31/1990, Legea societatilor, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in baza prevederilor art. 36 alin. (1), alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit.c) din
Legea nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 45 alin. (1) si alin. (2) lit. a coroborat cu art. 115 alin. (1)
lit. b) din Legea nr. 215/2001, prlvmd administratia publica locala, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba majorarea capitalului social la S.C. ECO S.A. Braila cu
suma de 9.000.000,00 lei, adica de la 1.118.407,20 lei la 10.118.407,20 lei,
prin emiterea a 22.500.000 de noi actiuni, cu o valoare de 0,40 lei fiecare.

Art.2 Suma cu care se majoreaza capitalul social conform art.1, in
cuantum de 9.000.000,00 lei, va fi utilizatd de catre S.C. ECO S.A. Braila
pentru achitarea datoriilor si realizarea investitiilor necesare asigurarii prestarii
n conditii optime a serviciului de salubrizare, conform anexelor nr.1 si 2, parti
integrante din prezenta hotarare.

Art.3 Se aproba modificarea Actului constitutiv al S.C. ECO S.A. Braila,
conform anexei nr. 3, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4 Se mandateaza domnul consilier local municipal, Caranica George
Marius, membru in Adunarea Generala a Actionarilor la S.C. ECO S.A. Briila,
in vederea ducerii la indeplinire a prezentei hotarari.



Art.5 La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se revocd H.C.L.M.
Braila nr.421/28.09.2017.

Art.6 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Braila, prin Directia Finantelor Publice Locale si S.C. ECO S.A. Briila, iar
Secretarul Municipiului Bréila o va comunica persoanelor interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
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ANEXA NR.1
LA HCLM NR.468/30.10.2017

STRUCTURA DATORIILOR

TOTAL DATORII

5.244.511 lei | din care:

. | Furnizori neachitati la
4.028.700 lei | (o enul de 30.09.2017

502.448 lei | Obligatii la bugetele locale

420.571 lei | Obligatii la bugetul
consolidat

292.792 lei | Obligatii - cheltuieli de
personal

PRESEDINTE-DE SEDINTA,
NEACSU:CORNELIA
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ANEXA NR.2
LA HCLM NR.468/30.10.2017

PROGRAM INVESTITII

Nr.cr Denumire utilaj Buc
t.
1 Container zincat - 1,1 mc 350
2 Container metalic cu capac plastic 1100 | 250
4 Autocompactoare 22 mec 2
B Automaturatoare 16 tone 1
6 Tractor capacitate 110CP 1
7 Priz& de putere si tiranti fata 1
8 Remorca agricola dotata cu suprastructura tip 1

Hook Lift
9 Perie frontald BEMA 20 - 2300 1
10 Incarcator frontal cu cupa 1
11 | Autospeciald multifunctionala dotare cu container 1
pentru colectare frunze 25 mc si container Abroll
de 10 mc pentru moluz

Total valoare generala estimata (cu TVA): 3.755.489 Lei

PRESEDINTE.DE SEDINTA,
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Anexa | la Decizia Consiliului de Administratie nr.28/27.10.2017

MODIFICARILE S| COMPLETARILE ACTULUI CONSTITUTIV AL ECO S.A. BRAILA
(conform OUG nr.109/2011 aprobati prin LEGEA nr.111/2016)

- Art.2 alin.1 va avea urmatorul cuprins: Forma juridica este societate pe actiuni, de tip “Inchis”, cu capital mixt,
administratd potnivit sistemului unitar.
- Art.5 se completeaz3 cu urmétoarele coduri: 0812 — Extractia pietrisului, nisipului, extracfia argilei si a caolinului;

8211 - Activitsti combinate de secretariat; 8219 — Activititi de folocopiere, pregétire a documentelor si alte activitati,
specializate de secretariat.

- Art.7 va avea urmatorul cuprins: ACT/UNILE

1. Societatea tine evidenta actionarilor si actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administratie, care se péstreazé la sediul societatii sub grija Consiliului de Administratie. Tinerea
registrului si efectuarea inregistrarilor se face in conformitate cu prevederile H.G. NR. 885/1995.

2. In cazul in care unul sau altul din actionari intelege s vanda (cesioneze) actiunile ce le detine, in totalitate sau
In parte, va acorda dreptul de preferinta celorlalti actionari. Vanzarea efectiva cdtre un tert nu poate fi posibild decét
in cazul in care exist3 refuzul scris al celorialti actionari de a cumpdra actiunile,

3. Acordul sau refuzul cumpardrii actiunilor, se transmite in scris In cel mult 15 zile de Ia notificarea intentiei de
Instréinare. Lipsa réspunsului in termenul de mai sus Inseamna acceptarea vanzarii cétre un tert a actiunilor,

- Art.8 alin.4 se abroga.

- Art.10 va avea urmétorul cuprins: DREPTURILE SI OBLIGATIILE DECURGAND DIN ACTIUNI

1. Fiecare actiune plitits confers actionarilor dreptul fa un vot in Adunarea Generald a Actionarilor si de a participa
la distribuirea dividendelor, potrivit legii.

2. Obligatiile societatii sunt garantate cu patrimoniul acesteja.
- Art.11 va avea urmatorul cuprins: CESIUNEA ACTIUNILOR
1. Cesiunea actiunilor se face potrivit legii.
2. Cesiunea actiunilor se Inregistreaza in registrul de evidents al actiunilor si actionarilor.

- Art.12 se abrogi.

- Art.13 alin.2 va avea urmtorul cuprins: 2. Adundgrile generale sunt ordinare si extraordinare si se vor tine, de
regula, la sediul societétii sau in alts locatie ce se va indica in convocare.

- La Art.13 se adauga alin.3 care va avea urmatorul cuprins: 3. In adunarile generale, fiecare actionar persoana
Jjuridicd este reprezentat de o singuré persoand fizic in baza Imputernicirii acordate pentru respectiva adunare
generald, fiind exclusé reprezentarea prin persoane juridice

- Art,14 va avea urmatorul cuprins: ATRIBUTII

1. Adunarea Generald Ordinars a Actionarilor are urmétoarele atributii:

a) sd discute, s& aprobe sau s& modifice situatiile financiare anuale pe baza raportului Consiliului de Administratie
si Raportului auditorului statutar, s& decidd asupra profitului sau acoperirii pierderilor exercitiului financiar si s&
fixeze dividentul;

b) s& aleaga si s& revoce administratorii si presedintele Consiliului de Administratie;

c) sd fixeze remuneratia cuvenita administratorilor;

d) sé se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

e) s& stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupé caz, programul de activitate pe exercitiul financiar
urmdtor;

f) sd hotdrascé gajarea, inchirierea uneia sau mai multor unitéti sau sedii secundare ale societatii si programul de
investitii;

9) sd aprobe propunerile privind strategia globald de dezvoltare, retehnologizare, modernizare, restructurare
economico-financiarg a societafii si programul de investitii;



h) numeste si demite auditorul statutar, persoand fizicad autorizata la propunerea Consiliului de Administratie,
bazatéd pe recomandarea comitetului de audit: . o

i) aprobé forma contractului de mandat ce va fi incheiat cu administratorii In cadrul adunérii generale a actionarilor
care are pe ordinea de zi numirea membrilor consiliului de administratie; _ _

J) stabileste obiectivele si indicatorii de performantd financiari si nefinanciari pentru admimstratoq; §

k) in afara celor de mai sus, adunarea dezbate si alte probleme Inscrise in ordinea de zi sau prevazute de
legislatie.

%. Adunarea ordinard se Intrunegte cel putin o dats pe an in cel mult cinci luni de la incheierea exercitiului
financiar.

3. Pentru validitatea deliberarilor adundrii ordinare este necesard, la prima convocare, prezenta actionarilor care
sd reprezinte cel putin jumdtate din capitalul social, iar hotérérile sa fie luate de actionarii ce detin majoritatea
absoluté din capitalul social prezenti in adunare.

4. Dacé adunarea generald nu poate lucra, la prima convocare, din cauza neindeplinirii conditilor de mai sus,
adunarea se va intruni la a doua convocare si poate sa delibereze, cu majoritate, asupra problemelor aflate pe
ordinea de zi la prima convocare, oricare ar fi partea de capital social, reprezentats de actionarii prezenti.

- Art.15 va avea urmatorul cuprins: ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA
1. Adunarea Generald Extraordinaré se intruneste ori de céte ori este necesar a se lua o hotsrare pentru:
a) schimbarea formei juridice a societétii:
b) mutarea sediului societatii, ale unor puncte de lucru sau sedii secundare;

¢) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d) infiintarea de sucursale, reprezentante, agentii si puncte de lucru si desfiintarea acestora;

) majorarea capitalului social la propunerea Consiliului de Administratie;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

g) fuziunea cu alte societati sau divizarea societétii;

h) dizolvarea anticipata a societitii:

i) conversia actiunilor dintr-o categorie In cealalts;

J) conversia unei categorii de obligatiuni in alts categorie de obligatiuni;

k) emisiunea de obligatiuni:

|) modificarea actului constitutiv sau oricare alté hotérére pentru care este ceruts aprobarea Adundrii Generale
Extraordinare.

2. Exercitiul atributiilor prevazute Ia art. 15.1. Jit b) este delegat Consiliului de Administratie.

3. Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare sunt necesare:

- la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentand 3/4 din capitalul social, iar hotsrérile s& fie luate cu votul
unui numér de actionari care s& reprezinte cel putin jumatate din capitalul social:

- 1a convocdrile urmétoare prezenta actionarilor reprezenténd jumaétate din capitalul social, iar hotérérile s4 fie
luate cu votul unui numér de actionari care sd reprezinte cel putin 1/3 din capitalul social.

- Art.16 va avea urmétorul cuprins: CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

1. Convocarea Adunérii Generale a Actionarilor se face de citre Presedintele Consiliului de Administratie ori de
céte ori va fi nevoie sau la solicitarea actionarilor ce reprezints a zecea parte din capitaluf social.

2. Convocarea va fi publicats in Monitorul Oficial Partea a -IV-a si intr-unul din ziarele de largd rdspéndire din
localitatea in care se afls sediul societstii si pe pagina proprie de internet.

3. Convocarea poate fi ficuts si numai prin scrisoare recomandatd sau prin adresa confirmatad de primire
expediatd cu cel putin 30 de zile inainte de data tinerii adundrii la adresa actionarului Inscrisd In registrul
actionarilor. Schimbarea adresei nu poate fi opusd societatii daca nu i-a fost comunicats in scris de actionar.

4. Convocarea va cuprinde locul, data si ora tinerii adundrii, ordinea de zi cu aritarea explicitd a tuturor
problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunérii, precum si descrierea precisd a procedurilor care trebuie
respectate de actionari pentru a putea vota in una dintre modalitstile prevézute de actul constitutiv.

8. Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea va trebui sa
cuprinda textul integral al propunerilor.

6. Adunarea Generala a Actionarilor se Intruneste la sediul societétii sau in alf Joc prevazut in convocare.

7. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari reprezentand,
individual sau impreuns, cel putin & % din capitalul social.

8. Cererile se Inainteazs Consiliului de Administratie in cel mult 15 zile de |a publicarea convocdrii sau primirii
convocatorului prin scrisoare recomandats.
9. Ordinea de zi completats cu punctele propuse de actionari, ulterior convocdrii, trebuie publicats cu fndeplinirea

adundrii generale.



3. Presedintele Consiliului de Administratie va desemna, dintre angajatii societatii, unul sau mai multi secretari
tehnici, care s§ intocmeascs procesul-verbal de sedints.

4. Hotérérile actionarilor se iau prin vot deschis.

5. Alegerea administratorilor, precum si revocarea sau demiterea lor si luarea hotérérilor referitoare la réspunderea
organelor de administratie, de conducere si control ale societétii se adopta prin vot secret. _
6. Actionarii, persoane juridice, pot participa si vota in adunarea generald personal, prin reprezentare, acordats prin
Imputernicire unui reprezentant unic, prin corespondenta sau prin mijloace electronice.

7. Hotérérile adunérilor generale sunt obligatorii chiar pentru actionarii care nu au Juat parte la adunare sau au
votat contra, dupd indeplinirea formalitstilor legale.

8. Membrii Consiliului de Administratie, directorii ori functionarii societatii nu Ii pot reprezenta pe actionari, sub
sanctiunea nulitstii hotararii,

- Art.18 va avea urmatorul cuprins: ORGANIZARE s| ALEGERE

1. Societatea este administratd, potrivit sistemului unitar, de cétre un Consiliu de Administratie format din 5 (cinci)
membri persoane fizice, desemnati de cétre Adunarea Generald Ordinars a Actionarilor, la propunerea actionarilor,
pe o perioada de patry ani, acestia puténd fi reeligibili, dacs si-au Indeplinit in mod corespunzator atributiile.

2. In Consiliul de Administratie nu poate fi desemnat mai mult de un membru din randuf functionarilor publici sau al
altor categorii de personal din cadrul unor autoritati publice sau institutii publice.

3. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formata din administratori neexecutivi si independenti in
sensul Legii nr.31/1990.

4. Consiliul de administratie este condus de un presedinte, numit de Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor,
care nu poate fi numit si director general al societsti

5. Consiliul de Administratie se intruneste Ja sediul societatii sau in alta focatie ori de cate ori este necesar, dar
férd a se depési o luna calendaristicd, la convocarea presedintelui sau la cererea motivats a doi dinire membri, sau
a directorului. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa acestuia de unul dintre membrii desemnati de presedinte.

6. Presedintele Consiliului de Administratie are urméatoarele atributii exclusive;

- asigurd intocmirea evidentei actionarilor si actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat, parafat si pastrat de cétre
acesta;

- asigurd Intocmirea si prezentarea proiectul Raportului Consiliului de Administratie ce st& la baza aprobdrii
situatiilor financiare anuale ale societétif:

- asiguré Indeplinirea procedurii de convocare si publicitate a Adundrilor Generale ale Actionarilor;

- prezideazd sedintele Adundarilor Generale ale Actionarilor, iar in lipsa sa sedintele vor fi prezidate de un
administrator desemnat de presedinte;

- desemneazd secretarii tehnici dintre angajatii societsti;

-convoacd si conduce sedintele Consiliului de Administratie sau desemneaza un inlocuitor dintre membrii Consiliului
de Administratie;

-comunicéd proiectul ordinii de zi ale sedintelor Consifiului de Administratie;

7. Presedintele numeste un secretar tehnic dintre salariatii societstii.

8. Pentru valabilitatea deciziilor este hecesard prezenta a cel putin 3 (trei) administratori, acestea fiind Juate cu
majoritatea absolutd a membrilor prezenti, deciziile fiind deliberative, mentinerea sau invalidarea unei decizii
obisnuite fiind atributul adundrii generale a actionarilor in virtutea activitstii de control a gestiunii administratorilor.

9. Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de zi stabilitd pe baza proiectului comunicat de
presedinte cu cel putin trej zile inainte.

11. In relatiile cu tertii, societatea este reprezentald de cétre administratorul executiv care detine si functia de
director general al societatii, iar in lipsa lui de cétre un imputernicit

12. Membrii Consiliului de Administratie vor exercita orice act care este legat de administrarea societétii, in interesul
acesteia, in limita drepturilor care i se confera.

13. In caz de vacants a unuia sau mai multor posturi de administratori Consiliul de Administratie procedeazs /a

numirea unor administratori provizorii pand la intrunirea Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor.

16. In cadrul Consiliului de Administratie se constituie comitetul de nominalizare si remunerare si comitetul de audit,
formgte fiecare din doi administratori neexecutivi din care unul si fie independent in sensul legii, modul de
functionare si procedura de adoptare a deciziilor stabilindu-se prin regulamente interne.



- Art.19 va avea urmdtorul cuprins: CONSILIUL DE ADMINISTRATIE. COMPE TENTE.

Consiliul de Administratie are urmétoarele competente:

1. a) stabileste strategia si tactica de administrare a societatii pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si
criteriflor de performantsd stabilite in contractul de mandat pe care o supun aprobdri Adundrii Generale a
Actionarilor;

b) aprobé organigrama si statele de functiuni ale societatii;

c) aprobé regulamentul de organizare si functionare al societatii si contractul colectiv de munca;

d) aprobd, In condifiile legii, dobandirea de bunuri pentru societate sau sé Instraineze, s& inchirieze, s& schimbe
ori sd constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societétii:

e) stabileste politicile contabile si sistemul de control;

f) decide mutarea sedjului societitii, infiintarea si desfiintarea sediilor secundare, precum si schimbarea obiectului
de activitate al societétii, cu exceplia domeniului si a obiectului principal de activitate.

g) rezolvé orice alte probleme stabilite de Adunarea Generals a Actionarifor.

h) adopté un cod de etic& al administratorilor in termen de 90 de zile de la data numirii.

/) deleagé conducerea societitii unuia sau mai multor directori, la recomandarea comitetului de nominalizare,
numindu-I pe unul dintre ei director general.

J) evaluarea anuals a activititii directorilor si vizeazs atat executia contractului de mandat cat si a componentei de
management a planului de administrare.

k) revocé directorii in conditiile stabilite prin contractul de mandat.

/) stabileste remuneratia directorilor.

2. Consiliul de Administrafie prezintd semestrial, in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor, un raport asupra
activitatii de administrare care include si informatii referitoare la activitatea directorului general.

- Art.20 va avea urmatorul cuprins: CONDUCEREA EXECUTIVA

1. Conducerea executiva este realizat3 de un director general, care poate fi si administrator executiv in cadrul
Consiliului de Administratie, durata mandatului neputand depdsi durata mandatului de administrator executiv
membru al Consiliului de Administratie. Dobandirea ambelor calitdti se realizeaza distinct cu aplicarea dispozitiilor
legale in vigoare referitoare la selectia directorilor si a membrilor Consiliului de Administratie.

2. In termen de 60 de zile de Ia numire, directorii prezintd Consiliului de Administratie, spre aprobare, planul de
administrare pe durata mandatului, cuprinzénd componenta de management pentru atingerea indicatorilor de
performantd financiari si nefinanciari.

3. Remuneratia este stabilitd de catre Consiliul de Administratie si va fi formata dintr-o indemnizatie fixs lunars si
dintr-o component variabil§ constand intr-o schems de pensii sau o alt& forma de remunerare pe baza indicatorilor
de performantd, actionarii putand fixa limitele generale ale remuneratiei,

4. Directorul general angajeazs si concediazé personalul societétii, le stabileste drepturile salariale si obligatiile
fatéd de societate si aprobé regulamentul de ordine interioara.

7. Directorul general reprezints societatea in raporturile cu tertii.

- Cap.VI se va numi AUDITUL INTERN SI AUDITUL STATUTAR si va avea urmatorul cuprins:

Art.21 - Auditul intern si auditul statutar se organizeazd In conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile in
materie.

Art.22 - Conducétorul societstii asigurd cadrul organizatoric si functional necesar desfasurdrii activitatii de audit
public intern.

Numirea si destituirea auditorului intern se face cu avizul Adunérii generale ordinare a actionarilor |a
propunerea Consiliului de administratie.
Auditorul intern raporteazs direct Consiliuluj de administratie.

Art.23 - Numirea si destituirea auditorului statutar, persoand fizics aulorizatd, se aprobd de caitre Adunarea
generala ordinard a actionarilor, la propunerea Consiliului de administratie bazats pe recomandarea comitetului de
audit,

Art.24, art.25 si art.26 se abrogé. y

- Art.38 va avea urmétorul cuprins: Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale
referitoare la societati profesionale. //
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