ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

HOTARAREA NR.131
din 30.03.201'7

Privind: Aprobarea evaluarii managementului Teatrului ”Maria Filotti” Braila,
pe anul 2016.

CONSILIUL LOCAIL. MMUNICIPAL BRAITILA

La initiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, raportul de
specialitate al Biroului Resurse Umane, precum si raportul comisiei de
specialitate nr.4 din cadrul C.L.M. Braila;

In conformitate cu prevederile art.36 alin.(1) si art.37 alin.(1) din O.U.G.
nr.189/2008, privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile
si completarile ulterioare, Ordinului nr.2799/2015, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru
al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de
management si H.C.L.M. Braila nr.24/31.01.2017,;

in baza art.36 alin.(1) si (2) lit.d), alin.(6) lit.a) pct.4 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin.(1), coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit. b) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTIE:

Art.1 Se aproba rezultatul evaluarii managementului Teatrului "Maria
Filotti” Braila, pe anul 2016, conform anexei, parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Braila prin Biroul Resurse Umane si Teatrul "Maria Filotti” Braila, iar Secretarul
Municipiului Braila o va comunica celor interesati.
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COMUNICARE

In atentia domnuiui Manager LUCIAN SABADOS
Prin prezenta, va comunicam in termenul legal, Art.41, alin 1, din OUG 189/2008,
privind managementul institutiilor publice de cultura, Comisia de Evaluare a activitatii

rezultatului

managementului Teatrului “Maria Filotti” a elaborat un raport asupra

obtinut de manager, rezuitatul evaludrii, nota finald si concluziile raportului intocmit de

comisia de evaluare, dupa cum urmeaza:

NOTA FINALA ETAPA1-8.36 {(opt si36%)
NOCTA FINALA ETAPA II - 10 (zece)
NOTA FINALA = (Nota Finala Etapa [ + Nota Finala Etapa II) /2 =
NOTA FINALA = (8,36+10)/2

NOTA FINALA - 9.18 (noua 5i 18%)

Concluzie

Comisia de Evaluare

Avédnd in vedere nota finald obtinutd de managerul Teatrului “Maria Filotti” Braila,
respectiv 8.18{noua si 18%), Comisia de Evaluare a activitatii managementului la
Teatrul “Maria Filotti” Braila consemneazd cd evaluarea managementului s-a realizat,
pe baza Regulamentului-cadru de organizare §i desfdsurare a evaludrii
managementului, elaborat de Ministerul Culturii, si reprezintd procedura prin care se
verificdi modul in care au fost realizate obligatiile asumate prin contractul de
management, in raport cu resursele financiare alocate, potrivit procedurilor previzute
la art. 25 alin. (2) si (3) din OUG 189/2008 actualizatd. Evaluarea managementului a
fost organizatd in doud etape: analiza raportului de activitate; sustinerea raportului de
activitate de cdtre manager in cadrul unui interviu, asa cum prevede art. 40 din
oUG189/2008.

La data de 16 martie 2017, Comisia de Evaluare a activitatii managementului la
Teatrul “Maria Filotti” Braila declard procedura finchisd. Criteriile de Evaluare,
Rezultatul Evaluarii si Nota Finala vor fi aduse la cunostinta managerului, in scris, in
termen de 24 de ore de la data incheierii procedurii.

Rezultatul evaluarii, nota finala si concluziile Raportului intocmite de Comisia de
Evaluare vor fi aduse la cunostinta autoritatii imediat ce a fost inchisa Procedura de
Evaluare.
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ROMANIA
JUDETUL BRAILA
MUNICIPIUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA

PROIECT  DE HOTARARE

Privind: Aprobarea evaluarii managementului Teatrului ”Maria Filotti” Braila,
pe anul 2016.

CONSILIAUL LOCAL MUNICIFPAL BRATILA

La initiativa Primarului Municipiului Braila;

Avand in vedere referatul de aprobare al initiatorului, raportul de
specialitate al Biroului Resurse Umane, precum si raportul comisiei de
specialitate nr.4 din cadrul C.L.M. Braila;

in conformitate cu prevederile art.36 alin.(1) si art.37 alin.(1) din O.U.G.
nr.189/2008, privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile
si completérile ulterioare, Ordinului nr.2799/2015, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru
al raportului de activitate, precum s$i a modelului-cadru al contractului de
management si H.C.L.M. Braila nr.24/31.01.2017;

In baza art.36 alin.(1) si (2) lit.d), alin.(6) lit.a) pct.4 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 45 alin.(1), coroborat cu prevederile art.115 alin.(1) lit. b) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTIE:

Art.1 Se aproba rezultatul evaluarii managementului Teatrului “Maria
Filotti” Braila, pe anul 2016, conform anexei, parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Primarul Municipiului
Braila prin Biroul Resurse Umane si Teatrul "Maria Filotti" Braila, iar Secretarul
Municipiului Braila o va comunica celor interesati.
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REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind: Aprobarea evaluarii managementului

Teatrului "Maria Filotti” Braila, pe anul 2016.

Avand Tn vedere raportul de specialitate al Biroului Resurse Umane,
precum si raportul de evaluare a managementului la Teatrul "Maria Filott" a
Municipiului Braila intocmit de Comisia de evaluare,

in conformitate cu prevederile art.36 alin.(1) si art.37 alin.(1) din O.U.G.
nr.189/2008, privind managementul institutilor publice de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinului nr.2799/2015, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului
de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru al caietului de
obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-
cadru al contractului de management si H.C.L.M. Braila nr.24/31.01.2017,
coroborate cu art.36 alin. (1) si (2) lit.d), alin. (6) lit.a) pct.4 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, propun Consiliului Local Municipal adoptarea unei
hotarari privind: Aprobarea evaluarii managementului Teatrului “Maria
Filotti” Braila, pe anul 2016.
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CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL
BRAILA
COMISIA NR.4

RAPORT

Privind: Aprobarea evaluarii managementului Teatrului “Maria Filotti”
Braila, pe anul 2016.

Comisia nr.4 intrunitd in sedintd in data de 23.03.2017, analizand
proiectul de hotarare privind: Aprobarea evaluarii managementului Teatrului
“Maria Filotti” Braila, pe anul 2016, avizeaza favorabil proiectul de hotarare
si recomanda plenului Consiliului Local Municipal Braila aprobarea acestuia.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BRAILA

BIROU RESURSE UMANE
Nﬁd/ 03 \(-

RAPORT
privind evaluarea managementului
Teatrului "Maria Filotti" Braila,
pe anul 2016

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a stabilit
cadrul juridic privind managementul institutiilor publice de culturd care
organizeaza si desfasoara activitéti cultural artistice sau oferd servicii culturale.

Evaluarea managementului instutiilor publice de cultura se efectueaza anual
de citre organul administratiei publice locale sau centrale in subordinea céruia
functioneaza institutia publicd de culturd, in primul trimestru al anului urmdtor, pe
baza Regulamentului-cadru de organizare i desfasurare a evaludrii
managementului, elaborat de Ministerul Culturii, Cultelor si Patrimoniului
National si aprobat prin Ordinul nr. 2799/2015.

In acest sens Hotdrarea Consiliului Local Municipal nr.24/31.01.2017 a
aprobat Regulamentul de organizare si desfasurare a evaludril anuale 2016 si a
evaludrii finale aferentd perioadei 2013-2017 a managementului pentru Teatrul
"Maria Filotti" Braila, in baza dispozitiilor art.36 alin.(l), art.37 din O.U.G.
nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificérile
si completarile ulterioare, §i a Ordinului nr.2799/2015 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a evaluarii
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al
raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de
management, art.36 si art. 45 din Legea nr. 215/2001, privind Administratia
publicd locald, cu modificarile i completarile ulterioare, republicatd, precum si
componenta Comisie de evaluare.

Avand in vedere aspectele invederate mai sus, se propune spre analiza si
aprobare Consiliului Local Municipal Briila raportul de analiza a activitatilor de
management la Teatrul "Maria Filotti" Bréila si rezultatul evaludrii concretizat prin
acordarea notei finale pentru anul 2016.
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