Anexa la Proiectul de Hotarare nr.31/11052/13.02.2025

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
ADMINISTRATE DE CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD
SI FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD
PENTRU ANUL 2025

Avand n vedere:

1. Strategia judeteani de dezvoltare a serviciilor sociale 2024- 2034 aprobata prin Hotérarea Consililui
Judetean Hunedoara nr. 258/ 2024 si in care se tine cont de cresterea calitdtii tuturor serviciilor furnizate,
cresterea calitatii resurselor umane din serviciile sociale precum si de respectarea drepturilor si promovarea
incluziunii sociale a copiilor, persoanelor aflate in dificultate prin asigurarea accesului pe bazd de egalitate la
toate resursele comunitatii

Strategia Integrati de Dezvoltare Urbana a Municipiului Brad 2021-2027, actualizatd - aprobaté prin
HCL nr. 168/ 2021, care urmdireste prin prioritizarea proiectelor, asigurarea continuitatii interventiilor
implementate sau in curs de implementare, armonizarea cu recomandarile cetatenilor, sustinerea dezvoltarii
sectorului privat respective disponibilitatea finantérilor urmétoarele obiective operagionale :

- Asigurarea continuitdtii reformei serviciilor sociale pentru copil si familie (in special familii
monoparentale sau persoane varstnice)

- Protectia grupurilor vulnerabile de copii si tineri care necesitd o atentie speciald (copiii strazii, copiii
delincventi, cu handicap si in special copiii care au périnti plecati la munca in strdinétate)

- Elaborarea si implementarea de proiecte cu finantare din Fonduri Europene Structurale si de Investitii

pentru sustinerea Incluziunii sociale
Portofoliul de proiecte  contribuie la atingerea viziunii de dezvoltare 2027, raportata la oportunititile
concrete de finantare, vizand interventii in infrastructurd, servicii si in sfera capacitéfii institutionale.

2. Strategiile nationale
Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru perioada 2022-

2027, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 440/2022

Obiective generale prevazute in strategie sunt:

I. Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe ample de activare
pe piata muncii;

Cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMI) si introducerea

stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

3. Promovarea incluziunii sociale a comunitatilor marginalizate printr-o abordare integrata,
concentrata asupra copiilor;

4. Tmbunatatirea functionalitatii serviciilor sociale;

5. Integrarea beneficiilor de asistenta sociald, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor
servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un “integrator” cu o atributie solidd de
management de caz;

6. Investitii intr-un sistem solid de e-asisten{a sociala;

Cresterea rolului economiei sociale prin reducerea excluziunii sociale;

8. Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.
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Strategia nationala privind incluziunea sociald a persoanelor fard adipost pentru perioada
2022-2027

Strategia nationala are ca obiectiv general cresterea gradului de incluziune sociala a persoanelor fara
adapost prin asigurarea unei protectii sociale adecvate nevoilor lor, pe baza analizelor efectuate fiind definite



si patru obiective specifice, fiecare dintre acestea cu directii de actiune pentru care au fost dezvoltate masuri si
actiuni, care acoperd trei paliere: preventie, interventie si post-interventie.

Cele patru obiective specifice sunt: prevenirea accentudrii fenomenului la nivel national; asigurarea
interventiei adecvate, multidisciplinare si integrate in vederea incluziunii sociale a acestor persoane;
prevenirea recdderilor post-interventie si imbunatétirea coordondrii politicilor in plan national/local cu privire
la grupul tintd.

Strategia nationald privind Ingrijirea de lunga duratd si imbéatranire activa pentru perioada
2023-2030

Strategia nationald privind ingrijirea de lunga durata (ILD) si imbatranire activa pentru perioada
2023-2030, care urmdreste cresterea numdrului persoanelor varstnice care reusesc sd traiascd o viatd
independentd cat mai mult timp posibil pe mdsurd ce Imbétranesc si Imbunatatirea accesului la servicii
adecvate de ingrijire de lungd duratad pentru persoanele vérstnice dependente.

Strategia are ca obiective consolidarea managementului serviciilor ILD pentru persoanele vérstnice
si a continuumului acestor servicii, asigurarea finantdrii durabile si imbunatétirea calitatii acestor servicii,
consolidarea fortei de munci pentru ILD pentru persoanele vérstnice si promovarea participarii sociale active
si demne a acestor persoane.

Strategia nationald privind prevenirea institutionalizirii persoanelor adulte cu dizabilitati s
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, 2022-2030

Strategia vizeazd stabilirea unui cadru normativ specific necesar prevenirii institutionalizarii si
sprijinirii procesului de dezinstitutionalizare a adultilor cu dizabilitati din Romania.

Strategia dezinstitutionalizarii aduce schimbdri majore prin 6 directii de actiune cu impact asupra
sistemului de protectie a persoanelor cu dizabilitati, avand in vedere ¢ furnizarea serviciilor sociale se va
orienta spre comunitate si nu spre institutii rezidentiale:

I. coordonarea procesului de dezinstitutionalizare la nivel national, judetean si local si de integrare in
comunitate a persoanelor adulte cu dizabilitéti,

2. asigurarea aborddrii centrate pe persoand a tranzitiei la viata independenta si integrare in
comunitate;

3. dezvoltarea serviciilor in comunitate pentru viata independentd a persoanelor adulte cu dizabilitati,
inclusiv pentru prevenirea institutionalizarii;

4. pregatirea si motivarea personalului care lucreaza cu si pentru aceste persoane;

5. asigurarea suportului pentru familie in vederea sustinerii vietii independente in comunitate;

6. constientizarea societdfii in vederea sustinerii vietii independente in comunitate a persoanelor cu
dizabilitati.

Strategia nationala privind promovarea egalititii de sanse si de tratament intre femei si barbati
si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022 — 2027

Strategia cuprinde mésuri concrete pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, in urmatorii
cinci ani. De exemplu, mai multe locuinte protejate, asigurarea asistentei psihologice si a consilierii juridice,
decontarea certificatelor medico-legale, facilitarea accesului la justitie sau acordarea unui sprijin material
direct victimelor.

Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O Roménie echitabili “ 2022-
2027 aprobata prin Hotidrarea Guvernului nr. 490/ 2022
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

I. Promovarea accesibilittii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitérii de citre persoanele
cu dizabilitdti a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului.

2. Asigurarea participdrii depline a persoanelor cu dizabilitdti in toate domeniile viefii.

Eliminarea discriminarii si asigurarea egalitétii pentru persoanele cu dizabilitii.

4. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitdi la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil,
atdt n sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii
de sprijin pentru cresterea ocupdrii pe piata muncii.

5. Promovarea educatiei si formirii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a invatarii
de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati.
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6. Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la un standard adecvat de viata pentru
imbundtatirea continud a calitatii vietii lor.

7. Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitdti la servicii si facilitafi de sanatate, de
calitate, care acordd atentie problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil si cit mai aproape
posibil de comunitatile in care acestea traiesc.

8. Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitd{i pe baza informatiilor si datelor statistice
si de cercetare colectate din toate domeniile de activitate.

Strategia nationala pentru prevenirea si combaterea violentei sexuale ,, SINERGIE,, 2021- 2030
aprobata prin Hotararea Guvernului nr §92/2021
Obiectivele specifice prevazute in strategie sunt:

1. Prevenire primard - actiunile si mijloacele care vizeaza impiedicarea aparitiei manifestarilor
de violenta sexuald (in general prin intermediul actiunilor educative si de informare a copiilor,
fetelor/femeilor, béietilor/barbatilor). Prevenirea primard are ca scop impiedicarea aparitiei cazurilor de
violenta sexuala in cadrul familiei sau in afara acesteia. Se adreseaza populatiei generale de reguld, sub forma
de misuri de informare-educare-comunicare, urmarind sensibilizarea copiilor, paringilor/familiilor, femeilor si
barbatilor, profesionistilor cu atributii in domeniu si publicului larg. In acest sens, la nivelul prevenirii
primare, un rol important revine serviciilor publice de asisten{d comunitard, denumite in continuare SAC.,

2. Prevenire secundara - masuri menite sd diminueze evolufia negativa/cresterea cazurilor de
violenta sexuald si sd previna recidiva. Prevenirea secundara are ca scop identificarea timpurie a factorilor de
risc pentru violenta sexualda, in general actiuni de consiliere a copiilor, fetelor/femeilor si agresorilor si
prevenirea dezvoltarii ulterioare a situagiilor de acest gen. Acest tip de prevenire are ca {intd grupele
vulnerabile, cu risc crescut, de exemplu, copiii cu dizabilitati si paringii acestora, copiii din serviciile sociale
rezidentiale si din internatele scolare, copiii strazii, copii din familii aflate in risc de sardcie, mame minore,
copii cetateni straini neacompaniati pe teritoriul Romaniei etc. Prevenirea secundard este benefica pentru
aceste grupuri, prin impactul imediat si prin consecinfele pe termen lung - reducerea posibilitatii de aparitie a
tulburdrilor de comportament, reducerea riscurilor de maltratare si delincventa. In prevenirea secundari
activitatile sunt menite si prevind dezmembrarea si disfunctiile in randul familiilor vulnerabile. In acest sens,
la nivelul prevenirii secundare, un rol important revine serviciilor publice de asisten{d comunitara.

3. Prevenire terfiard/Masuri de combatere a violentei sexuale - masurile ce au drept scop
combaterea violentei sexuale si limitarea fenomenului. Prevenirea tertiard are ca scop reducerea posibilitatilor
de repetare a situatiei de violen{d sexuald si a consecinfelor acesteia, care de regula sunt pe termen lung.
Programele constd in tratamentul efectiv, medical si de reabilitare, cu scopul diminuarii efectelor violentei,
precum si in estimarea gradului de risc sau siguran{d pentru a confirma conditiile de securitate in care traieste
copilul. Prevenirea revictimizarii prin actiunea profesionistilor implicati in solutionarea cazului reprezintd o
alta activitate de prevenire terfiara.

Strategia Guvernului Roméniei de incluziune a cetitenilor romini apartinand minoritiatilor rome

pentru perioda 2022- 2027 aprobati prin HGR 560/ 2022

Obiectivele Strategiei Guvernului privind incluziunea cetdtenilor roméni apartindnd minoritdtii rome

pentru perioada 2022-2027 porneste de la urmdtoarele premise:

a) Incluziunea socio-economica a cetdtenilor apartinnd etniei rome este un proces necesar nu doar
pentru a asigura justitia si protectia sociald, ci si pentru a valorifica, sprijini si dezvolta potentialul
capitalului uman specific;

b) Masurile de interventie trebuie sd aibd caracter integrat, multidisciplinar si adaptat, care s tina seama
de diferentele existente in randul comunititii, respectiv, de aspectele de intersectionalitate si de
particularitdtile persoanelor vulnerabilitate;

c) Asigurarea parteneriatului cu societatea civild in toate etapele de implementare, monitorizare,
evaluare, revizuire si actualizare ale Strategiei.Pornind de la aceste considerente si pe baza lectiilor
invdtate din perioada anterioard, Strategia urmadreste realizarea urmatorului Obiectiv General.
Cresterea calitatii vietii cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome, fundamentatd pe cetitenie
activa, incluziune socioeconomica si valorizarea patrimoniului cultural rom

Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati,Romania
sigura” 2023—2027, aprobatd prin Hotdrarea Guvernului nr. 969/2023



Prezenta strategie are drept scop promovarea drepturilor copiilor, inclusiv ale celor mai vulnerabili, in
toate domeniile vietii, prin asigurarea deplina a accesului la servicii publice de calitate.

Aceasta stabileste mésurile si directiile de actiune pentru a asigura protectia si promovarea drepturilor
copiilor, inclusiv ale celor din comunitdtile vulnerabile.

Directiile de actiune pentru atingerea obiectivelor promovate de noua Strategie Nationala vizeaza
domenii precum educatia, sindtatea, asistenta sociald, justitia pentru minori, intarirea participarii copiilor la
procesele decizionale care fi privesc.

Documentul sintetizeaza prioritétile in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului pentru
urmdtorii 5 ani, toate armonizate cu cele asumate la nivel european: eliminarea oricdror forme de violenta
asupra copiilor, reducerea saraciei si a excluziunii sociale, promovarea unor servicii si sisteme prietenoase cu
copilul, protejarea si garantarea drepturilor tuturor copiilor aflati in situatii de vulnerabilitate, incurajarea
implicarii si participarii copiilor la luarea deciziilor.

De asemenea, se urmareste dezvoltarea unor programe si implementarea unor masuri care s aiba ca
rezultat asigurarea accesului copiilor la servicii publice digitale n conditii de sigurantd. Totodata, se propune
promovarea unei justitii prietenoase pentru copii, un sistem de proceduri penale, civile si administrative care
sd nu-i inhibe sau sd nu-i intimideze si, in acelasi timp, sa garanteze respectarea tuturor drepturilor lor,

3. Programele de interes national aprobate prin actele normative din HGR 193/ 2018 cu modificirile
si completarile ulterioare si HGR 427/ 2018 .

4. Conventia de colaborare nr. 18433/ 2014 incheiatd pe perioada nedeterminatd intre DGASPC
Hunedoara si Consiliul Local al Municipiului Brad- Serviciul de Asistentd Sociald- avand ca obiect
parteneriatul in cadrul interventiei Echipei mobile de interventie in cazuri de abuz, neglijare si exploatare a
copilului.

Am participat la toate intalnirile organizate de catre DGASPC Hunedoara pe parcursul anului, cu
furnizori publici si privati ( fizic si on line) de pe raza judetului Hunedoara in cadrul careia s-au purtat discutii
referitoare la problematica specificd, la elaborarea Planului anual de actiune privind serviciile administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local precum si despre importanta parteneriatului public- public, public-
privat.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local
al Municipiului Brad cuprinde:

I. Date privind administrarea, infiin{area si finantarea serviciilor sociale - Capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local -
Capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazi in domeniul serviciilor
sociale - Capitolul 1I1.



CAP. 1

Administrarea, Infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivellocal

Crt. | Cod serviciu Denumirea serviciului social Capa- | Grad | Bugete estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale
social, conform citate | de existente
Nomenclatoru- ocupa | Buget Buget Buget de Contributii | Alte surse
lui serviciilor -Te local judetean | stat persoane
sociale beneficiare
1 2 3 4 6 7 8 9 10
Servicii pentru persoane adulte si copii
8899 CANTINA DE AJUTOR SOCIAL | 50 100% | 950 mii - - -
BRAD lei
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Denumi Cod Categorie Capacitate Capacitate Resurse Buget estimat Justifi
-re serviciu | beneficiari necesara cladire/spatiu | umane -care
serviciu social Nr. Nr. necesar - mp | necesare | Buget Buget | Buget | Contributii | Alte
social Benefici- | locuri local | judetean de ale benefici- | sur-
propus ari/zi (In stat arilor se
paturi)




C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare -

Se aplicd si In cazul programelor de finanfare nerambursabile pentru activitafi nonprofit de
interes general, Tn baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitdfi nonprofit de interes general, cu modificarile si completirile
ulterioare -

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor i cultelor recunoscute de lege, in baza
Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu
personalitate juridicd, care Infiinfeazd $i administreaza unitati de asisten{a sociald, cu completirile
ulterioare -

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitagilor de asistenta sociald, pentru care se
pot acorda subventii -

3. Bugetul estimat al programului de subventionare -

a) codul CPV este insotit de codul serviciului social din Nomenclatorul serviciilor sociale,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) estimarea valorii contractului se realizeaza pe baza standardelor de cost pentru serviciile
sociale care fac obiectul contractarii, aprobate la nivel national prin hotarare a Guvernului -

¢) bugetul estimat al programului de contractare -

CAP. 11

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotdrarea Guvernului nr. 797/2017
I. Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina propric de internet a Primariei
Municipiului Brad, se afiseaza si la sediul Directiei de Asistentd Sociala Brad:
a) Strategia Integrata de Dezvoltare a Urband a Municipiului Brad 2021-2027,
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului consiliului local;
c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare
- formulare/modele de cereri in format editabil,
- programul institufiei,
- conditii de eligibilitate
- informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate de catre DAS Brad — prin oferirea
de masd la Cantina de Ajutor social Brad, se actualizeaza la schimbarea legislatiei sau atunci cand
situatia o impune;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitd(ii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati:
(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din Judetul Hunedoara si a serviciilor
sociale acordate de acestia - se actualizeazd periodic;
(ii) serviciile sociale care functioneaza in cadrul Directici de Asistenta sociala Brad :

CANTINA DE AJUTOR SOCIAL BRAD, nr. cod serviciu- 8899, datele privind
beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se
actualizeaza anual;

(iii) situafii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
Judetului Hunedoara - se actualizeaza anual;




e) Informafii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente

deconcentrate la nivelul unitd{ii administrativ-teritoriale se actualizeaza cel putin semestrial ;

- Unitatile de Invatamant prescolar si scolar care functioneaza pe raza municipiului, ca
partener activ n procesul de incluziune sociala prin educare timpurie, formala si continua

- Agentia Locala de Ocupare a Forfei de muncd Brad, aceasta {iind institutia prin care se
asigura tranzitia de la statutul inactiv al unei persoane eligibile la un statut activ si care poate fi
cuprins in sistemul de protectie sociala

- Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor — acest serviciu asigurand
punerea in legalitate a tuturor persoanelor care avand actele de identitate intocmite in timp real-
pot deveni eligibile pentru a beneficia de servicii / prestatii oferite la locul de domiciliu/ resedinta

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaluirii
inifiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul Serviciului social existent

- intdlnire cu persoanele care au in ingrijire copii ai caror parinti sunt plecati la munci in
strainatate

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunita{ii, organizate de Directia de Asisten{d
Sociald Brad sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc;

Intocmirea de pliante informative pe teme ce tin de preocuparea comund a mai multor institutii
locale, cum ar fi - prevenirea abandonului scolar, drepturile persoanelor cu handicap, efectele
plecarii parintilor 1n straindtate asupra copiilor - si distribuirea acestora in comunitate

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Directiei de Asistentd Sociala Brad prin-
realizarea de pliante informative si distribuirea acestora in comunitate

5. Organizarea de intélniri tripartite: furnizorii de servicii sociale de pe raza Municipiului Brad,
organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc. -

0. Activitdfi de informare §i consiliere realizate prin Compartimentul de asisten{d medicala
comunitard din cadrul DAS- Brad, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind
riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta
medico- sociald, importanta activita{ii asistentului medical comunitar in viata comunitatii

7. Mesaje de interes public transmise prin presd- in spetd- Ziarul local- Zarandul, de ex.
Calendarul zilelelor internationale cu importantd pentru comunitate (Ex Ziua internationala a
persoanelor varstnice, Ziua internationald a persoanelor cu handicap, s.a.)

CAP. 111

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazd in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitafi de formare profesionala continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare



Personalul de specialitate

Nr. de persoane

Buget estimat ’

Brad

Din cadrul Directiei de Asistentd Sociala | 4

3500 lei J

b) cursuri de calificare

Nr. de persoane

Buget estimat

¢) sesiuni de instruire pentru:

¢.l. personalul din cadrul Cantinei de Ajutor Social Brad conform cerinfelor standardelor de

calitate;

¢.2. asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav de pe raza Municipiului Brad -

¢.3. ingrijitori informali -
c.4. voluntari -

—

Nr. de posturi

Buget estimat

Personalul din cadrul Cantinei
de Ajutor social Brad conform
cerinfelor standardelor de
calitate

5

-resurse proprii

Personalul DAS- Serviciul de
Asistentd sociala

-resurse proprii

90

10 000 lei

| Asistenti personali
Ingrijitori informali

| Voluntari

- R

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare

intercomunitara etc.:

| Teme de interes

Nr. de persoane

| -

_ | Buget estimat ;*]

¢) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national- DA

f) altele: -

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vederea

asigurdrii coordondarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a) pentru asistenti sociali : nr. - buget estimat -;
b) pentru psihologi: nr. -; buget estimat -;

c) etc.

a) structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda;

b) drepturile si responsabilititile voluntarului;
¢) regulamentele interne care reglementeazi implicarea voluntarului,

Organizafia-gazda poate ofcri voluntarilor, in condifiile legislatiei din domeniul educatiei si
formarii profesionale, cursuri de instruire, formare $i pregatire profesionald in domeniul in care

aceasta activeaza.

INITIATOR
PRIMAR

Florin CAZACU




