ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
MUNICIPIUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea cregterilor salariale ce se acordii pentru personalul angajat in cadrul UAT
Municipiul Botosani i institutiile / serviciile publice subordonate Consiliului Local al
Municipiului Botosani, in baza prevederilor art.1 alin(5*) si alin. (5°) din OUG nr. 83/ 2014,
cu modificiirile si completarile ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BOTOSANI,

analizind propunerile domnului Primar Ovidiu lIulian Portariuc privind stabilirea cresterilor
salariale ce se acorda pentru personalul angajat in cadrul UAT Municipiul Botosani si institutiile /
serviciile publice subordonate Consiliului Local al Municipiului Botosani in baza prevederilor art. 1
alin. (5”si atin. (5°) din OUG nr. 83 /2014 cu modificirile si completarile ulterioare,
vizind raportul de specialitate al Serviciului Resurse umane,
avind in vedere dispozitiile art. 1 alineat (57 si alineat (5* din OUG nr. 83 / 2014 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul
cheltuielilor publice, aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 71/2015, cu modificirile si completarile
ulterioare aduse prin QUG nr. 27 / 2015,
in temeiul art.45 alin. (2) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicati in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.123 din 20 februarie 2007, cu modificarile si completirile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 (1) Personalul din cadrul UAT Municipiul Botosani, respectiv aparatul de specialitate al
primarului municipiului Botosani (cu exceptia personalului din cadrul Compartimentului Asistenta
Medicald §i de Medicina Dentard din unitatile de invaimant preuniversitar de stat din municipiul
Botogani), SPCLEP Botosani si institutiile / serviciile publice subordonate Consiliului Local a!
Municipiului Botosani beneficiazi incepind cu data prezentei hotirdri de o cregtere salariald in limiti
maximd de 12% calculati asupra salariului de bazi, precum si asupra sporurilor, indemnizatiilor si a
celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care nu fac parte, potrivit legii, din salariul de baza.

(2) Cresterile salariale previizute la alin. (1) se stabilesc si se acordd functionarilor
publici gi personalului contractual cu incadrarea in cheltuielilor de personal contractual cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate in buget si in limita plafonului cheituielilor de personal repartizat
conform prevederilor legale.

Art.2 Primarul municipiului Botogani, prin serviciile aparatului de specialitate, va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotiriri.
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