NR.11727/15.07.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

             Subsemnata Nedelcu Mariana Camelia, Șef serviciu buget finanțe contabilitate, impozite și taxe, resurse umane salarizare, am analizat “Proiectul de hotărâre privind rectificarea bugetului de venituri și cheltuieli al Unității de Asistență Medico-Socială Boldești-Scăeni pe anul 2025.”      
            Proiectul a fost întocmit conform prevederilor legale:
- Ordonanța de Urgență nr.57/2019 - privind Codul administrativ,
- Legea nr.273/2006 - privind finanțele publice,
[bookmark: _Hlk204082693]- Contractul de sponsorizare nr.28/09.07.2025,
- Contractul de sponsorizare nr.29/10.07.2025,
- Contractul de sponsorizare nr.30/11.07.2025
și constă în:
- suplimentarea veniturilor secțiunii de funcționare  cu suma de 1.500 lei la sursa de venit -  Donații și sponsorizări 
-suplimentarearea cheltuielilor secțiunii de funcționare  cu 1.500 lei, după cum    urmează:                                         
TITLUL II-BUNURI SI SERVICII  se suplimenteaza cu suma de 1.500 lei  la art. 20.03.01  -Hrana   pentru oameni ; 
-virarea de credite între articole și alineate în cadrul aceluiași capitol - 68.12.00-Asigurări și Asistență Socială, în baza art.49 alin.5  din Legea 273/2006 privind finanțele publice locale, în vederea asigurării plății salariilor personalului medical  de la bugetul de stat, astfel:
TITLUL I- CHELTUIELI DE PERSONAL
-se majorează prevederile bugetare la art. 10.01.01- Salarii de bază  cu 10.980  lei;
-se majorează prevederile bugetare  la art. 10.01.05 – Spor condiții muncă cu 790 lei;
-se diminuează  prevederile bugetare la art. 10.01.06- Alte sporuri  cu 1.570 lei;
-se diminuează prevederile bugetare la art. 10.01.17-Indemnizație Hrană cu 1.160 mii lei;
-se diminuează prevederile bugetare  la art.10.01.30 –Alte drepturi salariale în bani  cu suma de 8.610 lei;
-se diminuează prevederile bugetare la art. 10.03.01-Contribuție asigurări sociale de stat cu suma de 40 lei;
-se diminuează prevederile bugetare  la art.10.03.07 –Contribuție asiguratorie pentru muncă cu suma de 390 lei;
         Respectând prevederile legale în vigoare, consider că proiectul de hotărâre mai sus menționat poate fi supus spre aprobare Consiliului Local.
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