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RAPORT  DE  SPECIALITATE

	Analizând Proiectul de hotărâre privind stabilirea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului oraşului Boldeşti – Scăeni, am constatat următoarele:
[bookmark: do|arII|pa1]	- prevederea legală cuprinsă în Art. II din O.U.G. nr. 53/2024 privind măsuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetară, precum şi reglementarea unor aspecte organizatorice, potrivit căruia ,,Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare, funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul familiei ocupaţionale "Administraţie" din aparatul de specialitate al primarului şi din instituţiile şi serviciile publice de interes local corespunzătoare anexei nr. IX lit. C poziţiile 23-28 pot beneficia, începând cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bază cu până la 10% faţă de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023’’.
· Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și completările ulterioare, 
· H.G. nr. 598/2024 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată.
     - Ţinând seama de adresa din partea Sindicatului Liber Primăria Boldeşti - Scăeni înregistrată cu nr. 8574/27.05.2023. 
	Având în vedere cele mai sus menționate, apreciez ca oportun proiectul de hotărâre inițiat.



											
Inspector,                                                                                                                       Soimăreanu Monica
