[bookmark: do|ax1|pa2][bookmark: _GoBack]Anexa la HCL nr. 32/27.02.2023

ROMÂNIA
JUDEŢUL PRAHOVA
ORAȘUL BOLDEŞTI-SCĂENI
DIRECŢIA DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ
                                                                    


Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul oraşului Boldeşti-Scăeni  pentru anul 2023

[bookmark: do|ax1|pa3]Având în vedere:
1.Strategia locală de dezvoltare pe termen mediu a serviciilor sociale, aprobată prin Hotărârea Consiliului Local al oraşului Boldeşti-Scăeni nr. 177/18.12.2018, respectiv următoarele obiective operaţionale:
[bookmark: do|ax1|pt1|lia]a) Obiectiv specific 1: Implementarea unitară şi coerentă a prevederilor legale din domeniul asistenţei sociale, corelate cu nevoile şi problemele sociale ale Grupului ţintă (categoriilor de beneficiari);
[bookmark: do|ax1|pt1|lib|pa1]b) Obiectiv specific 2: Înfiinţarea şi actualizarea continuă a unei baze de date  care să cuprindă date privind beneficiarii (date de contact, vârstă, nivel de pregătire şcolară şi profesională, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizaţiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenţă, ajutoare pentru încălzire, ajutoare materiale, alocaţii de susţinere etc.), cuantumul şi data acordării acestora, precum şi alte informaţii relevante pentru completarea bazei de date;
c) Obiectiv specific 3: Înfiinţarea şi implementarea unui sistem armonizat, integrat şi performant de furnizare a categoriilor de servicii sociale care să corespundă cel mai bine nevoilor sociale identificate la nivelul oraşului Boldești-Scăeni;
d) Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorităţi sau instituţii publice, ONG-uri, centre sociale, unități sanitare, etc., adaptate nevoilor sociale şi resurselor disponibile la nivelul oraşului Boldești-Scăeni, iniţiate şi realizate după efectuarea unor studii, sondaje, analize, referitoare la necesitățile şi priorităţile generale ale comunităţii locale;
e) Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive şi participative în rândul populaţiei localităţii şi a beneficiarilor de servicii sociale.
[bookmark: do|ax1|pt2]2.Strategia naţională de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 1826/2005, 
[bookmark: do|ax1|pt3]3. Prevederile art. 118 din Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare;
4. Prevederile art. 3 din Hotărârea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor – cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal,
[bookmark: do|ax1|pt4][bookmark: do|ax1|pt5|pa1]Direcția Asistență Socială a elaborat Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul oraşului Boldeşti-Scăeni pe anul 2023, care cuprinde:
[bookmark: do|ax1|pt5|pa2]1.Date privind administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale - capitolul I;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa3]2.Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judeţean - capitolul II;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa4]3.Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale - capitolul III.











1

[bookmark: do|ax1|pt5|pa5]- Capitolul I –
Administrarea, înfiinţarea şi finanţarea serviciilor sociale
[bookmark: do|ax1|pt5|pa6]A.Serviciile sociale existente la nivel local
	[bookmark: do|ax1|pt5|pa7]Nr. crt.
	Cod serviciu social, conform Nomenclatorului serviciilor sociale
	Denumirea serviciului social
	Capacitate
	Grad de ocupare
	Bugetele estimate pe surse de finanţare, pentru serviciile sociale existente:

	
	
	
	
	
	Buget local
	Buget judeţean
	Buget de stat
	Contribuţii persoane beneficiare
	Alte surse

	1
	 8899 CZ-PN-V
	SERVICIUL DE ASISTENŢĂ COMUNITARĂ
	 20 beneficiari/zi
	 100%
	 80.000
	 
	 
	 
	 

	2
	 8710 CRMS-I
	UNITATE DE ASISTENŢĂ MEDICO SOCIALĂ
	 44 de paturi
	 95%
	 950.000
	 950.000
	 1.200.000
	 950.000
	 500.000

	...
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Total
	 
	 
	 
	 
	 1.300.000
	 950.000
	 1.200.000
	 950.000
	 500.000


[bookmark: do|ax1|pt5|pa8]
B.Servicii sociale propuse spre a fi înfiinţate
	[bookmark: do|ax1|pt5|pa9]Denumire serviciu social propus
	Cod serviciu social
	Categorie beneficiari
	Capacitate serviciu
	Capacitate tehnico-materiala

	Resurse umane necesare
(personal de specialitate, de îngrijire şi asistenţă; personal gospodărie, întreţinere-reparaţii, deservire)
	Bugetele estimate pe surse finanţare, pentru serviciile propuse pentru a fi înfiinţate:
	Justificare

	
	
	
	
	
	
	Buget local
	Buget judeţean
	Buget de stat
	Contribuţii persoane beneficiare
	Alte surse
	

	
	
	
	Nr. total de beneficiari
	Din care Nr. beneficiari/zi (2 vizite/ lună)
	
	
	
	
	
	
	sponsorizari
	

	Unitate de îngrijire la domiciliu
	8810ID-I
	Persoane vârstnice dependente care locuiesc singure si care nu beneficiază de susținere din partea aparținătorilor
	20
	2
	· Autoturism
· Materiale de curățenie
· Materiale medico-sanitare
	 - 2 ingrijitori
-asistent medical comunitar
- asistent social
- şofer
-voluntari

	 100.000
	 
	 150.000
	 150.000
	 50.000
	 serviciul social are ca scop prevenirea institutionalizarii persoanelor varstnice, acordarea ingrijirii la domiciliul beneficiarului, in mediul său de viață prin activități specifice in funcție de nevoile identificate, cum ar fi: ajutor la imbrăcare/dezbrăcare, igiena corporală, mobilizare in interiorul locuinței, ajutor la hranire şi hidratare, mici activități de menaj, prepararea hranei, efectuarea de cumpărături esențiale, deplasare la medicul de familie, procurarea de medicamente sau dispozitive medicale, etc.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 TOTAL
	 450.000
	 
	 
	 
	 
	 


[bookmark: do|ax1|pt5|pa10]
NOTA: serviciul social de creşă propus spre a fi înființat in 2022 a rămas fără obiect ca urmare a încadrării acesteia ca formă de invățământ antepreşcolar şi trecerii în subordinea şi administrarea Școlii gimnaziale nr. 2 Boldești-Scăeni

[bookmark: do|ax1|pt5|pa16][bookmark: do|ax1|pt5|pa18]




- Capitolul II – 
Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judeţean în conformitate cu prevederile art. 6 din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017
[bookmark: do|ax1|pt5|pa19]1.Revizuirea/Actualizarea informaţiilor care se publică pe pagina proprie de internet/se afişează la sediul serviciului public de asistenţă socială:
[bookmark: do|ax1|pt5|pa20]a)Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa21]b)Planul anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul unității administrativ-teritoriale;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa22]c)Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - formulare/modele de cereri în format editabil, programul instituţiei, condiţii de eligibilitate, informaţiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. - se actualizează cel puţin lunar;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa23]d)Informaţii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privaţi:
[bookmark: do|ax1|pt5|pa24](i)lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate şi din judeţ şi a serviciilor sociale acordate de aceştia - se actualizează lunar;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa25](ii)serviciile sociale care funcţionează în cadrul/coordonarea serviciului public de asistenţă socială: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile şi personalul/tipul de serviciu, înregistrate în anul anterior etc. - se actualizează trimestrial/anual;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa26](iii)situaţii statistice care privesc serviciile sociale organizate şi acordate la nivelul judeţului şi al sectoarelor municipiului Bucureşti - se actualizează cel puţin anual;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa27][bookmark: do|ax1|pt5|pa28]2.Activităţi de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a beneficiarului în cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizării evaluării iniţiale, a anchetelor sociale sau a activităţii de consiliere în cadrul centrelor de zi;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa29]3.Telefonul verde;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa30]4.Campanii de informare şi sensibilizare a comunităţii, organizate de serviciul public de asistenţă socială sau în colaborare cu alte servicii publice de interes local, implicarea directă a familiilor beneficiarilor în procesul de acordare a serviciilor sociale, încurajarea adoptării unei atitudini proactive în rândul beneficiarilor de drepturi de asistență socială pentru depăşirea situației de nevoie socială în care se află;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa31]5.Campanii de promovare a serviciului public de asistenţă socială, campanii de informare a comunităţilor locale cu privire la necesitatea prevenirii situaţiilor de vulnerabilitate şi nevoia de servicii sociale
[bookmark: do|ax1|pt5|pa32]6.Organizarea de întâlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizaţii de voluntariat, asociaţii ale persoanelor beneficiare etc.;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa33]7.Activităţi de informare şi consiliere realizate prin serviciul de asistenţă comunitară, cum ar fi: conştientizare şi sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune socială, respectarea drepturilor sociale şi promovarea măsurilor de asistenţă socială, mediere socială etc.;
8. Încurajarea şi promovarea mişcării de voluntariat în domeniul serviciilor sociale, adaptarea voluntarilor la nevoile locale, implicarea acestora în procesul de consolidare a solidarităţii sociale faţă de soluţionarea nevoilor sociale ale persoanelor vulnerabile;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa34]9. Diseminarea în comunitate a unor mesaje de interes public transmise prin presă.
[bookmark: do|ax1|pt5|pa35]
- Capitolul III – 
Programul de formare şi îndrumare metodologică a personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale
[bookmark: do|ax1|pt5|pa36]1.Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii performanţei personalului din structurile proprii/instruire etc.:

[bookmark: do|ax1|pt5|pa37]a)cursuri de perfecţionare
	[bookmark: do|ax1|pt5|pa38] 
	Nr. de persoane
	Buget estimat

	Personalul de specialitate
	 6
	 10.000


[bookmark: do|ax1|pt5|pa39]
b)cursuri de calificare
	[bookmark: do|ax1|pt5|pa40] 
	Nr. de persoane
	Buget estimat

	Personalul de specialitate
	 0
	 


[bookmark: do|ax1|pt5|pa41]
c)sesiuni de instruire pentru:
	[bookmark: do|ax1|pt5|pa42][bookmark: do|ax1|pt5|pa46] 
	Nr. de persoane
	Buget estimat

	Personalul de specialitate
	6
	Gratuit

	Asistenți personali
	 31
	 4500 lei

	Ingrijitori formali
	2
	2000 lei

	Ingrijitori informali
	10 (estimat)
	gratuit

	Voluntari
	5 (estimat)
	gratuit


[bookmark: do|ax1|pt5|pa47][bookmark: do|ax1|pt5|pa49]d)participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes naţional;
[bookmark: do|ax1|pt5|pa50]e)altele: dobândirea/îmbunătățirea competențelor digitale (Word, Excel, Internet, e-mail)
	 
	Nr. de persoane
	Buget estimat

	Personalul de specialitate
	6
	3000 lei


[bookmark: do|ax1|pt5|pa51]
2. Întocmirea/Revizuirea fişelor de post în vederea asigurării corelației între responsabilitățile şi obligațiile profesionale şi activitățile desfăşurate efectiv:
[bookmark: do|ax1|pt5|pa52]a) pentru asistenţi sociali: nr.1; 
[bookmark: do|ax1|pt5|pa53]b) pentru psihologi: nr.0; 
[bookmark: do|ax1|pt5|pa54]c) pentru personalul de specialitate: nr.5;
d) pentru alte categorii de personal din cadrul D.A.S.: nr.4.	
												
t,
Director D.A.S.
CARDOŞI NICOLAE
