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RAPORT DE SPECIALITATE





	  Subsemnata Şoimăreanu Monica, inspector personal – salarizare, analizând ,,Proiectul de Hotărâre privind modificarea organigramei şi a statului de funcţii al Unităţii de Asistenţă Medico - Socială Boldeşti – Scăeni”, în baza Ordonantei de Urgentă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi completarile ulterioare, a Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii cu modificările şi completările ulterioare, a Hotărârea Guvernului nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii acordate în unităţile de asistenţă medico-sociale şi a unor normative privind personalul din unităţile de asistenţă medico-socială şi personalul care desfăşoară activităţi de asistenţă medicală comunitară şi a Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, am constatat următoarele: 
	     - modificările aduse se ȋncadrează ȋn limita numărului  maxim de posturi aprobat;
               - prin H.C.L. nr. 152/29.10.2019 a fost modificată organigrama şi statul de funcţii ale Unităţii de Asistenţă Medico - Socială Boldeşti – Scăeni;
               - prin H.C.L. nr. 71/22.04.2021 a fost modificat statul de funcţii al Unităţii de Asistenţă Medico - Socială Boldeşti – Scăeni.
              Fată de cele mai sus menţionate consider că iniţierea acestui proiect de hotărâre este necesară şi oportună.









