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TABEL
privind functiile, clasele, gradele profesionale, nivelul studiilor si coeficientii de salarizare pentru
stabilirea salariilor de baza a functionariilor publici si a personalului contractual, din aparatul de
specialitate al primarului comunei Berzasca respectiv a personalului din cadrul serviciilor
publice din subordinea Consiliului Local al comunei Berzasca

. Salarizarea functionarilor publici

A. Functii publice de conducere

Nr. Functia, clasi, grad profesional Nivelul studiilor Coeficient
crt. salar
1 | Secretar general al comunei Berzasca, grad S 2,64
profesional 1

Noti: In salariul de bazi este inclusii gradatia aferenti transei de vechime in munci, la
nivel maxim.

B. Functii publice de executie

Nr. Functia, clasa, grad profesional Nivelul studiilor | Coeficient
crt. salar

1 | Consilier, clasa I, grad profesional superior S 1,92

2 | Consilier, clasa I, grad profesional principal S 1,61

3 | Consilier, clasa I, grad profesional asistent S 15

4 | Consilier, clasa I, grad profesional debutant S 1,4

5 | Referent, clasa Ill, grad profesional superior M 1,6

6 | Referent, clasa Ill, grad profesional principal M 1,5

7 | Referent, clasa Ill, grad profesional asistent M 1,4

8 | Referent, clasa Ill, grad profesional debutant M 1,3




1. Salarizarea personalului contractual
A. Functii de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. Functia Nivelul Coeficient
crt. studiilor salar

1 Consilier 1A S;M 1,6

2 Referent, inspector, arhivar, referent casier | M 1,2

3 Referent, inspector, arhivar, referent casier Il M 11

4 Paznic, guard, pompier M;G 1

5 Sofer, Mecanic utilaj M:G 1,1

6 Muncitor calificat | M;G 1,1

B. Personal serviciu voluntar pentru situatii de urgenta

1 | Sef serviciu voluntar pentru situatii de urgenta ‘ M ‘ 1,3 ‘

C. Personal sanatate**

D. Asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav***
Nota: *Pentru functiile prevazute in prezenta anexa, cuantumul salariilor de baza pentru
gradatia 0 se determind prin inmultirea coeficientilor cu salariul de bazid minim brut
garantat n plata In vigoare.
** Salariile prevazute la cap. I lit. B si cap. II lit. B si C sunt pentru gradatia 0. Salariile
de baza pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazd pentru
gradatia O potrivit art.10 din Legea nr.153/2017.
*** Salariile personaluluii prevazut la cap. II lit. D si E prevazute in anexa Il, cap. I, pct.
3.2 din Legea nr.153/2017, se mentin in plata la nivelul acordat pentru luna iunie 2017
pana la 31 decembrie 2017, conform art. 38 din Legea nr.153/2017.
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