ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA BERTESTII DE JOS
CONSILIUL LOCAL

PROIECT

HOTARAREA Nr.
din
privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al comunei Bertestii
de Jos, judetul Briila

Consiliul local al comunei Bertestii de Jos, Judetul Briila, intrunit in sedintd ordinars la
data de ;

b

Avénd in vedere:
- prevederile art. 129, alin. (2) lit. d) si ali. (7) lit. h) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;
- prevederile art. 13 lit b) si d), art. 32, art. 33 din Legea nr. 307/2006, Republicats,
privind ap#rarea impotriva incendiilor;

- prevederile art.10 lit. b) din Legea nr. 481/2004, Republicata, privind protectia civila;

- Hotarérea Guvernului nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar
din serviciile de urgenti voluntare;

- Hotérérea Guvernului nr. 1579 din 8 decembrie 2005 pentru aprobarea Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare;

prevederile art. 5 din Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea

si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgents;

- Ordinul nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performant privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgent3;

- prevederile art. 6 alin.(1) lit. ¢) din Ordinul nr. 163/2007pentru aprobarea Normelor
generale de apérare impotriva incendiilor;

- Hotérarea Consiliului local Bertestii de Jos nr. 39/23.09.2005 privind infiintarea
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti al comunei Bertestii de Jos, judetul Briila.

In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196, alin. (1) lit.a) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgents al comunei
Bertestii de Jos, judetul Briila, in subordinea Consiliului local al comunei Bertestii de Jos
judetul Briila.

Art.2 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Volutar pentru
Situatii de Urgenta al comunei Bertestii de Jos, conform anexei nr. 1, care face parte integrant3
din prezenta hotirare.
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Art.3 Se aprobi Structura Serviciului Volutar pentru Situatii de Urgenti al comunei
Bertestii de Jos, conform anexei nr. 2, care face parte integranti din prezenta hotirare.

Art.4 Se aprobd Norma de dotare cu echipament de protectie a personalului Serviciului
Volutar pentru Situatii de Urgent3 al comunei Bertestii de Jos, conform anexei nr. 3, care face
parte integranti din prezenta hotirére.

Art.5 Prezenta hotarare va fi adusi la indeplinire prin grija domnului Capbun Costel
Florinel, Primarul comunei Bertestii de Jos.

Art.6 Secretarul general al comunei Bertestii de Jos, va asigura transparenta si
comunicarea citre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a prezentei hotirari.
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Anexa nr. 1 |la Hotararea Consililului Local

PRIMARIA
Bertegtii de Jos, str. Principald nr. 27 nr. /
Judetul Briila

Cod postal 817010, Tel. 0239/699909 ; Fax 0239/699855,
E- mail bertestiidejos@br.e-adm.ro

APROBAT
Presedintele Comitetului
Local pentru Situatii de Urgenta-_.

AVIZAT
Inspector Sef
al Inspectoratului pentru Situatii de Urgent3
»,Dunarea” Braila
N Colonel
'\f‘ﬁ ION CRISTIAN

Primar i
CAPBUN COSTEL FLQRIN ]

REGULAMENTUL
ORGANIZARE ;)IEF UNCTIONARE

al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent

BERTESTII DE JOS
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REGULAMENTUL
DE

ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A »SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA”
AL COMUNEI BERTESTII DE JOS

Capitolul | :
DISPOZITII| GENERALE

Art. 1 Date referitoare la constituirea serviciului

Serviciul Voluntar pentru Situatji de Urgenta de categoria a-I-a (conform
structurii organizatorice si dotarii), este constituit in comuna Bertestii de
Jos prin HCL nr. 39 din 23.09.2005 si functioneazd in subordinea
Consiliului Local facand parte din structura organizatorica a acestuia.

Art 2. Prezentarea succinta a activitatii serviciului in functie de
tipurile de risc gestionate

Serviciul voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Bertestii de Jos
Isi desfagoara urmatoarele activitti diferentiate pe tipuri de risc:

a. activitati de prevenire, informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de apérare Tmpotriva incendiilor si a
situatiilor de urgents;

b. executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvare Si
deblocare, evacuare sau alte masuri de protectie a persoanelor si a
bunurilor;

c. desfasoara alte actiuni de limitare si inlaturare a urmarilor situatiilor de

urgenta, la toate tipurile de riscuri, in colaborare cu serviciul profesionist;

d. pune in aplicare masurile dispuse de presedintele C.L.S.U. pentru
asigurarea conditiilor minime de supravietuire a populatiei;
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e. colaboreazd cu toate structurile locale, zonale sau nationale din
domeniul situatiilor de urgenta pentru asigurarea unui nivel de operativitate
crescut si desfasurarea unor interventii operative si eficiente.

Activitatea serviciului este coordonats de citre primar (presedintele
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta).

Art. 3 Alte date de interes general

Serviciul voluntar asigura interventia in sectorul de competenta care
cuprinde teritoriul localitstii Bertestii de Jos, ca urmare a situatiilor de
urgenta create, sau desfasoars actiuni pentru aplicarea hotararilor CLSU
privind limitarea urmarilor dezastrelor, asigurarea logistica a populatiei din
zonele afectate, sprijinirea forelor de interventie profesioniste pe timpul
interventiei acestora.

Sediul si utilititile necesare Serviciului Voluntar, precum si spatiile
adecvate pentru pregitirea de specialitate a personalului, gararea,
adapostirea si intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor
sunt puse la dispozitie de Consiliul Local.

- biroul sefului S.V.S.U. este situat in incinta Primariei comunei
Bertestii de Jos si este prevazut cu urmatoarele utilitati: birou,
telefon, PC, imprimants, dulap din lemn cu documentele de
organizare, energie electric3, inc3lzire centrala, sirend electricd de
5,5 Kw, amplasata pe blocul cu apartamente de locuit, aflat pe trada
Principala, nr. 29.

- sediul S.V.S.U. este situat la sediul primariei si este prevazut cu
urmatoarele utilititi: stingatoare, unelte manuale de interventie;

- spatiile pentru pregatirea de specialitate a personalului sunt stabilite
in Sala Caminului Cultural din strada Principala, nr. 23:

- spatiile pentru gararea, adapostirea si intretinerea mijloacelor tehnice

precum si pentru depozitarea materialelor: magazie de la sediul primariei.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este o formatiune
mobild, voluntara, cu o structurs $i o dotare specifics care se
constituie fn subordinea Consiliului Local Bertestii de Jos, destinat
sa execute coordonarea de specialitate a activitatilor de protectie
civila, sa fndeplineascs atributiile de prevenirea riscurilor producerii
unor situatii de urgent, prin activitati de indrumare si control sisd
intervina pentru efectuarea actiunilor de ajutor sij salvare a

3
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oamenilor $i bunurilor materiale in caz de dezastre, in cooperare cu
celelalte structuri abilitate pentru asemenea situatii.

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta isi indeplineste
atributiile legale si presteaza servicii intr-un sector de competenta
aprobat prin Avizul nr. 67433 din 17.03.2011, eliberat de
Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgenta ,Dunarea” al
judetului Braila.

Sectorul de competentd cuprinde obligatoriu teritoriul localit4tii,
constituit din satele componente: Bertestii de Jos(resedinta de comuna),
Spiru Haret, Bertestii de Sus si Gura Calmatui.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd poate si incheie
contracte pentru interventii in situatii de urgenta cu alte servicii de
urgen{a voluntare sau private cu acordul Inspectoratului Judetean in
conditiile legii.

Constituirea si dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru
situatii de urgenta se face pe baza urmatoarelor criterii:
¢ tipurile de risc identificate si gestionate-cutremure, inundatii, seceta,

inzapeziri, incendii de padure, epidemii;

clasificarea localititilor din punct de vedere al riscului;

numirul de locuitori din sectorul de competenti;

cdile de comunicatii rutiere i gradul de practicabilitate a acestora;
sursele de alimentare cu api pentru stingerea incendiilor;

suprafata sectorul de competentii;

masurilor stabilite in « Planul de analizi si acoperire a riscurilor »,

« Planul de interventie (de rdspuns) in functie de riscurile identificate in
sectorul de competentd », » Planul de cooperare », « Planul de evacuare
in caz de urgentd ».

Suprafata sectorului de competenta este zona administrativ-teritoriala
este de 13.543 ha.

Relieful predominant in localitatea Bertestii de Jos este campia si
apartine Campiei Romane.

Suprafata localitatii Bertestii de Jos este repartizatd astfel:

a) Suprafata agricol3 = 6126,00 ha,
e pasuni = 616,00 ha;
e Vii si pepiniere viticole = 98,00 ha;
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¢ livezi si pepiniere pomicole = 27,00 ha.
b) Terenuri cu ape si baiti cu stuf = 1687,00 ha;
c) Cai de comunicatii(drumuri si cai ferate) = 140,00 ha;
d) Terenuri ocupate cu constructii si curii = 315,00ha;
e) Terenuri degradate si neproductive = 215,00 ha;
Terenuri total = 0224.00 ha

- Numarul de locuitori / numar gospodarii: 3044 locuitori / 1062
gospodarii;
- Tipurile de riscuri identificate in profil teritorial al localitatii in “Planul
de analizd si acoperire a riscurilor”, sunt. cutremure, inundatii,
seceta+canicula, inzapeziri, incendii de padure, epidemii.;
-Reteaua stradala are o lungime totals a strizilor este de 18,876 km,
dintre care modernizate 18,302 km si 30,5 km., 2 poduri, 2 parcuri
amenajate in cadrul localitatii, un stadion.
-Drumuri judetene - localitatea este traversata de DJ-212;
Starea de intretinere a acestor cai rutiere este buna.
-Sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor:
- Reteaua de alimentare cu apa a localitatii cu 1 puturi forate,si 13
hidranti stradali;( 3 in satul Bertestii de Jos, 6 in satul Spiru Haret, 2 in
satul Bertestii de Sus, 2 in satul Gura Calmatui).
- Alimentarea autospeciaielor / utilajelor de interventie din alte surse —
respectiv rampele amenajate ale canalelor magistrale de irigatii ce
strabat localitatea;
-Ca sisteme de alarmare pe teritoriul localitatii functioneazi telefonie
fixa si mobila (respectiv retelele Vodafone, Orange, RDS si Telekom),
1 sirena electrica de 5,5 kw amplasata in satul Bertestii de Jos, pe
cladirea Blocului de locuinte P+1, pe strada Principala, nr. 29: 1
sirena electronica de 3,5 kw , amplasata pe cladirea Caminului
cultural din satul Spiru Haret, str. Principala, nr. 73 si clopotele
bisericilor din localitatile Bertestii de Sus si Gura Calmatui.
- Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor Serviciului
Voluntar s-a facut pe baza urmatoarelor criterii, pentru sectorul de
competenta:

a) numarul de gospodarii/locuinte individuale din sectorul de
competenta: 1062 gospodarii;

b) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial: cutremure,
inundatii, seceta+canicula, epidemiologic, epizootic.
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CapriToLUL Il
ORGANIZAREA SI ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 1. Conducerea si structura organizatorica

Serviciul voluntar este condus de un sef, profesionist in domeniu, si are
Tn componentd urmatoarele structuri:

a) un compartiment pentru prevenire:

b) o formatie de interventie, salvare $i prim ajutor, denumitd in
continuare formatie de interventie.

Structura serviciului se prezint3 astfel:

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta este condus de 1 (unu)
Sef Serviciu — angajat , profesionist in domeniu.

-1 (unu) Compartiment pentru prevenire, cu un numar de 4(patru)
specialigti pentru prevenire voluntari, care au ca principald atributie
prevenirea aparitiei starilor potential generatoare de situatii de urgenta pe
intreg teritoriul sectorului de competenta, stabiliti astfel:

— pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea
Consiliului local, 1( un ) specialist(seful serviciului voluntar);

— 3(trei) specialigti pentru locuinte individuale si gospodarii, (un
specialist la 500 locuinte individuale si gospodarii);

— Echipe specializate, compuse din:
-1(unu) sef echipe specializate:
-1 (una) echipa specializata in domeniul avertizare-alarmare-cautare-
deblocare-salvare-evacuarecompusa din 13 persoane;

-1(una) echipa specializata in domeniul stingerii incendiilor compusa
din 6 persoane.

In lipsa sefului serviciului conducerea acestuia se asigura la
Propunerea acestuia gi cu aprobarea primarului de citre seful
compartimentului pentru prevenire sau seful formatiei de interventie.
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Art. 2. Atributiile serviciului voluntar

> Desfagoarda activitii de informare si instruire privind
Cunoasterea si respectarea regulilor §i masurilor de prevenire,
comportare si apérare Tmpotriva incendiilor sau dezastrelor

o

O

0]

O

o

executarea programului de pregétire de specialitate a
voluntarilor;

cunoasterea incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire
si stingere a incendiilor si a cauzelor de incendiu, sau alte
situatii de urgent3;

sprijind conducétorii institutiilor apartinand primariei pentru
instruirea persoanelor care executd lucriri cu pericol de
incendiu;

popularizeaza prin instructaje, cat si pe timpul executarii
controalelor de prevenire, actele normative care
reglementeaza activitatea de management a situatiilor du
urgenta, cauzele si imprejurdrile care duc Ia izbucnirea
incendiilor sau alte situatii de urgenta si consecintele
acestora ;

executa aplicatii si exercitii practice de interventie;

participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste
pentru situatii de urgenta si alte forte stabilite prin planurile
de cooperare;

asigurd cunoasterea tehnicii de luptd din dotare si
instructiunile de exploatare a acesteia;

asigura cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor Si
sistemelor de alimentare cu apa;

> Verificd modul de aplicare a normelor, dispozitiilor,
instructiunilor si masurilor de prevenire, care constd in:

O

efectuarea de controale asupra modului in care se aplici
normele de prevenire a incendiilor sau a altor situatii de
urgenta;

fac propuneri pentru fniiturarea constatarilor si urmdreste
rezolvarea operativa a acestora;

stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis
si efectudrii unor lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu
substante inflamabile, pentru a preveni producerea de
incendii, explozii, etc:
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o asigurad supravegherea cu personal si mijloace tehnice de
specialitate adecvate pericolului de incendiu a locurilor in
care se executa diverse lucrdri cu grad ridicat de
periculozitate;

o sprijind conducatorii institutiilor subordonate primariei pentru
realizarea activitatii de prevenire;

o sprijind pe conducatorii locurilor de munci la organizarea
interventiei n situatii de urgents;

o actioneaza prin mijloace legale pentru inl3turarea imediats a
oricarui pericol, constatat pe timpul controlului de prevenire
sau adus la cunostinta de alte persoane:

o informeaza primaria, personalul inspectiei de prevenire din
cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Judetean
asupra ncélcarilor deosebite de la normele de prevenire si
starea de pericol facand propuneri menite s3 inliture
pericolul;

> Executd acfiuni de interventie pentru stingerea incendiilor,
deblocare-salvare, acordarea primului ajutor, limitarea efectelor
unei situatii de urgents, protectia persoanelor si a bunurilor
materiale si a mediului, evacuare, reabilitare, masuri operative
urgente de interventie Tn vederea limit&rii, Tnliturdrii sau
contracararii efectelor inundafilor produse in sectorul de
competenta, etc.:

o Tntocmeste documentele operative de interventie;

o planificd, organizeazd si executd instruirea voluntarilor
asupra modului de interventie in diferite situatii;

o asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de
interventie, avertizare, anuntare $i semnalizare a incendiilor,
a instalatiilor de stingere, a surselor de alimentare cu apa si
a cailor de acces si de interventie din cadrul localitatii;

o asigura fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu
sau alte situatii prin luarea tuturor masurilor de proteciie
pana la inlaturarea stirii de pericol:

» Acordd ajutor persoanelor sinistrate sau a caror viatd este
pusa in pericol In caz de explozii, inundatii, accidente si in
caz de dezastre pe teritoriul localitatii:

o participd la actiuni de alimentare cu apa in caz de
deteriorare a retelei si a surselor de alimentare cu apa;
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o evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte
locuri inundate;

o mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de
refulare si absorbtie a apei(motopompa).

o organizeaza si pune Tn functiune, prin fortele proprii sau
Tmpreund cu alte structuri, locatii speciale cu dotarile
necesare asigurdrii conditiilor minime de supravietuire a
populatiei ;

> Participd la efectuarea de  deblociri si  Tnlaturarea
daramaturilor provocate de dezastre:

o Tn acest scop trebuie s cunoasci planurile cladirilor si ale
instalatiilor tehnologice din cadrul localitdtii. De asemenea
vor fi insugite cunogtiniele minime necesare despre
instalatile de alimentare cu energie electrica, gaze, apa si
canalizare;

o stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in
situatia Tn care datoritd diferitelor situatii sunt afectate
retelele instalatiilor de apa pentru stingerea incendiilor din
cadrul localitatii;

o participd la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la
deblocarea cdilor de acces, in vederea asigurarii deplasarii
mijloaceior tehnice, pentru interventii in situatii de dezastre:

o participd, dupd caz la alimentarea cu apa a unor instalatii
tehnologice sau de stingere a incendiilor, Tn situatia
deteriorarii instalatjilor cu ap3 proprii.

Art. 3. Atributiunile compartimentului/specialistilor de prevenire

Formele prin care se executs activitétile de prevenire sunt: cuprinse in
OMAI nr. 160 din 23.02.2007, pentru aprobarea Regulamentului de
planificare, organizare, desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a
situatiilor de urgenta prestate de serviciile voluntare si private pentru situatii
de urgenta si au ca scop controlul si informarea preventiva a populatiei,
precum si pregétirea acesteia pentru situafii de urgentd, constatarea Si
sanctionarea incalcarilor procedurilor legale.

Atributii:
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< verificarea respectérii actelor normative si reglementarilor
privind ap&rarea Tmpotriva incendiilor si protectia civild Ia
proiectarea, executarea, exploatarea si  postutilizarea
constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

% verificarea i organizarea activititi  privind depistarea
pericolelor potentiale generatoare de riscuri pe timpul
exploatarii constructiilor, instalatiilor si amenajarilor;

< Tntocmirea conceptiei de aparare Tmpotriva incendiilor si de
protectie civild in scopul mentinerii riscurilor in limite
acceptabile, stabilindu-se, dupéd caz, masuri in conditiile legii;

* controlul activitatilor care prezints pericole de accidente majore
in care sunt implicate substante periculoase;

* coordonarea $i controlul realizarii pregatirii si instruirii specifice
a populatiei gi salariatilor, a modului de asimilare de catre
acestia a regulilor si mésurilor specifice, precum sia
comportamentului pe timpul manifestarii unei situatii de
urgenta;

% Instiintarea factorilor responsabili in managementul riscului

despre existenta, dimensiunea si consecintele riscului

identificat in domeniul respectiv;

informarea si educarea preventivi a populatiei;

verifica intretinerea si exploatarea corespunzatoare a lucrarilor

de apdrare existente, efectuate de citre persoanele fizice si

juridice care au in proprietate sau in folosinta terenuri sau
obiective in zone ce pot fi afectate de actiuni distructive ale
apelor sau de accidente la constructii hidrotehnice

% solutionarea petiiilor si sesizarilor in domeniul specific;

% informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc,

inclusiv in locuinte si gospodarii si modul de comportare n

situatii de urgenta.

9
%

R/
X4

*,

Art. 4. Atributiunile formatiei de interventie
Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a

bunurilor materiale, a protectiei mediului, inlaturarea efectelor situatiilor de
urgenta precum si normalizarea activitatilor economico — sociale .

10
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Art. 5. Atributiile principale ale echipelor specializate

Echipa specializata se constituie pentru:

a) stingere incendii;

b) avertizare-alarmare-céutare-deblocare-saIvare-evacuare, cu atributii
in cazul situatiilor de urgentad determinate de toate tipurile de risc
identificate.

(2) Echipa specializata din componenfa serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd are in compunere 20 membri voluntari, care include si
seful echipei specializate cu atributiuni in diferite cazuri de aparitie a unei
situatii de urgenta.

Echipele specializate au urmitoarele atributii:

a) executd actiuni de interventie pentru limitarea $i Tnlaturarea situatiilor
de urgenta cu utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare;

b) cerceteaza, identificd si evalueazi efectele dezastrului care s-a
produs in sectorul de competents:

¢) transmit date si informatii CLSU:

d) participarea la asigurarea cu apa potabila a populatiei din zona
dezastrului sau a accidentului major;

e) participarea la distribuirea hranei de priméd necesitate pentru
persoanele sinistrate;

f) participarea la instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se
desfasoara pentru asigurarea conditiilor de trai ale acestora;

g) participa la activitati de pregatire planificate de seful serviciului:

h) s&. actioneze ori de cate ori este nevoie si situatile de urgentd o
impun in conformitate cu prevederile legale, cu cele prevazute de
contractul de voluntariat;

i) sa respecte dispozitile primite pe timpul executarii misiunilor, s&
actioneze conform pregétirea si specificul pe care il au.

11
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j) echipa de avertizare — alarmare este reponsabild cu activitatile de
avertizare asupra iminentei producerii unei situatii de urgents, cu
alarmarea populatiei si a factorilor de interventie in vederea aplicarii
masurilor ce se impun pentru a fi luate pentru evitarea pierderilor de
vieti omenesti, a producerii de pagube materiale insemnate;

k) echipa de cautare intrd in actiune in timpul sau imediat dupa
producerea situatiei de urgents, pentru identificarea zonelor afectate,
a pagubelor produse; raporteazi presedintelui Comitetului local
pentru situatii de urgents cele observate pe teren in vederea stabilirii
prioritatilor de interventie:

1) echipa de deblocare — salvare actioneaza dupd producerea
victemelor de sub d&ramaturi, degajarea cailor de acces n vederea
asigurarii interventiei sanitare.

m) echipa de evacuare particip3 la activitatile de evacuare partiald sau
totala a populatiei, animalelor si bunurilor care sunt in pericol de afi
afectate de producerea iminenti a unei situatii de urgents, respecta
prevederile planului de evacuare intocmit de compartimentele de
specialitate, intervenind specific, functie de natura dezastrului produs,
indrumé populatia citre punctele de adunare, de unde urmeazi s3
fie preluatd cu ajutorul mijloacelor de transport aflate la dispozitia
Comitetului local.

Capitolul Ill :
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI
VOLUNTAR

Principalele obligatii generale ale angajatului / voluntarului din serviciul

de urgenta voluntar sunt urméatoarele:

a) sa respecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat(voluntarul)

si obligatiile din fisa postului ( angajatul );

b) sa indeplineascid sarcinile primite si atributile stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare aprobat de beneficiarul

voluntariatului;

C) sa pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul

activitatilor desfasurate;
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d) sé respecte timpul de prezentare in caz de alert3 la locul stabilit de
beneficiarul voluntariatului:

e) sd participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de
beneficiarul voluntariatului;

f) sa utilizeze In conditii de eficienta, eficacitate si economicitate bunurile
aflate in folosinta serviciului de urgenta voluntar si s3 actioneze pentru
pastrarea mijloacelor tehnice din dotarea acestuia in perfectd stare de
functionare;

g) sd sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de
activitate constatate in sectorul de competentd;

h) sa& fie respectuos, cuviincios si corect In relatile cu personalul
serviciului de urgenta voluntar si s& dovedeasca solicitudine $i respect fata
de orice persoana:

i) s& acorde sprijin colegilor pe timpul executdri misiunilor Si
interventiilor;

j) sé fie disciplinat si s& dovedeasci probitate profesionald si morala in
intreaga activitate;

k) prin intregul s3u comportament sa se arate demn de consideratia si
increderea impuse de statutul de voluntar;

) sé Tsi probeze calitatea de voluntar, Tn exercitarea atributiilor specifice,
cu legitimatia eliberatd de beneficiarul voluntariatului.

Art. 1. Atributiile sefului serviciului voluntar

Seful  serviciului voluntar este direct subordonat primarului,
presedinte al Comitetului Local pentru Situatii de Urgents, iar pe linia
specializarii  Inspectoratului pentru Situafii de Urgentd “ Dunarea “al
Judetului Braila

Raspunde de organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor de
prevenire si interventie in situatii de urgenta, potrivit prevederilor legii,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor n vigoare, sub directa indrumare
si coordonare a presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta.
El conduce activitatile cu privire la: asigurarea capacitatii operative si de
interventie, pregétire, planificare si desfasurarea activitatilor conform
planului de pregatire si interventie anual al serviciului voluntar.

Elare urmétoarele atributii:
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-organizeaza si conduce actiunile echipelor specializate a voluntarilor
in caz de incendiu, avarii, calamitati naturale, inundatii, explozii si alte
situatii de urgenta;

-planifica si conduce activititile de intocmire, aprobare, actualizare,
pastrare si de aplicare a documentelor operative, conform legii;

-asigura masuri organizatorice, materialele si documentele necesare
privind Tnstiinfarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul
acestuia, in mod oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la
ordin;

-conduce lunar Tmpreuna cu cadrul tehnic PSI, procesul de pregitire
al voluntarilor pentru ridicarea capacitati de interventie, potrivit
documentelor intocmite in acest scop;

-asigura studierea si cunoasterea de citre personalul serviciului
voluntar a particularitatilor localit4tii precum si principalele caracteristici ale
factorilor de risc care ar influenta urmarile situatiilor de urgenta din zona de
competenta;

-urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar conform
prevederilor legale;

-intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din
localitate care pot fi folosite in situatii de urgenta pe care o actualizeazi
permanent;

-asigura incadrarea serviciului cu personai voluntar de specialitate;

-informeaza primarul despre starile de pericol constatate pe teritoriul
localitatii;

-verifica modul cum personalul serviciului voluntar respecta programul
de activitate si regulamentul de organizare si functionare al serviciului
voluntar; ,

-intocmeste si actualizeazi permanent documentele operative ale
serviciului, informandu-| pe primar despre acestea;

-controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendii,
celelalte materiale pentru interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare
de functionare si intretinute corespunzator;

-tine evidenta participarii la pregatire profesionala si calificativele

obtinute;

-tine evidenta aplicatiilor, exercitjilor si interventiilor la care a participat
serviciul voluntar;

-urmareste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite
amestecul altor persoane neautorizate in conducerea serviciului;
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-participa la instructaje, convocari, schimburi de experientd, cursuri de
pregatire profesionala, organizate de serviciile profesioniste pentru situatii
de urgenta;

- pastreaza cel de-al doilea contract de voluntariat Tncheiat cu
voluntarii (tine contractele n evidenta beneficiarului voluntariatului).

- organizeaza si desfisoars testarea si verificarea practica dupa
perioada de proba ( 3- 6 luni) a voluntarului si informeaza beneficiarul
voluntariatului cu privire la persoanele care nu promoveaza testele si
verificérile, implicit despre rezilierea contractelor cu acestia

- informeaza semestrial institutiile si operatorii economici ai caror
salariati fac parte din serviciul de urgenta voluntar despre programul Si
activitatile de pregétire ale acestora.

- elaboreaza Planul de evacuare din timp, Tn starea de normalitate, Si
il actualizeazd ori de cate ori apar modificari in structura populatiei,
instituiilor si operatorilor economici, precum si atunci cand aplicarea lui
devine iminents.

-impreuna cu compartimentul de prevenire verifica modul de
respectare a masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si institutiile
subordonate primariei;

-face propuneri privind imbunatstirea activitstii de prevenire si
eliminarea starilor de pericol:

-pregateste si asigura desfisurarea analizei anuale a activitatii
serviciului voluntar:

-tine evidenta participarii la interventie si face propuneri pentru
promovarea acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii:

-intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu;

-urmareste in permanenta execufia bugetara si face propuneri de
rectificri daca este cazul citre compartimentul economic din cadrul
Primériei Bertestii de Jos;

-promoveaza serviciul in randul populatiei si elevilor si asigura
recrutarea permanenta de voluntari:

-Indosariazd, numeroteazi si preda anual documentele, conform
prevederilor legale la arhiva;

-S€ preocupa permanent de perfectionarea profesionala si studiaz3 in
permanenta legislatia in domeniu;

-urmareste aplicarea la nivelul serviciului a politicii referitoare la
calitate si realizarea obiectivelor propuse ;
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-urmareste  aplicarea corespunzitoare la nivelul serviciului a
cerintelor standardului de management al calitafii si prevederilor
cuprinse in Manualul calitatii, in procedurile generale si specifice;

-executa atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia
protectiei civile, prevenirii si stingerii incendiilor, primeste si ale atributii pe
linia situatiilor de urgenta de la Primarul comunei.

- executa atributiile prevazute in legislatie pe linia protectiei civile si

apdrarii impotriva incendiilor incendiilor:

- {ine, pentru intregul personal voluntar, un dosar individual care
cuprinde toate documentele referitoare la contractul de voluntariat,
Incadrare, avize, renegocierea si Incetarea activitatii, situatia medicala,
precum si recompensele si sanctiunile;

- Tntocmeste raportul de interventie pentru interventiile serviciului
voluntar

Art. 2. Atributiile sefului de compartiment/specialistului de
prevenire pe timpul efectuarii activitatii de indrumare si control;

> actioneazd cu fermitate pentru inlaturarea imediati a starilor de
pericol pe care le constats si urmareste rezolvarea lor operativa;

> stabilegte restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrari
cu pericol dacé nu se respects prevederile normelor de prevenire si
regulile de executare a lucrarilor cu risc;

> verificd dotarea si starea tehnici a mijloacelor P.S.I. de prim3
interventie in caz de incendiu, sursele de alimentare cu apa
(rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de
la institutii / operatori economici si cele apartinand localitatii;

> verifica asigurarea masurilor de apdrare Tmpotriva incendiilor pe
locurile de munca:

» controleaza locurile de muncd unde se executd lucriri Cu risc de
incendiu;

> informeazd conducerile instituiilor/operatorilor economici, seful
serviciului voluntar, conducerea consiliului local imediat dupa ce a
constatat nereguli grave, sau stéri de pericol de incendiu, explozii sau
accidente tehnologice;

> actioneaza prin mijloace legale pentru inl&turarea imediats a starilor
de pericol de incendiu;

> urmdreste modul cum se respectd regulile privind interzicerea
fumatului si focului deschis in locurile stabilite;
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verificd mentinerea liberd si in stare de utilizare a cailor de acces
pentru interventie si de evacuare in caz de incendiu in cadrul
localitatii si la agentii economici:

urmareste punerea fn interventie si n stare de functionare a
instalatiilor si mijloacelor P.S.I. defecte;

in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeaz3
serviciul voluntar si participa Ia stingerea incendiului sau inlaturarea
urmarilor dezastrelor:

desfasoara activititi de control conform graficului, Tntocmeste
documente de control pe care le prezinta sefului serviciului voluntar:
sa cunoascd normele specifice si masurile generale ce trebuiesc
respectate pe timpul executdrii controlului;

elaboreazd programele de optimizare a capacititi de aparare
impotriva incendiilor in domeniul de activitate al autoritatii respective;
elaboreazad si supun spre analizi primarului raportul anual de
evaluare a nivelului de aparare Tmpotriva incendiilor din domeniul de
activitate;

elaboreaza si fnainteaza spre aprobare programe de informare Si
educatie specifici;

participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva
incendiilor la nivelul unitsti administrativ teritoriale, institutiei sau
operatorului economic;

propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare
organizarii activitatii de aparare Tmpotriva incendiilor, dotirii cu
mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor si echipamente
de protectie specifice;

efectueaza instructajul lunar privind Normele de s&nétate si securitate
in munca cu tot personalul serviciului, consemnand aceasta in fisele
individuale

acorda sprijin si asistents tehnici de specialitate centrelor operative
pentru situatii de urgenta in indeplinirea atributiilor;

raspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor
materiale, valorilor culturale si mediului Tnconjurétor impotriva
efectelor incendiilor;

verifica prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate
§i de interventie a formatiei de interventie si a populatiei ( inclusiv
salariati, elevi)

intocmeste documentatii si situati pe linia  apararii Tmpotriva
incendiilor;
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atenfioneazd cetétenii asupra unor masuri preventive specifice n
sezoanele de primdvard si toamna, in perioadele caniculare si cu
seceta prelungita sau cand se nregistreaz vanturi puternice;
raspunde de pregédtirea si informarea populatiei din zona de
competenta;

supravegheaza unele activitdti cu public numeros de naturs
religioasd, cuitural-sportiva sau distractiva, sarbatori traditionale, etc.;
propune masuri de imbunétitire a activitatii de aparare Tmpotriva
incendiilor la nivelul unitatii administrativ-teritoriale .

acorda asistentd tehnicd de specialitate institutiilor si obiectivelor
economice subordonate primdriei (unitdti de invatdmant, unititi
sanitare, camine culturale) si verifica indeplinirea masurilor stabilite:
executa atributiile prevazute in legile, regulamentele si instructiunile
in vigoare.

Art. 3. Atributiile sefului echipei specializate

Se subordoneaz direct sefului formatiei de interventie si pe linie ierarhica
sefului serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care o
comanda si are urmatoarele atributji:

>

VV ¥V ¥V VVV VY

sa conduca personai echipa Tn misiuniie de interventie incredintate in
orice situatie, la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor,
calamitatilor naturale si dezastrelor, pentru inlaturarea efectelor
provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

sa mentind Tn permanenta legatura cu seful serviciului, cu echipa de
interventie, raporteazi la inceperea si terminarea misiunii;

sa conduca, sedintele de pregétire cu personalul din subordine;

sa cunoascé personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;
sa cunoasca semnalele de alarmare, locul de adapostire, locul de
unde se ridicd materialele repartizate pentru interventie;

sa execute conform planificarii instruirea personalului din subordine Si
sa tina la zi prezenta la pregétire;

respecta si impune respectarea programelor si regulamentelor de
organizare si functionare a serviciului:

asigura starea de functionare a tehnicii de interventie;

ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire,
exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor;
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» sa comunice sefului serviciului voluntar ori de céte ori absenteaza pe
o durata mai mare de 24 ore.

Art. 4. Atributiile membrilor echipelor specializate

Se subordoneaza ierarhic sefului serviciului voluntar, sefului formatiei
de interventie si nemijlocit sefului echipei specializate, si au urmatoarele
atributii:

» participa la toate activitatile de instruire de specialitate a serviciului

voluntar;

> executd antrenament pentru manuirea corectd a tehnicii de lupta,

accesoriilor i echipamentului de protectie;

mentine permanent legatura cu sediul serviciului voluntar pe timpul
executarii unor activitati;

asigura mentinerea Tn stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor
de semnalizare, alarmare, alertare si interventie ;

indeplinegte sarcinile sefului de echipa in lipsa acestuia;

sa comunice sefului serviciului voluntar si sefului sdu ori de cate ori
absenteaza pe o duratd mai mare de 24 ore.

> respecta programul serviciului voluntar si activitstile planificate,
regulile de ordine interioara si disciplina muncii;

> actioneaza operativ la toate tipurile de interventie;

> sa cunoascad modul de functionare si exploatare a tehnicii de lupta, a
instalatiilor de semnalizare — alarmare, de alertare si interventie ;

» foloseste mijloacele de interventie judicios respectand instructiunile
de utilizare;

> indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful
nemijlocit ;

>

>

>

>

Capitolul IV :
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 1. Asigurarea cu materiale, aparatura, tehnici si carburanti se
face de catre Consiliul Local, pe baza prevederilor Ordinului ministrului
administratiei si internelor nr. 718 din 30.06.2005,(conform art 16) modificat
si completat cu Ordinul 195/2007, pentru aprobarea Criteriilor de
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performanta privind structura organizatorica si dotarea serviciilor voluntare
pentru situatii de urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare. Dotarea
echipelor specializate cu mijloace initiale aparaturd, echipament si
complete de protectie, mijloace de transmisiuni, accesorii, substante si alte
materiale specifice se face pe baza normelor elaborate de Consiliul Local ,
avizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Judetean si aprobate de
prefect.

Art. 2. Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigurd de catre
Consiliul local Bertestii de Jos, anual, prin planul de buget, precum si prin
donatii, sponsorizari interne sau internationale, transferuri etc.

Art. 3. Consiliul local Bertestii de Jos rdspunde de asigurarea tehnico
- materiald a Serviciului Voluntar, verificd evidenta contabild a acestuia;
raspunde de modul de depozitare si folosire, controleaza periodic starea de
operativitate si stabileste inlocuirea sau completarea sa prin personalul
propriu de specialitate.

Art. 4. Asigurarea logisticd a Serviciului Voluntar cuprinde logistica
interventiei si logistica serviciului constituindu-se din ansamblul masurilor si
a activitatilor de asigurare cu tot ce este necesar pentru desfisurarea
tuturor activitatilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale
de interventie, asigurarea stdrii tehnice si de intretinere, asigurarea
financiara.

(4.1)Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul mé&surilor si
activitatilor pentru asigurarea desfdsurarii continue a actiunilor de
interventie si cuprinde: asigurarea cu tehnica si echipamente de interventie,
asigurarea cu carburan{i —~ lubrifianti, asigurarea cazarii si hranirii
personalului, asigurarea cu echipament in funciie de anotimp si starea
vremii precum si cu echipament de protectie adecvat interventiei,
asigurarea transportului pentru aprovizionare, asigurarea medicala si
pentru accidente a personalului formatiei.

(4.2)Logistica actiunilor de interventie se planificd de seful Serviciului
Voluntar pe baza stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor
de consum prevéazute de normative si se aprob& primarul comunei.
(4.3)Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie
se planifica de catre geful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale
beneficiarului interventiei, fie prin intermediul altor forte care intervin, cu
decontarea ulterioara a cheltuielilor.

(4.4)Asigurarea medicald a personalului formatiei se asigurd de cétre
Consiliul Local(Legea 307,art13 lit g).
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(4.5)Asigurarea cu uniforme si echipament de interventie se asigurad de
céatre Consiliul Local(H.G.1579 — statutul voluntarului).

Art. 5. Serviciul va avea n dotare utilaje, echipamente si accesorii de
stingere a incendiilor gi interventie.

Art. 6.
(6.1) Utilitatile necesare Serviciului Voluntar, precum si spatiile adecvate
pentru pregatirea de specialitate a personalului, gararea, adapostirea si
intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor sunt dispuse la
sediul serviciului conform art. 1 alin (3) din prezentul Regulament.

(6.2) Inventarul patrimoniului serviciului face parte din documentele de

organizare, desfagurare si conducere a activitdtii Serviciului, iar la
predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si acest patrimoniu.

(6.3) Personalul serviciului se antreneazi, in poligonul de antrenament propriu
sau in poligoanele de antrenament ale Inspectoratului pentru Situati de Urgent3
Judetean Braila sau ale serviciilor private, in baza unor protocoale ;

(6.4) intretinerea si repararea utilajelor serviciului voluntar se fac, dupé
caz, de mecanicul de utilaj sau de céatre alte persoane fizice ori juridice
atestate, conform legii, pentru activitatile respective.

intocmit

Sef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta Bertestii de Jos

GHEORGHITA LILIANA
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PRIMARIA Anexa nr. 3 la Hotararea Consilului Local
Bertestii de Jos, str. Principald nr. 27 nr. /

Judetul Briila

Cod postal 817010, Tel. 0239/699909 ; Fax 0239/699855,

E- mail bertestidejos @yahoo. com

Anexanr. 4

la criteriile de performanti (O.M.A.L nr. 75/2019)

Norma de dotare cu echipament de protectie a personalului serviciilor
voluntare si serviciilor private pentru situatii de urgent

a) Sef serviciu:
Costum de protectie tip pompier;
Cizme scurte din piele cu brant metalic;
Casci de protectie cu vizor;
Briu pompier (centurd de sigurant3);
Maénusi de protectie.
embrii echipelor specializate de stins incendii:
Costum de protectie tip pompier;
Cizme scurte din piele cu brant metalic;
Casci de protectie cu vizor;
Briu pompier (centura de sigurants);
Ménusi de protectie.
embrii echipelor specializate, altele decit cele de stins incendii:
Costum de protectie;
Bocanci;
Casca de protectie;
Bréu pompier (centurd de siguranti);
Mainusi de protectie.
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PRIMARIA

Bertestii de Jos, str. Principald nr. 27 nr.
Judetul Briila

Cod postal 817010, Tel. 0239/699909 ; Fax 0239/699855,

E- mail bertestidejos@yahoo. com

Anexa nr. 3 la Hotararea Consilului Local

/.

Anexanr. 5

la criteriile de performantd (O.M.A.L nr. 75/2019)

Dotarea echipei specializate

Nr.
crt.

Tipul echipei specializate

Dotare minimé/echipa

Stingere incendii

- 6 furtunuri tip C

- 2 tevi refulare

- 1 aparat de respirat cu aer
comprimat ( 1 butelie de
rezerva)

- 3 lanterne

- hidrant portativ cu cheie

Avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-evacuare

- unelte de deblocare-salvare
- targd: 1 buc

- vestd reflectorizanti:
1/persoand

- lanternd: 1/persoani

- mijloace de avertizare-
alarmare
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