ROMANIA
JUDETUL GALATI
ORASUL BERESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 8
Din 27 ianuarie 2023

privind : desemnarea membrilor in Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale Secretarului general al Orasului Beresti, judetul Galati,
pentru activitatea desfasurata in anul 2022

Initiator : Primar Bejan Mihai Lucian
Nr. de inregistrare si data depunerii proiectului de hotarare : 112/ 06.01.2023

Consiliul Local al orasului Beresti , judetul Galati intrunit in sedinta ordinard din
27.01.2023;

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 111 / 06.01.2023 al initiatorului proiectului de
hotarare Primarul orasului Beresti , judetul Galati;

Avand in vedere Raportul de specialitate nr. 113/ 06.01.2023 al compartimentului de resort
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Beresti , judetul Galati ;

Avand 1n vedere Raportul de avizare al Comisiei de specialitate nr. 3 a Consiliului Local al
orasului Beresti , judetul Galati;

Avand 1n vedere Procesul verbal privind consemnarea rezultatului votului secret pentru
desemnarea membrilor In Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului general al Orasului Beresti, judetul Galati pentru activitatea desfasuratd in anul 2022;

Avand in vedere prevederile art. 129, alin.(14), art. 485, alin. (5) si alin. (10), ale art. 11 alin.
(4) lit.,,e” si alin. (6), art. 12 alin. (5), art. 22 alin. (1) din Anexa nr. 6 — Metodologie pentru
realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici aplicabila pentru activitatea desfasurata incepdand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru
realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia
publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 / 2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza art. 139, alin.(1) si alin. (6) si art. 196 alin. (1) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1 Se desemneazd membrii Tn Comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Secretarului general al Orasului Beresti, judetul Galati, pentru activitatea desfasurata
in anul 2022, dupa cum urmeaza:

- Domnul consilier local Dorobat Gelu

- Doamna consilier local Tascd Nela Paraschiva.

Art.2 Prezenta hotdrare se comunica persoanelor nominalizate la art. 1 precum si Institutiei
Prefectului judetului Galati In vederea exercitdrii controlului sub aspectul legalitatii si se aduce la
cunostinta publica prin afisare la sediul Consiliului Local al orasului Beresti si pe pagina de internet
www.orasulberesti.ro .

PRESEDINTELE SEDINTEI,
PETREA AFTENE

Contrasemneazd pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL,
DONCIU ANA CRISTINA




ROMANIA
JUDETUL GALATI nr. 111 /06.01.2023
ORASUL BERESTI
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare
privind: desemnarea membrilor in Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale Secretarului general al Orasului Beresti, judetul Galati,
pentru activitatea desfasuratd in anul 2022

Evaluarea performantelor profesionale individuale a functionarilor publici se realizeaza
anual pentru toti functionarii publici care au desfasurat efectiv activitate, minimum 6 luni, In anul
calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea si urmareste aprecierea obiectiva a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici, prin compararea gradului si modului de
indeplinire a obiectivelor individuale si a criteriilor de performanta stabilite cu rezultatele obtinute
in mod efectiv de catre functionarul public pe parcursul unui an calendaristic.

Pentru secretarul general al unitatii administrative teritoriale, calitatea de evaluator o are o
comisie constituita potrivit art. 485 alin. (5) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, formatd din primar si 2 consilieri locali desemnati in acest scop, cu majoritate simpla,
prin hotdrare a consiliului local.

Metodologia de realizare a procesului de evaluare este aprobata prin Anexa nr. 6 la OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Fac precizarea ca, actul administrativ astfel initiat, nu are caracter normativ, in sensul Legii
nr. 52/2003 privind transparenta decizionalad in administratia publica, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, motiv pentru care nu se impune desfasurarea procedurii de dezbatere
publica.

Fata de cele mai sus aratate, supun discutiei si aprobarii Consiliului Local al orasului Beresti
proiectul de hotarare privind desemnarea a 2 membri In Comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale Secretarului general al Orasului Beresti, judetul Galati pentru
activitatea desfasuratd in anul 2022.

PRIMAR
Bejan Mihai Lucian



ROMANIA
JUDETUL GALATI nr. 113/06.01.2023
ORASUL BERESTI
SECRETAR GENERAL

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare
privind : desemnarea membrilor in Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale Secretarului general al Orasului Beresti, judetul Galati
pentru activitatea desfasuratd in anul 2022

Procedand in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. ,,a* din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si
constatand solicitarea initiatorului proiectului de hotarare privind desemnarea membrilor in
Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al Orasului
Beresti, judetul Galati pentru activitatea desfasurata in anul 2022, apreciez propunerea ca temeinica
si legala.

In conformitate cu dispozitiile art. 485 alin. (5) din Codul administrativ — OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, ,,Evaluarea performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-teritoriale se
realizeaza de catre o comisie de evaluare formata din primar, respectiv presedintele consiliului
Jjudetean §i 2 consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpla,
prin hotardre a consiliului local sau judetean, dupa caz”.

Metodologia de realizare a procesului de evaluare este aprobata prin Anexa nr. 6 la OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, de interes fiind
urmatoarele prevederi aplicabile proiectului de hotarare:

Art. 11 alin. (4) lit. e - ,,calitatea de evaluator este exercitata de catre: (...)

e) membrii comisiei pentru evaluarea secretarilor generali ai wunitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale;”

Art. 11 alin. (6) - ,,Comisia prevazuta la alin. (4) lit. e) se constituie prin dispozitia primarului,
respectiv a presedintelui consiliului judetean, pe baza propunerilor/nominalizarii consiliului
local, respectiv consiliului judetean’.

Art. 12 alin. (5) ,,Raportul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
secretarului general al unitdfii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale
nu se contrasemneazd’ .

Art. 22 alin. (1) ,, Comisia de evaluare prevazuta la art. 11 alin. (4) lit. e) din prezenta anexa
se constituie, in conditiile prevazute la art. 11 alin. (6). Secretariatul comisiei este asigurat de
un funcgionar public din cadrul aparatului de specialitate al primarului, respectiv al
presedintelui consiliului judetean, nominalizat pentru a asigura secretariatul comisiei.”

Potrivit art. 139 alin. (6) din OUG nr. 572019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, hotararile cu caracter individual cu privire la persoane sunt luate
intotdeauna prin vot secret, cu exceptiile prevazute de lege.

In baza prevederilor legislative susmentionate, supunem discutiei si aprobarii consiliului
local al unitatii administrativ-teritoriale proiectul de hotdrare privind desemnarea membrilor in
Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al Orasului
Beresti, judetul Galati pentru activitatea desfasurata in anul 2022.

Secretar general,
Donciu Ana Cristina



