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HOTJLE.&SB N*? /27.O t .2028
aprobarea Raportului privind activitatea asistenlilor personali ai personalelor cu

grav din comuna Beregti-Meria, pe semesfru/ ll al anului2022

lni[iator: Primarulcomunei Beregti- Meria, jude[ul Galali, Dorobi[ Victor;

Numir de inregistrare 9i data depunerii proiectului: 4113.01,2023;

Analizdnd temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 15 alin.(2), arl.120 alin. (1)giart. 121 alin, (1)gialin. (2) din Constitu[ia Rom6niei,

b) art. 3, art, 4 gi art. 6 paragraful 1 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptati la

la 15 octombrie 1985, ratificati prin Legea nr, 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Rom6niei, adoptat prin Legea nr,28712009, republicat, cu

modificdrile gi completirile ulterioare;

d) art,129 alin,(1), alin.(2)lit.d)9ialin.(7) lit.b)din Ordonanala de Urgenld nr.5712019 privind

administrativ, cu modificdrile gi completirile ulterioare;

e) art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protec[ia gi promovarea drepturilot persoanelor

handicap, republicati, cu modificdrile gi completirile ulterioare;

0 art.29 alin.(1) din HG nr.26812007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicarea a

prevederilor Legii nr.448/2006 privind proteclia gi promovarea drepturilor persoanelor cu ha

modificirile gi completirile ulterioare;

Jin6nd cont de:

a) Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 237113,01.2023, intocmit de ini[iator;

b) Raportul comisiei de specialitate, inregistrat sub nr. 240113.01.2023;

c) Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate nr.1 gi 3 din cadrul Consiliului Local al

Beregti-Meria, judelul Galati;

Ludnd act de:
a) Referatul nr,10295/30.12.2022, intocmit de citre dna Arfire Marilena, inspector S.P.L.A.S.

Meria, av6nd ca obiect propunerea spre dezbatere gi aprobare a raportul privind activitatea
personali ai personalelor cu handicap grav din comuna Beregti-Meria, pe semestrul ll al anului 2022;

ln temeiul art,196 alin.(1) lit.a) din Ordonanala de Urgen[i nr.5712019 privind Codul administ

modificirile gi completirile ulterioare;

coNsrLruL LocAL AL COMUNE! BERE$T|-MERIA, JUDETUL GALATT,
Tntrunit in gedinfa ordinari din data 27.01.2023, adopti prezenta hotirire:



r[,BT.l Se aprobi Raportul privind activitatea asistenlilor personali ai

handicap grav din comuna Beregti-Meria, pe semesfrul ll al anului 2022, conform anexei nr.1,

parte integranti din prezenta hotirAre.

fi.8T.2 Dispoziliile prezentei hotdr6ri vor fi aduse la cunogtinla publici prin afigare la

Consiliului Local al comunei Berergti-Meria, judetul Galafi, gi prin publicare pe

hft p://comu naberestimeria. ro

.[.ST.8 Prezenta hotdrAre se comunici, prin grija secretarului general al comunei, in

lnstitutiei Prefectului judetului Gala[i, in vederea exercitirii controlului sub aspectul legalitilii, pri

comunei Beregti-Meria, SPLAS Beregti-Meria, in vederea punerii in aplicare, gi se depune la
Oficial al Comunei Beregti-Meria, in format electronic, la pagina de internet www.primariaberesti-
subeticheta ,,HOTARARILE AUTORITATILOR DELIBERATIVE', prin grija responsabilului cu
publicarea oriciror documente,

PRE$EDTNTE DE $EDTNTA,
Con'stantin COMANESCU

6e-yb

ffi
Secretarul general



CARTU$ NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI,
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUI EI

PROCEDTru OBLIGATORIIULTERIOARD ADOPTARII HOTARARII CONSILruLUI LOCAL AL COM[
NB-7t27.0L.2423

\EI

Nr.
crt.

OPERATIUNI EFECTUATE Data
ZALLINI

Semnltura per
responsabil

efectueze Droc

oanei
sI
dura

0 I ,, 3

1, Adoptarea hot[rdriir) 27.01.2023
2 Comunicarea c6tre primarul comuneiz) .01.7023 \\.\fu,'
-l Comunicarea c6tre prefectuI iudetului3) 01.2023
4 Aducerea la cuno$tintf, public6**') 01,2{)23

5 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**') 01,2023
6 HottrrArea devine obligatorie6) sau produce efecte.iuridiceT), duptr caz 01.?023

Extrase din Ordonanfa de urgenftr a Guvernului nr.5112019 privind Codul administrativ:
" art. 139 alin. (1): ,,In exercitarea atribuliilor ce ti revin, consiliul local adoptd hotdrdri, cu majoritate absol,

simpld, dupd caz.";
2\ a*. 197 alin. (2): ,,Hotdrdrile consiliului local se comunicd primarului.";
:) art.197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunic6 hotdrdrile consiliului local al comunei prefec

cel mult l0 zile lucrf,toare de la data adopt6rii...;
o) at. 197 alin. (4): Hotdrdrile ... se aduc la cunoqtinta publica Ei se comunicd, in conditiile legii, prin grija secrt

general al comunei.;
s) art. 199 alin. (1): ,,Comunicarea hotdrdrilor .... cu carctcter individual cdtt'e persoanele cdrora li se adreseazd

tn cel mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect,";
(') afi. 198 atin. (1): ,,Hotdrdrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cur,

publicd.";
7) art. L99 alin. (2): ,, Hotdrdrile ... cu caracter individual produc efecte.iuridice de la data comunicdrii cdtre pert

cdrora li se adreseazd."
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intelectual, spiritual, emotional gi social, in pofida handicapului de care suferd.

ROMANN
JUDETUL GALATI

GoMUNA BEREgT|- MERTA

PRIMARIE

Adresa: comuna Beregti-Meria, str. Livezii, rur. io,.luaetur eatali, cp
l'el : 0236/342418; F ax: 02961942494
E-mail: berqsti meria@ql.e.adm.ro

Anexi la P, H.c.L. nr, * ,qQ 4,+2023 privind aprobarea Raportutuiprivind
personali desfdgurati pe semestrul ll al anulul 2OZ2

RAPORT
privind activitatea asistenlilor personali desfdquratd pe

semestrul ll al anului 2022

in conformitate cu prevederile art,40 alin. (2) din Legea 44}t2ll6privind proteclialgi

drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile 9i completdrile ulterioare,

Local de Asistenli Sociali Beregti-Meria conholeazE periodic activitatea asistenlilor

nivelul Primiriei Comunei Beregti-Meria.

ln acest sens, semestriat, Serviciul Public Local de Asistenfi Sociald Beregti-Meria

local raportul de activitate al asisten[ilor personali ai persoanelor cu handicap grav, care

date referitoare la:

- dinamica angajirii asistenfilor personali;

I- modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada concediutui de odihir-r6, in
Ilegdturi cu lipsa sau posibilitatea de dezvottare a centrelor de tip+espiro; 
i

- informatii privind numirul asistenlilor personali instruili;

- numirul de conhoale efectuate gi problemele sesizate.

Pohivit prevederilor Legii nr, 44812006 privind proteclia gi promovarea drepturilor

handicap, republicatd, cu modificirile gi completirile ulterioare, rolul autoritdtii locale este de a

condilii optime, ahibuliile gi obliga[iile care le revin asistenfilor personali, ?n vederea

persoanelor cu handicap grav, astfel incdt acegtia sd primeascd ingrijire speciald la nivelul la

de sinitate o impune, pentru satisfacerea intregului lan! de nevoi fizice, personale, sociale 9i

lndiferent de vdrsta sau de handicapul cu care se confrunti acest segment social,

fundamental la autodeterminare gi individualitate, pentru depigirea condiliei de handici ' rip $rla
sociale. ingrijirile de care beneficiazi pot permite persoanelor bolnave s6-9i valorifi.r poia

Public

la



Pdrintii, sau dupi caz, rcptezentan{ii regari ai copirurui cu handicap grav, persoana
primitin plasament un copil cu handicap grav, adulfii cu handicap grav ori reprezentanfii le-"'J;,:',il;1il"::ilffi 

.I:,::Tr ffi:.;r ilTll,:: Tffi I.x;1 I *
regedinfa persoana cu handicap grav gise face pe perioada vatauititatii certificatului de in
handicap,

Prin Hotdrdrea consiliului Localal comunei Beregti-Meria privind aprobarea organig
de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Beresti-Meria, s-a aprobat
posfuri pentru asistenfii personari ai persoanetor cu handicap.

Dinamica angajdrii asistenfilor personali in semestrul ll al anului 2022 seprezinta dupS

La finele semestrului ll al, anului 2022, la nivelul primariei comunei BerEti-Meria, ere

::1,,1?:, 
individuar de muncd un numdr de 2e asisrenti persiiari, din care 5 pentru copii

cu privire la modutin care se asiguri intocuirea asistentului personal pe perioada co
odihni' specifieim faptul cd, potriyii prevederilor art, 3l alin, 2gi 3 din Legea nr, 44gt2006,
concediului de odihni, angajatorur are obrigafia si asigure persoanei ., **,;r, ,rro ,n
asistentului personat' ln situa$a in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistenh
persoanei cu handicap grarr i se acordi o indemnizafie echivalentd cu salariut net al asistentului
gizduirea intr-un centru de tip respiro. 

,

Referitor la instruirea asistenlilor personali in temeiut prevederilor art. 3g lit. a)
44812a06 privind proteclia gi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu
cornpletdrile ulterioare, asistentul personal are obligalia de a participa o datd la doi ani,
organizati de angajator 

-' r

sau

grad de

statului

de 35

-31
r.984

nr.

9i

Numir asistenli fie6naii in
ultima zia lunii

Motivele scaGrii numEuluiG

De asemenea, la sfarsitulsemestrului ll alanului 2022 erauin platd 30 indemnizalii penfu Icu handicap grav, din care2pentru copiigi2g pentru adurfi. 
' '--r 

i

suma totalS plStitd penhu satariile asistenlilor personali gi indemnizatii in perioada ot iut]e 2t
decembrie 2022 a fost de 825.872 tei, din care 533.8E8 lei pentru ptata asistentilor person.i, u,lei pentiu plata indemnizatiilor tunare de handicap - -i' ''

culiaia,

rizafii



Referitor la numirul de controale efectuate

ci se
verifica periodic activitatea asistenlilor personali gi starea de sdnitate a persoanelor., n.n{i.rp. sunt

la modul cum igiexerciti atribuliile.

in urma veriflcdrilor efectuate s'a constatat ci asistenlii personali gi-au indeplinit, in
prevdzute in figa postului, anexi la conkactul individual de munci, asigurand pentru
grav servicii de ingrijire socio-medicald de naturi sociali, dupi cum urmeazd:
- servicii de bazd : ajutor pentru igiena corporari, imbricare-dezbrdcare, hrinire gi

mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

- serviciide suport : ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea de activitS[i
de menaj, insolirea in mijloacele de transport, activiti[i de administrare gigestionare,

timpului liber, facilitarea deplasirii in exterior in vederea indeplinirii planului de
Comisiile de Expertizd Medicald.

De asdmenea, aceste controale reprezintd un prilej eficient de informare, mediere gi
noutd[ile in domeniul social at persoanelor cu dizabilitili, respectiv al serviciilor care pot fi plan
local.

considerdm ci aceasti strategie de rucru reprezintd un prim pas spre o
profesionalism gi implicare multipli ln solufionarea problemetor cu care asistenfii personali se

Nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistenlilor porsonali care si impund luaiea
sanctionare disciplinari conform Codului Muncii.

De asemenea, nu s-au inregistrat reclama{ii din partea bolnavilor, cu refeiire la modut de infrijire
asistenfii personali. Menfiondm ca asistenfii personali sunt rude de gradul I sau soflsofie cu peloana
giiiingrijesc corespunzdtor nevoiloracestora, 

I

iln concluzie, apreciem ci activitatea asistenfilor personali angaja[i ai prim6riei comunei I
idin semestrul ll al anului 2022, s-a desfdgurat in bune conditii gi cu respectarea drepturilorigi

asistentului personal gi a drepturilor persoanelor cu handicap, prevazute de legislafia in vigoare,

a

de

la

asupra activitilii asistenlilor

sesizate in conformitate cu prevederire art, 40 arin. (2) din Legea nr. 448/2006,

cdtre


