ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BELCESTI

HOTARAREA nr.2/31.01.2023
privind aprobarea Planului de lucrdri de interes local pentru repartizarea orelor de muncad

persoanelor beneficiare de prevederile Legii nr. 416/2001 in anul 2023

Consiliul Local al comunei Belcesti;

Avénd in vedere:

e Referatul de aprobare al primarului comunei Belcesti nr.802/18.01.2023 la proiectul de
hotarare nr. 1/18.01.2023 si referatul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate
al primarului nr.28022/11.01.2023 , precum si avizul comisiei de specialitate a
Consiliului local Belcesti;

e in conformitate cu prevederile art. 6 alin.2 si alin. 7 din Legea nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, se impune aprobarea planului de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munca persoanelor beneficiare de prevederile Legii nr.416/2001;

in temeiul art.129 al.(1), al.(7), lit.b), art.196 al.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative

HOTARASTE

Art. 1. Se aproba Planul de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca
persoanelor beneficiare de prevederile Legii nr. 416/2001, in anul 2023, conform anexei care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Secretarul general al comunei va inainta cate un exemplar din prezenta catre:

- Institutia prefectului judetului lasi pentru controlul legalitatii;
- Primarului si viceprimarului comunei Belcesti;
- compartimentul asistenta sociala.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza pentfu legalitate,
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Prezenta hotarare a fost adoptata cu r eap derilor art. 139 din OUG 57/2019

Nr. total al consilierilor =17 Voturi - pentru = 17

Nr. total al consilierilor prezenti = 17 - contra = 0

Nr. total al consilierilor absenti =0 - abtineri=0



PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI
LOCAL NR. 2/31.01.2023
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Plan de actiuni sau de lucriri de interes local
pentru repartizarea orelor de muncd ce se vor efectua de catre persoanele majore apte dle munca
din familia beneficiara a Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat,
pentru anul 2023

Una dintre persoanele majore apte de munci din familia beneficiara are obligatia de a presta
lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucréri de interes local, fara a se putea depisi regimul
normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate i igiend a muncii, conform prevederilor
art.6 aliniatul 2 din Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat.

Aceste lucrari efectuate de persoanele nominalizate,vor consta in:

a)- curatarea pomilor si arborilor de pe domeniul public si privat al comunei;
b)- igienizarea de pe domeniul public si privat al comunei;

c)- amenajarea si taierea gardului viu de pe domeniul public;

d)- lucruri de desfundat podete, curdtat santuri si a drumurilor comunale ;

e)- amenajarea drumurilor de camp din comuna ;

f)- lucruri de intretinere izlaz si pasune;

g)- lucrdri de dezépezire a comunei pe perioada sezonului rece.

h)- curatarea albiilor raurilor si paraurilor .

i)-asiste periodic persoanele singure, vulnerabile din comuna

j)-alte lucruri de interes general atunci cind aceastea sunt necesare pe parcursul anului

La inceputul fiecarei lucrari mai sus mentionate se va efectua instructajul pe linie de
protectia muncii si in cazul situatiilor de urgenta.

Orele de muncd se calculeazad proportional cu cuantumul ajutorului social de care
beneficiazd familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzitor salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de munca.

Numarul zilelor de lucru, se stabileste prin impartirea orelor de munca calculate la 8 ore/zi.

Fractiile se intregesc in plus.



